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APRESENTACAO

O presente livro de resumos de dissertacdes reune a sintese dos trabalhos concluidos
pelas turmas 5 e 6 do Mestrado Profissional em Educac&o para o Ensino na Area de Salde da
Faculdade Pernambucana de Saude (FPS). Trata-se do produto gerado a partir de necessidades
e questdes de pesquisa identificadas na pratica dos pesquisadores acerca de temas relacionados
ao ensino e educacdo em saude e visa gerar reflexdes sobre temas relacionados as linhas de
pesquisa do Programa: estratégias, ambientes e produtos educacionais inovadores e
planejamento, gestdo e avaliacdo de processos educacionais.

Busca-se a partir da divulgacdo dos dados obtidos viabilizar modificacbes e
aprimoramento na arte de ensinar na area da salde. As respostas as inquietacdes que foram o
motor gerador das perguntas de pesquisa de cada um dos trabalhos apresentados neste
compilado de resumos de dissertaces tem o intuito de tornar mais efetivo e inovador o processo
de ensino-aprendizagem na area da saude além de gerar reflexdes e mudancas importantes
acerca do ensino.

Acredita-se que a leitura desse livro poderé trazer impactos positivos na qualificacdo
pedagogica voltada a formacdo do profissional em salde. Ndo somente estes profissionais
poderdo estar mais bem qualificados para prestar atendimento em salde a partir da melhor
compreensdo do processo como as relacdes entre os profissionais em formacdo, docentes,
preceptores, supervisores, gestores e 0s usuarios poderdo alcancgar niveis mais elevados de
exceléncia.

Espera-se despertar nos leitores o interesse pela pesquisa dentro da area do ensino em
salde e tornar essa leitura um convite a elaboracdo de novas hipéteses a serem testadas no
estimulante caminho da investigacao cientifica.

Por fim, convidamos a todos para adentrar no universo do conhecimento gerado a partir
dos estudos desenvolvidos dentro das linhas de pesquisa do mestrado profissional em satde da
FPS através dos resumos apresentados e com isso buscar minimizar as fragilidades e desafios
do ensino nessa area assim como sugerir novas praticas e diretrizes concretas que colaborem

para 0 processo ensino-aprendizagem na area de saude.

Juliany Vieira
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SIGNIFICADO ATRIBUIDO POR TUTORES AO PROCESSO DE FACILITACAO DE
GRUPOS TUTORIAIS

Mestranda: Aline Angélica Pedrosa Campello
Orientadora: Ana Rodrigues Falbo
Coorientadora: Patricia Gomes de Matos Bezerra

RESUMO

Cenério: na metodologia ativa o tutor & um facilitador, estimulando o estudante a construir o
seu proprio conhecimento. A maioria dos tutores teve experiéncia anterior com metodologia
tradicional de ensino, e, portanto, apresentam dificuldade em se adaptar e mas novas formas de
atuacdo, necessitando de capacitagdo e apoio institucional. Objetivo: compreender o
significado atribuido por tutores a vivéncia do processo de facilitacdo de grupos tutoriais num
método de aprendizagem baseada em problemas. Método: foi realizado um estudo qualitativo
na Faculdade Pernambucana de Saude, envolvendo 10 tutores de medicina, sendo esse nimero
definido pelo critério de saturacdo. Foram realizadas entrevistas individuais, as quais foram
gravadas e transcritas na integra. O material foi analisado pela equipe da pesquisa, buscando-
se a partir dos diferentes olhares a construcado interpretativa das falas. O processo de anéalise e
interpretacdo das falas foi feito ancorado no referencial tedrico da Aprendizagem Baseada em
Problemas. A pesquisa obedeceu aos critérios éticos da Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa da Resolucdo 466 teve inicio apos a aprovacdo do Comité de Etica da Faculdade
Pernambucana de Saude. Resultados: todos os tutores se posicionaram confiar nos
pressupostos que fundamentam o processo de aprendizagem. Alguns relataram dificuldade
guanto a aquisi¢do do conhecimento de contetdo para facilitar temas fora de sua area basica de
formagéo. O relacionamento estabelecido com os estudantes foi um aspecto prazeroso referido
pelos tutores. N&o houve dificuldade em nivelar o conhecimento desses ao conhecimento prévio
dos estudantes. Surgiram como categorias empiricas: dificuldade no processo de facilitacdo no
férum, ou seja, no ambiente virtual de aprendizagem, para a realizagdo do feedback do tutor ao
estudante e na elaboracdo de questdes para o teste cognitivo. Embora tenham referido bom
vinculo com a instituicdo de ensino apontaram atuagdes verticais com pouca participacdo do
tutor. Conclusdo: chama-se atengdo para as dificuldades trazidas pelo tutor em relagdo a

sobrecarga para aquisi¢do de conhecimento de conteddo, para a atuacdo no forum, para a
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elaboracdo de questdes do teste cognitivo e para a realizacdo do feedback ao estudante.
Ressalta-se 0 sentimento de pouca participacdo nas decisdes junto a coordenacao da instituicéo.

Palavras-chave: Tutor; Pesquisa Qualitativa; Aprendizagem Baseada em Problemas.
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PERCEPCAO DE DOCENTES E DISCENTES EM ENFERMAGEM SOBRE A
SIMULACAO REALISTICA EM UMA INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR DO
RECIFE-PE

Mestranda: Andresa Tabosa Pereira da Silva
Orientadora: Carmina Silva dos Santos

RESUMO

Introducdo: A simulacdo realistica € uma estratégia de ensino-aprendizagem que favorece o
desenvolvimento de postura ativa dos discentes diante de problemas reais, criados em
ambientes simulados e seguro. A insercdo dessa estratégia de ensino nas graduacfes de
enfermagem visa alcancar o aprendizado por competéncias, ndo apenas psicomotoras, bem
como, as atitudinais e cognitivas imprescindiveis a préatica profissional. Objetivos: avaliar a
percepcao dos docentes e discentes quanto a utilizacdo da simulacao realistica como estratégia
de ensino-aprendizagem para a graduacdo de enfermagem da Faculdade Pernambucana de
Saude. Metodologia: estudo descritivo exploratério com abordagem qualitativa, sob a analise
de contetdo segundo Bardin. A pesquisa foi realizada na Faculdade Pernambucana de Salde,
a coleta de dados foi realizada em dezembro de 2017, a partir de grupos focais e entrevistas
individuais. Os grupos focais foram realizados com os discentes dos 1° e 6° periodos de
enfermagem, logo apds a simulacdo realistica, compondo uma amostra de 22 discentes e as
entrevistas individuais foram realizadas com 08 docentes. O projeto foi aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa da Faculdade Pernambucana de Salde, sob o n° do CAAE
69874217.5.0000.5569. Foram utilizados cognomes para 0s participantes, sendo atribuido
nomes de flores aos docentes e de pedras preciosas aos discentes. Resultados: segundo o
discurso dos discentes, identificou-se 09 unidades tematicas, que consubstanciaram a discussao
e formagdo de 04 categorias, sdo elas: “Processo de ensino-aprendizagem”, “Alcance dos
objetivos de aprendizagem”, “Contribui¢do para a formagdo profissional” e “Sentimentos
durante a avalia¢ao”. Segundo a fala dos docentes, observou-se 14 unidades tematicas que
possibilitaram emergir 04 categorias e 04 subcategorias, distribuidas da seguinte maneira: a
subcategoria “Componentes que favorecem o aprendizado” e “Componentes que fragilizam o
aprendizado” pertencentes a categoria ‘“Processo de ensino-aprendizagem”; “Componentes que
favorecem o debriefing” e “Componentes que fragilizam o debriefing” ambas na categoria

“Alcance dos objetivos de aprendizagem” e, por fim, as categorias “Contribui¢cdes para a
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formacao profissional” e “Sentimentos durante a avaliagdo”. Discussdo: segundo os relatos dos
discentes, observou-se que a simulacdo favorece o aprendizado pela integracdo da teoria a
pratica, pelo realismo do cenario simulado proporcionado aos mesmos e por oportunizar
experiéncias clinicas imprescindiveis a pratica profissional. O debriefing foi compreendido
como momento oportuno de aprendizado ao discutir 0s acertos e erros. As contribuices
profissionais foram o desenvolvimento de autoconfianga, trabalho em equipe e o sentimento de
confirmacdo da escolha da profissdo. Os sentimentos apresentados durante a simulacéo
realistica foram opostos apresentados da seguinte maneira: no momento anterior a simulacéo
foi de ansiedade e aflicdo, evoluindo para o sentimento de gratiddo e de missdo cumprida no
momento posterior a simulacdo. Por outro lado, os docentes relatam que a simulacao realistica
oportuniza o aprendizado através de elementos que emergem do cenario simulado como:
realismo do cenario simulado, 0 ambiente seguro para os participantes, a contextualizacdo dos
casos clinicos, o desencadeamento de efeitos psicoldgicos similares ao do ambiente clinico real.
O debriefing € compreendido como explanacdo de acertos e erros, de oportunidade de ofertar
um momento para reflexao e a autoavaliacao, além de flexibilidade da avaliacéo ap06s exposi¢ao
do raciocinio clinico e critico dos discentes. Identificou-se que a subjetividade e a limitacao de
tempo sdo aspectos que podem interferir negativamente no debriefing. As contribuicdes para a
formagdo profissional foram desenvolvimento do equilibrio emocional, desenvolvimento de
habilidades técnicas e tomada de decisdo em tempo habil. O sentimento dos docentes esta
relacionado ao alcance dos objetivos de aprendizagem pelos discentes. Conclusao: observou-
se que a percepcdo e a expectativa de ambos os grupos sdo diferentes; para os discentes, a
atencdo esta direcionada para o produto da simulacgdo realistica, ou seja, um vislumbramento
do perfil profissional que este vira a se tornar a partir do desenvolvimento da pratica do
enfermeiro em cenarios simulados; para os docentes, a percep¢do sobre simulagdo mostrou-se
com énfase na construcdo do cenario simulado e da avaliacdo, tendo uma conotacdo mais
operacional do processo, em detrimento do vislumbre do perfil do discente como futuro

profissional.

Palavras-chave: Simulagéo de Paciente; Treinamento por Simulacdo; Avaliacdo; Treinamento

com Simulacédo de Alta Fidelidade.
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TRADUCAO E ADAPTACAO TRANSCULTURAL DO SHORT TUTOR
EVALUATION QUESTIONNAIRE

Mestranda: Catharina Machado Portela
Orientadora: Flavia Patricia Morais de Medeiros
Coorientadores: Ana Rodrigues Falbo, Rafael Batista de Oliveira

RESUMO

Introducdo: O método da Aprendizagem Baseada em Problema (ABP) favorece a aquisi¢cdo
de conhecimento em contexto relevante, de modo colaborativo, ativo, construtivo e
autodirigido, através de grupos tutoriais facilitados por um tutor. Nos grupos tutoriais, todos 0s
envolvidos sao relevantes no processo de avaliagdo, porém o tutor e seu papel influenciador na
construcdo de novos saberes tem papel de destaque. Pensando em influéncias que o tutor pode
exercer junto aos estudantes, na otimizacdo do tempo para estimular adesdo na resposta de
avaliacdes, na escassez de instrumentos que avaliem o tutor na lingua portuguesa brasileira,
faz-se necessaria traducdao ou construgdo de instrumentos que avaliem o desempenho deste
profissional dentro do ambiente de tutoria. Objetivo: Realizar a traducdo e adaptagédo
transcultural, para o portugués brasileiro, do Short Tutor Evaluation Questionnaire (STEQ),
instrumento de avaliacdo da performance de tutores em grupos tutoriais. Métodos: Foi realizado
um estudo de validacdo, através da traducdo e adaptacdo transcultural de acordo com o
referencial de Beaton e colaboradores, na Faculdade Pernambucana de Saude- FPS, de agosto
de 2017 a junho de 2018. A amostra foi composta por 02 profissionais brasileiros com dominio
da lingua inglesa para a etapa de Traducdo; Oltradutor cuja lingua nativa sera o inglés para
verificar a retrotraducdo para o inglés; 05 especialistas para a adaptacdo transcultural; 10
estudantes do curso de farmacia para o Grupo de Discussdo e 40 estudantes dos cursos de
nutricdo, enfermagem e fisioterapia. Resultados: Os significados de cada um dos itens se
mantiveram ao longo das etapas do estudo. O pré-teste numa amostra de 30 estudantes foi
realizado, através do qual foi obtido um Coeficiente Alfa de Cronbach de 0,78, que é
considerado aceitavel. Conclusdes: O STEQ foi traduzido e adaptado para sua utilizagdo na
populacdo brasileira. Estudos para verificacdo de outras propriedades psicométricas para
fortalecimento dos dados estatisticos obtidos neste estudo sdo sugeridos, como a aplica¢éo do
Teste-Reteste para reforgar a comprovacao estatistica oferecida neste estudo pela obtencéo do
Coeficiente Alfa de Cronbach.
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Palavras-chave: Aprendizagem baseada em Problemas; Inquéritos e Questionarios; Mentores;
Estudos de validacdo.
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AVALIACAO DAS CARACTERISTICAS DO RACISMO EM DISCENTES,
DOCENTES E FUNCIONARIOS DE UMA FACULDADE DE SAUDE DO RECIFE:
ELABORACAO DE UM PODCAST.

Mestranda: Dayse Maria Rodrigues Alves da Silva

Orientador: Edvaldo da Silva Souza

RESUMO

Cenario: A presente pesquisa acontece em uma instituicdo de ensino superior da area de satde,
da cidade do Recife. Partindo da confirmada existéncia do racismo, este estudo procura
entender como se caracteriza, dentro de instituicdes de ensino superior, a reproducdo de um
preconceito racial, que estrutura o racismo no Brasil. Entendendo que o reconhecimento do
racismo na sociedade brasileira é de fundamental importancia para possibilitar a igualdade
racial, buscam-se estratégias de inserir esse didlogo dentro das faculdades, em todos os
publicos, discentes, docentes e funcionarios, para uma efetiva mudanca no panorama
educacional e a consequente mudanga na sociedade. Objetivo: Avaliar o preconceito racial de
discentes, docentes e funcionarios de uma faculdade de saude do Recife. Método: Estudo
transversal realizado com os discentes, docentes e funcionarios da instituicdo. Foi
disponibilizado um questionario sécio demogréafico e a Escala de Racismo Moderno, de forma
on-line, através do software LimeSurvey. Na escala utilizada as variaveis foram avaliadas a
partir de uma escala tipo Likert, com 5 alternativas, variando de concordo plenamente até
discordo plenamente, sendo o item 3 neutro. Também foi elaborado um podcast, contendo
informac@es sobre as caracteristicas do preconceito racial encontrado na instituicdo pesquisa e
as formas de combaté-lo. Resultados: Avaliando o ranking médio, de forma geral, dos
participantes da pesquisa, nos fatores de negagdo do preconceito (x = 1.64, DP = 0,6) e
afirmacéo de diferencas (x = 2,18, DP = 0,9), percebe-se claramente maior endosso das ideias
representadas por este segundo fator. A relagdo afirmagdo das diferencas e raga/cor
proporcionou 0s seguintes resultados: raga/cor branca (x = 2,13, DP 0,8); raga/cor parda (x =
2,32, DP 0,9) e raga/cor preta ((x = 2,01, DP 0,8). A relacdo afirmacéo das diferencas e a variavel
Sex0 proporcionou os seguintes resultados, sexo feminino (x = 2,11, DP 0,9), sexo masculino
(®=2,41, DP 0,9) e o total com a variavel sexo (x = 2,18, DP 0,9). Na relagdo entre afirmacéo
das diferencas e idade pode-se concluir que pessoas com mais idade tém um ranking médio de

afirmacéo das diferencas maior (valor de p = 0,006). No podcast elaborado, com formato de
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audio e abordagem informativa, foi exposto as caracteristicas do preconceito sutil encontrado
na presente pesquisa, e as diversas formas de combate-lo, de forma especifica, para discentes,
docentes e funcionarios. Conclusao: A avaliacdo do preconceito racial na populacao estudada
demonstra que a afirmacéo das diferencas, ou seja, o reforco de estereotipos sobre a populacao
negra, é a principal caracteristica da reproducdo do preconceito racial. Com isso, a elaboragao
do podcast visa sensibilizar o publico alvo sobre a importancia de dialogar sobre essa temética
dentro das institui¢ces de ensino superior, através de acdes sistematicas e efetivas de prevencao

e combate.

Palavras-chave: Racismo; Estere6tipos; Discriminacao; Educacdo em Salde; Podcast.
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AVALIACAO DA QUALIDADE DOS PROBLEMAS UTILIZADOS NOS GRUPOS
TUTORIAIS DO CURSO DE NUTRICAO DE UMA FACULDADE NO NORDESTE
DO BRASIL.

Mestranda: Georgia Karoline Gavalcante Galvao
Orientadora: Ana Rodrigues Falbo

Coorientadora: Fabricia Michelline Queiroz de Holanda Padilha

RESUMO

Introducdo: a aprendizagem baseada em problemas vem se mostrando efetiva para o
desenvolvimento da autonomia do estudante, através da colaboracdo, trabalho em equipe e
desenvolvimento de pensamento critico. A qualidade do problema é crucial para a qualidade da
discussdo entre os estudantes, pois atua como gatilho para a aprendizagem construtiva e
contextual. Objetivo: avaliar a qualidade dos problemas utilizados nos grupos tutoriais do curso
de Nutricdo da Faculdade Pernambucana de Saude. Método: realizado um estudo de corte
transversal envolvendo com estudantes dos trés primeiros anos do curso. A avaliacdo da
qualidade dos problemas utilizou Escala para Avaliacdo da Qualidade do Problema, tipo Likert
com cinco niveis de resposta validada para o portugués do Brasil, contendo 32 itens agrupados
em cinco fatores: 1) “A medida em que o problema leva a formulagdo dos objetivos de
aprendizagem pretendidos”; 2) “A medida em que o problema ¢ familiar aos estudantes”; 3) “A
medida em que o problema interessa estudantes”; 4) “A medida em que o problema promove a
aprendizagem colaborativa”; e 5) “A medida em que o problema estimula o raciocinio critico".
Para a analise da qualidade do problema foram calculados os escores médios de cada fator que
compde a escala através da média aritmética simples do conjunto das respostas dos itens que
correspondem a cada fator. Atribuiu-se grau de qualidade, considerando os seguintes pontos de
corte para os escores médios: baixa qualidade: 0 a < 3,0; boa qualidade: >3,0 a < 4,0; e 6tima
qualidade:> 4,0 a 5,0. Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica e Pesquisa da Faculdade
Pernambucana de Salde - CAAE: 63065116.6.0000.5569. Resultados: foram incluidos
avaliados 77 problemas avaliados por 153 estudantes, resultando em 433 avaliagdes. Os
problemas, no geral, foram considerados de “boa 7 qualidades” (escore médio 3,84). O fator 1
(“até que ponto o caso orienta a identificagdo dos objetivos de aprendizagem”) e o 4 (“até que
ponto 0 caso promove aprendizagem colaborativa™) foram avaliados com “6tima qualidade”

(escore médio >4,0). Os demais fatores foram considerados de “boa qualidade” (escores médios



21

>3,0 e <4,0) pelos estudantes. N&o foram encontradas associagdes entre as condigdes
socioecondmicas e académicas dos tutores e a qualidade dos problemas, apenas entre o
estudante pertencente ao estrato de menor renda e avaliacbes com maiores escores médios.
Conclusao: os problemas apresentaram boa qualidade de acordo com a percep¢do dos
estudantes, sobretudo, nos aspectos da identificacdo dos objetivos de aprendizagem e promogao

da aprendizagem colaborativa.

Palavras-chave: Aprendizagem baseada em Problemas; Qualidade; Problema; Nutricao.
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COMPETENCIAS DO PSICOLOGO PARA ATUACAO NA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE: PERCEPCAO DE GRADUANDOS E EGRESSOS

Mestranda: Isabela Barbosa Gomes
Orientadora: Reneide Muniz da Silva
Coorientadora: Manuela Tavares Lima de Abreu e Lima Sa

RESUMO

Introducdo: A érea de Educacdo em Salde vem passando por significativas mudangas de
paradigmas ao longo das Ultimas décadas, acompanhadas de movimentos e reivindica¢fes que
conduziram a consolidagéo do Sistema Unico de Sadde no Brasil. Os cursos de graduacdo da
area de saude tiveram grandes reformulacBes nas Ultimas décadas, propostas pelas DCN. O
curso de Psicologia, por meio de uma formacao generalista, critica e reflexiva foi modificado,
0 que implica em desafios educacionais: articular um curriculo integrado, de modo a
contextualizar com realidade da populacdo, embasados na concepcdo de integralidade do
cuidado. O desenvolvimento de competéncias profissionais do Psicélogo para atuacéo na satde
publica esbarra em desafios, uma vez que 0s cursos ainda apresentam herancas de conteudos e
praticas que fragmentam o sujeito e priorizam a clinica, restrita aos processos de psicoterapias.
Objetivo: compreender a percepcao de graduandos do Gltimo ano e dos egressos do curso de
Psicologia quanto as competéncias profissionais para atuacdo na APS. Método: pesquisa com
abordagem qualitativa, realizada na Faculdade Pernambucana de Saude, no periodo de janeiro
de 2016 a junho de 2018, aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa sob o nimero do CAEE:
63065016.7.0000.5569. A populacdo foi constituida por 21 estudantes do Gltimo ano do curso
de psicologia, sendo nove do 7° periodo, 12 do 8° periodo e 47 egressos. Foram selecionados
12 graduandos e 12 egressos da relacdo disponibilizada pela faculdade, de forma aleatéria a
partir do contato telefonico e/ou por e-mail que concordaram em participar dos grupos focais.
No momento de realizacdo dos grupos focais, compareceram seis participantes de cada um dos
grupos, 0s quais responderam a um questiondrio com questdes sociodemogréaficas e
académicas. Foi utilizado um roteiro para os estudantes e outro para 0s egressos. A conducéo
dos grupos foi realizada por mediadores convidados que ja possuiam dominio da técnica. Para
a analise das informagGes obtidas em cada grupo focal foi utilizada a técnica de Andlise
Tematica de Contetdo, sendo utilizado como referéncia Minayo. Resultados: Pode-se inferir

um diferencial na proposta educacional da Faculdade Pernambucana de Saude, no que se refere
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aos pontos de convergéncia entre as competéncias descritas pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais, com os conteudos e pratica da matriz curricular do curso de Psicologia. Percebe-se
também que os estudantes e egressos identificam o processo de formacéo para atuar na APS
articulado com os principios do Sus, referente a um profissional generalista em nivel de a¢6es
de promocdo, protecdo e recuperagdo a saude. Além disso, pontuam como significativos em
todo o processo de formacdo a metodologia ABP, as tutorias e préaticas. Concluséo: A partir
das percepcdes dos graduandos e egressos quanto as competéncias, habilidades e atitudes do
Psicologo na Atencdo Priméaria Salde, observa-se uma interlocucdo dos temas com o préprio
processo de aprendizado referente a sua formacgéo. Sabe-se que o assunto ndo se limita aqui,
sugerimos que a partir dessa pesquisa, se facam outros estudos, tendo como recortes
guestionamentos acerca de como a Psicologia pode se inserir no campo da Saude puablica, de

modo a sanar velhas concepcdes e a refletir sobre novas possibilidades de atuacdo profissional.

Palavras-chave: Atencdo Priméria; Psicologia; Competéncia Profissional.
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OPINIAO DE PRECEPTORES E ESTUDANTES DE FISIOTERAPIA SOBRE O USO
DO MINI-CEX PARA AVALIACAO DE COMPETENCIAS CLINICAS

Mestranda: Jackeline Costa de Siqueira
Orientador: Edvaldo da Silva Souza
Coorientadora: Doralice Ribeiro Gouveia Lima

RESUMO

Introducdo: O Mini-Cex é um instrumento avaliativo que promove aprimoramento nas
habilidades especificas na pratica, permitindo analisar o desenvolvimento das competéncias e
habilidades clinicas necessarias na area de salde. As competéncias e habilidades devem ser
adquiridas pelos estudantes nos cenarios de pratica e no processo de ensino-aprendizagem. Com
0 objetivo de alcancar efetividade nos dominios necessarios a pratica fisioterapéutica é preciso
criar condicGes de avalicdo condizentes com o objetivo principal da formacao profissional e
sua insercdo no mercado de trabalho. Nesse contexto saber aplicar um instrumento rapido e
eficiente, torna-se importante no desenvolvimento dos estudantes no ambiente préatico.
Objetivo: Conhecer a opinido de preceptores e estudantes de fisioterapia sobre o uso do Mini-
Cex como instrumento de avaliagcdo da pratica supervisionada no Centro de Reabilitacdo do
IMIP. Métodos: Foi realizado um estudo descritivo, tipo survey, a coleta de dados foi realizada
entre novembro de 2017 e agosto de 2018. A populacéo de estudo foi composta por preceptores
e estudantes da FPS do curso de Fisioterapia, do sétimo e oitavo periodo que estavam no rodizio
de estagio curricular obrigatério no Centro de Reabilitacdo do IMIP. Foi realizado treinamento
com preceptores para a utilizacdo do Mini-Cex e aplicacdo durante o estagio com seus
estudantes. A partir disso foi possivel conhecer a opinido dos preceptores e estudantes sobre o
instrumento. Os dados referentes a opinido dos participantes foram por um questionario com
respostas em escala tipo Likert, e pelo LinguaKit, um pacote de ferramentas multilingues para
0 Processamento da Linguagem Natural (PLN), que contém modulos de andlise, extragéo,
anotacdo e correlacdo linguistica e através de ranking médio. A pesquisa seguiu todos 0s
requisitos preconizados pela Comissdo Nacional de Etica e Pesquisa com Seres Humanos,
seguindo a Resolucdo 466/12 e sendo aprovada pelo CEP, vide numero CAAE:
672377717.3.0000.5569 e numero do parecer: 2.388.832. Resultados: Participaram deste
estudo 14 estudantes do rodizio com média de idade de 23,4 (DP 3,4) anos, (78%) eram do sexo

feminino; (92%) se diziam solteiros; (71%) cursavam o sétimo periodo. Sobre a opinido (50%)
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afirmaram que o instrumento prepara para a pratica profissional (RM 4,4); (92%) afirmaram
que o Mini-Cex avalia competéncias (RM 4,2); (64%) que o cenério de avali¢do foi satisfatorio
(RM 4,3). Afirmaram (78%) que os avaliadores estavam bem preparados para dar o feedback
(RM 4,7); (85%) afirmaram que o feedback contribui para a formacao académica e profissional
(RM 3,7); afirmaram (85%) que o feedback ofereceu oportunidade de aprendizagem (RM 4,7).
A média de idade dos preceptores foi de 27,3anos (DP 1,1); (80%) apresentam renda de seis
salarios; (80%) trabalham 40h semanais;(100%) afirmam que houve relevancia em realizar o
treinamento para utilizar o Mini-Cex; (100%) afirma que o Mini-Cex promove mudanca
positiva no estudante. Os estudantes e preceptores do presente estudo opinaram que o Mini-
Cex, possibilitou uma forma inovadora de se avaliar e o feedback recebido contribuiu para
melhorar o desempenho préatico. Conclusdo: Conclui-se que 0s preceptores e estudantes de
Fisioterapia relataram que o instrumento contribuiu para avaliar as habilidades e competéncias
de seus estudantes na pratica clinica de forma inovadora e permite ao estudante participar
ativamente do processo de avaliacdo conhecendo suas potencialidades e fraquezas através do
feedback.

Palavras-chave: Habilidades; Competéncias; Avaliacdo; Mini-Cex; Feedback.
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RELACOES ETNICO-RACIAIS, HISTORIA E CULTURA AFRICANA, AFRO-
BRASILEIRA E INDIGENA: MATRIZ CURRICULAR PARA O ENSINO NA
GRADUACAO EM SAUDE

Mestranda: Jacqueline VVasconcelos Farias

Orientadora: Luciana Marques Andreto

RESUMO

Cenério: A implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
Relacbes Etnico Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena, além de resgatar historicamente a contribuicdo dos negros e indigenas na construcéo
e formacdo da sociedade brasileira, revela a luta antirracista que deve ser empreendida nas
universidades e fora delas como forma de educar para a "justica racial”. E necesséario fomentar
as reflexdes para aléem das implementaces ja postas pelas legislacdes e diretrizes educacionais,
¢ tempo de acbes que alcancem efetivamente as experiéncias no ambito das relacbes
interpessoais e culturais nos espacos educativos. Objetivo: Validar o conteudo para a
construgdo de uma matriz curricular para o Ensino da Educac&o das Relacdes Etnico-Raciais e
da Historia e Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena, no contexto da graduagdo em saude.
Meétodo: Foi realizado um estudo de validacdo de conteudo. O estudo aconteceu na Faculdade
Pernambucana de Saude — FPS, no periodo de agosto de 2017 a junho de 2018, aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa sob 0 nimero do CAEE: 65834817.4.0000.5569. Foi utilizada a
técnica Delphi modificada. Inicialmente houve a elaboracdo de um questionario estruturado
com base na revisao da literatura, que foi submetido a opinido dos especialistas para analise da
pertinéncia e relevancia dos contetdos, através de uma Escala Likert de cinco pontos. O grupo
de 19 juizes foi composto por profissionais das areas de saude, educacdo, antropologia,
sociologia e aqueles com vivéncia préatica ou de gestdo relacionada com povos indigenas,
populacdo negra e relagGes etnicorraciais. O critério de consenso para validagao dos contetidos
foi o de maioria simples das avaliagdes como “Muito Importante” ou “Indispenséavel” e foi
considerado consenso para exclusdo a maioria simples das avaliagdes como “Nao deveria ser
incluido” e “Pouco importante”. As respostas avaliadas como “parcialmente importante” nao
foram consideradas para o consenso. Ap6s andlise das respostas da primeira rodada obteve-se
0 consenso dos especialistas sobre os contetudos propostos. Resultados: O questionario

elaborado foi composto por 22 contetdos centrais e 42 contetdos secundarios. Apos avaliacao



27

dos especialistas, todos os 64 contelidos propostos foram validados, com indice de Validade de
Contetdo geral de 89,2%, nenhum foi excluido e ndo houve sugestdo de novos contetdos pelos
especialistas. Conclusdo: Foram validados os conteudos para o Ensino de Educacdo das
Relaces Etnico-Raciais e Cultura Africana, Afro-brasileira e Indigena na graduac&o em satde,
composta por 22 contedos centrais e 42 conteidos secundarios, contribuindo para a construcéo

de uma matriz curricular.

Palavras-chave: Relacbes Raciais, Diversidade Etnica, Curriculo, Competéncia Cultural
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PERFIL MOTIVACIONAL DE ESTUDANTES DO CURSO DE FISIOTERAPIA QUE
UTILIZAM DIFERENTES METODOLOGIAS DE ENSINO.

Mestranda: Joyce Fabyelle Rodrigues de Oliveira;
Orientador: Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa;
Coorientadora: Juliany Silveira Braglia Cesar Vieira

RESUMO

Introducdo: Motivacdo € entendida como o conjunto de fatores psicoldgicos, de ordem
fisioldgica, intelectual ou afetiva, os quais, agindo em conjunto, determinam a atividade e a
conduta do individuo. A motivacdo representa um grande desafio e se reflete diretamente na
eficdcia do processo de ensino e aprendizagem. Sdo os comportamentos motivados, que
impulsionam os estudantes a se envolverem com as atividades académicas, proporcionando a
busca e a aquisicdo de novos conhecimentos. Porém, a desmotivacdo proporciona diversos
fatores negativos, tanto para o estudante, como para o docente. Além de causar inUmeros
prejuizos para a aprendizagem, sendo a evasdo escolar um dos maiores danos. As teorias
educacionais apontam que quanto maior a motivacdo maior as chances de aprendizagem dos
estudantes. Dentre as diversas teorias motivacionais, com o amadurecimento tedrico e mediante
observacao, surgiu a Teoria da Autodeterminacdo (Self-Determination Theory — SDT), que
busca entender os componentes da motivacdo intrinseca e da motivacgdo extrinseca e os fatores
que resultam com sua promocdo. Objetivo: Analisar o perfil motivacional dos estudantes de
fisioterapia de InstituicGes de Ensino Superior que utilizam diferentes metodologias de ensino.
Meétodo: Foi realizado um estudo descritivo, tipo corte transversal, sua coleta de dados foi
realizada de outubro de 2016 ao més de abril de 2017. A populacdo do estudo foi composta por
estudantes do primeiro, quinto e décimo periodo do curso de fisioterapia de duas Instituicoes
de Ensino Superior do interior de Pernambuco que utilizam diferentes metodologias de ensino
(tradicional e mista). O instrumento utilizado para a avaliagdo da motivacdo dos estudantes foi
a Escala de Avaliagdo de Motivacdo Académica (EMA). Aspectos éticos: A pesquisa seguiu
todos os requisitos preconizados pela Comissdo Nacional de Etica e Pesquisa com Seres
Humanos, seguindo a resolucdo / e sendo aprovada pelo CEP, vide nimero CAAE:
58855316.3.0000.5569 e numero do parecer: 082487/2016. Resultados: Participaram deste
estudo 133 estudantes, com média de idade de 21.63 anos, em sua maioria do sexo feminino
(82,71%), solteiros (84,21%), utilizando metodologia mista (55,64%), cursando 0 quinto
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periodo (64,66%), estudando em tempo integral (39,10%). Trabalhando apenas um turno
(65,41%) e residindo na cidade que estudam (60,31%). Dentre os tipos de motivacdo dos
estudantes que apresentaram significancia estdo a desmotivacao, a motivacdo extrinseca por
regulacdo externa e a motivacdo extrinseca por regulacdo integrada. Ndo foram encontradas
diferengas pontuais entre os tipos de motivacdo e 0s periodos que 0s estudantes estavam
cursando. Conclus@es: Sugere-se que sejam realizados estudos do tipo coorte, o qual podera
evidenciar o comportamento da motivacao do estudante de fisioterapia ao longo do percurso
formativo. Acredita-se que a presente pesquisa representou importantes contribuicGes referente
ao perfil motivacional dos estudantes de fisioterapia para com a compreensao na educacéo, no

processo de ensino-aprendizagem, os docentes e as instituicdes de ensino.

Palavras-chave: Aprendizagem; Educacdo; Fisioterapia; Motivacao.
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PERFIL DOS RESIDENTES E EGRESSOS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA DE
MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE DO ESTADO DE PERNAMBUCO E OS
FATORES ASSOCIADOS A ESCOLHA DA ESPECIALIDADE

Mestranda: Lucia Helena Guimardes Rodrigues
Orientadora: Taciana Duque de Almeida Braga

Coorientadora: Reneide Muniz da Silva

RESUMO

Introducdo: A Medicina de Familia e Comunidade (MFC) é considerada a especialidade mais
intimamente relacionada com os principios de longitudinalidade, integralidade e coordenacao
do cuidado da atencdo primaria a satde (APS) e tem tido um papel estratégico na mudanca de
paradigmas na saude. A escolha da especialidade de MFC tem influéncia multifatorial e esta
relacionada com aspectos pessoais, ideologicos, profissionais e com experiéncias vivenciadas
durante o curso médico. Objetivo: Analisar o perfil dos médicos residentes e egressos dos
programas de Residéncia de MFC do estado de Pernambuco no nordeste do Brasil e os fatores
associados a escolha da especialidade. Método: Estudo de corte transversal, envolvendo 129
médicos que ingressaram nos programas de residéncia de MFC de Pernambuco no periodo de
2012 a 2017. A coleta de dados foi realizada através da aplicacdo de um questionario eletrénico
do programa LimeSurvey®, enviado por e-mail e/ou Whatsapp® para os participantes,
contendo perguntas sobre as caracteristicas sociodemograficas e académicas além dos fatores
que influenciaram na escolha da especialidade, através de uma escala tipo Likert® de cinco
pontos. Os participantes incluidos no estudo consentiram em participar da pesquisa através da
aceitacdo do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido Digital. Os dados coletados foram
armazenados no préprio LimeSurvey® 2.0 e posteriormente organizados em planilha Excel®.
O programa utilizado para a analise estatistica foi o Epilnfo® versdo 7.0. Foram feitas analises
descritivas das varidveis do estudo, apresentadas em distribuicdo de frequéncia, bem como
andlises de associagdo que utilizaram os testes de qui quadrado e teste exato de Fisher. O nivel
de significancia adotado foi de 5% (p < 0,05). O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica em
Pesquisa da Faculdade Pernambucana de Saide CAEE 65565517.9.0000.5569. Resultados:
Responderam ao questionario 104 médicos, sendo a média de idade de 31+6,1 anos, com
predominio de mulheres (58,6%), solteiros (51%), sem filhos (80%) e naturais de cidades do

interior do Brasil (55,8%). Em relacdo a graduacdo, 72,1% eram egressos de faculdades
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publicas e 44,8 % dos que foram de faculdades privadas, utilizaram financiamento publico de
forma parcial ou total. Quanto ao momento da escolha da especialidade, 66,3% dos medicos
escolheram fazer a residéncia de MFC apds concluir a faculdade. Os aspectos pessoais
analisados como influenciadores na escolha da especialidade de MFC foram: compromisso
social, aptidao e afinidade com a especialidade e circunstancias da vida pessoal. Em relagdo as
caracteristicas da residéncia, tanto a duracéo quanto a disponibilidade de vagas nos programas
de MFC do estado, favoreceram a escolha. A maior parte dos aspectos relacionados com as
carateristicas proprias da especialidade exerceu influéncia positiva na escolha dos participantes,
tais como, contetdo técnico, diversidade de casos, carga horaria semanal, relacdo meédico
paciente, trabalho em equipe multidisciplinar, estilo de vida, assisténcia predominantemente
ambulatorial na comunidade, cuidado integral do paciente e longitudinalidade do cuidado. Em
contrapartida, o prestigio social da MFC, o retorno financeiro e o mercado de trabalho nédo
influenciaram nesta escolha. No &mbito do curriculo da graduacdo, dois fatores foram
apontados como tendo favorecido a escolha da especialidade: a influéncia de algum docente ou
preceptor modelo e as atividades préaticas vivenciadas no contexto da MFC durante os estagios.
O Alpha Cronbach da escala do questionario foi de 0.847. Concluséo: Analisando os quatro
blocos de fatores influenciadores da escolha da especialidade, o dos aspectos pessoais, 0 das
caracteristicas da residéncia, o das caracteristicas da especialidade e o dos fatores relacionados
ao curriculo, percebeu-se uma diferenca a ser destacada: o do curriculo, de forma geral, ndo
influenciou positivamente os participantes na escolha da MFC, ao contrario dos outros trés
blocos de fatores que favoreceram a escolha da MFC pelos participantes. Diante disso,
destacam-se algumas estratégias no planejamento do curriculo com potencial de favorecer essa
escolha: valorizacdo da APS como parte da cultura vigente da faculdade; aumento da presenca
de médicos de familia e comunidade no corpo docente da faculdade; qualificacdo dos estagios
nos cenarios de pratica em atencdo primaria, preferencialmente onde haja preceptores
especialistas em MFC que possam ser modelos inspiradores para os graduandos. Contudo,
independente da especialidade que os estudantes exercam na sua pratica profissional futura,
pensar em um curriculo embebido da esséncia generalista, humana e integral da MFC,
permitiria aos egressos uma visdo diferenciada do cuidado, com o compromisso social

necessario para a transformacao da pratica medica vigente.

Palavras-chave: Medicina de Familia e Comunidade, Especialidade Médica, Educagédo
Medica.
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DESENVOLVIMENTO E VALIDACAO DE CONTEUDO DE CURSO DE
CAPACITACAO PARA A PREVENCAO DA DOENCA RENAL CRONICA NA
INFANCIA

Mestranda: Marcela Corréa de Araujo Pandolfi
Orientadora: Monica Cristina Batista de Melo

Coorientadora;: Juliana Monteiro Costa

RESUMO

Introducdo: A doenca renal cronica (DRC) € um problema de salde publica, que repercute na
vida de pacientes e familiares onerando os sistemas de salde de diversos paises. Na infancia, a
DRC € grave e com implicagcdes importantes na vida adulta. Essa pesquisa € produto de uma
dissertacdo de Mestrado em Educacdo para o ensino na area da Saude. Objetivos: desenvolver
e realizar a validacdo de contetdo e validacdo semantica para um curso de capacitacdo sobre a
prevencdo da doenca renal cronica na infancia. Método: Estudo de elaboracgéo e validacdo de
contetido e semantica. O modelo de validacao seguiu a proposta de Pasquali. Para a validacéo
de contetido foram selecionados juizes experts na temética e, para a validacdo semantica do
curso, profissionais com area de atuagao na atencao primaria e/ou secundaria. Para a validacdo
de conteudo e validacdo semantica, cada item do instrumento de avaliagdo precisou apresentar
indice de Validade do Contetido (IVVC) maior ou igual a 0,9 e o indice de concordancia entre o0s
juizes maior de 90%. Foi realizada a analise qualitativa das sugestdes e comentarios dos juizes.
Resultados: Desenvolveu-se um curso presencial, utilizando metodologias ativas de ensino. A
validacdo semantica contou com a participacao de 10 profissionais com atua¢do na atencao
priméria /ou secundéaria. A validacdo de contetdo foi realizada por 7 juizes com expertise na
area de nefrologia pediatrica. O IVC para a validacdo de contetdo e para a valida¢do semantica
foi de 1,0. Conclusdo: As sugestdes feitas pelos participantes foram acatadas e as alteracGes
realizadas. Espera-se que o curso desperte o interesse de seu pubico alvo visando o

aperfeicoamento e a melhoria no diagndstico precoce e prevencdo da DRC na infancia.

Palavras—chave: Insuficiéncia Renal Crénica; Pediatria; Prevencdo Primaria; Estudos de

Validacdo; Educacdo em Salde.
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PERCEPCAO DO EGRESSO DE ENFERMAGEM QUANTO AO DO ESTAGIO
CURRICULAR NA ATENCAO BASICA PARA FORMACAO PROFISSIONAL

Mestranda: Marilene Cordeiro do Nascimento

Orientadora: Reneide Muniz da Silva

RESUMO

Introducdo: A formacdo do enfermeiro é pautada pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
objetivando um individuo capaz de agir baseado no saber técnico-cientifico de forma critica e
humanizada na atencdo individual e coletiva, com énfase nos principios e diretrizes do Sistema
Unico de Satde. Com o incremento das politicas pablicas voltadas a atencio béasica como via
de preferéncia de acesso ao Sistema Unico de Satde e ordenadora da assisténcia em Redes de
Atencdo a Saude, o estagio curricular, na atencdo bésica, tem importancia no desenvolvimento
da identidade profissional do enfermeiro. Objetivo: compreender o significado atribuido, do
egresso de enfermagem, ao estagio curricular na atencao basica para formacao profissional.
Método: Trata-se de uma pesquisa descritiva de abordagem qualitativa, com a populagéo do
estudo composta por enfermeiros egressos de uma Instituicdo de Ensino Superior do Agreste
pernambucano. Realizada nos meses de fevereiro e margco de 2018 com aprovagédo do comité
de ética da Faculdade Pernambucana de Salude sob o parecer 2.439.667 e registro de CAAE
73493517.4.0000.5569. A coleta dos dados foi realizada por meio de questionario para
caracterizacdo do perfil dos egressos e uma entrevista semiestruturada com perguntas
norteadoras. As entrevistas foram, previamente agendadas, realizadas na unidade de salde de
trabalho do entrevistado, com gravacdo de audio para posterior transcricdo e analise. Para
analise dos dados empregou-se a técnica de analise de conteldo tematica de Minayo.
Resultados: O perfil do egresso no estudo € constituido por individuos entre 23 e 30 anos e do
sexo feminino. A partir da analise das entrevistas foram elencadas quatro categorias empiricas:
estagio como exercicio de pratica e formacdo profissional, atencdo bésica como cenario de
assisténcia a satde, vivéncias na estratégia salde da familia e limitagdes do estagio curricular.
Foi destacado como experiéncias favoraveis as possibilidades de executar as agdes do
enfermeiro nos atendimentos individuais e coletivos. Ficando explicita a referéncia do estagio
como momento de pratica e aquisi¢do de conhecimentos. Porém observou-se predominancia ao
atendimento clinico com pouca énfase na promocdo da saude. E como desfavoraveis as

dificuldades nas atividades de gestdo relacionadas ao trabalho do enfermeiro. Concluséo: Os
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relatos dos enfermeiros que vivenciaram o estagio curricular na atencéo béasica a salde sugere
que a experiéncia foi positiva, contribuindo para crescimento profissional e identificacdo do ser

enfermeiro nas atribuicdes e funcdes desse profissional.

Palavras-chave: Enfermagem, Estégios, Atencao Basica.
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MOTIVACAO INTRINSECA DE ESTUDANTES EM UM CURSO DE
ENFERMAGEM NO NORDESTE BRASILEIRO

Mestranda: Micherllaynne Alves Ferreira Lins
Orientadora: Ana Rodrigues Falbo
Coorientador: Edvaldo da Silva e Souza

RESUMO

Cenério: a motivacéo intrinseca, com base na Teoria da Autodeterminacdo baseia-se na
necessidade humana de autonomia, competéncia e relagao interpessoal como “o motor” do
interesse para realizar determinada atividade. Nesse sentido, a metodologia tradicional de
ensino pode ndo contemplar esses aspectos, pois utiliza muitas vezes a motivagdo com base em
recompensas, puni¢des e ameacas. Objetivo: identificar a motivagdo intrinseca de estudantes
em um curso de enfermagem no Nordeste do Brasil. Método: realizado estudo de corte
transversal com componente analitico, envolvendo 95 (79,6%) dos 119 estudantes de
enfermagem selecionados por conveniéncia. O estudo foi realizado no periodo entre outubro de
2015 a dezembro de 2018, tendo a coleta de dados acontecido entre outubro a dezembro de
2016. Para a avaliacdo da motivacdo dos estudantes foi utilizado o Inventéario de Motivagdo
Intrinseca. Trata-se de um instrumento tipo Likert composto por 45 itens, subdivididos em sete
subescalas: Interesse/prazer, competéncia percebida, esfor¢o/importancia, pressdo/tensdo,
percepcdo de escolha, valor/utilidade, relagbes. Cada item apresenta sete opgdes de resposta
variando desde “Nao verdadeiro”, “Algo verdadeiro” até “Muito verdadeiro”. Esse inventario
passou pelo processo de tradugdo, adaptacdo transcultural e validacdo. Apds coleta dos dados
foi construido, em dupla entrada, um banco de dados utilizando-se o programa Excel® versdo
12.0. Para a verificacdo da consisténcia dos dados foi utilizado o Modulo Data Compare do Epi
Info versdo 5.3.2. Para a anéalise dos dados foi utilizado o programa Stata versdo 12. Foram
obtidas as medianas e seus quartis para as varaveis continuas e verificada a distribui¢do de
frequéncia para as variaveis categoricas. Em relacdo a analise do inventario de motivagéo
intrinseca, o escore de cada subescala foi definido por meio da média aritmética do conjunto de
itens que a compunha. A partir dai, levando-se em conta as sete opc¢des de respostas definiu-se
uma gradacdo para os escores médios, considerando os seguintes pontos de corte: <3,0 (ndo
motivado), >3,0 e <5,0 (baixa motivagdo), [15,0 e <6,0 (moderada motivagdo) e >6,0 (alta

motivacao). Para a analise dos fatores associados considerou-se como variavel de desfecho a
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motivacdo intrinseca e como variaveis explicativas as da condicdo sociodemografica e
académicas do estudante. Realizou-se inicialmente a analise univariada, e as variaveis que
apresentaram valores < 0,20 habilitaram-se a ingressar na analise multivariada de Poisson.
Permaneceram no modelo final as variaveis que apresentaram valor p < 0,05. O projeto foi
aprovado pelo Comité de FEtica da Faculdade Pernambucana de Salde. CAAE
61206216.6.0000.5569. Resultados: segundo o escore médio global, considerando o conjunto
de todas as respostas e os pontos de corte utilizados pelo estudo atual, os estudantes se
mostraram com moderada motivacdo (Escore medio=5,0). Os maiores escores medios foram
observados na subescala valor/utilidade (6,4), indicando alta motivacao. Ja os escores médios
mais baixos foram identificados nas subescalas percep¢do de escolha, esfor¢co/importéncia e
competéncia percebida (4,3 - 4,5 e 4,7 respectivamente), indicando baixa motivacdo. Quando
avaliada a confiabilidade das respostas ao inventario por meio da analise da consisténcia
interna, foi encontrado o valor do Alpha de Cronbach de 0,88. Quando verificada a associa¢ao
entre a situacdo motivacional do estudante e as varidveis da sua condi¢do sociodemografica e
académica, por meio da analise de regressdao multipla, apenas foi observada associacéo,
considerando a subescala interesse/prazer, com a sua situacéo de trabalho, ou seja, o estudante
que trabalha teria 54% mais chance de estar motivado quando comparado com 0 que nédo
trabalha. N&o foram observadas outras associagdes, considerando o escore global de motivagéo
e as demais subescalas do IMI. Conclusdes: foi constatada moderada motivacéo dos estudantes
e sua associacdo com estar trabalhando, considerando a subescala interesse/prazer, pressupondo
que o trabalho permite ao estudante um melhor planejamento de suas tarefas tornando-o um

estudante autorregulado.

Palavras-chave: Enfermagem; Motivacdo; Estudos Transversais; Autodeterminacéo;

Autonomia.
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ESPIRITUALIDADE NA PERCEPCAO DE PRECEPTORES E RESIDENTES DOS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA DA SECRETARIA DE SAUDE DO RECIFE

Mestrando: Arturo de Padua Walfrido Jordan

Orientador: Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa

RESUMO

Introducéo: Evidéncias da literatura mostram a influéncia da espiritualidade na saide dos
individuos. Apesar disso os profissionais desta area ndo sdo devidamente capacitados para
atender esta demanda. S&o poucas as instituicdes de ensino no Brasil que incluem a tematica
em seus contetdos programaticos. Essa realidade € ainda mais evidente ao tratarmos de
programas de especializagdo ou residéncia na area da saude. Objetivos: Analisar a abordagem
de conteldo relacionado a espiritualidade nos Programas de Residéncia da Secretaria de Salde
da cidade do Recife (SESAU-Recife). Método: Trata-se de um estudo exploratorio, descritivo,
com abordagem combinada que envolveu avaliacdo dos projetos politico pedagdgicos e
entrevista de 16 residentes e 16 preceptores de 8 Programas de Residéncia da SESAU-Recife.
Para a analise documental foi criado um roteiro de analise documental. Para as entrevistas foi
criado um roteiro de entrevista semiestruturada e ap06s suas transcricdes foi realizada a analise
de contetddo segundo a proposta de Minayo. Resultados e discussdo: A analise documental
mostrou que apenas um programa tinha um documento estruturado como Projeto Politico
Pedagdgico e neste ndo foi encontrado conteldos sobre espiritualidade. O contetdo das
entrevistas foi categorizado em: Conceitos; espiritualidade baseada em evidéncias;
espiritualidade e cuidado; espiritualidade e finitude; espiritualidade e formacdo. Na analise foi
observado que 0s preceptores e residentes, na sua maioria, ndo conhecem 0s conceitos, as
evidéncias e a aplicabilidade da espiritualidade na pratica clinica e na formacéo em saude. Os
entrevistados demostraram interesse em capacitacdo na tematica assim como consideraram
relevante a inclusdo da espiritualidade no conteldo dos programas. Conclusdo: Programas de
Residéncia sdo considerados padrao “ouro” da pés-graduacgéo lato sensu para a formagéo de
especialistas. Desta forma estes programas devem proporcionar uma formacao incluindo em
seus conteudos e préaticas o que for de mais relevante sempre baseado nas melhores evidéncias
disponiveis. Abordar espiritualidade ja é realidade em algumas institui¢cbes formadoras, porém

ndo nos programas de residéncia da SESAU-Recife. Neste sentido, visto o beneficio que traz,
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tanto para os usuarios como para os profissionais de satde, recomenda-se que haja a inclusdo

da espiritualidade nos conteudos oficiais destes programas.

Palavras-chave: Espiritualidade; Educacdo em Saude; Internato e Residéncia.
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O PORTFOLIO COMO INSTRUMENTO DE ENSINO-APRENDIZAGEM NA
GRADUACAO DE PSICOLOGIA

Mestranda: Cybelle Cavalcanti Accioly

Orientadora: Monica Cristina Batista de Melo

RESUMO

Cenario: o portfolio € uma compilacdo de trabalhos realizados pelo estudante, que permite
acompanhar o seu desenvolvimento por meio das diferentes produgdes. Esse instrumento
contribui para o crescimento pessoal e profissional do estudante, no desenvolvimento de
habilidades e de pensamento reflexivo. E uma ferramenta pedagdgica que viabiliza uma
metodologia de ensino-aprendizagem diferenciada e oferece espaco de construgdo ativa do
conhecimento, além de se caracterizar como instrumento de avaliagdo. Objetivo: compreender
na perspectiva dos docentes a utilizacdo do portfélio como instrumento de ensino-
aprendizagem e validar um manual com recomendacdes sobre a estrutura do portfdlio e os seus
critérios de avaliacdo. Método: realizou-se um estudo com método combinado: qualitativo e de
validacdo tedrica na Faculdade Pernambucana de Salude (FPS), Recife-PE. Participaram
docentes do curso de graduacgdo de Psicologia que utilizam o portfélio em seus respectivos
ambientes de aprendizagem. Para coleta dos dados foi utilizado questionario sobre perfil
sociodemogréafico e experiéncia docente, entrevista, que foi gravada e transcrita para analise de
acordo com a técnica de Andlise Tematica de Conteudo recomendada por Minayo e um
checklist para a validacdo tedrica do manual com orientacGes sobre o portfélio para docentes
gue compreende a analise semantica e de conteddo conforme as orientacdes de Pasquali. O
estudo teve parecer favoravel do Comité de Etica em Pesquisa da FPS, sob o nimero de parecer:
2.071.647. Resultados e Discussdo: participaram do estudo 10 docentes, todos do sexo
feminino, com média de idade entre 45 anos e 5,2 anos de experiéncia na utilizacdo do portfolio
em sala de aula. A andlise das entrevistas resultou em quatro unidades temaéticas: (1)
entendimento sobre o portfélio, (2) competéncias desenvolvidas com o uso do portfélio, (3)
estrutura do portfélio e (4) avaliagdo do portfolio. A partir da analise qualitativa foi construido
um Manual com recomendac6es sobre a estrutura do portfolio e os seus critérios de avaliagéo
para utilizacdo de docentes na graduagdo em saude, tendo sido submetido a validacdo tedrica
para garantir a autenticidade e fidedignidade de sua construcdo. Nessa etapa participaram dez

juizes, escolhidos por serem profissionais integrantes da populacdo que fardo uso do manual e
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terem expertise no seu conteido. O manual foi considerado validado diante de indice de
concordéancia de 80% em cada item do checklist. Conclusdo: Essa pesquisa corrobora a
importancia do portfélio enquanto instrumento de ensino-aprendizagem e de avaliacdo para o
ensino em graduacOes de saude. Trabalhar com o portfolio como ferramenta educacional foi
considerado gratificante para os docentes, porém seu uso envolve desafios, como o tempo
despendido para sua avaliagdo. O Manual com recomendacdes e orienta¢des foi bem avaliado
pelos juizes/participantes da pesquisa, ratificando a importancia de oferecer recomendacdes
sobre a estrutura de portfolio que sirvam de referéncia e guiem o uso dessa ferramenta nas

atividades educacionais.

Palavras-chave: Portfolio, Ensino, Avaliacdo educacional, Aprendizagem, Psicologia.
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A MOTIVACAO DOS ESTUDANTES DE ENFERMAGEM QUE UTILIZAM
METODOLOGIA ATIVA DE ENSINO

Mestranda: Erika de O. Pimentel Menezes
Orientador: Carmina Silva dos Santos
Coorientador: Suzana Lins Gomes

RESUMO

Introducdo: No contexto educacional mundial, a motivagéo dos estudantes tem se destacado
como fator determinante para o melhor desempenho, o ensino eficaz e a aprendizagem
significativa, contribuindo para reducdo da taxa de abandono universitario. Objetivos: O
presente estudo visa analisar os tipos motivacionais dos estudantes de enfermagem que utilizam
metodologia ativa de ensino e os fatores associados a motivacdo. Método: Foi realizado um
estudo transversal, analitico, descritivo, com abordagem quantitativa envolvendo 92% dos
estudantes de enfermagem matriculados em uma instituicdo de ensino superior que utiliza
metodologia ativa de ensino, em Recife-Pernambuco. Os dados foram coletados através da
aplicacdo de um formulario com dados sociodemograficos e da Escala de Motivacéo
Académica (EMA), versdo revisada e validada por Guimaraes e Bzuneck, composta por 31
afirmativas subdivididas em 7 tipos da motivacao. Os resultados foram digitados em banco de
dados, utilizando-se o programa Excel e a analise estatistica foi realizada através do software
R versdo 3.3.4. Foi utilizado o Alfa de Cronbach para verificar a fidedignidade da EMA e
constatou-se boa consisténcia interna para as subescalas referentes a motivacdo. Para analise
das variaveis continuas foram calculadas a média e o desvio padrdo e as variaveis categdricas
estdo apresentadas em frequéncias simples e percentual. As comparagdes das medias foram
aferidas atraves do teste F e o teste de Bonferrone. Foi adotado o nivel de significancia de 5,0%
nos testes aplicados. Aspectos éticos: A pesquisa seguiu as determinacdes preconizadas pela
Comissdo Nacional de Etica e Pesquisa em Seres Humanos, segundo a resolucio 466/12, sendo
aprovada pelo Comité de Etica e Pesquisa da Faculdade Pernambucana de Satde, sob o CAAE
67153717.2.0000.5569 e numero do parecer 2.069.879. Resultados: A maioria dos
participantes eram jovens, do sexo feminino, solteiros, sem filhos, que ndo exerciam atividade
laboral e que possuiam uma renda familiar entre 4 a 10 salarios minimos. Os estudantes
relataram a escolha do curso por interesse volitivo na area de saude o que remete a motivacao

intrinseca. As estratégias de ensino preferidas foram as aulas praticas em laboratorios e tutorias,
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essa Ultima concernente a metodologia ativa de ensino aplicada pela instituigdo pesquisada.
Com relagdo a motivacao, encontrou-se um perfil de estudantes autodeterminados apresentando
as maiores medias para Motivacdo Extrinseca Integrada e Motivacgéo Intrinseca e com baixas
médias para Desmotivacdo. Quanto ao sexo e faixa etaria descobriu-se 0os homens mais
desmotivados e com maior motivagdo controlada que as mulheres; 0os mais jovens com maior
motivacdo controlada e os mais velhos com os maiores escores de motivagdo intrinseca.
Destaca-se que nao houve diferenca significativa entre os periodos do curso e a motivacao, mas
observou-se uma melhor qualidade motivacional com o avancar do curso. Conclusdes: Os
estudantes de enfermagem pesquisados e que utilizam metodologia ativa de ensino pelo método
da Aprendizagem Baseada em Problemas revelaram-se autbnomos e motivados para 0 processo
de ensino aprendizagem. Os resultados obtidos serdo relevantes para o planejamento
pedagdgico e politicas voltadas para melhoria dos processos de ensino aprendizagem dos

universitarios brasileiros.

Palavras-chave: Motivacdo; Estudantes de Enfermagem; Aprendizagem.
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A ARTETERAPIA COMO RECURSO FACILITADOR NA FORMACAO
EDUCACIONAL DE PROFISSIONAIS DA SAUDE

Mestrando: Guilherme Henrique de Oliveira
Orientadora: Juliana Monteiro Costa
Coorientador: Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa

Introducdo: A Arteterapia é 0 uso terapéutico da atividade artistica, no contexto da relacéo
profissional, com pessoas acometidas por doencas, traumas, problemas psicoldgicos ou por
outras que buscam pelo desenvolvimento pessoal. O desenvolvimento da arte e a reflexdo sobre
0s processos e trabalhos artisticos resultantes estimulam as pessoas a ampliar o conhecimento
de si e dos outros; aumentar a autoestima; lidar melhor com sintomas fisicos e psiquicos,
estresses e experiéncias traumaticas; desenvolver habilidades fisicas, cognitivas e emocionais
e desfrutar do momento proporcionado pelo fazer artistico. Tem sido comprovadamente eficaz
no tratamento de saude de individuos, no entanto, ainda é pouco utilizada na formacéo de
profissionais da satde. O presente estudo insere-se no contexto das investigacGes cientificas
sobre a Arteterapia e suas aplicacdes no cenario da Educacéo e da Saude, através de revisdo
sistematica, com vistas a aprofundar o conhecimento sobre Arteterapia e seu campo de atuacéo.
Dentro de uma abordagem sistémica, existem varias possibilidades de atuacdo da Arteterapia
na prevencao, recuperacdo e tratamento da Saude, contribuindo para uma melhoria na qualidade
de vida. Objetivo: Realizar revisdo sistematica e desenvolver uma oficina que utiliza a
Arteterapia como ferramenta para trabalhar a humanizacdo em profissionais da saude no SUS.
Método: Trata-se de um estudo investigativo que envolve revisdo sistematica da literatura e
pesquisa documental sobre a existéncia da Arteterapia no trabalho de profissionais da salde.
Resultados: No processo inicial de busca, foram identificados 34 artigos. Quando aplicados 0s
critérios de inclusao, foram selecionados 31. Foi apresentado um resumo da revisao sistematica
da literatura cientifica com artigos localizados nas bases de dados SciELO e PePsic, no periodo
de 2005 - 2016, conforme base de dados, titulo, objetivos e resultados relativos a Arteterapia.
Em seguida, foi apresentada a Oficina de Sensibilizacdo sobre Arteterapia para Profissionais de
Saude. Considerac0es finais: Este estudo analisou a histdria, o conceito e as possibilidades de
intervencao da Arteterapia, a relagdo do SUS e a humanizagdo em salde, a Educagdo em Saude
e a formacdo dos profissionais para 0 SUS com o objetivo de realizar uma revisdo sistematica
e desenvolver uma oficina utilizando a Arteterapia como recurso facilitador para trabalhar a

humanizacdo em profissionais da saude no SUS.



Palavras-chave: Arteterapia; Educacéo; Saude.
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MOTIVACAO INTRINSECA DO ESTUDANTE DE MEDICINA DE UMA
FACULDADE COM METODOLOGIA ATIVA NO NORDESTE DO BRASIL:
ESTUDO TRANSVERSAL

Mestrando: Pedro Tadeu Alvares Costa Caminha de Azevedo
Orientadora: Ana Rodrigues Falbo

Coorientador: Gilliatt Hanois Falbo Neto

RESUMO:

Cenario: a Teoria da Autodeterminacdo, baseada na necessidade humana de autonomia,
competéncia e relacionamento, identifica métodos de acessar a motivacao intrinseca, sendo
importante na utilizacdo de metodologias ativas para integrar cognicao, atitude e habilidade.
Objetivo: analisar a motivagdo intrinseca baseada na Teoria da Autodeterminacdo no estudante
de Medicina para a participacao no grupo tutorial, assim como verificar os fatores associados.
Meétodo: estudo transversal envolvendo estudantes de Medicina dos 2°, 6° e 10° periodos. Foi
utilizado o Inventario de Motivacdo Intrinseca como instrumento para analise da motivacdo
apos traducdo e adaptacdo transcultural. O mesmo é composto por 45 itens agrupados em sete
subescalas tipo Likert, com sete niveis de respostas. A motivacao intrinseca foi estudada como
variavel numérica continua, categorizada para analise, considerando-se os pontos de corte: <
3,0 (ndo motivado), > 3,0 e < 6,0 (motivado) e > 6,0 (muito motivado), tanto de forma global
como em cada subescala separadamente. Para identificar os fatores associados considerou-se a
motivacao intrinseca como desfecho em sim (> 3,0) e nao (< 3,0), sendo realizada inicialmente
analise univariada de Poisson, e as variaveis que apresentaram valor p < 0,20 habilitaram-se
para ingressar na analise multivariada. Considerou-se para fins estatisticos valor p < 0,05. O
estudo foi aprovado pelo Comité de Etica CAAE No 57741216.8.0000.5201. Resultados:
foram envolvidos 276 estudantes. O escore médio global da motivacdo intrinseca foi de 3,8. Na
analise do dominio de interesse/prazer, subescala considerada a medida do auto relato da
motivacgdo intrinseca, os estudantes foram considerados motivados tanto na anélise geral, como
em cada periodo individualmente. Considerando os pontos de corte para a avaliagdo global,
91,3% encontraram-se na categoria motivado. O valor do Alpha de Cronbach para as respostas
ao inventario foi 0,9177. Na anélise univariada de Poisson, considerando o conjunto dos
periodos, foram agrupadas 11 variaveis (sexo, idade, estado civil, dependentes financeiros,

tentativas no vestibular, periodo em curso, graduacgéo prévia, residir com os pais, escolha do
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curso por necessidade de assisténcia a saude, por influéncia ou por pressdo dos pais), e apos
analise multivariada, permaneceram no modelo final os estudantes que realizaram uma ou duas
tentativas no vestibular (p = 0,011) quando comparados aos que realizaram trés tentativas ou
mais. Quando realizada andlise discriminando os periodos, no 2° periodo permaneceu no
modelo final possuir algum curso de graduacdo anterior ao de Medicina (p = 0,005), no 6°
periodo nenhuma variavel apresentou significAncia estatistica e, no 10° periodo, 0s que
realizaram uma ou duas tentativas no vestibular (p = 0,006) e, no 10° periodo, a realizacéo de
uma ou duas tentativas de vestibular para ingresso no curso (p = 0,006). Conclusdo: os
estudantes se mostraram motivados na atividade do grupo tutorial numa faculdade de medicina
que utiliza metodologia ativa, considerando a teoria da autodeterminac¢do. O menor nimero de
tentativas no vestibular para ingressar no curso de Medicina e os estudantes que possuiam

graduacdo anterior foram variaveis que se mostraram associadas a motivacgao intrinseca.

Palavras-chave: Educacdo Médica; Motivacdo; Estudos Transversais.
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A EXTENSAO UNIVERSITARIA NA FORMAGCAO DE ESTUDANTES NA AREA DA
SAUDE

Mestranda: Soraya Santos Alves Barbosa
Orientadora: Juliany Silveira Braglia Cesar Vieira
Coorientadora: Julianna de Azevedo Guendler

RESUMO

Cenario: Uma das estratégias que a universidade utiliza para a formagao de um profissional é
baseada na efetiva relacdo reciproca do académico com a comunidade, através da extensdo
Universitaria. A extensdo Universitaria consiste em uma pratica permanente de interacdo
universidade-sociedade, articulada ao Ensino e a Pesquisa, que, viabiliza a relacdo
transformadora entre a instituicéo e a sociedade através da promocao e garantia dos valores da
cidadania. Objetivo: Analisar a contribuicdo da extensdo universitaria na formacdo de
estudantes na area da salde Método: Trata-se de um estudo Misto do tipo sequencial
explanatdrio, descritivo e analitico, desenvolvido em uma instituicdo de ensino superior
localizada no agreste Pernambucano, no periodo de Julho de 2016 a Abril de 2018. A popula¢édo
do estudo quantitativo foi composta por 202 discentes extensionistas que responderam
questionario para avaliacdo de atitudes e prontiddo (RIPLS)- Readiness Interprofessional
Learning Scale em 27 itens agrupados em trés fatores: Trabalho em equipe e colaboracéo,
Identidade profissional e Atencdo a salde centrada no paciente. Para analise qualitativa seguiu-
se com entrevista individual semiestruturada com 12 estudantes extensionistas. As respostas
foram transcritas e analisadas através de analise de discurso de Bardin. Resultados: Os
resultados coletados com o RIPLS para avaliacdo de atitudes e prontiddo demonstraram que 0s
estudantes extensionistas percebem de maneira positiva a interprofissionalidade e a pratica
colaborativa centrada nas reais necessidades do cuidado. No entanto, visualizaram-se
fragilidades na dimensdo na contribuicdo aprendizagem compartilhada com estudantes de
outras areas da saude no desenvolvimento de habilidades de comunica¢do e no &mbito da
identidade profissional. Ao analisar os discursos dos estudantes, foram definidas cinco
categorias: Motivacdo para ser extensionistas; Aprendizagem Significativa (conhecimentos,
habilidades e atitudes); Trabalho em equipe e Praticas colaborativas; Potencialidades e
Fragilidades da extensdo; Compromisso Social. Conclusdo: A participacdo na extensdo

universitaria contribui para formagdo académica que subsidiara nas praticas profissionais nos
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servicos de salde, além da contribuicéo para formac&o integral da pessoa humana, uma postura
profissional mais humanizada, integralizada e voltada para a realidade social onde os sujeitos

estdo inseridos, estimulando o exercicio da cidadania.

Palavras-chave: Extensdo; Extensdo Universitaria; Ensino Superior; Formagdo Académica;

Relagdes Inter Profissionais.
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ELABORACAO E VALIDACAO DE CONTEUDO E SEMANTICA DE UM
INSTRUMENTO PARA AVALIACAO DE COMPETENCIAS COMUNICACIONAIS
NA ORIENTACAO FARMACEUTICA

Mestranda: Aline Dayse da Silva
Orientadora: Flavia Patricia Morais de Medeiros

Coorientadoras: Ana Rodrigues Falbo; Elisangela Christiane Barbosa da Silva Gomes

RESUMO:

Introducdo: As competéncias comunicacionais sdo consideradas como habilidade central para
os farmacéuticos e sdo necessarias para a garantia da seguranca do paciente. Deve ser
estabelecida uma base para a pratica de aconselhamento de alta qualidade durante a formacéo
do profissional farmacéutico, que ira prepara-lo para estar junto ao paciente comunicando-se
com eficiéncia. No entanto, existem dificuldades para avaliar tais competéncias
comunicacionais adquiridas durante a formacdo profissional. Objetivo: Elaborar e validar o
contetido e a semantica de um instrumento para avaliacdo de competéncias comunicacionais na
orientacdo farmacéutica. Métodos: Foi realizado um estudo de validacdo de conteldo e
semantica de um instrumento autoavaliativo para competéncias comunicacionais para
farmacéuticos. Na fase de validacao de contetdo, o instrumento passou por um painel composto
por especialistas: um especialista em método cientifico; um, em escalas psicométricas; um, em
linguistica e dois, no tema abordado. A validagdo semantica contou com a participacdo de
farmacéuticos recém-formados e que trabalhavam prestando a orientacdo farmacéutica. Na
validacdo de contetido e semantica, o critério de mudanca utilizado foi de 90% de concordancia.
Para a finalizacdo da etapa da validacao de contetdo, o instrumento foi retornado ao painel de
especialistas para obtencéo da verséo consensual final. A pesquisa obedeceu aos critérios éticos
da Resolucdo 510 de abril de 2016 e foi aprovada pelo CAEE 83290518.2.0000.5569, através
do Comité de Etica de Pesquisa da Faculdade Pernambucana de Saude. Resultados: Como
resultados dessa dissertacdo, foi elaborado e validado um instrumento autoaplicavel para
avaliacdo de competéncias comunicacionais para a orientacdo farmacéutica, um guia com a
versdo do instrumento para ser aplicado por docentes de cursos de graduacao e pos-graduacgéo
de farmacia e um relatério técnico para o Conselho Regional de Farméacia de Pernambuco. Na
validagdo de contetido do instrumento, os especialistas mantiveram por consenso a dimensao

de conhecimentos e uniram as dimensdes habilidades e atitudes. Como se tratava de um
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instrumento autoaplicavel, foi sugerido deixar mais claras as afirmativas com exemplos. Na
validagdo semantica, a versdo do instrumento do painel de especialistas foi discutida por nove
farmacéuticos em grupo focal. Poucos ajustes foram sugeridos, como substituicdo por
sindnimos de palavras e sugestdes de mais exemplos. Apds passar novamente pela revisao do
painel de especialistas, a versdo final do instrumento foi enviada para o pré-teste da fase
experimental de aplicacdo do instrumento por e-mail, utilizando o LimeSurvey, e 62
farmacéuticos recém-formados o responderam. A analise da consisténcia interna das respostas
foi aferida por meio da utilizacdo do teste Alfa de Cronbach, o qual obteve coeficiente médio
de 0,9025, sendo demonstrado que o instrumento atingiu a equivaléncia conceitual,
considerando o padrdo do coeficiente Alfa de Cronbach que é aproximadamente de 0,80 e 0,90.
Conclusbes: Esta pesquisa mostrou que o Instrumento para Avaliacdo de Competéncias
Comunicacionais na Orientacdo Farmacéutica teve resultados satisfatorios quanto a sua
validacdo de contetido, semantica e consisténcia interna, o que demonstra que essa ferramenta
tem potencial para medir eficientemente o que se pretende, podendo identificar fragilidades nos
processos educacionais que possibilitam o desenvolvimento das competéncias
comunicacionais, e assim, ser possivel tracar planos para melhorias na orientacdo farmacéutica
dos profissionais farmacéuticos.

Palavras-chave: Comunicacdo em salde; Relagbes profissional-paciente; Educacdo em
farmécia; Atencdo farmacéutica; Educacdo baseada em competéncias.
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ANALISE DO CONHECIMENTO DE RESIDENTES EM PEDIATRIA E
PSIQUIATRIA ACERCA DO DIAGNOSTICO DO TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA E ELABORACAO DE UM MANUAL DE ORIENTACAO PARA
IDENTIFICACAO PRECOCE

Mestranda: Anne Karenina Bittencourt de Souza Chaves
Orientador: Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa.

Coorientadora: Juliana Monteiro Costa.

RESUMO:

Introducdo: Pelo diagndstico ser, fundamentalmente, clinico, € importante considerar a
formacdo dos residentes em pediatra e psiquiatra sobre o diagnostico. Objetivo: Avaliar o
conhecimento de residentes em pediatria e psiquiatria de um programa de residéncia acerca do
diagnostico do TEA, caracterizar perfil sociodemograficos dos residentes, identificar o
conhecimento prévio sobre o diagndstico. Método: Trata-se de um estudo descritivo, de tipo
corte transversal. Participaram 42 residentes, sendo 33 residentes de pediatria e 12 residentes
de psiquiatria de programas vinculados ao SUS, que responderam a um questionario contendo
informacdes sobre o perfil sociodemografico e o conhecimento do diagndstico do TEA
composto por cinco dimensdes: Auto percepcao em relacdo a formacdo acerca do diagnéstico
do TEA, caracteristicas gerais e surgimento, prejuizo na comunicacao social reciproca e na
interacdo social, padrdes restritos e repetitivos de comportamento, interesses ou atividades e
comorbidades. Aspectos Eticos: O periodo da coleta de dados acorreu ap6s a aprovacio do
comité de ética e pesquisa do IMIP. O procedimento para a analise dos dados foi a revisao dos
questionarios, para garantir a elegibilidade das respostas. Em seguida ocorreu a transposicao
dos dados para a planilha do Excel, e, posteriormente, para o programa de estatistica Graph Pad
Prism Software 5.02. Resultados: Os resultados desta dissertagdo no formato de dois produtos.
Um artigo que sera submetido a Revista Brasileira de educacdo Médica e um produto técnico
educacional em formato de um manual a fim de esclarecer questdes fundamentais acerca do
diagnostico do TEA facilitando a tomada de decisao clara e eficaz. Com relacdo as respostas
dos residentes 95% responderam que ndo considera suficiente seu conhecimento acerca do
TEA, 66% ndo acha que o conteudo de TEA visto na sua formagdo deixa o profissional
habilitado para o diagndstico precoce e 66% responderam ndo considerar que o contetdo é

suficiente e, 90% acreditam que deveria haver mais educacgéo sobre o TEA durante a residéncia
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e graduacdo. Concluséo: O conhecimento dos residentes em pediatria e psiquiatria do IMIP a
respeito do diagndstico do TEA ndo seja adequado para o diagndstico precoce. Sendo assim,
possivelmente esta pesquisa apontard para a necessidade de atualizacdo das propostas
curriculares das residéncias de pediatria e psiquiatria com o objetivo de preparar
adequadamente os futuros profissionais no que diz respeito ao diagndstico precoce do
Transtorno do Espectro Autista.

Palavras-chave: Transtorno autistico; Diagnostico; Conhecimento; Médicos residentes.
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PRECEPTORIA NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA: A PERCEPCAO DOS
PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM NUM MUNICIPIO DO AGRESTE
PERNAMBUCANO.

Mestranda: Barbara Pessoa Rafael Fernandes
Orientadora: Ana Rodrigues Falbo

Coorientadora: Reneide Muniz

RESUMO

Introducdo: As Diretrizes Curriculares Nacionais em enfermagem prop6em novas formas de
organizacdo curricular, diferentes cenarios, incluindo a Atencao Primaria a Saide como campo
de prética para os estudantes de graduacdo na area de saude. Observa-se envolvimento dos
profissionais do SUS com atividades de supervisdo/orientacdo de estudantes de graduacdo na
area de saude. A preceptoria tem a finalidade de alcancar objetivos de aprendizagem através de
situacbes praticas. Objetivo: compreender o significado atribuido pelo profissional de
enfermagem sobre a preceptoria na atencdo primaria a salde. Método: estudo de natureza
qualitativa realizado no municipio de Pesqueira no Agreste Pernambucano entre maio de 2017
e junho de 2019. Foram envolvidos profissionais enfermeiros atuantes como preceptores na
atencdo primaria em saude ha pelo menos um ano e em atividade no servico. Entrevistou-se 06
preceptores selecionados por conveniéncia, sendo o numero final definido segundo os critérios
de saturagdo. Como técnica para analise de dados, foi eleita a entrevista na sua modalidade
individual e semiestruturada, para a qual foi elaborado roteiro com base nas Diretrizes
Curriculares Nacionais e nos autores Barreto et al. Esse referencial tedrico serviu como
ancoragem para a reinterpretacdo das narrativas dos participantes. Foi utilizada a Anélise de
Contetdo, na modalidade tematica para a analise das falas. As entrevistas foram gravadas e
transcritas na integra, tendo em vista a fidedignidade dos depoimentos. A analise das
informagdes, incluindo a leitura transversal do material, levou a identificagdo das areas
temaéticas. Por fim, foi realizada a interpretacdo, com discussédo pela equipe de pesquisadoras,
privilegiando a subjetividade apreendida a partir do contexto das falas e sempre ancorada no
referencial tedrico adotado. A pesquisa obedeceu aos critérios éticos do Comité Nacional de
Etica em Pesquisa da Resolugio 466/2012 do Conselho Nacional de Saude. O projeto foi
aprovado Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade Pernambucana de Satde com o CAAE:
87211018.3.0000.5569. Resultados: Foram identificadas quatro categorias de analise:
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percepcdo dos enfermeiros quanto ao processo de ensino aprendizagem; relagdo preceptor-
educando; processo de avaliacdo e pactuacdo entre a Instituicdo de Ensino Superior e 0 servico.
Conclusdo: Os preceptores reconhecem a importancia da sua funcdo para a formacao dos
estudantes, destacaram a aprendizagem colaborativa como ferramenta do processo, porém,
relataram que o0 processo ensino-aprendizagem ocorre na rotina de servigco, sem comunicagédo
ou planejamento efetivos com a Instituicdo de Ensino Superior. A principal demanda foi a
necessidade de treinamento que as capacitasse a melhorar sua atividade docente em beneficio

do estudante.

Palavras-chave: Sistema Unico de Salde; Atencdo Primaria a Salde; Educacdo na Salde;

Preceptoria; Estratégia de Saude da Familia.
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PROFISSIONALISMO MEDICO NA PERSPECTIVA DO PACIENTE: UM ESTUDO
QUALITATIVO IDENTIFICANDO CONTEUDOS PARA INSTRUMENTO DE
AUTOAVALIACAO DOS ESTUDANTES DE MEDICINA

Mestranda: Carla Lemos Dias
Orientadora: Taciana Duque

Coorientadora: Reneide Muniz

RESUMO

Introducdo: O profissionalismo médico tem se tornado tema preocupante nas sociedades
médicas, inclusive internacionalmente, que apontam o seu declinio, tornando o
desenvolvimento dessa competéncia um desafio para as escolas médicas. O ensino do
profissionalismo precisa compreender aspectos individuais, interpessoais e socioculturais,
respeitando sua constituicdo multidimensional. Deve contemplar o olhar de todos o0s
envolvidos, refletindo a relacdo entre a medicina e a sociedade. Instrumentos que pretendem
avaliar o desenvolvimento do profissionalismo devem alcancar a perspectiva do paciente sobre
o tema, respeitando os principios fundamentais do profissionalismo: bem-estar do paciente;
autonomia do paciente; justica social. Objetivo: Compreender o profissionalismo médico na
perspectiva do paciente e identificar “contetidos” para compor um instrumento de autoavaliagdo
de estudantes de medicina. Método: abordagem qualitativa, com entrevistas audio-gravadas e
semiestruturadas, produzidas em outubro de 2018 com pacientes do ambulatério de Clinica
Médica de um hospital da rede publica de satde em Recife. O referencial tedrico metodoldgico
considerou a analise de conteudo tematica, realizada em trés etapas: pré analise; exploracdo do
material; tratamento dos resultados obtidos e interpretacdo. O projeto foi aprovado pelo Comité
de Etica e Pesquisa do Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira - IMIP conforme
Parecer N° 2.766.207 e CAAE 90822418.5.0000.5201. O pesquisador declara a auséncia de
conflitos de interesses. Resultados: Foram entrevistados nove pacientes, com idades entre 22
e 65 anos, com escolaridade variando entre analfabetos e pds-graduados. Os pacientes opinaram
que a realizacdo do exame fisico, a analise dos exames complementares e gostar do que faz
estdo associados com 0 bom meédico. Conhecer a vida do paciente, como vivem, orientar sobre
0s cuidados que devem e o que ndo devem fazer foram atitudes esperadas pelos pacientes.
Valorizam o olhar nos olhos, a escuta e relacionam essas atitudes a uma maior chance de

diagnosticar corretamente e de aplicar bem o conhecimento. Conclusdo: Um instrumento de
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autoavaliacdo de estudantes deve contemplar aspetos do exercicio da medicina, da
contextualizagdo e individualizagdo do paciente e também caracteristicas pessoais dos médicos.
O exame fisico e a anélise dos exames complementares sao deveres do exercicio da medicina e
devem ser observados quanto ao seu significado para os pacientes. A visdo global do paciente
tem um impacto positivo na correta aplica¢cdo do conhecimento e a satisfacdo com a profissao
favorece o dever profissional. Perceber o paciente na sua integralidade, observar os resultados
da comunicacdo verbal e ndo verbal e refletir sobre a equidade séo atitudes vinculadas ao
profissionalismo médico. Buscar uma relacdo respeitosa e empatica assim como acolher,
valorizando o olhar e a escuta, sdo habilidades essenciais para a competéncia médica e para o
cumprimento dos deveres e responsabilidades profissionais. Ao final da dissertacdo, e como
produto da pesquisa, foram sugeridas atitudes de profissionalismo para compor um instrumento
de autoavaliacdo pelos estudantes. Um roteiro com o passo a passo do processamento de dados

foi produzido como produto educacional de apoio a analise temaética.

Palavras-chaves: Pacientes; Profissionalismo; Estudantes de medicina.
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PERCEPCAO DOS GESTORES DA EDUCACAO PERMANENTE, NO AMBITO DA
ATENCAO PRIMARIA, NAS REGIOES DE SAUDE NO ESTADO DE
PERNAMBUCO

Mestrando: Carlos Henrique Tenorio Almeida do Nascimento
Orientadora: Reneide Muniz da Silva

RESUMO

Introducéo: Em 2007, o Ministério da Salde instituiu através da Portaria n® 1.996, a Politica
Nacional de Educacdo Permanente em Salde como uma estratégia prioritaria educativa para
consolidacdo do Sistema Unico de Satde. Ap6s a implantacdo dessa Politica, ocorreram
movimentos que ocasionaram mudancas significativas na gestdo do SUS, melhorando o
processo de trabalho em salde. Vinculada ao ensino, servico e docéncia através de uma
aprendizagem com mudancas nas acdes e nas praticas de salde, a Educacdo Permanente tem
por objetivo auxiliar a gestdo na melhoria do cuidado prestado a populagédo. Objetivo: Analisar
a percepcdo dos gestores da Educacdo Permanente em Salde, quanto as a¢fes desenvolvidas
no ambito da Atencdo Primaria, nas Regides de Salde do Estado de Pernambuco. Método: O
estudo foi caracterizado por um corte transversal com abordagem qualitativa e realizado nas 12
Regides de Saude de Pernambuco. A populacdo de estudo constituiu-se dos 12 gestores da
Educacao Permanente de cada Regido de Salde. A coleta foi realizada por meio de entrevista

Semiestruturada nos meses de dezembro de 2017 a agosto de 2019 e a analise do contetdo
conforme proposto por Bardin. A pesquisa aconteceu dentro dos padrdes da norma da resolucao
510/2016 do Conselho Nacional de Salde. Com parecer do Comité de Etica da Faculdade
Pernambucana de Saude — AECISA n° 03091518.7.0000.5569. Resultados: Os contetdos
foram organizados e deram origem a quatro categorias. Os responsaveis pela Educacgéo
Permanente das Regifes de Saude foram entrevistados e houve a analise tematica das suas falas,
através da qual se permitiu a construcdo de quatro categorias empiricas: Compreensdo de
Educacgdo Permanente em Sadde; Dificuldades na realizacéo de a¢6es de Educacdo Permanente;
Potencialidades nas acGes de Educacdo Permanente; Avaliacdo da Politica de Educacgéo
Permanente em Saude. Por meio da andlise dessas categorias, percebeu-se que as acGes de
educacdo em saude ndo foram implementadas de forma adequada, no que se refere ao eixo
estratégico da Atengdo Priméria. Percebeu-se ainda a auséncia de uma coordenagdo para

planejar acdes na Educacdo Permanente e o enfraquecimento das comissdes permanentes da
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Integracdo Ensino-Servico. Quanto a andlise do Plano Estadual Permanente em Saude
Pernambuco, identificou-se, nas falas dos entrevistados, a distancia entre o que preconiza o
documento mencionado e as agdes que deveriam ser desenvolvidas na Atencdo Primaria
efetivamente. No que diz respeito as dificuldades encontradas, verificou-se um
dimensionamento inadequado de recursos humanos e de investimentos financeiros, além da
falta de apoio da gestdo estadual quanto a monitorar e avaliar as a¢des de forma continua. Em
relacdo as potencialidades, os entrevistados apontaram o apoio dado pela gestdo estadual a
realizacdo dessas acdes de Educacdo Permanente em Salde, ao didlogo estabelecido entre 0s
atores e a preparacao profissional dos responsaveis técnicos para lidar com as demandas
proprias de suas atividades. Conclusdo: Os resultados demonstram que a percep¢do dos
gestores das Regibes de Saude do Estado encontra-se em concordancia com as discussdes que
apontam a relevancia da Educacdo em Saude. Porém, essas acfes passam por um processo
permeado por muitas barreiras tais como: falta de apoio da coordenagdo estadual no
monitoramento das acOes; falta de coordenacdo especifica nas Regides de Saude; baixo
investimento em recursos humanos e financeiros para o programa. Produtos: Como produto
desta pesquisa foi elaborado um artigo a ser submetido a Revista Brasileira de Enfermagem —
REBEM, além de um relatério técnico com a proposta deum curso Introdutério de Educacédo
Permanente em Salde na Atencdo Primaria para os gestores das Regifes de Salde e
responsaveis técnicos pela Educacdo Permanente com objetivo de contribuir para suas
formacgdes, visando a qualificacdo do processo de trabalho e o fortalecimento das acdes na

Atencdo Primaria a Saude.

Palavras-chave: Educacdo permanente; Atencdo Priméria a salde; Gestdo em saude.
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CONSTRUCAO E VALIDACAO DE INSTRUMENTO PARA AVALIACAO DE
HABILIDADES CLINICAS DOS ESTUDANTES DE GRADUACAO NA SIMULACAO
REALISTICA EM ATENDIMENTO PRE-HOSPITALAR

Mestranda: Cinthia Ferreira Regis
Orientadora: Luciana Marques Andreto

RESUMO:

Introducdo: A simulacdo realistica pode direcionar e proporcionar ruptura no modelo
tradicional de ensino. Tal técnica proporciona a participacao proativa do estudante como ator
principal na construcdo do seu proprio aprendizado, sendo o docente com a fungédo de mediador
do processo. Objetivo: Construir e validar um instrumento de avaliagdo de competéncias,
habilidades e atitudes dos estudantes de enfermagem durante a pratica de simulacdo realistica
em atendimento pré-hospitalar. Método: Estudo metodoldgico através do método Delphi, para
elaboracdo e validacdo de um instrumento. A pesquisa foi realizada na Faculdade
Pernambucana de Saude, no periodo de maio a junho de 2019. A coleta de dados ocorreu através
da aplicacdo de um formulario auto-responsivo tipo likert, contendo 21 itens. Para a validacao,
participaram onze docentes da instituicdo. Dos onze docentes, seis foram convidados a realizar
a validacdo semantica e um letr6logo. A anlise dos dados foi realizada através do indice de
Validacdo de Conteudo e do Alpha de Cronbach. O projeto seguiu 0s preceitos éticos segundo
a Resolugdo 510/2016 do Conselho Nacional de Sadde e foi aprovado no Comité de Etica da
Faculdade Pernambucana de Salude sob o parecer consubstanciado n°3.200.098. Resultados:
Aproximadamente 73% dos juizes possuiam experiéncia clinica com atendimento pré-
hospitalar e 63,6% deles concluiram a graduacdo ha mais de 10 anos. Quanto a validacdo de
conteddo, verifica-se que todos os indices de Validade de Contetido foram acima de 0,8,
indicando alta validade do instrumento acerca das questdes de simulacdo realista em
atendimento pré-hospitalar. Quanto a confiabilidade do instrumento, através do valor do alpha
de Cronbach, o instrumento obteve valor de 0,79. Concluséo: O instrumento permaneceu com
21 itens de avaliagdo com indices de validade de contetdo e alfa de Cronbach satisfatorios.
Como produto técnico elaborou-se um Formulario intitulado “Formulario de avaliagdo de
conhecimentos, habilidades e atitudes em atendimento pré-hospitalar na simulagdo realistica”

com objetivo de contribuir para a avaliacdo dos estudantes no atendimento pré-hospitalar.
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Palavras-chaves: Avaliagdo em enfermagem; Simulagdo de Paciente; Treinamento por

Simulagéo.
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MOTIVACAO INTRINSECA DE PRECEPTORES DO CURSO DE MEDICINA EM
HOSPITAL NO NORDESTE DO BRASIL: UM ESTUDO DE CORTE TRANSVERSAL

Mestranda: Deborah Gois Amorim Lafayette

Orientadora: Ana Rodrigues Falbo

RESUMO:

Introducdo: no cenério da preceptoria clinica, estratégia importante para aquisicdo de
conhecimentos, habilidades e atitudes exigidas para a formacdo médica, a motivacdo do
preceptor propiciara efetividade na acdo, uma vez que se associa a melhor aprendizagem,
desempenho e bem-estar. Entre os principios tedricos para fundamentar estratégias de estimulo
a motivacdo estd a Teoria da Autodeterminacdo, que possui como pilares trés necessidades
psicoldgicas basicas: a autonomia, competéncia e estabelecimento de vinculos interpessoais.
Objetivo: identificar a motivacdo intrinseca baseada na Teoria da Autodeterminacdo em
médicos atuantes no cenario de preceptoria clinica e analisar fatores associados. Método:
estudo transversal com componente analitico, envolvendo médicos preceptores das enfermarias
e ambulatérios das areas de Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia Geral, Ginecologia e
Obstetricia, realizado durante o periodo entre novembro de 2017 a junho de 2019, sendo a coleta
de dados realizada entre outubro de 2018 e fevereiro de 2019. Para a coleta das informacgoes
foram utilizados o Inventario de motivacdo intrinseca e questionario para caracterizacao
sociodemogréfica e académica dos preceptores. O inventario € composto por 45 itens,
distribuidos em sete subescalas: interesse/prazer, competéncia percebida, esfor¢co/importancia,
pressdo/tensdo, percepcdo da escolha, valor/utilidade e integracdo (relacionamento). Trata-se
de escala, tipo Likert com sete op¢des de resposta variando desde “Nao verdadeiro”, “Algo
verdadeiro” até “Muito verdadeiro”. A andlise do instrumento foi feita por meio da média
aritmética do conjunto das respostas compondo o escore médio geral e o escore médio por
subescala. Para a analise do escore médio geral foi considerado o seguinte ponto de corte para
a defini¢do dos subgrupos de comparagdo: <5,6 € >5,6. Esse ponto de corte foi definido durante
a analise dos dados ao encontrar alta motivacédo entre os participantes. Foi optado por comparar
0 grupo com inferior ou igual motivacdo a média (5,56) com o grupo com motivacdo superior
a média. A partir dai, definiu-se uma gradacao considerando 0s seguintes pontos de corte para
subescalas: < 3,0 (ndo motivado), > 3,0 e < 4,0 (motivagdo baixa), > 4,0 ¢ < 5,0 (motivagao

moderada), > 5,0 e < 6,0 (motivagdo alta) e > 6 (motivacdo muito alta). A verificacdo da
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confiabilidade do instrumento foi realizada por meio do coeficiente de Alfa de Cronbrach,
considerando como aceitaveis valores acima de 0,70. Para identificar possiveis fatores
associados a motivacdo intrinseca na atividade de preceptoria, foi realizada a analise univariada
e, em seguida, multivariada de Poisson e a diferenca de medianas com o teste de Mood. O nivel
de significancia considerado foi < 5,0%. A pesquisa obedeceu aos critérios éticos da Resolucéo
CNS 510/2016. O projeto foi aprovado pelo Comité de Etica em pesquisa do IMIP com o
CAAE: 79769717.0.0000.5569. Resultados: os preceptores no geral se mostraram com alta
motivacao (escore medio geral 5,56) e, na analise por subescala, com muito alta motivacéo no
interesse/prazer e no valor/utilidade (escore médio por subescala 6,24 e 6,39 respectivamente).
Na subescala pressao/tensdo foi observado um escore medio de 2,33 que pelo sentido da
colocacdo dos itens indicou percepcdo de baixa pressdo e tensdo na realizacdo da tarefa. Nas
subescalas competéncia percebida, esforco/importancia, percepcdo da escolha e relacGes, as
motivacgdes foram altas (escore médio por subescala 5,61; 5,56; 5,71 e 5,72 respectivamente).
N&do foram observadas associaces entre as varidveis da condicdo sociodemografica e
académica estudadas e a motivacdo. Conclusbes: os profissionais pesquisados se mostraram
motivados para a realizacdo da preceptoria e apesar dos achados positivos, ressalta-se a
importancia da implementacdo permanente de estratégias de motivacao capazes de promover a

autonomia, o desenvolvimento da competéncia e adequadas relagdes interpessoais.

Palavras-chave: Educacdo médica; Motivacdo; Estudos transversais; Preceptor;

Autodeterminacao.
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PERCEPCAO DOS ESTUDANTES SOBRE A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE NA
FORMACAO MEDICA

Mestrando: Djalma Feliciano dos Santos Junior

Orientadora: Reneide Muniz da Silva

RESUMO

Introducdo: O Sistema Unico de Salide no Brasil tem a Atencdo Primaria a Saude como
ordenadora da formacéo de recursos humanos e principal porta de entrada do sistema de saude.
A percepcdo dos estudantes sobre a formacdo nesse nivel de atencdo € essencial para a
adequacao curricular e primordial para melhoria da qualidade da educacdo médica. Objetivo:
Compreender a percepcao dos estudantes do Ultimo periodo do curso de medicina de uma
faculdade privada de Recife sobre a formacéo e pratica em Atencéo Primaria a Satude. Método:
Foi utilizada a metodologia qualitativa, a amostragem foi definida por critério de saturacédo
tedrica. Foram entrevistados 10 estudantes do ultimo periodo da turma 2018 do curso de
medicina da Faculdade Pernambucana de Saude na cidade do Recife-PE. Os dados obtidos por
meio das entrevistas individuais gravadas pelo pesquisador foram transcritos integralmente e
analisados seguindo as trés etapas operacionais da Andlise Tematica de Minayo: Pré-analise,
exploracdo do material e tratamento dos resultados obtidos, e interpretacdo. As falas foram
reagrupadas em quatro temas principais: Atributos da Atencdo Priméaria a Salde, papel da
preceptoria, precariedade do cenario de préatica e contribuicdo da Atengdo Primaria a Saude na
formacdo médica. O projeto foi aprovado no Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade
Pernambucana de Saude e todos os entrevistados assinaram o Termo de Consentimento Livre
e Esclarecido. O projeto atende as normas da Resolu¢do 510/16 do Conselho Nacional de
Saude. Resultados e discussdo: Os estudantes demonstraram conhecimento teorico adequado
sobre os conceitos da Atencdo Priméria a Saude, e destacaram a importancia da Atencéo
Primaria a Saude para a sua formacdo médica e na aquisi¢do das competéncias profissionais,
bem como, identificaram déficits na preceptoria que em parte demonstrava desinteresse ou falta
de atualizacdo tedrica, como também, a precariedade dos cenarios de praticas que dificultaram
0 aprendizado. Conclusdo: Diante das mudancas curriculares nacionais na graduacdo de
medicina, esse estudo sugere sob a percepcdo dos estudantes, a necessidade de maiores
investimentos e desenvolvimento de preceptoria e melhoria dos cenarios de pratica em Atencao

Primaria a Saude, a fim de formar adequadamente recursos humanos para a saude.



Palavras-chaves: Formacdo Medica; Atencdo Primaria; Conhecimento.
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VIVENCIA DOS ESTUDANTES DE UM CURSO MEDICO SOBRE O ME- TODO
PEER INSTRUCTION COMO FERRAMENTA NO PROCESSO DE
APRENDIZAGEM EM UMA INSTITUICAO PUBLICA DO NORDESTE

Mestrando: Fortunato José Amaral Cardoso Neto
Orientadora: Juliana Monteiro Costa

Coorientador: José Anchieta de Brito

RESUMO:

Introducdo: No cenario atual, existe uma busca crescente, por parte das instituicdes de ensino,
pelos metodos inovadores nos cursos de graduacdo, possibilitando ao estudante o
desenvolvimento de uma prética pedagodgica ética, critica e reflexiva, ultrapassando uma
formagdo meramente tecnicista. Os novos curriculos dos cursos superiores priorizam a
utilizacdo de métodos ativos de aprendizagem baseados em competéncias e enfatizam a
necessidade da aquisi¢do de habilidades e atitudes necessarias ao exercicio de uma boa pratica
profissional. Dessa maneira, o uso de metodologias ativas, tdo bem descritos na literatura, estao
sendo cada vez mais utilizados nos cursos da area de saude, visando reproduzir a realidade a
ser experimentada pelo estudante, a medida que este torna-se personagem ativo e central do seu
processo de aprendizagem. Dentre os diversos tipos de metodologias ativas, destaca-se o0
método Peer Instruction ou Instrucdo por Pares, o qual é baseado na interacdo entre oS
estudantes, oferecendo um ambiente de maior cooperacgéo e articulacdo estudante-estudante e
estudante-professor, facilitando assim o aprendizado em sala de aula. Objetivo: Compreender
a vivéncia de estudantes do curso medico sobre a utilizacdo do método Peer Instruction como
ferramenta de aprendizagem. Métodos: Trata-se de uma pesquisa de natureza qualitativa,
realizada com estudantes do curso médico em uma instituicdo publica da cidade de Recife-
Pernambuco. Participaram do estudo discentes maiores de 18 anos, regularmente matriculados
no terceiro periodo e que estavam cursando o modulo Doenca | durante a coleta de dados,
realizada entre os meses de setembro e dezembro de 2018. O periodo total do estudo ocorreu
de fevereiro de 2018 a junho de 2019. Como instrumento de coleta de dados foi utilizada a
técnica de Grupo Focal - instrumento da pesquisa qualitativa - que, através do auxilio de um
moderador, busca compreender a vivéncia de um pequeno nimero de participantes sobre uma
determinada tematica, onde os participantes ficam livres para expor suas percepgoes, crengas,

atitudes e valores. Ressalta-se que o Grupo Focal foi guiado por um roteiro de entrevista, com
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utilizacdo de perguntas-chave, com o intuito de aprofundamento da discussédo. O ndmero de
encontros foi determinado pelo critério de saturacdo do conteido, segundo Turato, quando as
informacdes passam a se tornar redundantes para o objetivo visado. Foram coletados, também,
os dados sociodemograficos dos estudantes, referente a: sexo, idade, estado civil e
conhecimento prévio sobre o método Peer Instruction. Ap6s o término do Grupo Focal, as
informagdes foram gravadas e transcritas na integra e, posteriormente, analisadas através da
Técnica de Analise de Conteldo Tematica proposta por Minayo, seguindo as etapas da pre-
analise, exploracdo do material e interpretacdes previstas no seu quadro tedrico. A pesquisa
obedeceu a Resolucdo 510/16 do Conselho Nacional de Saude e foi aprovada pelo Comité de
Etica em Pesquisa, através do Parecer nimero 2.590.283 e CAAE n(mero
84908018.4.0000.5192. Os riscos gerados pelo estudo foram minimos e buscaram ser
suavizados através do sigilo e anonimato dos participantes durante a apresentacdo dos dados.
Resultados: Os resultados desta dissertacéo serdo apresentados em formato de dois produtos:
0 primeiro diz respeito a um artigo cientifico intitulado “Vivéncia de estudantes do curso
médico sobre o0 método Peer Instruction como ferramenta de aprendizagem” que sera submetido
a Revista Brasileira de Educacdo Médica e o segundo produto versara sobre um guia pratico
para docentes da area de salde sobre a utilizacdo do método Peer Instruction como ferramenta
de aprendizagem. Com relagdo a caracterizacdo da populacdo estudada, participaram da
pesquisa nove estudantes, dos quais cinco eram do sexo masculino. A faixa etaria variou entre
19 e 23 anos de idade, cuja média de idade foi de 20,33 anos. No que diz respeito ao estado
civil, todos os estudantes afirmaram ser solteiros. Em relacdo ao contato com o método Peer
Instruction, os entrevistados ressaltaram que a utilizagéo ocorreu pela primeira vez no momento
do estudo. Discusséao: A analise dos dados permitiu o surgimento de quatro categorias, a saber:
1) A utilizacdo de métodos de ensino inovadores na perspectiva dos estudantes do curso
médico; 2) O conhecimento de metodologias ativas pelos estudantes; 3) A vivéncia do método
Peer Instruction como estratégia de aprendizagem na perspectiva dos estudantes;4) As
potencialidades e fragilidades do método Peer Instruction. Os estudantes relataram que ja
possuiam algum contato e conhecimento prévio com métodos inovadores de ensino, embora
ndo conseguissem nomeéa-los. Descreveram o uso de metodologias ativas como bastante
interessante, proveitoso e capaz de auxiliar no aprendizado, a medida que é possivel fazer uma
articulacdo tedrico-préatica. Destacaram, ainda, que este tipo de metodologia exige que o
discente esteja imerso e ativo, tornando-se protagonista no processo de construcdo do
conhecimento. Com relacdo a vivéncia do metodo Peer Instruction, os estudantes assinalaram

que 0 método despertou uma “competigdo saudavel” entre o grupo, pois a discussao em pares
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com um colega no mesmo nivel de conhecimento constréi o raciocinio e facilita o aprendizado,
sendo possivel consertar o erro com pontos de vista diferentes, além de aprender com ele. As
questdes realizadas antes de forma individual e, posteriormente com um par/colega de turma,
permite que as respostas sejam comparadas e, consequentemente, o conhecimento vai sendo
tecido em conjunto. Além disso, o fato de estudar o conteldo antes e ter a oportunidade de
discuti-lo em sala de aula entre seus pares e também com o professor, constitui uma das
potencialidades do Peer Instruction. Em contrapartida, algumas fragilidades também foram
mencionadas pelos discentes, tais como o fato de ter que estudar o assunto com certa
antecedéncia, aliado ao fato de estar com um par que néo se dedicou e estudou adequadamente
o contetdo que foi abordado, fragiliza o processo de aprendizagem. Os participantes chamaram
a atencdo, também, que a falta de acesso a internet, seja por computador ou celular, aliada a
uma estrutura fisica inadequada pode ser um limitador para o bom funcionamento do método.
Consideragbes Finais: Os estudantes avaliaram o uso do Peer Instruction como uma
importante ferramenta no processo de aprendizagem significativa do conteddo. Apesar dos
resultados positivos apontados nesta pesquisa, por se tratar de um estudo de natureza qualitativa
com poucos estudantes e em um contexto especifico, ndo se pode generalizar os resultados.
Dessa maneira, sugere-se novas pesquisas nos cursos médicos de outras instituicdes publicas e
privadas de Pernambuco e do Brasil, no intuito de uma possivel incorporacao deste método nos

cursos da area de saude.

Palavras-chave: Aprendizagem; Estudantes; Educacdo Médica; Instrucéo por pares; Vivéncia.
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DESENVOLVIMENTO DE UM CURSO EM MANEJO CLINICO DO
ALEITAMENTO MATERNO: UMA ABORDAGEM DO METODO BLENDED
LEARNING

Mestranda: Geyziane Maiara Silva Xavier
Orientador: José Roberto da Silva Junior

RESUMO

Introducé&o: O aleitamento materno exclusivo é recomendado até os seis primeiros meses de
vida da crianca e é importante para protecao contra infeccdes, além de reduzir os indices de
mortalidade infantil. O aperfeicoamento de profissionais de salde sobre 0 manejo clinico do
aleitamento materno inseridos nos servigos de Bancos de Leite Humano (BLH) é necessario
para garantir uma boa assisténcia ao binémio mae-filho. A¢des didaticas que complementem a
formagao ofertada para esses profissionais através do Programa “Iniciativa Hospital Amigo da
Crian¢a” (IHAC) do Ministério da Saude podem influenciar diretamente na qualidade do
manejo do aleitamento materno e sua maior adesdo por parte da mée. Objetivo: desenvolver um
curso de aperfeicoamento para profissionais de salde sobre o manejo clinico do aleitamento
materno baseado na modalidade de ensino blended learning. Metodologia: Foi desenvolvido
um produto técnico do tipo material didatico/instrucional no formato de curso validado por uma
banca de especialistas. O estudo foi composto por trés etapas: 1) Pesquisa bibliografica nas
bases de dados Pubmed e Scielo e documentos e manuais da IHAC e do Ministério da Salude
do Brasil; 2) desenvolvimento do plano de conteddo utilizando-se 0 modelo de Desenho
Instrucional Morrison, Ross e Kemp; 3) validacdo da semantica e do contetdo do curso, através
de um Grupo de Consenso, cujo os especialistas foram selecionados de acordo com modelo de
Fehring. O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Faculdade
Pernambucana de Saude (FPS). Resultados: O curso foi estruturado em quatro médulos com
0s seguintes eixos tematicos: Modulo 1- Introdugdo ao aleitamento materno; Médulo 2- Manejo
clinico; Modulo 3- Mamas e mamilos; Modulo 4- Aspectos praticos. Cada modulo possui duas
unidades pedagdgicas, com conteudo distribuidos por grau de complexidade. O método de
ensino hibrido, também chamado de blended learning adotado para construgdo do curso,
permitiu que os trés primeiros modulos fossem construidos na modalidade de (EaD) e o quarto,
na modalidade presencial. Conclusdo: O curso de aperfeicoamento foi validado por

especialistas destinado a profissionais de saude sobre 0 manejo clinico do aleitamento materno,
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baseado nas melhores evidéncias e nas diretrizes do Ministério da Salde do Brasil, quanto a
formacdo de profissionais na area. Trata-se de um prot6tipo com impacto potencial que seréd
executado pelo nucleo de Ensino a Distancia da Faculdade Pernambucana de Saude (FPS) e
disponibilizado de forma irrestrita para o publico alvo na area de ensino e salde com
abrangéncia nacional. Novas pesquisas serdo realizadas para medir o impacto e efetividade do
método blended learning e avaliar o desenvolvimento de habilidades e competéncias adquiridas

com a realizacdo do curso pelo publico-alvo.

Palavras-chave: Educacdo em saide; Aleitamento Materno; Educacéo a distancia.
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AVALIACAO SOBRE A UTILIZACAO DE PRATICAS LABORATORIAIS ATIVAS
ENTRE ESTUDANTES DE PSICOLOGIA.

Mestranda: Giedra Marinho Hollanda Cavalcanti
Orientador: Edvaldo da Silva Souza.
Coorientadora: Thalita Cavalcanti Menezes da Silva.

Introducdo: A educacdo no ensino superior atualmente se volta para estratégias de ensino-
aprendizagem que propdem um modelo de aquisi¢do, apreensdo e retencdo do conhecimento,
colocando o estudante como participante ativo no processo da sua aprendizagem. O ensino de
profissionais de salde, e em especial na area da psicologia, estd buscando o desenvolvimento
de um curriculo baseado em experiéncias que integrem contetdos tedricos e praticos. Nessa
perspectiva, percebemos o aumento e incremento de praticas e instrumentos especificos que
possibilitam aos estudantes formas de aprender através de atividades voltadas mais a estratégias
de ensino praticas do que tedricas. Dentro desses instrumentos, a presente pesquisa destaca a
utilizagdo das Praticas Laboratoriais Ativas (PLA’S), especificamente utilizadas no curso de
graduacdo em Psicologia, onde metodologias ativas especificas da area de salde, podem ser
utilizadas simultaneamente, dispostas em estacdes de trabalho. Objetivo: Analisar e avaliar o
conhecimento dos estudantes do primeiro ano da graduacdo em Psicologia, sobre o uso da
estratégia de ensino, denominada: Pratica Laboratorial Ativa (PLA). Método: Este estudo foi
realizado no Centro Universitario dos Guararapes - UNIFG, Jaboatdo dos Guararapes/PE,
Brasil. Para esta pesquisa obteve-se a participacdo de 145 estudantes da populagdo de 178
estudantes do primeiro periodo, em um total de 985 estudantes do curso de psicologia (do
primeiro ao décimo periodo). Utilizou-se o desenho de pesquisa descritivo, tipo corte
transversal. Foi realizada a aplicacdo de dois questionarios de opinido: um no modelo Likert e
outro no modelo dicotdmico. Resultados: Participaram 145 estudantes com maior participagdo
do sexo feminino com 117 (80,7%) estudantes e 28 (19,3%) estudantes do sexo masculino. A
faixa etéria oscilou entre 18 e 62 anos, com média de 27,6, e mediana de 21,5. O desvio padrdo
foi de 10,6 e intervalo interquartil de 8,5. A média geral obtida na analise das respostas do
questionario de opinido foi de 88,4% em relacdo as respostas afirmativas e de 14,3% em relagéo
as respostas negativas. Indice do coeficiente de Alpha de Cronbach encontrado de o= 0.9. Os
produtos desta pesquisa foram divididos em um artigo cientifico para publicagcdo em revista na

area da educacdo, e um Video Cast destinado a instituicGes de ensino superior. Concluséo:
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Obteve-se a avaliacdo do conhecimento dos estudantes, expresso em formato de opini&o quanto
ao uso das PLAs no curso de Psicologia.

Palavras chaves: Ensino-Aprendizagem; Metodologias Ativas em Psicologia; Conhecimento.
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DESENVOLVIMENTO E VALIDACAO DE CONTEUDO PARA UM INSTRUMENTO
DE AVALIACAO DISCENTE EM SESSOES TUTORIAIS EM UM CURSO DE
MEDICINA

Mestrando: José Reinaldo Madeiro Junior
Orientador: Edvaldo da Silva Souza

Coorientador: Alexandre César Vieira de Sales

RESUMO

Introducdo: A necessidade de mudancas no ensino médico no Brasil comecou a se tornar mais
evidente no inicio do século XXI, ap0s a constatacdo de que o0 médico formado ndo preenchia
as desejadas caracteristicas de um profissional para realizar atendimento integral e humanizado,
além de desconsiderar as dimensdes ética, ambiental, politica, biologica, cultural e
socioeconémica do ser humano. Na busca por este perfil, as escolas médicas realizaram
adequacdes na formacao de seus estudantes. A Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) €
uma das metodologias ativas mais difundidas em todo o mundo e vem sendo utilizada para
mudar o perfil desse profissional. Para que os objetivos da ABP sejam alcancados, a avaliacéo
é ponto fundamental. Para que seja efetiva, ela deve ser baseada em instrumentos com validade
e confiabilidade adequadas. Os instrumentos de avaliacdo de estudantes em sessdes tutoriais
publicados apresentam algumas divergéncias em quantidade e qualidade de habilidades,
atitudes e competéncias a serem avaliadas. Portanto, sdo necessarias mais pesquisas para
estabelecer melhores instrumentos, de preferéncia adequados a uma realidade local. Objetivos:
Desenvolver e realizar a validacdo do contetdo para um instrumento de avaliagdo para ser usado
por docentes na avaliacdo de estudantes em sessdes tutoriais. Método: Foi realizado um estudo
de validacdo de conteudo através da tecnica Delphi. Inicialmente foi feita uma reviséo
sistematica rapida nas bases de dados Pubmed, BVS, e Ebsco para identificacao das habilidades,
atitudes e conhecimentos que devem ser verificados em estudantes em sessfes tutoriais de
cursos médicos em instrumentos ja publicados. Apds, formou-se um painel de especialistas em
avaliagcdo de estudantes em ABP da Faculdade Pernambucana de Saude (FPS). O critério para
ser especialista foi que tivesse ao menos cinco anos de experiéncia em avaliacao de estudantes
em sessOes tutoriais. A este painel foram submetidas as habilidades, atitudes e conhecimentos
identificados para validacdo de contetdo para o instrumento a ser criado. Os itens foram

apresentados em formato de escala de Likert. Foi previsto um indice de 70 por cento de
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concordancia parcial ou total, nivel minimo de consenso a ser obtido. Resultados: A versao
inicial do contetdo para o instrumento elaborado apds a Revisdo Sistematica Répida foi
composta de 24 itens, agrupados em trés dominios (Utilizac@o de recursos de aprendizagem,
compreensdo e raciocinio-D1, Profissionalismo e trabalho em equipe-D2, e Resolucdo de
problemas e efetividade no grupo-D3). Esta versdo inicial foi submetida ao painel de
especialistas da FPS através da técnica Delphi. Dos 32 experts que inicialmente compunham o
painel, 17 respostas foram computadas, por terem respondido o questionario completo. Todos
0s 24 itens tiveram pelo menos 70 por cento de concordancia parcial ou total na primeira rodada,
0 que dispensou a necessidade de rodadas subsequentes. Com o intuito de aumentar o grau de
validade do instrumento, foram excluidos os itens com concordancia parcial. Assim, a versao
final do conteudo para o instrumento foi composta por 13 itens, sendo quatro no D1, cinco no
D2 e quatro no D3. Conclusdes: O conteddo para o instrumento foi validado. A versdo final,
com treze itens, trouxe componentes com varias semelhancas aos que compdem 0s
instrumentos publicados na literatura ja validados, que por sua vez estdo de acordo com 0s

objetivos de aprendizagem propostos pela ABP reportados na literatura.

Palavras-chave: Avaliagdo educacional; Tutoria; Educacdo em salde.
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AVALIACAO DO CONHECIMENTO DOS DISCENTES NO INTERNATO DE
ENFERMAGEM E MEDICINA SOBRE SIFILIS: UM ESTUDO QUALITATIVO

Mestranda: Kétia Roberta Sena Luna
Orientadora: Flavia Patricia Morais de Medeiros
Coorientadora: Patricia Gomes de Matos Bezerra

RESUMO

Introducdo: A Sifilis € uma doenga infectocontagiosa de dissemina¢do que ocorre quando o
individuo é acometido pela bactéria: Treponema pallidum. Essa patologia desafia os
profissionais de salde, permanecendo com seus indicadores elevados independente do
desenvolvimento de novas tecnologias, do tempo, do diagnostico réapido, do tratamento eficaz
e de baixo custo. Neste cenario, a educacdo em salde de nivel superior, destaca-se com a missao
de formar profissionais, capazes de promover a salde a partir do entendimento das mudancas
da sociedade produzindo conhecimento tedrico, cientifico, pratico e com potencial de
desmistificar os entraves que mantiveram a Sifilis sem controle por mais de 500 anos. Objetivo:
Avaliar o conhecimento dos discentes no internato de enfermagem e medicina sobre a Sifilis.
Metodologia: A pesquisa se desenvolveu como um estudo qualitativo, no periodo de dezembro
de 2017 a dezembro de 2018, através da estratégia de grupo focal com discentes de uma
instituicdo de ensino superior de salde, nos cursos de enfermagem e medicina. A coleta de
dados foi realizada com questionamentos construidos em um roteiro de entrevista estruturado
sobre a Sifilis até a saturacdo das respostas, sendo a analise de contetdo realizada conforme
define Bardin. Resultado: Foram formados dois grupos focais: o primeiro com os discentes de
enfermagem, composto por 09 membros e, um outro, com os discentes de medicina, com 08
membros. A partir da analise das falas foi possivel identificar cinco subcategorias relacionadas
ao conhecimento sobre a Sifilis: 1 - Aprendizagem sobre Sifilis na graduacdo dos cursos de
enfermagem e medicina; 2 - Compreensao dos cendrios da teoria e pratica durante a exposicao
dos conteudo da Sifilis; 3 - Conhecimento sobre o enfrentamento da Sifilis pelos programas de
saude do Ministério da Saude; 4 — Conhecimento sobre o diagnostico e tratamento da
IST/Sifilis; 5 - Compreenséo das fragilidades do sistema de saude, nos cenarios da pratica, que
contribuem para a reflex&o critica na formacéo profissional e para sua atuacdo na atencao
primaria; estas foram agrupadas em duas principais categorias: Processo ensino-aprendizagem

e Contribuicdo para formacdo profissional. A partir dos conhecimentos demonstrados sobre a
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Sifilis, os discentes de enfermagem e de medicina, apresentaram o contetdo construido durante
a formacdo, em concordéancia com o proposto pelas Diretrizes Curriculares Nacionais. Alguns
diferenciais na aprendizagem que potencializaram o conhecimento foram apontados pelos
discentes, destacando-se: iniciacdo precoce nos cenarios praticos, desde o primeiro periodo, nos
quais o conhecimento da Sifilis esteve presente em situacGes diversas e no estudo em grupo
tutorial. Na integracdo interdisciplinar das matrizes curriculares sobre o tema no projeto
pedagdgico e as diretrizes curriculares, foi percebido nos discursos a apropriacdo sobre a Sifilis:
desde a etiologia, diagnostico, tratamento e prevencdo, como também, no reconhecimento que
a tematica foi trabalhada durante a realizacdo dos modulos tedricos e atividades préticas. Houve
destaque para o grupo tutorial com problemas contextualizados e 0s cenarios praticos, 0s quais
trouxeram proximidade com os programas de saude e suas realidades promoveram discussdes
e reflexdes sobre como devem ser as intervengdes dos profissionais de satde no cenario atual,
sendo esses, potenciais diferenciais na formacdo de nivel superior foram fundamentais para
atendimento das necessidades da populacdo. Os discentes de enfermagem inferiram
importancia no aprofundamento dos contetidos no que se refere ao conceito, visdo holistica,
acolhimento e prevencdo no cuidado, pois identificaram a dinamica da tematica, ja os discentes
de medicina preocuparam-se, principalmente, em mostrar os conhecimentos clinicos que
abordaram desde a fisiopatologia aplicada, farmacologia e aspectos clinicos da doenga com o
seu tratamento. Conclusdo: Os discentes de enfermagem e medicina apresentaram
conhecimentos sobre a Sifilis, estes construidos a partir da aprendizagem baseada em
problemas. Enfatizaram o conhecimento adquirido a partir de experiéncias precoces

vivenciadas nos diferentes cenarios praticos e tedricos.

Palavras-chave: Sifilis; Atencdo Priméaria a salude; Doencas Sexualmente Transmissiveis;

Grupos Focais.
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ANALISE DE UM PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE PARA EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL EM UM HOSPITAL DE REFERENCIA NO INTERIOR DE
PERNAMBUCO

Mestranda: Lara Bianca Silva ToOrres
Orientadora: Ménica Cristina Batista de Melo

Coorientadora: Juliana Monteiro Costa

RESUMO

Cenario: A Educacdo Permanente em Saude (EPS) é uma acdo educativa que ocorre no espacgo
coletivo de trabalho, atribuindo conhecimento técnico-cientifico com a finalidade de solucionar
problemas que surgem no cotidiano da sadde. E proposta como uma forma de integracio
ensino-servigo que modifica as praticas profissionais, aprimora conhecimentos, habilidades e
competéncias, visando a melhora na qualidade da assisténcia. Considerando que o ser humano
encontra-se no incessante processo de aprendizagem e que a EPS é pauta constante na agenda
de gestores da saude, tais processos educacionais deveriam ser explorados no &mbito hospitalar,
especialmente quando envolve uma equipe multidisciplinar. Objetivos: analisar um programa
de educacéo permanente para equipe multiprofissional em um hospital de referéncia no interior
de Pernambuco e realizar a validacao tedrica de um questionario elaborado para avaliacdo de
programas de EPS. Método: realizou-se um estudo de corte transversal, no periodo de agosto
de 2018 a janeiro de 2019. A populacédo do estudo foi composta por 60 profissionais da satde
que participaram do programa de EPS oferecido pelo hospital. Foi utilizado um questionario
submetido ao processo de validacdo teorica para coleta dos dados contendo 31 questbes a
respeito de programas de EPS. Participaram da validacdo de contetdo 5 juizes com expertise
na area de educacgdo permanente e 10 juizes na validacdo semantica. O estudo foi autorizado
pelo Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres Humanos da Faculdade Pernambucana de
Salde (CAAE: 90690418.7.0000.5569, parecer 2.713.578). Resultados: Todos os profissionais
acreditam que a EPS contribui para ampliar seu conhecimento cientifico bem como
proporcionar troca de experiéncia entre profissionais da saude e apenas 11,6% acreditam nao
estar comprometidos com sua propria EPS. Quase todos os participantes (98,3%) consideram o
hospital um lugar apropriado para atividades de EPS, apontando o desejo de aprimorar
habilidades um fator motivador para participagdo na EPS. Consideracgdes finais: O

desenvolvimento do presente estudo possibilitou a analise de um programa de EPS para equipe
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multiprofissional em um hospital. O questionario elaborado e validado identificou que a EPS
promove estratégias para solucionar problemas no exercicio profissional e que o contetdo do
programa de EPS pode complementar os conhecimentos adquiridos na graduacdo dos
profissionais da salde. Ao descrever as acdes educativas, observou-se que a EPS atende as
expectativas dos trabalhadores e proporciona troca de experiéncias entre a equipe

multiprofissional.

Palavras-chave: Educacdo em saude; Educacgédo continuada; Educacdo profissional em salde

publica; Equipe multiprofissional.
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CONHECIMENTO SOBRE PRESCRICAO DE BENZODIAZEPINICOS ENTRE
MEDICOS RESIDENTES DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE NO
RECIFE

Mestrando: Lucas VVasconcelos Ponzo
Orientador: Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa

Coorientador: Arturo de Padua Walfrido Jordan

RESUMO

Introducdo: Com o fendmeno da medicalizacdo no campo da satde mental, 0 uso nao criterioso
e abusivo de medicamentos psicotropicos tornou-se um problema de salde publica.
Benzodiazepinicos (BZP) estdo entre os psicotropicos mais prescritos no ambito da atencdo
primaria a sadde, frequentemente de forma inadequada. Tem-se assim a importancia do
aprimoramento curricular dos programas de residéncia em Medicina de Familia e Comunidade
(MFC) para o desenvolvimento das competéncias necessarias ao manejo de benzodiazepinicos.
Objetivos: Analisar o conhecimento de médicos residentes de MFC sobre uso de BZP no
contexto da atencdo primaria a satde (APS). Método: Estudo de natureza qualitativa realizado
com médicos matriculados em programas de residéncia em MFC no Recife. Para analise das
entrevistas foi utilizado o método de anélise temaética sugerido por Minayo. Resultados e
discussdo: A partir das entrevistas de 16 residentes foram analisadas as categorias BZP no
contexto da atencdo primaria a satde, efeitos adversos dos BZP, prescri¢do racional de BZP e
BZP e formacdo médica. A analise tematica demonstrou que os residentes apresentam lacunas
no que se refere ao conhecimento sobre a farmaco epidemiologia dos BZP, indica¢des clinicas
e efeitos adversos esperados. A maioria considera a abordagem da tematica durante a graduacéo
médica insuficiente e descontextualizada. Todos os participantes manifestaram interesse em
realizar capacitacfes e oficinas para o desenvolvimento de habilidades e competéncias na
tematica. Conclusdo: Diante da complexidade desse grave problema de salde publica, este
estudo oferece uma contribuicdo no sentido de analisar, sob a perspectiva de medicos
residentes, possiveis lacunas no processo de formacao e desenvolvimento de competéncias para

0 manejo de BZP durante a graduacéo e a residéncia médica.

Palavras-chave: Benzodiazepinas; Saude mental; Educacdo médica; Competéncia clinica;

Atencédo Priméria a saude.
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EDUCACAO EM SAUDE BUCAL DE ADULTOS ATENDIDOS EM UMA UNIDADE
MOVEL ODONTOLOGICA DE PERNAMBUCO: UMA PESQUISACAO

Mestranda: Luciana Alves de Luna
Orientador: Edvaldo da Silva Souza
Coorientador: Gilliatt Hanois Falbo Neto

RESUMO

Introducao: Dentre as doencas bucais, a carie dentéria e a doenca periodontal sdo ainda muito
prevalentes na maioria da popula¢do mundial. A escovacdo dentéria adequada associada ao fio
dental, ainda é considerada o principal e mais efetivo meio de prevencao das doencas bucais.
Por essa razdo, intervencdes educativas para motivar os pacientes a realizarem uma higiene
bucal eficiente sdo cada vez mais empregadas. Objetivo: Avaliar uma intervencdo educativa
de saude bucal em pacientes atendidos em uma Unidade Movel de Pernambuco e produzir
material educativo em forma de podcast. Método: Neste estudo longitudinal com comparativo
do tipo antes e depois foram avaliados em 34 pacientes o indice de placa visivel (IPV) e indice
de sangramento gengival (ISG) na admissdo dos pacientes no estudo e com 6 semanas, e
também foram aplicados formularios antes e ap0s o tratamento, a fim de identificar a percepcao
dos pacientes quanto a sua higiene bucal e se as intervencdes educativas promovidas por
cirurgides-dentistas e auxiliares de saude bucal sobre escovacdo e uso do fio dental
influenciaram nos seus habitos de higiene bucal. Esta foi aprovada pelo Comité Etico em
Pesquisa da Faculdade Pernambucana de Saiude, CAAE 76815617.1.0000.5569. Resultados:
Verificou-se que a maioria € do sexo feminino (79,4%), possui idade entre 30 e 39 anos
(38,2%), fez 0 ensino médio/superior (41,2% - apenas um fez o ensino superior) e mora na zona
urbana (94,1%). Na distribuicdo da percepcdo e praticas dos pacientes relacionadas a saude
bucal, a maioria considerou que a falta ou a ma aparéncia dos dentes da vergonha no
relacionamento com outras pessoas (90,9%), escova os dentes 3 ou mais vezes ao dia (61,8%),
acha que escova bem os dentes (67,6%), ndo utiliza o fio dental durante o dia (61,8%), ja
percebeu algum sangramento na gengiva ao escovar os dentes (67,6%) e fez o ultimo tratamento
ao mais de um ano (52,95). Na distribuicdo dos fatores relacionados ao conhecimento prévio
dos pacientes quanto a sua salde e higiene oral, verificou-se que a maioria acredita que: o
dentista ndo é o Unico responsavel pela salde dos seus dentes (79,4%), a salde da boca pode

causar problemas no estado de satude geral de uma pessoa (97,1%), quanto mais cedo se procura
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o dentista, menos caro e menos doloroso sera o tratamento (100,0%), sabe que esta com dente
cariado quando em um buraco no dente (58,8%) e acredita que a carie é resultado de pouca
escovacao (63,6%). Este estudo teve como produto um podcast educativo ao publico com
instrucdes sobre saude bucal e higienizacao oral. Na comparacgéo da distribuicéo do IPV e ISG
entre no primeira e sexta consulta de avaliacdo. Verificou-se que o IPV e 0 ISG apresentaram
reducdo significativa entre a 1° consulta e 6° consulta (ambos apresentaram p-valor < 0,001),
sendo a reducéo de 10,52 pontos no IPV e de 7,04 pontos no ISG. Ao comparar o IPV entre a
12 consulta e 6 consulta percebeu-se que o IPV foi significativo para todas as categorias de
sexo, faixa etaria e escolaridade. Para o ISG o teste ndo foi significativo apenas no sexo
masculino (p-valor = 0,128) e ensino fundamental incompleto (p-valor = 0,093). Nas demais
categorias foi verificada reducéo significativa do ISG. E como produtos deste trabalho foram
desenvolvidos um artigo cientifico e um podcast educativo com orientacdes em salde bucal.
Conclusdo: Observou-se que atividades educativas em satde bucal s&o eficazes para a melhoria
da salde bucal dos pacientes tanto em nivel motivacional quanto clinico. Recomenda-se realizar
cada vez mais programas de prevencao gue facilitem o entendimento e aceitacédo dos individuos

para as boas praticas em higiene bucal.

Palavras-chave: Saude bucal; Escovacgdo dentéria; Educacdo em salde bucal
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INTEGRALIDADE NA SAUDE: VIVENCIA DE ESTUDANTES DE FISIOTERAPIA
EM UMA INSTITUICAO PRIVADA DE PERNAMBUCO

Mestranda: Maria Julia de Siqueira e Torres Nunes
Orientadora: Juliana Monteiro Costa
Coorientadora: Théalita Cavalcanti Menezes da Silva

RESUMO

Introducéo: O entendimento do processo satde-doenca levando em consideragdo os aspectos
bioldgicos, sociais, ambientais, culturais e espirituais propicia o modelo de atencao pautado em
um dos principios do Sistema Unico de Satde (SUS), a integralidade na satde. Apesar de seu
conceito polissémico, a integralidade pode ser definida como um conjunto articulado de acGes
em saude em todos os niveis de atencdo, levando em consideracdo a complexidade dos sujeitos,
de forma individual ou na coletividade. A incorporacdo na assisténcia desse principio
doutrinario ainda encontra entraves e um dos fatores que podem fortalecer o seu
estabelecimento de forma s6lida € uma mudanca na formacao dos profissionais de saide. Dentre
essas transformacdes, a inclusdo de metodologias ativas e a modificacdo nos curriculos com
insercdo de préaticas desde os ciclos basicos fomentam o raciocinio reflexivo e critico com
énfase no SUS, conforme preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais. Objetivo:
Investigar a vivéncia da integralidade em salde na formacdo de estudantes de fisioterapia.
Métodos: Estudo qualitativo, realizado em uma Instituicdo de Ensino Superior em uma cidade
no agreste de Pernambuco. Foi realizado um grupo focal com estudantes do ultimo periodo do
curso de fisioterapia que estavam finalizando o estagio supervisionado. O debate foi gravado
com posterior transcricdo e analise dos dados pela Técnica de Anélise de Conteudo Tematica,
a partir das trés etapas propostas por Minayo. A pesquisa seguiu as normas e diretrizes propostas
pela Resolucdo 510/2016 do Conselho Nacional de Saude. O projeto foi aprovado pelo Comité
de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da Faculdade Pernambucana de Salide sob o parecer
nimero 2.624.085 e CAAE 87127718.4.0000.5569. A coleta de dados sé teve inicio apos
compreensdo dos objetivos da pesquisa por parte de todos os participantes e apds a assinatura
do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido pelos mesmos. Resultados: Os resultados
desta dissertacdo sdo apresentados sob a forma de trés produtos educacionais, a saber, um artigo
cientifico, um relatdrio técnico para a IES com os resultados da pesquisa e um guia sobre a

integralidade na salde para estudantes e profissionais de salde. Sete estudantes do sexo
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feminino participaram do grupo focal. A média de idade das participantes foi 23,4 anos; 6 eram
solteiras e apenas 1 casada, nenhuma tinha filhos e todas residiam em Caruaru no momento da
coleta de dados. Quatro eram catolicas, 2 evangélicas e 1 afirmou néo ter religido. Nenhuma
estudante exercia atividade laboral durante a graduacdo. Discussdo: Através da andlise dos
discursos observou-se um conhecimento aprofundado sobre a integralidade na saude. Dentre 0s
fatores potencializadores, foram abordados o modelo de estdgio integrado, a presenca dos
preceptores como auxiliares na formacéo do perfil profissional e a insercao precoce na pratica
com abordagem biopsicossocial dos sujeitos com énfase na atencdo basica. Sobre as
fragilidades, foram citados alguns profissionais com formacdo no modelo biomédico e
consequente dificuldade em trabalhar no modelo de integralidade e a alta demanda de pacientes.
Considerac0es finais: Os estudantes entrevistados tém conhecimento acerca da integralidade
na saude, ndo apenas no seu conceito basico, mas incorporando o seu amplo sentido no cuidado
aos pacientes. Eles percebem a complexidade dos sujeitos na sua integralidade e ndo de forma
compartimentalizada. Apesar dos resultados satisfatérios quanto a vivéncia e incorporacdo da
integralidade na formacdo dos estudantes de fisioterapia, por se tratar de uma pesquisa de
natureza qualitativa com um pequeno numero de participantes e apenas de um curso, nao se
pode generalizar os dados, sendo essa uma limitacdo do estudo. Portanto, sugerem-se pesquisas
com outras Instituicdes publicas e privadas do Brasil que ofertam o curso de fisioterapia.

Palavras-chave: Integralidade em saude; Fisioterapia; Educacéo superior.



84

ELABORACAO E VALIDACAO DO CONTEUDO PARA CONSTRUCAO DE CURSO
EM TERAPIA TRANSFUSIONAL PARA MEDICOS E ENFERMEIROS EM
UNIDADES HOSPITALARES

Mestranda: Raquel Gomes de Andrade
Orientadora: Luciana Marques Andreto

Coorientadora: Thalita Cavalcanti Menezes da Silva

RESUMO

Introducdo: As atividades desenvolvidas nos servicos hemoterapicos estdo entre as mais
importantes intervencdes para o tratamento em salde. A transfusdo de sangue € um
procedimento complexo, ndo isento de riscos e, algumas vezes, com danos irreversiveis ao
receptor. A terapia transfusional € um processo que envolve uma equipe multiprofissional e,
para realiza-lo de forma segura, dependera da competéncia de toda a equipe. Objetivo: Elaborar
e validar os conteidos e 0s objetivos de aprendizagem de um curso em terapia transfusional
para médicos e enfermeiros em unidades hospitalares. Método: Pesquisa metodoldgica para
elaboracéo e validacdo do contetdo de um curso. Utilizou-se de uma abordagem exploratéria
de revisdo de literatura e uma abordagem quantitativa. Foi realizado na Faculdade
Pernambucana de Saude (FPS), localizada no Recife-PE, no periodo de maio de 2018 a maio
de 2019. Ocorreu em cinco etapas: 1- Realizou-se o levantamento dos contetdos do curso,
através de analises bibliogréaficas, literaturas e leis regulamentadoras da ANVISA; 2- Foram
elaborados dois instrumentos, 01 formulario para sele¢éo dos juizes para validagédo do contetdo,
constituido com perguntas referentes as caracteristicas dos participantes e 01 formulario com
10 conteudos e 43 os objetivos de aprendizagem dispostas em escala tipo likert de quatro
pontos, contendo opg¢des como: “Nao deve ser incluido” a “indispensavel”. 3- Selecdo de juizes,
de diferentes localidades, para validacéo do conteudo. 4- Iniciou-se a validagdo do instrumento
contendo os contetdos e o0s objetivos de aprendizagem quanto a relevancia. Os participantes
foram esclarecidos previamente sobre a pesquisa e assinaram o Termo Livre e Esclarecido
(TCLE). 5- Realizou-se a validacao semantica do contetdo por profissionais de mesma unidade
hemoterapica. Outro formulario foi elaborado contendo o mesmo conteddo, porém com
diferentes opgdes: “adequado” e “ndo adequado”. Quanto a analise gramatical, o profissional,
analisou o contetdo quanto a clareza, compreensdo e pertinéncia. O projeto foi aprovado pelo

Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade Pernambucana de Salde, sob 0 n° 2.673.844.
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Resultados: Na validacdo do contetdo foi realizada por 21 juizes (biomédicos, enfermeiros,
médicos, bidlogo e farmacéutico) de formacdo académica e profissional na area docente e/ou
pratica em hematologia, terapia celular, hematologia e/ou area de salde obedecendo aos
critérios de selecdo estabelecida pelo modelo de Fehring. O célculo utilizado para validacéo
contetdo foi através do indice de Validade de Contetido (IVC). Os “contetdos” atingiram o
IVC de 98% enquanto os “objetivos de aprendizagem”, IVC de 96%. Para a validagdo
semantica, 05 especialistas em hemoterapia (médicos, enfermeiras e biomédica), as respostas
tiveram consenso em 100% para a op¢ao: “adequado”. Quanto a analise gramatical, 01
profissionais (letr6logo) sugeriu realizar corre¢des sucintas no texto, porém sem comprometer
o contexto. Conclusao: Foi possivel constatar que o conteddo podera contribuir se aplicado nos
treinamentos, curso de capacitacdo e/ou atualizacdo inseridos programa de educacéo
permanente em saude nas unidades hospitalares. Por fim, espera-se que nossa pesquisa

oportunize e favoreca reflexdes e discussdes sobre a aplicabilidade da transfusdo sanguinea.

Palavras chave: Estudos de validacdo; Capacitacdo; Terapia transfusional.



86

ELABORACAO E VALIDACAO DE INSTRUMENTO DE AVALIACAO PARA A
PRATICA SUPERVISIONADA OBRIGATORIA NA GRADUACAO EM TERAPIA
OCUPACIONAL

Mestranda: Rosana Cavalcanti de Barros Correia
Orientadora: Carmina Silva dos Santos. —

RESUMO

Introducdo: A formacdo de profissionais da area de salde tem passado por mudancas
significativas, um dos fatores que pode ter contribuido é a reformulacdo nos curriculos
académicos baseada nas Diretrizes Curriculares Nacionais. Na operacionalizacdo dos
curriculos, a avaliacdo é instrumento indissocidvel do processo ensino-aprendizagem e esta
deve ser educativa e colaborativa. Neste ambito, tem-se discutido a importancia de avaliar
conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e ética em todos os ambientes de aprendizagem
do estudante. No contexto da formacdo do Terapeuta Ocupacional, de modo geral, tem-se por
objetivo capacitar o estudante de acordo com as competéncias e habilidades especificas da
profissdo. Objetivo: Elaborar e validar um instrumento para avaliacdo dos estudantes durante
0 estagio supervisionado obrigat6rio na area Saude Funcional — Infancia e Adolescéncia do
curso de Terapia Ocupacional baseando-se nas Diretrizes Curriculares Nacionais. Método:
Estudo de abordagem quantitativa para elaboracdo e validacdo de um instrumento de avaliacdo
para 0 estagio supervisionado obrigatério na graduacdo de Terapia Ocupacional. Foi
desenvolvido em uma Universidade Estadual, na cidade de Maceid, no periodo de maio de 2017
a junho de 2019. A amostra foi intencional, composta por vinte e trés juizes, entre terapeutas
ocupacionais em atividade de docéncia e letrol6go. Para validar o contetido os juizes deveriam
cumprir 0s seguintes critérios: ser Terapeuta Ocupacional membro do Nucleo Docente
Estruturante ou preceptor de estagio supervisionado obrigatorio do curso de Terapia
Ocupacional, possuir experiéncia profissional de no minimo trés anos e ter titulagdo minima de
mestre. Para validacdo semantica: os profissionais terapeutas ocupacionais deveriam ter
experiéncia pratica de no minimo trés anos na area da infancia e adolescéncia e os profissionais
letrologos (acima vocé descreveu que era “letrologo”, aqui esta no plural) deveriam ter, no
minimo, especializacdo. Foi considerado como critério de exclusdo, profissionais que
estivessem sob licengca médica ou afastamento. O estudo foi composto por duas etapas: I)

revisao de literatura para elaboracéo de instrumento e Il) validacdo do contelido (e semantica
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também). Para validacdo de contetido, utilizou-se o método Delphi, para obtencéo do indice de
Validade de contetdo e para validacdo semantica utilizou-se analise descritiva. Para a coleta de
dados, a comunicacdo com os participantes foi através de sistema informatizado para envio do
instrumento. Para avaliacdo do instrumento em relacdo ao conteudo, foi utilizado uma escala
de respostas tipo Likert, e para a avaliagdo seméantica os participantes assinalavam “adequado”
ou “inadequado”. O instrumento foi dividido em trés dimensdes (dominio cognitivo,
psicomotor e afetivo), contendo 36 itens. Como método para analise do contetdo, foi utilizado
o Indice de Validacdo de Contetdo, e 0 ponto de corte foi considerado > 80%, ja a analise
semantica foi realizada de forma descritiva, sem apresentacéo de tabelas. Para a formatacdo dos
dados do consenso dos juizes, foram utilizados os softwares STATA/SE 12.0 e o Excel 2010.
Os resultados foram apresentados sob a forma de tabela com suas respectivas frequéncias
absoluta e relativa. O estudo atendeu os aspectos éticos dispostos na Resolucdo 510/16 teve
aprovacdo do (CAEE) Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos da Faculdade
Pernambucana de Salude. Resultados: Em relacdo ao perfil dos juizes, 65,2% tinham mais de
10 anos de graduacdo, 52% mais de 10 anos de experiéncia e 74% tinha titulacdo de mestre. O
instrumento submetido obteve indice de Validacio de Contetido > 90% nos itens do dominio
cognitivo na segunda rodada do painel Delphi, e na terceira rodada nos itens dos dominios
psicomotor e afetivo. Concluso: O instrumento elaborado obteve consenso, com mais de 90%
em todos os itens contemplando as competéncias especificas da terapia ocupacional. Todas as
sugestdes dos juizes foram realizadas. Faz se necessario que o instrumento proposto seja
aplicado na pratica a fim de que possam ser identificados seus pontos fortes e frageis, para que
ele seja aprimorado e contribua de forma mais efetiva com o processo de formagéo do estudante
na area da Terapia Ocupacional.

Palavras-chaves: Avaliacdo; Competéncias; Graduacdo; Terapia Ocupacional; Estudos de

Validagéo.
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OBJECTIVE STRUCTURED CLINICAL EXAMINATION (OSCE) COMO
FERRAMENTA AVALIATIVA NO CURSO MEDICO DA FACULDADE
PERNAMBUCANA DE SAUDE: TREZE ANOS DE EXPERIENCIA

Mestrado: Severino de Souza Barbosa Junior
Orientadora: Patricia Gomes de Matos Bezerra

Introducdo: Competéncia profissional € a capacidade de integrar conhecimentos, habilidades
e atitudes no contexto do trabalho, a servigo do individuo e da comunidade. As competéncias
béasicas, pessoais e profissionais para os estudantes de medicina séo orientadas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais, que recomendam a utilizacdo de metodologias ativas e avaliacdo do
processo de ensino-aprendizagem. Essa avaliacdo pode ser formativa e somativa e inclui
diferentes estratégias. Em funcdo da dificuldade em analisar competéncias, em 1975 Harden
desenvolveu o OSCE (Objective Structured Clinical Examination) no Reino Unido. Trata-se de
um modelo baseado em estacdes planejadas para que os estudantes demonstrem como fazer a
competéncia testada. A estruturacdo do exame inclui definicdo do numero e duracdo das
estacOes, estratégia de feedback aos estudantes, formulacdo de planos de exame ou blueprints
e critério de avaliacdo. Atualmente considerado padrdo-ouro para avaliar competéncias, 0
OSCE vem sendo implementado em varias escolas no mundo e no Brasil. No Brasil, a primeira
escola a implantar o OSCE foi a Universidade Estadual de Londrina, em 1991. O Revalida
também utiliza essa ferramenta. Em Pernambuco, a Faculdade Pernambucana de Saude foi
fundada em 2006, adota em seu curriculo o método da Aprendizagem Baseada em Problemas
e utiliza 0 OSCE como uma das ferramentas avaliativas para os estudantes do curso médico. O
OSCE ¢ aplicado como Teste de Habilidades e Competéncias ao final dos quatro primeiros
periodos letivos da graduacdo. A disseminacdo dessa experiéncia institucional pode facilitar o
conhecimento dos préprios participantes e de outras instituicbes que se interessem em executar
0 OSCE. Objetivo: Analisar a aplicacdo do Teste de Habilidades e Competéncias para o curso
de Medicina da Faculdade Pernambucana de Saude, descrevendo sua estrutura, o planejamento
e o resultado das estagdes. Método: Estudo descritivo. Relato de experiéncia realizado através
de questionario e coleta de dados para analise documental. O local de estudo foi a FPS, entre
marco de 2018 e fevereiro de 2019. Coordenadores e docentes que participaram como
avaliadores ou organizadores do THC entre 2006 e 2018 foram convidados para responder ao
questionario, elaborado pelo pesquisador, que utilizou a ferramenta SWOT em sua confecgéo.

Os participantes puderam pontuar as forcas, fraquezas, ameacas e oportunidades do THC. As
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sete respostas mais prevalentes em cada um dos itens foram compiladas num quadro. No
segundo instrumento de coleta de dados, foi registrado espago fisico, recursos humanos,
caracteristicas das estac6es, blueprints, critério de avaliacao, estratégia de feedback e resultados
das estacOes nas edi¢fes do THC contempladas no periodo de estudo. Para analise dos dados
foram seguidas etapas de pesquisa documental e a relagdo entre as variaveis categoricas foi feita
a partir de célculos percentuais. A pesquisa obedeceu aos critérios éticos da Resolucdo 510 de
abril de 2016. Resultados: Foram realizadas 26 edi¢6es do THC na FPS entre 2006 e 2018. 378
estacdes foram formuladas, com um total de 6940 alunos avaliados. O local do THC incluiu o
hospital-Escola, o Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira, entre 2006 e 2014, e
0 campus da FPS a partir de entdo. Neste local, os circuitos puderam ser quadruplicados pela
existéncia de estrutura fisica maior para alocacdo das estacdes. A equipe participante por exame
variou de 41 a 57 profissionais de apoio técnico, docentes e coordenadores. As estacdes sempre
foram em numero de sete, cada uma com duracao de trés minutos e, a partir de 2015, foram
formuladas a partir de blueprints englobando as &reas de semiologia, comunicacéo,
procedimentos, anatomia ou imagem. O feedback do avaliador para o estudante sempre foi dado
dentro do tempo da tarefa. As orientacGes foram dadas através de envelopes com informacdes
das estagdes para os avaliadores, bem como pelo sistema de som para chamada e alocagdo dos
estudantes. O critério de avaliagdo sempre pontuou a realizacdo da tarefa como adequada ou
inadequada. Globalmente, 72,15% das esta¢des tiveram como resultado adequado, sendo que o
pior resultado foi o do grupo de estacbes de anatomia e imagem, com 36,5% de inadequados, e
o melhor resultado foi o de procedimentos, com 21,5% de inadequados. Dos doze convidados,
dez participaram da pesquisa € a média de topicos descritos para cada item do formulario
SWOT foi de sete, entdo foram relatados os sete mais prevalentes. Dentre as forgas, foram
citadas motivacgdo intrinseca, possibilidade de feedback, de debriefing, avaliacdo integrativa,
utilizacdo de modelos, validade externa e possibilidade de registro audiovisual; como fraquezas,
necessidade de grande nimero de profissionais, risco de avaliagdo dispar, estrutura fisica inicial
insuficiente, auséncia de atores, interacdo previa deficiente entre os tutores, alem do medo e
ansiedade dos estudantes; dentre as oportunidades, fragmentacdo do teste, integracdo dos
tutores, estimulo & criatividade, possibilidade de aprendizagem significativa, criagdo de um
centro de simulacdo, formacdo de massa critica e reflexdo sobre o curriculo; por ultimo,
ameacas apontadas foram inducdo ao erro, banalizacdo do teste, divergéncias de opinides,
parcialidade na avaliacdo, repeticdo de cenérios, alto custo e vazamento de questdes.
Conclusdes: Houve certa limitacdo do estudo ao avaliar apenas uma das vérias ferramentas

avaliativas da FPS. Além disso, os registros institucionais apresentam lacunas de informacdes
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em alguns periodos. De toda forma, este estudo foi capaz de mostrar que o THC envolve grande
namero de profissionais e a estrutura fisica € importante para avaliar um crescente nimero de
estudantes. A formulacdo de blueprints possibilitou a avaliacdo de varias competéncias, bem
como a validade e a reprodutibilidade do exame, e o feedback ¢ estratégia imprescindivel para
consolidagdo da aprendizagem. Existem variacfes de como o OSCE é aplicado desde sua
introducdo e entre diferentes institui¢cGes. A disseminacdo de sua préatica deve ser acompanhada
por continuo aprimoramento. Novos estudos precisam avaliar o impacto dessa forma de avaliar.
A associacdo de diferentes formas de avaliacdo € um caminho, pois pode aproveitar o que ha

de melhor em cada método e atenuar as falhas existentes.

Palavras-chave: Avaliacdo; Educacdo Médica; Competéncia Profissional.
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ELABORACAO DE UM CURSO HIBRIDO SOBRE VENTILACAO MECANICA
PARA ESTUDANTES E PROFISSIONAIS DE FISIOTERAPIA

Mestrando: Williams Emerson dos Santos
Orientadora: Patricia Gomes de Matos Bezerra
Coorientadores: Lidier Roberta Moraes Nogueira, Rafael Batista de Oliveira

RESUMO

Introducéo: o fisioterapeuta respiratorio nas Unidades de Terapia Intensiva visa o atendimento
ao paciente critico em condicdes clinicas graves, atuando nas condutas da ventilacdo mecanica,
a reabilitacdo desses individuos incorporou cuidados com a via aérea artificial e manuseio da
assisténcia ventilatéria mecénica, tais como, o preparo e ajuste do ventilador mecanico
artificial, na evolugcdo dos pacientes, no processo de desmame e auxiliando na extubacdo. A
Ventilagdo Mecanica propicia recuperacdo da salde, porém pode ocasionar complicacdes
qguando realizada de forma inadequada, causando instabilidade hemodinamica, les@es fisicas,
infecgBes respiratorias, pneumonia associada a ventilagdo mecénica, aumentando os indices de
mortalidade e custos com internamentos hospitalares. As complicacdes a salde do paciente
podem ser prevenidas ou minimizadas por profissionais capacitados através de cursos e
treinamentos iniciados desde a vida académica. Objetivo: elaborar um curso no modelo de
ensino hibrido (formato de ensino a distancia e presencial) para o ensino em ventilacdo
mecanica para estudantes e profissionais de fisioterapia. Método: o estudo foi realizado na
Faculdade Pernambucana de Saude em Recife, no periodo de marco de 2018 a fevereiro de
2019. As validacGes do contetudo e do prototipo final do curso foram realizadas por cinco
fisioterapeutas com especializacdo em fisioterapia respiratéria com experiéncia em docéncia.
O percurso metodoldgico foi realizado com base nas trés primeiras fases do modelo de desenho
instrucional ADDIE. O desenvolvimento do contetudo do curso foi realizado pelo pesquisador
principal, ap6s analise da literatura cientifica e material técnico sobre o tema, assim como o
prototipo do curso. O conteddo do curso foi apresentado aos fisioterapeutas/docentes para
ajustes e aprovacao. Em seguida, foi apresentado o prototipo do curso aos mesmos profissionais
para ajustes e aprovacao, para elaboragéo da verséo final do curso. O estudo foi aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade Pernambucana de Salde (CEP-FPS), CAAE n°
88887718.3.0000.5569. Resultados: foi elaborado um curso hibrido sobre ventilagdo mecéanica

com carga horaria de 145 horas, sendo definido os objetivos de aprendizagem, o conteido do
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curso, plano de ensino, atividades, material de apoio, os instrumentos para validagdo do
contetdo e validacao do protétipo do curso. No processo de validagdo do contetido do curso foi
evidenciado entre os especialistas que os estudantes apresentam dificuldades em contextualizar
e integrar conceitos basicos em ventilagdo mecanica, com os modos e modalidades respiratorias
e seus ajustes ventilatorios, bem como duvidas na andlise grafica para um adequado ajuste nos
pardmetros do paciente. No que se refere ao processo de validagdo do prot6tipo do curso foi
destacada a importancia das atividades praticas no ambiente simulado e real, e a discussao de
casos clinicos nos grupos tutoriais. Conclusdes: a pesquisa pdde contribuir com a elaboracéo
de um curso sobre ventilagdo mecanica, elencando os principais contetdos e objetivos de
aprendizagem para construcdo desse treinamento, bem como as atividades, exercicios, material
a ser utilizado na aplicacdo do curso. Como limitagBes deste estudo destaca-se que ha
necessidade de prosseguir as etapas do desenho instrucional proposto, com proposito de aplicar

e avaliar o curso.

Palavras-chaves: Ventilacdo Mecéanica; Aprendizagem; Educacdo em salde; Educacdo a

distancia.
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CURSO NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA SOBRE ELABORACAO
DE QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

Mestranda: Yara Gabriela Falcdo Ferreira de Melo
Orientadora: Taciana Barbosa Duque
Coorientador: Bruno Hipdlito da Silva

RESUMO

Introducao. A formacdo do profissional de salde na atuagdo docente requer o desenvolvimento
de diversas competéncias, dentre elas o conhecimento em diferentes estratégias de avaliacéo,
como por exemplo a construcédo de itens do tipo questdes de multipla escolha (QME), a qual é
uma das mais estudadas. As QME tem como vantagem a abordagem de abordam um amplo
dominio em uma Unica questdo, sendo composta por um enunciado, um comando ou pergunta,
seguida das opcdes de resposta (gabarito e distratores). A elaboracdo deste tipo de item requer
conhecimento técnico do docente que a elabora. O desenvolvimento docente requer especial
atencdo pois visa contribuir com a qualidade do processo de aprendizagem. O tempo disponivel
dos docentes para treinamento e oficinas ¢ um fator limitante para educagdo permanente e/ou
continuada. A modalidade de Educacéo a distancia vem se apresentando cada vez mais como
uma boa estratégia. Objetivo: Elaborar um curso em EaD sobre elaboracdo de QME para os
docentes de profisses da saude. Método: Foi utilizado o modelo de design instrucional de
Kemp, Morrison e Ross, 0 qual possui 9 etapas: 1- Identificar os problemas instrucionais; 2-
Caracteristicas do publico alvo; 3- Andlise das tarefas, metas e propoésitos; 4 - Objetivos
instrucionais; 5- Sequéncia dos conteudos; 6- Estratégias instrucionais; 7- Mensagem
instrucional; 8- Desenvolver a instrucdo; 9 — Definir os instrumentos de avaliacdo. Na primeira
etapa foi possivel identificar as necessidades de instrucdo a partir de analise nos bancos de
dados BIREME, BVS, Pubmed e Scielo, seguido da anélise das caracteristicas dos estudantes
a partir das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) vigentes, dos cursos da area de salde,
onde foram tragados os objetivos de aprendizagem conforme a taxonomia de Bloom e delineado
as sequéncia dos conteudos, projecao das estratégias de instrugéo, distribuicdo dos contetdos e
a producdo dos instrumentos de avaliacdo. Resultados: Foi elaborado um curso com carga
horéria total de 6 horas, divididas em dois modulos, cada médulo possui 2 unidades tematicas,
onde os contetidos foram distribuidos por grau de complexidade. Ao final do curso espera-se

que o profissional atinja os seguintes objetivos de aprendizagem: Compreender o conceito de
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avaliacdo; Identificar os tipos de avaliagdo escrita; Analisar as vantagens e desvantagens de
alguns tipos de avaliagdo escrita; Avaliar a taxonomia de Bloom; Analisar a estrutura de uma
questdo de maltipla escolha; Reconhecer os erros que devem ser evitados na construcdo de uma
questdo de multipla escolha; Aplicar as recomendacdes para elaboracdo de questdo de multipla
escolha. O processo avaliativo ocorrera no final de cada médulo, através de QME. Concluséo:
A QME requer estratégias em sua construcdo. Através da participacdo do profissional neste
curso, é possivel adquirir conhecimentos importantes para uma melhor elaboracgéo neste tipo de

item.

Palavras-chaves: Avaliacdo educacional; Aprendizagem; Educacdo a distancia; Educacao

continuada.



