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RESUMO

Introducdo: A fim de proporcionar o desenvolvimento de um profissional de
enfermagem critico-reflexivo para tomada de deciséo, é necessario que as instituicdes de
ensino oferecam uma metodologia na qual os alunos possam desenvolver suas habilidades
operacionais e cognitivas de forma autbnoma e dindmica, tornando-o ator do seu
aprendizado e estimulando suas habilidades técnicas, intelectuais, cognitivas e seus
relacionamentos interpessoais, bem como favorece a autonomia, possibilitando ao aluno
refletir sobre sua prépria prética, principalmente através do uso das problematizagdes,
incentivado a resolucdo criativa desses problemas, além de estabelecer uma melhor
correlacdo entre pratica e teoria, proporcionando uma reflexdo critica sobre as lacunas
encontradas no modelo tradicional de ensino. Objetivo: Analisar a utilizacdo de
Metodologias Ativas (MA) por docentes na graduacdo de enfermagem e desenvolver um
guia de orientacdo para utilizagcdo de MA no ensino. Métodos: Trata-se de uma pesquisa
de cunho qualitativo e exploratério, cujo método trabalha com as particularidades e a
relevancia do assunto estudado, demonstrando 0s aspectos que o0 tornam pertinente,
realizada no peiod de fevereiro de 2021 a fevereiro de 2022. Aplicando-se uma entrevista
semiestruturada individualmente aos quatorze professores do curso de enfermagem da
Faculdade dos Palmares, localizada em Palmares/PE a 125Km de Recife capital de
Pernambuco. Os dados coletados foram foram analisados de maneira diversa, sendo as
informacdes tabiladas em planilhas e graficos e para a observacdo das qualitativas, a
analise de conteudo ma conceituacdo. Resultados: Caracterizar o perfil socio
demogréafico e profissional dos professores, identificar as MA utilizadas por eles,
descrever as potencialidade e dificuldades do modelo de ensino na percep¢do dos mesmos
e elaborar um guia de orientacdo sobre MA no ensino de graduacdo em enfermagem que
sera distribuido de forma gratuita. Consluséo: A maioria dos entrevistados conhecem e
compreendem conceitos e o0 potencial transformador no ensino e assim utilizam
metodologias ativas em sala de aula. Porém, compreendem que o processo de ensino ativo
exige dedicacdo e estratégias de formagéo dos profissionais que irdo utiliza-las nos seus
contextos.

Palavras-chave: Educacdo em Enfermagem; Metodologias Ativas, Aprendizagem



ABSTRACT

Introduction: In order to provide the development of a critical-reflective nursing
professional for decision making, it is necessary for educational institutions to offer a
methodology in which students can develop their operational and cognitive skills
autonomously and dynamically, making them the actor of their learning and stimulating
their technical, intellectual, cognitive skills and their interpersonal relationships, as well
as favoring autonomy, allowing the student to reflect on their own practice, mainly
through the use of problematizations, encouraging the creative resolution of these
problems, in addition to establish a better correlation between practice and theory,
providing a critical reflection on the gaps found in the traditional teaching model.
Objective: To analyze the use of Active Methodologies (AM) by professors in
undergraduate nursing courses and to develop an orientation guide for the use of AM in
teaching. Methods: This is a qualitative and exploratory research, whose method works
with the particularities and relevance of the subject studied, demonstrating the aspects
that make it relevant, carried out from February 2021 to February 2022. Applying an
individual semi-structured interview with fourteen professors of the nursing course at
Faculdade dos Palmares, located in Palmares/PE, 125 km from Recife, capital of
Pernambuco. The collected data were analyzed in a different way, the information being
tabulated in spreadsheets and graphs and for the observation of the qualitative, the
analysis of content and conceptualization. Results: To characterize the socio-
demographic and professional profile of professors, identify the AM used by them,
describe the potential and difficulties of the teaching model in their perception and
prepare an orientation guide on AM in undergraduate nursing education that will be
distributed free way. Conclusion: Most respondents know and understand concepts and
the transformative potential in teaching and thus use active methodologies in the
classroom. However, they understand that the active teaching process requires dedication
and training strategies from professionals who will use them in their contexts.

Keywords: Nursing Education; Active Methodologies, Learning



SUMARIO

13

LINTRODUGAO. ..ottt sas et sas s
LI OBUIET IV OS . ...ttt et e et ettt e e e e e e et e e e e e e e e e neeennnnn 21
2.1 ODBJEUIVO GEIAL. ... 27
. e 27

2.2 ODJetiVOS ESPECITICOS. .. uviriiiiiiieie et

L IMIETODOS. ..ottt ettt ettt ettt et ettt e et et et e e et et et et e et ettt et et et et et aneeeaens 28
3.1. DESENN0 A0 BSTUAD. ...ttt e e ettt e e e e e e e e e e e e aeeens 28
I o To: 1 Io [0 =11 (0 [0 [0 TR TR 28
3.3. Periodo dO BSTUAD. .....ceeee oottt e e e e e eeeae s 28
- 28

3.4. POPUIACAD dO ESTUAOD........ccveeieiie ettt
I N 1 [0 1 - VTR 28
3.6. CrItErioS e INCIUSAD. ... ..eeeeeeeeee et e e e e e e e e e e e e eaaan 29
. . 29

3.7, CritEriOS 08 EXCIUSAD. ... vttt ettt seeeseseeeeeennennnnnne
3.8 Procedimento de coleta dOS dadOS. .......oeeeee oo oottt 29
3.9 ANALISE dOS AUOS.......cee et e e e e e e e et e e e e e e e e e e e aeeeaeens 31
3.10 ASPECLOS ELICOS. ... veeveerreitieiteeie et e ste et ste et e et e et e e s teesteesbeste e beenaesseesreeneeereas 31
IV . RESULTADOS. ..ottt e e e e e e e e e e e e e e eaaa 33
V. CONSIDERA(;()ES FIN AL ettt 50
REFERENCIAS. ...ttt ettt ettt e s e eeeee e s eseeeees et eseseseeeeeeaeeeeseeeeesesaeeseeeens 51
APENDICE 1 TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO................. 60
APENDICE 2 DECLARA(;AO DOS PARTICIPANTES. ...t 63
APENDICE 3 QUESTIONARIO. ..ottt eee e ee e ee et en s, 65

APENDICE 4 GUIA DE METODOLOGIAS ATIVAS......cooieeveeeeeeeeeeeeeee e, 66



ANEXO 1 CARTA DE ANUENCIA

81



LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS
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I.  INTRODUCAO

1.1 A histdria da enfermagem

Considerando a enfermagem como a ciéncia do cuidar, pode-se afirmar que ela
perpassa e rompe como barreiras do tempo, pode-se afirmar que uma profissao
intrinsecamente se preocupa a condi¢do humanal. Ela surge como resposta diante das
demandas populacionais que ocorrem no decorrer da histéria. Nao diferente das outras
profissbes da salde, a enfermagem se formou nas necessidades da sociedade bem como
seus marcos politicos e sociais da historia da satde cujas transformacdes seguem como
mudancas historicas sanitarias, tornando-a uma préatica profissional da sociedade bem

como seus marcos politicos e sociais da histdria da satde extremamente reflexivaZ.

Durante o periodo do século XIX, a era da enfermagem era entendida como uma
pratica empirica baseada na revolucdo beneficente e/ou historica, porém devido as
intensas mudancas industriais, ja no final do século XIX, a enfermagem tornou-se
profissdo, através da revolucdo industrial. Sua primeira representante, a qual é para a
formacdo a importancia do desenvolvimento de um modelo profissional, bem como

construir principios para a pratica da pratica®23,

No Brasil, a atividade de cuidar adequadamente, teve suas préaticas atreladas aos
papeis femininos, sendo esta vista socialmente como inferior ao masculino, quando a
funcdo de cuidar, era estritamente da mulher. Posteriormente, os profissionais passam a
ter suas fungdes ligadas a técnica e a ciéncia, sendo atendidas atividades embasadas pelo
modelo Nightingaleano, que passa a ter uma construcdo profissional do Sistema de

conhecimentos especificos da profissdo®.
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A atuacgdo preventiva associada ao Estado de salde, parte da pratica preventiva da
categoria até a década de 1920, porém como advento do ensino e ascensdo do modelo
biomédico as atividades voltam-se para este setor originando uma assisténcia
fragmentada tendo seu foco na doenga®. A fim de melhorar a pesquisa e pratica da
profissdo, em 1953 nos Estados Unidos, houve um movimento que visa a expansao

cientifica da enfermagem para o desenvolvimento das pesquisas tedricas e metodoldgicas.

1.2 Surgimento da graduacao em enfermagem e pds-graduacao no Brasil

Assim, enfermeiras brasileiras importaram tais conhecimentos para o pais, 0 que
originou, na década de 60, a criacdo de escolas na modalidade de graduacdo e
especializacdo, além de perceber a equipe de enfermagem com divisao de trabalho, sendo
estas o enfermeiro, o técnico, o auxiliar e a parteira, visando uma hierarquia afim de
organizar os desempenhos especificos focados em uma assisténcia curativa e

especializada*®.

Com a efetivacdo da Constituicdo da Republica de 1988, através dos artigos n°196
a0 n°200, é instituido o Sistema Unico de Satde (SUS) que passa a afirmar que a satde é
um direito de todos e dever do Estado, garantindo o acesso das diversas classes sociais
aos servicos de saude. Além de trazer a Atencao Priméaria como uma protagonista para o
cuidado em saude, colocando a margem o modelo médico-centrado hospitalocéntrico e
trazendo as medidas de prevencdo e promo¢do como principal forma de cuidado ao
individuo. Além disso, 0 SUS ainda apoia e incentiva as a¢fes de pesquisa, educagio,
gestdo e aplicacdo dos conhecimentos nas areas de satide, mudando os rumos da formacéo

para os profissionais desta area®’.
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Com a presenca desse novo Sistema surgiram demandas que provocaram a
necessidade de cursos de formacdo em salde voltados a suprira deficiéncia existente no
ambito da salde publica e coletiva, ofertando atencdo especial as praticas de prevencéo e
promoc¢do em salude. A fim de garantir e fortalecer os principios e diretrizes do SUS, é
fundamental que em sua formacao profissional os discentes sejam estimulados a associar
conhecimentos praticos e teodricos, para assim, aplicar em sua vivéncia, conceitos como a

universalidade, integralidade e equidade, visando fortalecer o Sistema Publico de Salde®.

No cenario brasileiro pode-se evidenciar a teoria de enfermagem Wanda de
Aguiar Horta, cujos trabalhos desenvolvidos, juntamente ao surgimento da pés-graduacao
stricto sensu, indicaram novos olhares para o cenario da profissdo, através da
Sistematizacdo da assisténcia de Enfermagem (SAE), sendo esta um marco legal da

enfermagem, regulamentada pela Resolugdo Cofen 272/2002°°,

Buscando uma mudanca no panorama da relacdo interpessoal no processo do
cuidar, o Processo de Enfermagem (PE) surge como uma forma dinamica de trabalho,
sendo considerado uma ferramenta essencial para a pratica da enfermagem, possibilitando
a estes profissionais uma maior autonomia e independéncia, além de permitir fazer uma

andlise clinica do paciente e determinar quais condutas deverdo ser tomadas'®*.

O PE deve ocorrer de forma que seja prestada uma assisténcia individual e efetiva
baseada em Teorias de Enfermagem que melhor se adequem a situagdo clinica do
paciente, para que isso seja possivel é necessario que o enfermeiro possua um olhar critico
reflexivo sobre as demandas apresentadas, porém para que isso o PE vire realidade é

necessario que essas praticas sejam estimuladas durante toda graduag&o®*°.
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1.3 Metodologias de Ensino

Diante da mudanca no modelo assistencial, com o advento do SUS, foi vista a
necessidade de reestruturar a formagédo académica de modo que fosse possivel aderir a
métodos que possibilitassem a construcdo com base nos principios e diretrizes do sistema,
considerando o conceito ampliado de saude o novo modelo de assisténcia integral

articulando-os com as metodologias de ensino utilizadas na formagcéo profissional®®.

Pautado no modelo flexneriano os curriculos dos profissionais de saude enfatizam
o0 modelo hospitalocéntrico, mecanico, biolégico e individual colocando a doenga, 0
ensino e o controle social como essencial para o ensino, enquanto deveriam focar na
salide, no entendimento dos movimentos sociais e nos meios de aprendizagem'?. Na
formagdo do profissional enfermeiro, as instituigdes de ensino articulam-se com as

diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) como intuito de superar o padrdo Flexeneriano®,

Na década de 1940 com o surgimento dos grandes hospitais e énfase do modelo
hospitalocéntrico o curriculo dos cursos de enfermagem comeca a estruturar-se de modo
que a assisténcia a salude fica fragmentada, focando nas especialidades, cura e colocando
a saude publica a margem da educacdo em saude. Isso deve-se, também, ao grande
investimento estatal no setor de média e alta complexidade, negligenciando os programas

de prevencéo e controle de doencas?.

Partindo da compreensdo de que o profissional de enfermagem emerge como
resposta a uma necessidade histérica da populagéo, sendo instituida sobre intervencgéo de
movimentos sociais. Percebe-se a necessidade de modificar o ensino de enfermagem do
padrdo curativista para 0 modelo holistico, é necessario que os Projetos Pedagdgicos dos

Cursos (PPC) de Enfermagem, estejam fundamentados no ensino holistico, intersetorial,
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ético, em conformidade com os principios do Movimento da Reforma Sanitéria e do
Sistema Unico de Saude, além do desenvolvimento de competéncias e habilidades do

profissional?84,

1.4 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de
graduacdo em Enfermagem — DCENF

No ano de 2001 foi aprovada as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso
de graduagdo em Enfermagem - DCN/ENF a fim de normatizar os cursos da categoria,
uma vez que junto a criacdo do SUS na década de 80, muitas transformacdes politicas e
sociais foram discutidas, provocando mudangas positivas no trabalho da enfermagem que
refletiram sobre a necessidade dessa normatizacdo. Isso colocou no mercado de trabalho
um profissional critico, reflexivo e humanizado, capaz de estabelecer a enfermagem como

ciéncia®?,

Compreendendo as DCN’s como orientagdes para nortear a elaboracdo dos
curriculos pelas Instituicbes de Ensino Superior, obrigatoriamente, garantindo a quebra
com o paradigma dos antigos métodos educacionais e instituindo uma educacéo de base
solida com flexibilidade na formacéo e garantindo a capacitacdo do profissional, de modo
que seja resolutivo preparando o profissional para a realidade, mudancas sociais e
resolucdo de problemas, permitindo ao profissional de enfermagem uma articulacdo entre
pratica e tedrica o tornando um profissional critico-reflexivo prepara para atuar frente as

demandas do SUS215,

As DCN/ENF para o ensino da enfermagem expde, além de outras demandas, as
habilidades e competéncias inerentes ao profissional de enfermagem voltadas a atividades

de promocéo, prevencao e reabilitacdo da satde. Afirmam que é necessario preparar este
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profissional o cumprimento de algumas competéncias, tais como: atencdo a salde,
tomada de decisbes, comunicacgdo, lideranca e educacdo permanente. Além disso é
expresso o desejo de que esse profissional seja capaz de atuar como agente de mudanca
na realidade sanitaria da populacéo brasileira, com postura critica frente &reas politicas

econdmicas do pais nas mudancas das condicoes®®.

Compreendendo o significado das competéncias e habilidades, percebe- se a
importancia de permitir ao futuro profissional um conhecimento e empoderamento quanto
as politicas de salde e ao conceito de universalidade, a fim de possibilitar que em sua
pratica ele assegure uma assisténcia de qualidade, em todos os niveis de atencdo,
planejando, organizando, gerenciando os servigos e colocando em pratica o processo de
enfermagem. Além disso ainda é da competéncia deste profissional avaliar, sistematizar
e intervir com a conduta mais adequada de acordo com a demanda do paciente!®!’,
utilizando da SAE atividade regulamentada pela Lei do Exercicio Profissional n® 7.498/86
e a Resolugdo 358/2009 que possibilita a realizacdo de agOes correlacionadas e

sistematizadas®®.

A fim de garantir um empoderamento ao discente, € necessario compreender que
o0 sistema de ensino-aprendizagem € um processo dinamico pautado em uma articulacéo
triangular entre o interesse do aprendiz, os métodos do educador e o conteddo ministrado.
Trata-se de um movimento de troca mutua de aprendizado que pode sofrer influéncia,
desenvolver construgdes e desconstrugdes, manter estruturas ou transforma-las, sendo

intimamente ligada & vivéncia humana®.

Nesse processo 0 didlogo passa a ser protagonista, quando compreende- se 0

sujeitos como seres pensantes, comprometidos a modificar a conjuntura social na qual
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estdo inseridos, através da horizontalidade, humildade e respeito entre as partes

envolvidas, desenvolvendo uma capacidade critica®.
1.5 Préticas pedagogicas de ensino

Considerando a pedagogia Freireana, ensinar ndo se trata apenas de passar
conhecimento, mas de estimular o educando a permitir que o proprio se torna protagonista
do seu aprendizado. Compreende-se, ainda, que o ato de ensinar exige conhecimento, de
modo a estimular a formag&o de um profissional que saia do modelo repetido mecanicista

e que entenda sua importancia no processo do aprendizado®®?L,

Entende-se por préaticas pedagogicas as atividades elaboradas pelo docente
durante o processo ensino-aprendizagem, e ndo apenas um movimento repetitivo de
repasse de contetido, mas sim a¢des as quais o professor necessita ter conhecimento e que
seja fluida a realizacdo e partilha. Essa pratica deve ser pautada em um cenario social,
politico e cultural envolvendo mudancas sociais, garantindo a compreensdo, pluralidade
e qualidade da instrucdo aos discentes, estimulando o pensamento critico reflexivo na
atuacdo nos mais diversos campos da enfermagem, sejam eles ensino, pesquisa, extensdo
ou assisténcia®?. Porém, essa pratica ndo pode ser solta, necessita estar fundamentada em
um eixo tematico tedrico e metodoldgico®. Também é necesséario o uso de alguns
recursos fundamentais para garantir que este processo seja dindmico, tais como:
pertencimento do assunto, associacdo entre a pratica e a teoria, delineamento da
metodologia usando instrumentos ndo convencionais, além de uma boa relagéo entre

docente e discentes, incentivo a préticas holisticas, como também a produgéo cientifica®.

No intuito de proporcionar a construgdo de um profissional de enfermagem

critico-reflexivo para tomada de decisdo, é necessario que as instituicdes de ensino
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oferecam uma metodologia na qual os alunos possam desenvolver suas habilidades
operacionais e cognitivas de forma autbnoma e dinamica, tornando-o ator do seu
aprendizado e estimulando suas habilidades técnicas, intelectuais, cognitivas e seus
relacionamentos interpessoais. Para isso é necessario ao docente desenvolver uma postura
pedagogica a qual permita um didlogo com os discentes instigando-0s a construir o seu
proprio conhecimento de modo que este oportunize mudancas de agbes, condutas e
pensamentos, considerando que o papel do professor se constitui como igualmente

importante facilitando o processo de ensino-aprendizagem?324,
1.6 Metodologias Ativas - MA

Com o advento da era tecnoldgica e o rapido acesso as informacdes € vista a
necessidade de romper com a educacdo tradicional, cobrando dos estudantes um
raciocinio critico, com base em argumentos fundamentados em novas metodologias de
ensino?®. Devido a isso, a partir da década de 80 Embora os métodos utilizados para a
educacdo em saude ainda sejam arcaicos houve um movimento que incentivou o
desenvolvimento das MA, como uma forma inovadora de permitir a autonomia do futuro
profissional, através do estimulo a auto-gestdo, autoaprendizagem e da utilizacdo de

atividades dinamicas?®?’.

O surgimento das MA estd atrelado a psicologia cognitiva, especialmente a
metacognicao, cuja estratégia visa explorar a importancia da pratica autonoma e reflexiva
dos estudantes. Na década de 1970 um psicélogo chamado John Flavell afirma a
habilidade de cada ser atuar como gestor dos seus meios de aprendizagem, considerando
os elementos metacognitivos de conhecer o proprio conhecimento e regular os

processos?®. Porém, sabe-se que na obra Emilio de Jean-Jacques Rousseau ele ja havia



21

mostrado a importancia diminuir as atividades tedricas e permitir a ascensdo das préticas,

expondo que o uso das MA sdo alvos de discussdes entre as décadas?®.

A metodologia ativa tem sua abordagem pautada em: O posicionamento do
discente enquanto centro do processo ensino aprendizagem, colocando de lado a
centralidade do docente, passando a ter uma postura ativa frente ao seu aprendizado,
exigindo o desenvolvimento do hébito de leitura, pesquisa, questionamento e aplicacdo
do conteudo aprendido e a autonomia do discente, visto que na escola tradicional o ele é
considerado um receptor de informac6es, ndo exercendo seu pensamento critico, porém
com a disseminacdo dos métodos ativos, a educacgdo passa a ser dindmica, permitindo que

ele exerca sua autonomia®.

No intuito de permitir o desenvolvimento dessas caracteristicas, é necessario que
haja a problematizacdo da realidade e reflexdo, integrando e articulando os assuntos, de
modo que reflitam a realidade do estudante, possibilitando o pertencimento da situacao

para melhor associar a teoria a pratica?®.

A partir do que foi evidenciado, percebe-se a importancia de novas metodologias
serem vistas e adquiridas pelos docentes, uma vez que o protagonista da sala de aula deve
ser o discente, este deve estar motivado a aprender e ter autonomia para encontrar este
aprendizado através da orientacdo, supervisdo e do docente, favorecendo assim, um
ambiente de sala de aula oportuno. A MA é voltada a esta perspectiva, que favorece a
possibilidade do estudante ser o sujeito principal de seu aprendizado, através da
motivacdo, que é ofertada pelo docente, uma vez que 0 mesmo cria um ambiente

colaborativo ao aprendizado?’.
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Entendendo que o docente é de suma importéncia para a implantagdo das MA, a
formacéo desses profissionais em sendo objeto de discussdo, uma vez que ha a concepcao
equivocada de que para ser docente o conhecimento clinico e préatico seja o suficiente

sobrepondo a competéncia pedagdgica®®.

Soma-se a isso o fato de que esse profissional docente é fruto de um bacharelado
pautado em ensino proprio para a area da enfermagem e ndo para o uso de ferramentas

pedagdgicas®.

Enquanto a grande maioria das instituicGes de ensino de enfermagem voltam-se
para a formacdo de bacharéis, visando aplicabilidade de seus conhecimentos em areas
inerentes a saude, tais como atencdo primaria, hospitalar ou satde coletiva, a graduacao
em licenciatura vem como complementacdo dos conhecimentos, afim de preparar 0s
profissionais da area para a docéncia em cursos técnicos e profissionalizantes, ganhando
grande notoriedade devido ao aumento de instituicdes de ensino técnico, além da grande

necessidade dos servicos de satde por profissionais qualificados na area técnica.

Pode-se considerar, ainda, a formacdo em enfermagem como uma base de
fortalecimento para a educacdo permanente, visto que tal profissdo esta intimamente
ligada & educacgdo, porém com a finalidade de acompanhamento da evolug&o cientifica,
ndo compreendendo as atividades pedagdgicas voltadas para a docéncia. No atual cenario
de ensino espera-se que 0s docentes de enfermagem formem profissionais que atendam
as demandas solicitadas pelo mercado de trabalho, de forma direta ou indireta, tais como
a competitividade, o dinamismo e o conhecimento técnico. Acrescenta-se a isso o fato de
que os professores foram formados em base técnica sem a necessidade de construir

competéncias, ndo refletindo a juncio do ensino-servigo?.
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1.9 A docéncia em saude

Diante deste contexto, as DCN/ENF foram reformuladas e sdo alvos de constantes
debates, a fim de redirecionar o ensino de modo que abranja as transi¢cdes epidemioldgicas

e sociais, integrando o ensino a realidade social na qual os alunos estéo inseridos®.

Apesar de ser colocada em segundo plano, a docéncia em salde é de suma
importancia, uma vez que, se bem estruturada, consegue integrar o processo de ensino-
aprendizagem e possibilitar a reflexdo critica dos contextos nos quais estao inseridos e

dos seus atores, sejam eles docentes, discentes, usuarios, profissionais ou populagio®?.

A fim de assumir o papel de professor, cabe ao enfermeiro ter dominio em sua
area de atuacdo, bem como dos processos pedagdgicos, entendendo esta como essencial
para o planejamento, organizagéo e efetivacao do processo de ensino aprendizagem. Para
iSS0 € necessario a compreensdo sobre o que é o processo ensino aprendizagem, o papel
do docente enquanto facilitador em sala de aula, a compreenséo das interagfes ocorridas
em sala de aula entre docente/discente e aluno/aluno, bem como dos eixos tedricos e

préticos do processo educacional®!.

Entretanto ainda é comum encontrar instituicdes de ensino superior nas quais 0s
docentes possuem apenas a graduacao na modalidade de bacharelado, pois o critério para
contratacdo baseia-se apenas na competéncia técnica, sem considerar 0s aspectos

pedagdgicos o que repercute de forma negativa no ensino aprendizagem®..

A falta de conhecimento sobre a questdo pedagdgica resulta em problemas durante
0 ensino, como por exemplo: critérios insuficientes para a defini¢cdo das metodologias, a
didatica limitada, bem como o desconhecimento desses recursos em suas potencialidades,

além de uma ma gestdo do tempo para a realizacdo das atividades. Em contrapartida, a
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presenca de formacdo pedagdgica para o professor enfermeiro melhora seu desempenho
enquanto educador, enriquece seu curriculo e principalmente reflete na educacdo dos

discentes®®.

Diante desse contexto sabe-se que a formacao de profissionais em salde criticos,
reflexivos e transformadores de opinido esta relacionada as concepcdes pedagogicas que
o0 estimulam a aprender, o que pode ser adotado nas préaticas profissionais de educacdo
em salde aos usuarios e comunidades as quais vao atuar. Sendo assim, a discussdo e a
vivéncia dessas metodologias podem se tornar essencial na estratégia de

instrumentalizac&o e a atuacéo por parte desses docentes®,

Diante disto é possivel identificar a necessidade de reavaliar e integrar os saberes
tedricos e praticos além de aproximar o ensino/servigco, compreendendo que tal mudanca
exige esforcos intenso a fim de romper com os métodos tradicionais de ensino além de
pensar em novas formas de incorporar a realidade na sala de aula, estimulando uma

assisténcia efetiva, humanizada e de qualidade®.

Assim, percebe-se que 0s estudos mostram que o uso e aplicabilidade de
Metodologias Ativas trata-se, também, do desejo do docente no resgate a necessidade de
uma educacdo sustentada nos “novos” pilares da educagdao, um método de ensino que nao
vislumbre apenas a aprendizagem das disciplinas, mas, sim um ganho de conhecimento
geral além do que é visto na sala de aula®. Pois, as MA sdo ferramentas potenciais de
ensino utilizando a problematizag&do como norteadora para instigar o discente a agir diante

de qualquer problema®’.

Para Barbosa e Moura (2013)*® s Metodologias Ativas (MA) contextualizadas na

elaboragéo de conhecimentos a partir de suas habilidades no trabalho cooperativo a partir
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da resolucéo de problemas transforma ideia sem resultados, promovendo beneficios ao
discente, sendo ela um recurso inovador que provoca transformacdes, entretanto vale
salientar que ndo trata-se apenas do fazer independente de nada e sim do fazer através da
motivacao de suas escolhas, opinides, curiosidades a partir da orientacdo do professor que

vai nortear as habilidades do aluno em busca de conhecimento®.

Esses métodos ainda podem ser utilizados de forma que instiguem o processo
critico reflexivo nos alunos, proporcionando uma aproximacao destes com o contexto
social no qual estdo inseridos, permitindo que estes possam identificar historias e
questionamentos em sua vivéncia para que possam ser utilizadas em sala de aula como

forma de estimular a resolutividade e criatividade na solucdo dos problemas®.

Estudos mostram que na graduacdo em enfermagem o uso das MA favorece uma
autonomia, possibilitando ao aluno refletir sobre sua propria pratica, principalmente
através do uso das problematizacgdes, incentivado a resolucao criativa desses problemas,
principalmente através de simulacdes, visto que € um momento pratico que possibilita ao
estudante compreender a situacdo simulada, aprender as intervencgdes e avaliar sua atitude
e pratica. Além de formar profissionais com independéncia e aptos a trabalhar em equipe,

resolver conflitos e manter boas relagdes interpessoais®.

Os estudantes que passam pelo processo educativo com metodologias ativas,
referem que através desses métodos € possivel fazer uma melhor correlagéo entre pratica
e teoria, além de proporcionar uma reflexdo critica sobre as lacunas encontradas no
modelo tradicional de ensino, possibilitando o desprendimento do modelo biomédico e

aproximag&o com a visio humanizada e integral“C.
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Compreendendo as MA’s como forma de possibilitar maior criticidade ao discente
é importante ressaltar que para que haja essa reflexdo o aluno precisa entender o que esta
fazendo e quais as consequéncias de suas ac¢Oes, considerando o seu lado subjetivo, bem
como seus medos e incertezas. Isso possibilita a percepgdo discente de que apenas a

transmissdo de conhecimento ndo é o suficiente*!.

Sendo assim, este estudo se faz necessario em face da importancia de realizar
maiores pesquisas e detalhamento de dados sobre metodologias de ensino utilizadas por
professores do curso de enfermagem no interior de Pernambuco, o que € indispensavel a
percepcao do curso, além da descricdo de metodologias de ensino, assim sera possivel
descrever as potencialidades e dificuldades do modelo de ensino e elaborar um guia
orientador para o uso de MA no ensino de graduacdo em enfermagem o que favorecera a
utilizacdo dessas metodologias para 0s docentes e consequentemente facilitard o

aprendizado e a formagéo dos discentes*.
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II. OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GERAL

Analisar a utilizacdo de metodologias ativas por docentes na graduacdo de

enfermagem e desenvolver um guia de orientacao para a utilizacdo de MA no ensino.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Caracterizar o perfil socio-demografico e profissional dos professores em
relacdo a: sexo, idade, escolaridade, tempo de formacdo, pds-graduacao,
formac&o em metodologias ativas;

Identificar as MA utilizadas pelos professores;

Descrever as potencialidades e dificuldades do modelo de ensino na
percepcao dos professores;

Elaborar um guia de orientagdo sobre MA no ensino de graduagdo em

enfermagem.
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I1l. METODOS

3.1 Desenho do estudo

Trata-se de um estudo exploratorio com abordagem qualitativa.
3.2 Local do estudo

O estudo foi realizado com docentes de enfermagem da Faculdade dos Palmares
que fica localizada no municipio de Palmares/PE a 125 km de Recife capital do estado de
Pernambuco. A referida institui¢do foi aprovada com nota 4 pelo Ministério da Educacao
no ano de 2018 e iniciou as atividades no ano de 2019 com duas turmas no curso de
graduacdo em enfermagem com 143 alunos. Hoje a instituicdo tem 4 cursos, sendo estes
de enfermagem, farmaécia, fisioterapia e direito, totalizando 10 turmas com 433 alunos no

geral, o que representa um aumento de 302,79% de alunos matriculados.

3.3 Periodo do estudo

Este estudo foi realizado no periodo de fevereiro de 2021 a fevereiro de 2022.

3.4 Populacéo do estudo
A populacdo é constituida por docentes do curso de graduacdo em enfermagem na

Faculdade dos Palmares (FAP).

3.5 Amostra

Considerando o carater exploratorio do estudo, a amostra foi estabelecida por
conveniéncia e todos os professores do curso de enfermagem da instituicdo foram
convidados para participar da coleta. A pesquisa qualitativa ndo estabelece numeros de
participantes, utiliza amostras pequenas, determinadas a partir da necessidade de
informagdes do servigo, tendo como principio norteador a amostra consecutiva, por

conveniéncia de carater exploratorio. 2
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3.6 Critérios de Inclusao

Professores de ambos 0s sexos e com pelo menos 6 meses de atividades
ininterruptas na instituicdo e que utilizem metodologias ativas na sua pratica de ensino,
conforme orientagdes dadas na figural.

Figura 1: Fluxograma de captacdo dos participantes.

Contactar A Coordenacgdo Da FAP E Apresentar O
Projeto

Apresentacdo do Projeto aos Professores na Reunido
De Colegiado Mensal Da FAP

Agendamento Das Entrevistas

Realizacdo Da Coleta De Dados

3.7 Critérios de exclusao

Foram excluidos do estudo os docentes que se desvincule da instituicdo durante a
coleta de dados. Professores que estejam afastados das suas atividades profissionais por
licenca médica ou algum outro motivo que impeca a realizacdo da coleta de dados

nainstituicdo.

3.8 Procedimento de coleta de dados

A coleta de dados ocorreu por meio de entrevistas individuais realizadas por via

remota por meio de um roteiro de entrevista semi-estruturada (APENDICE 3) elaborado
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pelos pesquisadores. Esse formato se justifica pela situacdo de pandemia neste momento.
Inicialmente foi realizado um contato por telefone, onde foi solicitado e-mail para
encaminhamento do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (APENDICE

1) sendo entendido como consentido a resposta ao e-mail com TCLE.

A entrevista foi realizada através da plataforma Google Meet, apds agendamento
de horéario estabelecido previamente pelo entrevistador e entrevistado e disponibilizado o
link via e-mail. Para realizacao da entrevista o entrevistado precisou utilizar conexao via

internet e um notebook.

As questdes iniciais coletaram informacGes sobre os dados sdcio-demogréaficos e
profissional dos professores. Além disso, foi proposta questes sobre a percepcdo dos
professores quanto as metodologias de ensino utilizadas por eles em sala de aula, na

percepcéo deles quais as potencialidades e dificuldades do modelo de ensino utilizado.

O convite foi realizado de forma verbal na reunido pedagdgica mensal que
acontece com os professores e a coordenacdo do curso por via remota, apds prévia
autorizacdo da Carta de Anuéncia (ANEXO A) e posteriormente reiterado via correio
eletronico. Apds explicacdo do objetivo da pesquisa, bem como medidas para garantir o
anonimato e o sigilo sobre a origem dos dados obtidos, foi procedido a leitura do Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (APENDICE 1) e orientaco a assina-lo
apos aceitacao.

As entrevistas foram agendadas antecipadamente de acordo com a disponibilidade
dos participantes e foi realizada pela pesquisadora por via remota de forma gravada por
via digital e transcritas na integra, a analise de dados foi realizada a partir da técnica de

analise de conteudo.
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3.9 Analise de dados

A andlise dos dados qualitativos foi realizada por meio da anélise de Minayo, a qual
divide o processo em trés etapas, sendo elas: a pré-analise, exploracdo do material ou
codificacdo e tratamento dos resultados obtidos/interpretacdo. Durante a etapa da preé-
andlise, foi realizada leitura flutuante, estruturacdo do corpus, sem alterar o sentido das
falas e a formulaco e reformulagdo das hipoteses. E neste momento que o autor fica mais
imerso no processo. Durante a exploragdo do material o corpus € dividido em categorias
que sdo expressdes ou palavras significativas em funcéo das quais o contetido de uma fala
sera organizado. Por fim com o corpus ja organizado foram realizadas interpretacoes
correlacionando com os objetivos propostos e expandindo para novas possibilidades de
analises. (43) Ao término da andlise os discursos foram agrupados em trés categorias
sendo elas: A néo utilizacdo de metodologia ativa na formagéo dos docentes, Metodologia
ativa como potencial motivador no processo ensino-aprendizagem e O primeiro contato
do aluno com Metodologias Ativas na graduacdo em enfermagem. Para andlise das
frequéncias absoluta e relativa da caracterizacdo sociodemografica da amostra foi
utilizado o software Microsoft Excel (versdo 2016) no qual foram agrupados os resultados

na forma de gréficos.

Aspectos éticos

Este estudo seguiu as normas delimitadas pela resolugao n® 510/2016 do Conselho
Nacional de Saude que dispdem acerca dos preceitos éticos e legais para pesquisa com
seres humanos. O projeto foi submetido ao Comité de Etica da Faculdade Pernambucana
de Salde e aprovado sob o numero de CAAE:47536021.0.0000.5569. Todos o0s
integrantes foram devidamente informados e esclarecidos da finalidade da pesquisa e a

importancia da participacdo deste estudo por meio do Termo de Consentimento Livre e
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Esclarecido. O anonimato é garantido mediante o uso de codigos alfanuméricos iniciando

com P (Participante) e 1 (ordem da entrevista).
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IV. RESULTADOS

O resultado desta dissertacéo foi dividido em dois produtos, um artigo cientifico
manuscrito elaborado conforme as regras da revista “Revista Brasileira de Enfermagem”
que possui Qualis CAPES para Ensino Al e um guia com orientagdes para a populacéo

do estudo e um guia de metodologias ativas.
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Revista
Brasileira
de Enfermagem

'REBEn

Formacao De Estudantes De Enfermagem Com Utilizacdo De

Metodologias Ativas
Training of Nursing Students Using Active Methodologies

Joyce Catarina Lopes de Morais'"; Janaina Diniz}; Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa?.

RESUMO

Obijetivo: Analisar o contexto e a utilizagdo de Metodologias Ativas de aprendizagem por
docentes na formacdao de estudantes na graduacao de enfermagem. Métodos: Estudo qualitativo
e exploratério, com total de 11 professores do curso de enfermagem de uma faculdade em
Pernambuco, Brasil. Os dados foram coletados utilizando um roteiro de entrevista
semiestruturado e ap6s a gravacao, as entrevistas foram transcritas e analisadas seguindo a
proposta de Minayo. O estudo seguiu os termos da resolucdo n°® 510/16 do Conselho Nacional de
Saude e aprovado via parecer 4.766.858. Resultados e Discussdo: A maioria dos docentes
entrevistados sdo do sexo feminino, com idade de 30 a 39 anos, todos com po6s-graduacgao e tem
mais de 10 anos de atuagdo profissional. O contetido das falas foi dividido em trés categorias: a
ndo utilizagdo de metodologias ativas na formagdo dos docentes, metodologias ativas como
potencial motivador no processo ensino-aprendizagem e a resisténcia inicial por parte do
estudante no primeiro contato com metodologias ativas. Apesar da maioria dos docentes ndo
terem sido formados a partir da utilizacdo com metodologias ativas, em algum momento da vida
tiveram contato, aprenderam o conceito, a utilizacdo e consequentemente seu papel fundamental
na construcdo do processo de ensino. As narrativas apontam para um processo de desconstrucao
dos métodos tradicionais para o fortalecimento desse tipo de metodologia na pratica dos
profissionais. Conclusdes: A maioria dos entrevistados conhecem e compreendem conceitos e o
potencial transformador no ensino e assim utilizam metodologias ativas em sala de aula. Porém,
compreendem que o processo de ensino ativo exige dedicacdo e estratégias de formacgdo dos
profissionais que irdo utiliza-las nos seus contextos.

Palavras-chave: Educacdo em Enfermagem; Metodologias Ativas; Aprendizagem
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ABSTRACT

Objective: To analyze the context and use of Active Learning Methodologies by professors in
the training of undergraduate nursing students. Methods: Qualitative and exploratory study, with
a totals of 11 professors of the nursing course at a college in Pernambuco, Brazil. Data were
collected using a semi-structured interview script and after recording, the interviews were
transcribed and analyzed following Minayo's proposal. The study followed the terms of
Resolution No. 510/16 of the National Health Council and was approved via opinion 4,766,858.
Results and Discussion: Most of the teachers interviewed are female, aged between 30 and 39
years old, all with postgraduate degrees and have more than 10 years of professional experience.
The content of the speeches was divided into three categories: the non-use of active
methodologies in the training of teachers, active methodologies as a potential motivator in the
teaching-learning process and the initial resistance on the part of the student in the first contact
with active methodologies. Although most teachers were not trained using active methodologies,
at some point in their lives they had contact, learned the concept, use and consequently their
fundamental role in the construction of the teaching process. The narratives point to a process of
deconstruction of traditional methods to strengthen this type of methodology in the practice of
professionals. Conclusions: Most respondents know and understand concepts and the
transformative potential in teaching and thus use active methodologies in the classroom.
However, they understand that the active teaching process requires dedication and training
strategies from professionals who will use them in their contexts.

Keywords: Nursing Education; Active Methodologies; Learning

Faculdade Pernambucana de Saude (FPS), Recife- PE. * E-mail: joyce.Im@hotmail.com
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INTRODUCAO

Entende-se por préaticas pedagdgicas as atividades elaboradas pelo docente durante o
processo ensino-aprendizagem, e ndo apenas um movimento repetitivo de repasse de conteudo,
mas sim a¢les as quais o professor necessita ter conhecimento e que seja fluida a realizagdo e
partilha. Essas praticas devem ser pautadas em um cenario social, politico e cultural envolvendo
mudancas sociais, garantindo a compreensdo, pluralidade e qualidade da instrucéo aos discentes,
estimulando o pensamento critico reflexivo na atuagdo nos mais diversos campos da enfermagem,
sejam eles ensino, pesquisa, extensdo ou assisténcia® e necessita estar fundamentada em um eixo
tematico tedrico e metodoldgico®. Também é necessario o uso de alguns recursos fundamentais

para garantir que este processo seja dindmico, tais como: pertencimento do assunto, associagao
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entre a pratica e a teoria, delineamento da metodologia usando instrumentos ndo convencionais,
além de uma boa relacdo entre docente e discentes, incentivo a préaticas holisticas, como também

a producéo cientifica®.

No intuito de proporcionar a construcdo de um profissional de enfermagem critico-
reflexivo para tomada de decisdo, é necessario que as instituicbes de ensino oferecam
metodologias que possibilitem o desenvolvimento de habilidades operacionais e cognitivas de
forma autdbnoma e dindmica, tornando o estudante ator do seu aprendizado e estimulando suas
habilidades técnicas, intelectuais, cognitivas e seus relacionamentos interpessoais. Para isso é
necessario ao docente desenvolver uma postura pedagogica a qual permita um didlogo com os
discentes instigando-0s a construir o seu proprio conhecimento de modo que este oportunize
mudangas de a¢des, condutas e pensamentos, considerando que o papel do professor constitui

como igualmente importante facilitando o processo de ensino-aprendizagem?.

As metodologias ativas tém sua abordagem pautada em sete aspectos: O posicionamento
do discente enquanto centro do processo ensino aprendizagem, colocando de lado a centralidade
do docente, passando a ter uma postura ativa frente ao seu aprendizado, exigindo o
desenvolvimento do habito de leitura, pesquisa, questionamento e aplicacdo do conteldo
aprendido. Outro aspecto é a autonomia do discente, visto que na escola tradicional o ele é
considerado um receptor de informacgdes, ndo exercendo seu pensamento critico, porém com a
disseminagdo dos métodos ativos, a educagdo passa a ser dinamica, permitindo que ele exerca sua

autonomia®.

Permitir o desenvolvimento dessas caracteristicas, a problematizacdo da realidade e
reflexdo, integrando e articulando os assuntos, de modo que reflitam a realidade do estudante,

possibilitando o pertencimento da situagdo para melhor associar a teoria a pratica®.

Na atualidade, percebe-se a importancia de novas metodologias serem vistas e adquiridas
pelos docentes, uma vez que o protagonista da sala de aula deve ser o discente, este deve estar
motivado a aprender e ter autonomia para encontrar este aprendizado através da orientacdo,
supervisdo e do docente, favorecendo assim, um ambiente de sala de aula oportuno. As
metodologias ativas voltam-se a perspectiva que favorece a possibilidade do estudante ser o
sujeito principal de seu aprendizado, através da motivacéo, que é ofertada pelo docente, criando

assim um ambiente colaborativo ao aprendizado’.

Entendendo que o docente € parte fundamental para a implantacdo dessas metodologias,
a formacédo desses profissionais vem sendo objeto de discussdo, uma vez que ha a concepcdo

equivocada de que para ser docente o conhecimento clinico e pratico seja o suficiente sobrepondo
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a competéncia pedagdgica®.

Soma-se a isso o fato de que esse profissional docente, comumente é fruto de um
bacharelado pautado em ensino préprio para a area da enfermagem e ndo para o uso de
ferramentas pedagdgicas®.

Enguanto a grande maioria das instituicGes de ensino de enfermagem voltam-se para a
formacdo de bacharéis, visando aplicabilidade de seus conhecimentos em areas inerentes a salde,
tais como atencao primaria, hospitalar ou saude coletiva, a graduacdo em licenciatura vem como
complementacdo dos conhecimentos, afim de preparar os profissionais da area para a docéncia
em cursos técnicos e profissionalizantes, ganhando grande notoriedade devido ao aumento de
instituicGes de ensino técnico, além da grande necessidade dos servigos de saude por profissionais

qualificados na érea técnical®.

OBJETIVO

Analisar o contexto e a utilizagdo de metodologias ativas por docentes na graduacéo de

enfermagem.

METODOS

O método utilizado para desenvolver este estudo foi através de pesquisa qualitativa e
exploratéria. A populacdo de estudo foi constituida por docentes do curso de graduagdo em

enfermagem na Faculdade dos Palmares (FAP).

A coleta de dados ocorreu por meio de entrevistas individuais realizadas por via remota
por meio de um roteiro de entrevista semi-estruturada (APENDICE 3) elaborado pelos
pesquisadores. Esse formato se justifica pela situacdo de pandemia neste momento. Inicialmente
foi realizado um contato por telefone, onde foi solicitado e-mail para encaminhamento do Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) (APENDICE 1) onde foi entendido como

consentido a resposta ao e-mail com TCLE.

A entrevista foi realizada através da plataforma Google Meet, ap6s agendamento de
horério estabelecido previamente pelo entrevistador e entrevistado e disponibilizado o link via e-
mail. Para realizacdo da entrevista o entrevistado precisou utilizar conexdo via internet e um

notebook.
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Foram incluidos no estudo professores de ambos 0s sexos e com pelo menos 6 meses de
atividades ininterruptas na institui¢do e que utilizem metodologias ativas na sua préatica de ensino,
conforme orientagOes dadas na figural.

Figura 1: Fluxograma de captac¢éo dos participantes.

Contactar A Coordenacdo Da FAP E Apresentar O
Projeto

Apresentacédo do Projeto aos Professores na Reunido
De Colegiado Mensal Da FAP

Agendamento Das Entrevistas

Realizacdo Da Coleta De Dados

Foram excluidos do estudo os docentes que se desvincule da instituicdo durante a coleta
de dados. Professores que estejam afastados das suas atividades profissionais por licenga médica
ou algum outro motivo que impeca a realizacéo da coleta de dados nainstituicao.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Participaram do estudo 11 docentes, de ambos os géneros com predominancia maior para
o feminino (n=6), com idades entre 20 a 50 anos, com tempo médio de pratica profissional entre
5 a 20 anos.

Apos transcricdo e analise do corpus, emergiram trés categorias: a ndo utilizagdo de metodologia
ativa na formacao dos docentes; metodologia ativa como potencial motivador no processo ensino-
aprendizagem e o primeiro contato do aluno com Metodologias Ativas na graduagdo em

enfermagem.

Categoria 1: A ndo utilizagao de metodologia ativa na formacédo dos docentes

Nesta categoria os participantes relataram que durante o periodo de graduagdo nédo
tiveram contato com as metodologias ativas, sendo o ensino tradicional predominante durante a
formacdo profissional. Entretanto, informaram que o contato ocorreu, em sua maioria, durante a
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especializacdo, principalmente no mestrado. Esse contato, mesmo que tardio, reflete na forma

como os docentes estruturam e realizam suas atividades em sala de aula, conforme mostra os

relatos abaixo:

Fala de Participante 1:

Fala de Participante 3:

“’Olhe, como eu disse a vocé na minha formag&o eu n&o tive nenhuma
metodologia ativa, né? E ai, o primeiro contato que eu tive com a
metodologia ativa foi jA no curso de especializacdo que eu fiz de
pedagogia para saide, no curso de enfermagem. Nessa especializagdo
eu me encantei, depois na pés eu fiz uma especializagéo pela Fiocruz
de Epidemiologia e Andlise de Dados e essa especializacdo foi
totalmente com metodologia ativa, entdo assim, influenciou eu digo que
em 100% na minha prética hoje. Hoje eu ndo consigo ministrar uma
aula sem introduzir uma metodologia ativa, a principio os alunos eles
acham ruim, né? Estdo acostumados com a figura do professor como
aquele ser que sabe de tudo, e ai a partir do momento que vocé comeca
a estigar o aluno com que ele fale, participe, que ele seja o ator
principal do cenario, ai eles ficam meio receosos e uma certa rejeicéo
e quando eles vao vendo que estdo aprendendo, ai eles cedem mais.
Entédo a metodologia ativa na minha graduacéo ndo, mas nas minhas
pos-graduacdes ela influencia em 100% no meu processo de trabalho

’

hoje’

Como eu disse para vocé na minha formagéo de graduacéo eu ndo tive
0 contato com metodologia ativa, eu vim conhecer as metodologias
ativas, o uso delas no ensino quando eu fui aluno de mestrado, tive uma
professora que utilizava muito na disciplina dela, uma disciplina de
didatica do ensino superior e ela trabalhava muito com essas
metodologias. E ai eu tive 2 exemplos, o exemplo do que ndo fazer
enquanto apenas sO transmitiu somente o conhecimento para aluno,
achar que o aluno é uma caixa vazia e sair disparando tudo que é
informacéo para ele que foi o que foi feito em grande parte da minha
graduacdo e também aprender com essa professora durante a
formacao do mestrado que a gente pode utilizar de outras estratégias

para poder fazer o aluno pensar. Na verdade, a metodologia ativa ela
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estimula nesse caso o aluno a refletir o que é que ele esta estudando de
uma maneira como o proprio nome diz ativa ndo passiva em relacéo a

EE]

tudo

Conforme os relatos dos docentes, pode-se perceber que durante a formagdo o ensino

tradicional predominava, colocando os discentes apenas como um receptaculo de informacdes e

ndo como o ator do seu aprendizados, indo de encontro ao que Freire!®afirma, que ensinar requer

rigorosidade metddica cuja triade ensinar/aprender/pesquisar sdo elementos indicotomizaveis e

uma das condices indispensaveis a valorizagdo do conhecimento pedagégico.

Além disso, os participantes também relataram a importancia de inserir essas MA’S na

sua prética profissional enquanto docente da graduagdo, com o intuito de deixar a didatica mais

fluida, de facil aprendizagem e corresponsabilizando o aluno pelo seu aprendizado, como descrito

nos relatos abaixo:

Fala de Participante 2:

Fala de Participante 4:

Fala de Participante 5:

“ Influenciou dessa minha formacdo profissional porque eu vi a
diferenca do ensino tradicional e da metodologia ativa que a
metodologia ativa é muito mais facil chegar ao objetivo ali que a gente
ta trabalhando em sala de aula entdo por isso que hoje eu também

’

utilizo a metodologia ativa’’.

“E um estimulo para adogdo de novas estratégias que possam
contribuir para a formagdo do estudante principalmente na area de
enfermagem, uma vez que a gente esta lidando com vidas, entédo a gente
precisa trazer esse aprendizado de forma continua ludica e também

leve para facilitar essa instrumentalizagdo na profissdo”’.

“Eu acredito que ¢é importante viver isso na minha formag¢do como
estudante também porque me da um olhar também, como esse aluno,
entdo para a partir disso eu criar estratégias como docente, entdo

acredito que enriquece a experiéncia’’.

Assim, percebe-se a importancia de novas metodologias serem vistas e adquiridas pelos

docentes, uma vez que o protagonista da sala de aula deve ser o aluno, motivado a aprender e ter
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autonomia para encontrar o aprendizado através da orientacdo do professor, criando da sala de
aula um ambiente oportuno. A MA favorece a possibilidade do estudante ser o sujeito principal
do aprendizado, através da motivagdo que é proporcionada pelo docente, uma vez que o ambiente

é colaborativo ao aprendizado?..
Categoria 2: Metodologia ativa como potencial motivador no processo ensino-aprendizagem

Quando questionados sobre 0 que sao as Metodologias Ativas, os participantes relataram
a diferenga entre aulas utilizando o método tradicional e as MA’s, ressaltando que essa nova forma
de ensinar estimula o aluno a problematizar situacdes e refletir sobre a solucdo para elas, sendo
uma forma de educar muito mais ativa e compativel com a integracdo ensino/realidade, conforme

sinalizam as falas a seguir:

Fala de Participante 1:

>0 proprio método ja diz, séo métodos que eu costumo dizer que sao
bem inovadores e é o oposto do método tradicional a qual eu fui
formada, né? E desde o ensino médio até a graduacdo, e ai, eu me
encantei pelas metodologias ativas ap6s minha graduagéo com cursos
de qualificacdo que eu comecei a fazer em cima da metodologia
problematizadora. Entdo pra mim, metodologias ativas sdo métodos de
ensino aonde o ator principal nédo é o professor e sim o estudante. Sdo
métodos que ele faz com que as aulas sejam mais motivadoras, sejam
mais dindmicas, que busca daquele estudante ele opinar, ele realmente
instiga para que ele seja um sujeito critico reflexivo. E assim, o que
mais me encanta na metodologia ativa é porque vocé parte diante de
uma realidade, contextualiza com a realidade e literatura e a gente ver
que os estudantes terminam modificando aquela realidade, né? Entao
assim, eles sdo sujeitos participativos do processo de ensino e
aprendizagem”’.
Fala de Participante 2:

”Metodologias ativas é aquela metodologia que a gente utiliza falando
assim bem claro, né? Direto, que é diferente do ensino tradicional onde
a gente vai botar o aluno ali como protagonista utilizar dessas

’

ferramentas para facilitar o ensino dele’’.

Fala de Participante 3:



Fala de Participante 4:

Fala de Participante 5:
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"0, entendo por metodologia ativa como o proprio nome diz, qualquer
método que estimule o aluno a executar algo, alguma atividade de
pensamento. Entdo quando eu penso no seguinte, metodologias ativas
eu penso naquelas em que o estudante vai 14 mobilizar atitudes,
conhecimentos, habilidades em forma de trabalhar para aprender algo
ou para conhecer algo. A gente entende que na metodologia ativa é
importante conhecer o aluno, conhecer os estudantes que a gente vai
fazer atividade para propor uma estratégia de metodologia que ele
realmente vai utilizar essas condi¢cbes para poder realmente colocar
em pratica a atividade que vai ser proposta e adquirir o conhecimento

2

como resultado

“ Elas sdo um recurso metodolégico para facilitar o ensino e também
a aprendizagem dos alunos entdo de modo que esse aluno ele tenha um
protagonismo, tenha incentivo e possa alcancar os resultados
esperados de acordo com o plano que foi elaborado para aquela

Ix]

disciplina, para aquela

%

Eu entendo que as metodologias ativas elas propiciam uma
participacdo maior do estudante no processo de ensino

i

aprendizagem”’.

Segundo Berbel (2011) as metodologias ativas embasam-se em formas de compreensdo

do processo de aprendizagem, aplicando experiéncias reais ou simuladas, contendo as situacdes

de resolver com sucesso, os obstaculos decorrentes das atividades essenciais da realidade social,

em contextos diferentes?®.

Através desse tipo de metodologia percebe-se a necessidade de conhecer atuagao pratica

do individuo de modo que a atuacdo do estudante atenda as necessidades préaticas e tedricas dele,

pois quando se tem aprendizado compartilhando experiéncias, é possivel expandir o raciocinio

critico e democratico, dai a importancia de a instituicdo de ensino promover momentos de

interacdo em conjunto®®,

Conforme os relatos acima, é necessario que os educadores se conscientizem da

responsabilidade que possuem e modifiquem o dia a dia escolar com aprimoramento e a percepcéo
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da pratica escolar, pois sua postura pode contribuir e reforcar a importancia de aprender, que o

aprendizado esta diretamente relacionado a evolucéo do individuo.

Categoria 3: O primeiro contato do aluno com Metodologias Ativas na graduacdo em

enfermagem

Através dos relatos foi possivel perceber que devido as vivéncias dos discente e intimo
contato com as metodologias tradicionais, ao ingressar na graduacdo a qual predominantemente
sdo trabalhadas as metodologias ativas, ha uma grande dificuldade em se reconhecerem como
atores do seu aprendizado, bem como desconstruir a imagem do professor enquanto detentor do

conhecimento e da razdo, conforme os relatos abaixo:

Fala de Participante 2:

“No uso da metodologia ativa, dificuldades é realmente essa
resisténcia que tem por parte de alguns. Na metodologia tradicional a
dificuldade ¢é a gente tentar trazer o gosto de estudar para esse aluno,
porque a metodologia tradicional muitas vezes a gente afasta esse
contato aluno-professor’’.

Fala de Participante 5:

“As vezes é a implicacdo do aluno naquilo, é o aluno se implicar
naquela atividade que esta sendo proposta, ele se implicar na prépria
formacao dele, ele entender que € um processo dele, que por mais que
o professor estimule, mas € um processo de formacao dele e que precisa
de fato desse engajamento por parte dele. Que nédo é s6 um contetdo, é
puramente tedrico, que ele vai aprender sozinho, mas que a construgao
precisa de uma disponibilidade, de um investimento por parte dele, é
algo que apresenta dificuldade por parte dos alunos e acaba

interferindo também no docente, no professor’’.

De acordo com as falas, a dificuldade existente nos alunos ao lidarem com as MA’s sdo
mais presentes no primeiro contato, pois exige uma maior interacdo, desenvolvimento do senso
de coletividade e busca pela aprendizado, a fim de desenvolver a criticidade, visto que essa
compreensdo lhe proporciona a assimilagdo da cultura local da qual ele esta inserido, tornando-

os capazes de tomar suas proprias decisdes®®.

Este processo de ensino aprendizagem na graduacdo de Enfermagem est& pautado nas

Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN’s), as quais conduzem uma formacdo dindmica e
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contextualizada na perfeita relacdo entre ensino e pesquisa, provocando a formacdo de um

profissional com aptiddo para executar suas atividades em qualquer &rea de atuacdo, o que pode

ser maximizado pelo uso das MA

’s%0,

Além disso, também foram relatadas as dificuldades por parte dos préprios docentes, 0s

quais enfatizam a necessidade de realizarem um planejamento de aula bem estruturado, uma vez

que na realidade deste estudo, as aulas sdo ministradas a noite e a maioria dos discentes também

sdo trabalhadores, o que exige do professor uma aula dindmica, interativa e que tenha estimulos

a fim de despertar o interesse do aluno, conforme as falas abaixo:

Fala de Participante 1:

Fala de Participante 3:

“Olhe, as dificuldades da metodologia tradicional é exatamente o
oposto da ativa por que na metodologia tradicional € mais dificil vocé
fazer reter a atencéo do estudante, vocé ndo consegue com facilidade,
tornar a aula prazerosa, a aula motivadora, de dificil motivagao, dificil
prender a atencéo do aluno, por que como eu falei, séo pessoas adultas,
boa parte delas ja vem de uma jornada de trabalho exaustiva durante
o dia, se a aula for a noite, ou se a aula for a tarde e eles trabalham a
noite e ou pela manh&, um turno, enfim. Mas, eles j& vém de alguma
jornada de trabalho, é mais dificil vocé prender o aluno aonde o
professor € ao ator principal daquele cenario. Outra dificuldade é a
guestdo de intigar o aluno a despertar o aluno pela pesquisa, pelas
leituras, né? Que é o oposto da metodologia ativa. J& na metodologia
ativa a dificuldade muitas vezes que eu particularmente eu tenho é a
guestdo de que vocé tem que sempre ta tendo alguma criatividade
mesmo vocé conhecendo 0s métodos mas as vezes vocé vai preparar
uma aula e por exemplo, a gamefica¢do, “esse Kahoot aqui eu ja
utilizei dessa forma, ai deixa eu pensa aqui uma outra forma” ou eles
vao fazer apresentacdo de seminarios e ai eu vou indicar pra eles algo
gue ndo seja apresentacdo de slides, uma palestra expositiva. Entédo a
dificuldade que eu particularmente tenho mais na metodologia ativa é
de manter, eu me manter em constante criatividade, em constante
atencdo pra que desperte mais atencdo deles ainda, entende? E a

dificuldade maior que eu tenho”’.
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’ Dificuldades no ensino tradicional: eu acho que a questdo da falta
de criticidade do estudante, a gente ndo consegue fazer que aquela
pessoa se torne muito critica, ou ndo critica realmente, até porque ela
esta aprendendo conteudo para passar na prova eu, estou dando uma
aula para uma pessoa passar na prova, ela teve a aula, estudou e na
véspera da prova ela vai 14, decora todo o contetdo da prova, as
questdes, o professor colocou de acordo com que ele decorou, nota 10.
Na metodologia ativa a avalia¢éo ela é um processo de construcéo, ela
é uma avaliacao que € formativa, somativa, comportamental atitudinal,
de habilidade, entdo tudo isso vai envolvendo a construcéo do método,
é 0 método ativo ele permite isso na verdade, da gente ndo enxergar o
aluno s6 como uma avaliacéo escrita que ele fez, é todo um conjunto

IR

de interagoes, de comportamentos que a gente avalia junto

Esta metodologia deve estar diretamente relacionada ao aprender fazendo, atuando
fortemente no ensino baseado em projetos e a¢bes desenvolvidos pelos alunos, favorecendo aos
estudantes condi¢des de aprendizado a partir de teorias e préaticas transformadoras

compreendendo o mundo de maneira mais responsavel e condizente com a realidade?.

Outro achado do estudo foi a necessidade de preparacdo constante por parte do docente,
uma vez que quanto mais criticos forem os alunos, mas irdo questionar e consequentemente o
professor devera saber conduzir ou uma discussdo sore o assunto ou ter a resposta a fim de

responder a duvida do aluno, conforme os relatos abaixo:

Fala de Participante 4:

“Na metodologia tradicional as dificuldades que a gente enfrenta hoje
é gue os estudantes, o perfil do estudante mudou, entdo é aquele que
sdo mais quais questionadores, eles querem respostas, entéo eles estao
sempre buscando outras alternativas entdo, isso é uma grande
dificuldade em ainda utilizar esse tipo de metodologia tradicional. Ja
a metodologia ativa ela exige um pouco mais do professor, entdo vocé
precisa se debrucar sobre aquele contetdo, vocé precisa ter
conhecimento sobre aquele contetdo, e facilitar essas estratégias de
aprendizagem. Entdo uma vez que a metodologia tradicional ja causa
uma certa estranheza por parte desses estudantes a metodologia ativa

ela traz um desafio em particular para o professor’’.
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Diante disto, percebe-se a necessidade de trabalhar as MA’s de maneira consciente,
planejada e preparada promovendo ao docente mais alegria no ato de ensinar e ao aluno mais
autonomia e confianca, este processo estimula o aluno a agir, levando-o a interferir nas suas

proprias concepgdes habilitando-o a se tornar mais critico reflexivo?®.
CONCLUSAO

Ao refletir sobre educacdo e seu vinculo com o processo de trabalho, € relevante
considerar a utilizacdo de novas préaticas de ensino no processo de formacao profissional de
enfermagem. Ainda hoje, embora seja de conhecimento livre o impacto da utilizacdo dessas
metodologias a formacao de estudantes, ainda ha a necessidade de enxergar o efeito de transicéo
entre o ensino tradicional para ativo e a falta de investimento na formagéo profissional. De um
lado, esses efeitos de transi¢do, situados na educacdo em enfermagem imp&em aos educadores
um ritmo novo no processo de trabalho, marcado ainda pela dificuldade de inser¢do no mercado
de trabalho. Por outro lado, esses efeitos de transi¢do, mostram as implicagdes ao reconhecimento
dos préprios docentes da graduacdo de enfermagem, uma vez que eles estdo determinados a
conhecerem sobre as metodologias ativas de aprendizagem e poder observar resultados positivos
no processo de trabalho em sala de aula.

As narrativas demonstraram o interesse dos docentes no resgate de uma educacdo
sustentada em “novos” pilares da educacdo que ndo vislumbrem apenas a aprendizagem das

disciplinas, mas, sim um ganho de conhecimento geral além do que é visto na sala de aula.

Diante disto é possivel identificar a necessidade de reavaliar e integrar os saberes tedricos
e praticos além de aproximar o ensino/servi¢o, compreendendo que tal mudanca exige esforcos
intensos a fim de romper com os métodos tradicionais de ensino além de pensar em novas formas
de incorporar a realidade na sala de aula, estimulando uma assisténcia efetiva, humanizada e de

qualidade.
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V. CONSIDERACOES FINAIS

Atraveés do desenvolvimento deste estudo foi possivel identificar a necessidade de
trabalhar com maior profundidade as Metodologias Ativas durante o periodo de
graduacdo, pois, embora essas MA’s sejam utilizadas pelos docentes entrevistados, os
mesmos durante sua graduacao, ndo tiveram esse contato, demonstrando uma fragilidade
na formacdo profissional, uma vez que esse tipo de didatica possibilita uma maior

correlacdo tedrico/pratica, maior criticidade e capacidade de resolucdo de problemas.

Além disso, soma-se o fato de este tipo de metodologia ser trabalhado mais
frequentemente durante a pos-graduacdo (mestrado e doutorado), demonstrando um
grande gargalo no que tange ao acesso dos profissionais e discentes a este tipo de

metodologia de ensino.

Quanto as MA utilizadas pelos docentes entrevistados, destacam-se a
aprendizagem baseada em problemas, sala de aula invertida e gameficacdo. Estes tipos
de metodologia serviram como base para a elaboracdo do Guia de Metodologias Ativas,
que conta com um total de 09 estratégias de ensino, destacando o que sdo, como fazer e

as vantagens de utiliza-las em sala de aula.

Embora seja perceptivel a positividade do estudo, é importante ressaltar a
necessidade de reavaliar e integrar os saberes teodricos e praticos além de aproximar o
ensino/servico, compreendendo que tal mudanca exige esforcos intensos a fim de romper
com os métodos tradicionais de ensino além de pensar em novas formas de incorporar a
realidade na sala de aula, estimulando uma assisténcia efetiva, humanizada e de

qualidade.
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APENDICE 1:
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)

Titulo: ANALISE~DA PRATICA DOCENTE E DESENVOLVIMENTO DE UM GUIA
DE ORIENTACAO PARA UTILIZACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS NA
FORMACAO DE ESTUDANTES DE ENFERMAGEM

Pesquisador  responsavel:  Prof. Dr. Leopoldo  Nelson Fernandes Barbosa, E-
mail: leopoldo@fps.edu.br contato: 99245-1890 e a pesquisadora: Joyce Catarina Lopes
de Morais, E-mail: joyce.Im@hotmail.com contato: 99942-0176.

JUSTIFICATIVA, OBJETIVOS E PROCEDIMENTOS:

Vocé esta sendo convidado como voluntario a participar da pesquisa: “ANALISE DA
PRATICA DOCENTE E DESENVOLVIMENTO DE UM GUIA DE ORIENTACAO
PARA UTILIZACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS NA FORMACAO DE
ESTUDANTES DE ENFERMAGEM?”, porque leciona na Faculdade dos Palmares.

Este € o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e tem esse nome porque
vocé sO deve aceitar participar desta pesquisa depois de ter lido e entendido este
documento. Leia as informac6es com atengdo e converse com o0 pesquisador responsavel
por esta pesquisa sobre quaisquer duvidas que vocé tenha. Caso haja alguma palavra ou
frase que vocé ndo entenda, converse com a pessoa responsavel por obter este
consentimento, para maiores explicacdes. Caso prefira, converse com os seus familiares
e amigos antes de tomar uma decisao.

Se vocé tiver davidas depois de ler estas informacgdes, deve entrar em contato com o
pesquisador responsavel. Apés receber todas as informacgdes e todas as davidas forem
esclarecidas, e aceitar participar, entenderemos que vocé deu 0 seu consentimento,
seguindo com a sua participacdo da pesquisa. Sugerimos que vocé possa salvar uma cépia
deste TCLE nos seus arquivos.

O objetivo desse projeto é: Analisar a utilizacdo de metodologias ativas por docentes na
graduacdo de enfermagem e desenvolver um guia de orientacdo para a utilizacdo de
Metodologias Ativas no ensino.

O(s) procedimento(s) de coleta de dados sera da seguinte forma:
A coleta de dados acontecera por meio de entrevista que sera realizada de maneira virtual
atraveés da plataforma Google meet, em data e horario previamente agendados com o0s

entrevistados. A entrevista deve durar em torno de 15 a 25 minutos.

As entrevistas serdo gravadas a fim de que sejam transcritas para a posterior analise dos
dados. Apos o periodo da analise, 0 material gravado sera destruido, assegurando o sigilo
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e anonimato dos participantes.

DESCONFORTOS E RISCOS: Como toda pesquisa, existem alguns riscos para 0S
participantes, porém sdo minimos, como: sentimento de perda de tempo ou
constrangimento. Durante a entrevista, no entanto, os pesquisadores ficardo atentos e caso
haja mobilizacdo emocional por parte de algum dos entrevistados, haverd um espaco de
escuta e acolhimento para 0 mesmo. Além disso, sera garantido total sigilo e anonimato
com os dados da pesquisa e 0s participantes serdo informados que poderdo desistir a
qualquer momento da pesquisa sem prejuizo de qualquer natureza.

BENEFICIOS: Os beneficios da pesquisa estdo ligados ao fato de ser um tema atual, pois
a Metodologia Ativa € nova no sistema educacional brasileiro e tem se mostrado um
modelo de ensino efetivo, interessante e inovador, assim contribui cientificamente e
socialmente. Além disso, os resultados deste estudo irdo auxiliar na orientacdo da propria
instituicdo e no desenvolvimento pedagdgico.

CUSTOS: A participacdo no estudo ndo acarretara custos para vocé nem vocé recebera
retorno financeiro pela participacao.

CONFIDENCIALIDADE: Vocé sera esclarecido sobre a pesquisa em qualquer aspecto
que desejar. Vocé € livre para recusar-se a participar, retirar seu consentimento ou
interromper a participagdo a qualquer momento. A sua participagdo é voluntaria e a recusa
em participar ndo ira acarretar qualquer penalidade ou perda de beneficios. Os
pesquisadores irdo tratar a sua identidade com padrées profissionais de sigilo. Seu nome
ou o material que indigue a sua participacdo ndo sera liberado sem a sua permissao. VVocé
ndo sera identificado(a) em nenhuma publicacdo que possa resultar deste estudo. Uma via
deste consentimento informado serd arquivada junto com o pesquisador e outra sera
fornecida a vocé.

PARTICIPACAO VOLUNTARIA: Vocé tem a plena liberdade de recusar-se a
participar ou retirar seu consentimento, em qualquer momento, em qualquer fase da
pesquisa, sem prejuizo ou penalizagao alguma, conforme a Resolugao CNS 510 de 2016,
Artigo 17, Inciso 111 e a Resolugao CNS 466 de

2012, Artigo I1V.3 item d); Caso deseje interromper sua participacao na pesquisa, por
favor informe a equipe de pesquisadores para que a coleta de dados relativos a pesquisa
seja imediatamente interrompida e/ou todas as informagdes de seus dados excluidos da
pesquisa

ACESSO AOS RESULTADOS DA PESQUISA: Vocé tera acesso a todo resultado
relacionado a pesquisa, podendo inclusive receber uma copia dos resultadosda mesma
uma vez que os pesquisadores poderdo disponibilizar cdpias para 0s mesmos.

GARANTIA DE ESCLARECIMENTOS

Vocé tara garantia de acesso a informagao em qualquer etapa da pesquisa, sobre qualquer
esclarecimento de eventuais davidas e inclusive para tomar conecimento dos resultados
desta pesquisa. Neste caso, por favor, ligue para Leopoldo Barbosa, no telefone 81 3035-
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7777 no horario de segundas e quartas das 8h as 12h ou no enderego Av Mascarenhas de
Moraes, no4861, Imbiribeira, Recife, PE. Ou ainda com Joyce Catarina Lopes de Morais,
no telefone 81 99942-0176, ou no endereco Rua Dantas Barreto, 4105, Agua Preta, PE.
Esta pesquisa foi aprovada pelo Comité de FEtica em Pesquisa da Faculdade
Pernambucana de Saude (CEP-FPS).

Caso vocé ainda tenha alguma divida sobre a pesquisa, entre em contato com o CEP-
FPS. O CEP-FPS tem o objetivo de defender os interesses dos participantes da pesquisa,
respeitando seus direitos e contribuir para o desenvolvimento da pesquisa desde que
atenda as condutas éticas. O CEP da FPS esta situado na Av Mascarenhas de Moraes,
no4861, Imbiribeira, Recife, PE. Tel: (81) 3035-7777/ (81)33127777 ou (81) 33127755
— E-mail: comite.etica@fps.edu.br. O CEP da FPS funciona de 2a a6a feira, nos seguintes
horarios: 08:30 as 11:30 e 14:00 as 16:30.

Este Termo esta sendo encaminhado a vocé por email e recomendamos que vocé salve
uma copia nos Seus arquivos pessoais.

CONSENTIMENTO DEVERA SER REDIGIDO CONFORME AS INSTRUCOES:

Li as informagdes acima e entendi o propésito do estudo. Ficaram claros para mim quais
sao0 0s procedimentos a serem realizados, os riscos, os beneficios e a garantia de
esclarecimentos permanentes. Entendi também que a minha participagao ¢ isenta de
despesas e que tenho garantia do acesso aos dados e que minhas duavidas serao explicadas
a qualquer tempo.

Entendo que meu nome nao sera publicado e sera assegurado 0 meu anonimato. Concordo
voluntariamente em participar desta pesquisa e sei que posso retirar 0 meu consentimento
a qualquer momento, antes ou durante o andamento da pesquisa, sem prejuizo ou
penalizagao alguma.

Eu, ap0os ter lido este TCLE:

() Concordo, dou livremente 0 meu consentimento para participar desta pesquisa e
participarei da entrevista.

( ) Né&o concordo

Leopoldo N F Barbosa

Joyce Catarina Lopes de Morais
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APENDICE 2:

DECLARACAO DA PARTICIPANTE

Eu, fui informada (0) dos objetivos da pesquisa acima de maneira
clara e detalhada e esclareci minhas davidas. Sei que em qualquer momento poderei

solicitar novas informagOes e motivar minha deciséo se assim o desejar.

Os pesquisadores Dr. Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa e Joyce Catarina
Lopes de Morais certificaram-me de que todos os dados desta pesquisa serdo
confidenciais. Também sei que caso existam gastos adicionais, estes serdo absorvidos

pelo orcamento da pesquisa e nédo terei nenhum custo com esta participagao.

Em caso de davidas poderei ser esclarecido pelos pesquisadores responsaveis: Dr.
Leopoldo Nelson Fernandes Barbosa e Joyce Catarina Lopes de Morais, atraveés dos
telefones, (81) 99245-1890 ou (81) 99942-0176 ou dos respectivos enderecos de trabalho:
Praca Osvaldo Cruz, s/n - Boa Vista, CEP: 52050-310, Recife-PE, disponivel de segunda
a quinta das 08:00 as 16:00 ou na Faculdade Pernabucana de Saude (FPS) Av.
Mascarenhas de Morais, n°4861, Imbiribeira- Recife PE. CEP: 51150-000, nas segundas,
tercas e sextas das 8h as 16h ou pelo Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade
Pernambucana de Salde, sito a Av. Mascarenhas de Morais, n°4861, Imbiribeira — Recife
- PE. CEP: 51150-000. Bloco: Administrativo. Tel: (81)33127755 que funciona de
segunda a sexta feira no horario de 8:30 as 11:30 e de 14:00 as 16:30 pelo e-mail:

comite.etica@fps.edu.br

O CEP-FPS objetiva defender os interesses dos participantes, respeitando seus
direitos e contribuir para o desenvolvimento da pesquisa desde que atenda as condutas
éticas. Declaro que concordo em participar desse estudo. Recebi uma via deste termo de
consentimento livre e esclarecido e mefoi dada a oportunidade de ler e esclarecer as

minhas duvidas.

Nome Assinatura do Participante  Data



Nome Assinatura do Pesquisador

Nome Assinaturada Testemunha

Data

Data

Impressao digital
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APENDICE 3:

INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

1. 5ex0 ( )Feminino { IJMasculino

2. ldade
( ) 20a2%9anos( ) 30 a 39anos( )40 a49%9anos ([ ) 50ab%nos ()60 anos
oumais

3. Escolaridade
{ ) Superior Completo
{ )Especializacdo: () Strictu Sensu { ) Lato Sensu
{ ) Mestrado: ([ } Concluido Vooem
( )Doutorado andamento { ) Concluido { )
[ JPés-doutorado emandamento

() Concluido () emandamento

4. Area de formacBoprofissional; | JEnfermagem
( ) Outros:qual?

5. Tempo de formacdo profissional:

[ ) <5anos | ) 5adanos | ) 10 a 14anos ( ) 15 a 19anos | ) 20 anos oumais
6.Em algum momento de sua formacio profissional, seus professores ulilizaram Metodologias
Ativas (MA)?
() Simi( JMao
7. Em sua pratica docente vocé ufiliza MA?
() Sim( JNao

8. O que vocé entende por MA?

9. De que forma o contato com MA durante sua formac&o profissional influencia na sua pratica
docente?

10. Como vocé enxernga o processo de transicBo das Metodologias Tradicionais para MA?

11. Em sua pratica docente, nesta Instituicdo, quais as Metodologias de ensino que vocé utiliza?

12.Como vocé define qual Metodologia de Ensino usar na sua pratica docente?

13.Vocé ja enfrentou resisténcia para aplicacio de MA?

14.CQluais as potencialidades que vocé identifica no uso de Metodologias de ensino Tradicional e
AT

15. Quais as dificuldades que vocé idenfifica no uso de Metodologias de ensino Tradicional e
A7

16. Quais os impactos que as MA exercem sobre a postura dos alunos em sala de aula?

Assinatura do participante
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GUIA DE METODOLOGIAS ATIVAS

ABORDAGENS E
METODOLOGIAS ATIVAS

Adotar uma abordagem proativa geralmente estd fora
de problemas. Poucos professores em algum momento
ndo empregaram esse tipo de prdtica: jogos, trabalhos
em grupo, projetos para motivar os alunos a se
envolverem mais na aprendizagem. Essas abordagens que
promovem autonomia e protagonismo podem ser
chamadas de abordagens proativas.

A partir de uma andlise aprofundada do tema, este
guia traz uma visdo panorémica e introdutéria das
principais abordagens positivas sugeridas pelo Sistema
Anglo de Ensino no ensino médio. Em um momento em que
o novo Guia Curricular incorpora com mais forga a
necessidade de repensar a pratica docente, produzimos
este material para ajudar professores e coordenadores de
ensino a refletir sobre praticas que podem potencializar a
aprendizagem de nossos alunos, nascidos no século XXI. o
século da juventude.
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1. ROTACAO POR ESTACOES
DE APRENDIZAGEM

Na Rotacdo da Estagdo de Aprendizagem, o professor cria uma
espécie de rotagd@o dentro da sala de aula. Em cada site, s@o propostas
diferentes atividades para o tema central, dependendo do objetivo da
aula. As atividades em cada estagdo, embora diferentes e
independentes, devem comegar com um foco claro, e os alunos devem
percorrer a pista, percorrendo todas as estac¢des. Finalmente, todo o
curso deve ser avaliado e as ligdes aprendidas discutidas.

?

[
[y Quando Usar?
1hf
| Hh Quando desejar dinamizar as aulas e realizar uma atividade

de fixac@o e reforgo do conteudo.

Esta metodologia possui as seguintes vantagens:

Garante diferentes estimulos para os alunos, pois permite
analisar problemas de multiplas perspectivas.

Promove ensinamentos com um inicio, meio e fim na mesma aula.
Ele pode ser aplicado a qualquer assunto e qualquer curso.
Permite vincular teoria e pratica.

Inspira a autonomia do aluno enquanto promove a socializag@io

entre os diferentes grupos de trabalho.

Desenvolve a resolugdo de problemas e desenvolva suas
habilidades e conhecimento.

Estimula uma vis&o sistémica do problema, analisado por pega

em cada local.
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2. SALA DE AULA INVERTIDA

E um modelo de ensino que inverte os elementos tipicos de sala de
aula e licdo de casa de um curso, com os alunos fazendo ligdo de casa
em casa e ligdo de casa em sala de aula. Os alunos aprendem
antecipadamente e as salas de aula presenciais tornam-se um local de
aprendizagem ativa, com perguntas, discussdes e atividades praticas.

A sala de aula invertida é uma estratégia metodoldgica cujo
objetivo é tornar as salas de aula mais envolventes para os alunos da
geracdo digital, ajudando-os a “aprender a aprender’. Também é
conhecida como sala de aula invertida e sala de aula invertida ou sala
de aula hibrida (devido & combinag&o de ensino presencial e ensino o
distancia).

A Sala de Aula Invertida tem como base quatro pilares:
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3. ENSINO SOB MEDIDA

Esta é uma forma de adaptar o curriculo &s necessidades dos
alunos. O principal destaque é disponibilizar os chamados
"exercicios de aquecimento" para os alunos resolverem antes da
aula presencial, estimular "habitos de aprendizado antes da aula"”, e
avisar os professores com antecedéncia para resolver as
dificuldades dos alunos na prética, para melhor adequar o curso de
acordo com as necessidades dos alunos.

Compreensivelmente, a instrugdo personalizada é um formato
de sala de aula invertido que se aplica a atividades pré-aula (ndo
presenciais) que ocorrem n&o muito longe do ensino presencial, ou
seja, a diferenca entre a pré-aula e entre as aulas em comparacéo
com outros modelos. intervalo de tempo. Portanto, a quantidade de
atividades exigidas antes da aula n&o pode ser muito extensa, para
garantir que todos os alunos da turma consigam conclui-la em
pouco tempo.

A mesma é uma estratégia de ensino aplicdvel a quaisquer
disciplinas em quaisquer dreas do ensino.

Algumas vantagens podem ser destacadas:

Os estudantes criam o habito de estudar fora do ambiente da
sala de aula

Estimula os estudantes & prética da leitura e & busca de recursos de
pesquisas sobre os tépicos das disciplinas;
Os estudantes adquirem autonomia e controle sobre seu aprendizado;

As aulas presenciais s&o enriquecidas e permitem aprofundamento no

tema de estudo;

Contribui com o sucesso do ensino superior potencializando as
interagdes estudante-estudante, estudante-professor;

Proporciona melhor aproveitamento do tempo na realizagdo das

atividades de estudo;
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4., APRENDIZAGEM POR
PARES

Corresponde a uma abordagem de aprendizagem ativa em que a
turma avanga por meio de perguntas sobre um tema ao qual os alunos j&
foram expostos por meio de leituras, videos ou outras formas de acesso ao
conteldo sugerido. Os préprios alunos ajudam uns aos outros em uma
série de perguntas para atingir uma taxa de compreensdo considerada
suficiente para passar para o préximo tépico.

Ele pode ser usado a qualquer momento, exceto na primeira aula, pois
a aula precisa ter uma conexdo com o que estd sendo discutido na aula.
Também n&o deve ser usado como o Unico método de ensino, pois pode
ser cansativo. H& também turmas que sdo indiferentes aos métodos
tradicionais de ensino, e estd@o mais motivadas diante desse método.

Para o sucesso do uso da instrugéo por pares, alguns
cuidados devem ser observados antes de sua efetiva utilizacéo:

— Elaborar a sequéncia de perguntas que serd usada para avangar
no tépico proposto. Recomenda-se comegar com perguntas simples e
aumentar a complexidade a medida que o curso for bem-sucedido.

— Ter um banco de perguntas bem preparado com pelo menos duas
perguntas para cada tépico para verificar seu aprendizado, pois se
for necessaria uma explicagdo sobre um tépico de dificil
compreens@o, é necessdrio pelo menos mais uma pergunta para
garantir seu aprendizado eficaz

——  Garantir a disponibilidade e funcionalidade dos recursos
utilizados, como computadores, projetores, folhas de respostas (se

estiver usando Plickers), etc., antes da aula.
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5. APRENDIZAGEM BASEADA
EM EQUIPES (TEAM-BASED
LEARNING - TBL)

A estratégia visa fomentar o desenvolvimento de equipes de
aprendizagem colaborativa e oferecer oportunidades para que
essas equipes se envolvam em tarefas significativas. Visa dar
continuidade as atividades por meio de conex3es entre temas
complementares. Geralmente, o ABE ¢é dividido nas seguintes
etapas:

ETAPA 1
Divisd@o de Equipes

ETAPA 5
Apelos e ou recursos e
apresentacdo aos outros
grupos
ETAPA 2

Garantia do preparo por

meio de pré-leitura ETAPA 6

Intervencé@o conclusiva

e explicativa do
ETAPA 3

f
Teste individual de protessor

garantia de aprendizagem

ETAPA 7

ETAPA 4 Avaliagdo dos pares

Teste coletivo
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=, S&o necessdrios aproximadamente 3 encontfros ou aulas,

para que a atividade possa ser estabelecida.

-

E interessante aplicar esta atividade a temas, situagdes ou
teorias que predizem diferentes perspectivas, interpretagdes e
ideologias alternativas

Possui vantagens como:

Facilitar o aprendizado colaborativo, pois deve
ser feito em equipe e atuado em conjunto pelo

grupo;

Estimular a criatividade;

Estimular discussdes e aprofundamento
conceitual;

Facilitar a avaliagéo;

Provocar o conhecimento de novos
conceitos e suas conexdes.

Tais atividades devem ser aplicadas onde o conteudo permite
a divisdo em "macrocélulas” que serdo direcionadas aos grupos. O
contelido ou as atividades do aplicative EBA devem abordar
questdes significativas em que a aplicagdo de conceitos e teorias
seja util.
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7. METODO POE

O método POE (prever, observar e explicar) usa o conhecimento
prévio dos alunos para construir um conhecimento que inicia uma
discussdo de uma atividade proposta (prevé), depois monitora
(observa) o progresso da atividade e conclui com uma discusséo
sobre a atividade proposta . Os resultados obtidos s&o comparados
com os "resultados" estimados no primeiro momento da discuss&o.
Seu objetivo é aprender por meio do conflito cognitivo, no qual os
alunos sdo confrontados com uma situagdo-problema e tentam

prever o que acontecerd quando a situagdo for resolvida.

Dessa forma, essa metodologia é dividida em trés etapas:

PEDIZER
OBSERVAR

Os alunos em grupo véo
Nesse momento, os alunos
observam o que ocorre
durante o experimento,

predizer o resultado e
discutir o assunto
abordado usando

. % tomando nota dos dados
conceitos prévio

EXPLICAR

Finalmente os alunos
explicam os  resultados
obtidos e comparam,
comprovando ou ndo o que

foi pedido na primeira

etapa

O método é utilizado como guia para agdes investigativas para
consolidar projetos ou encontrar solugdes para problemas. Ele pode
construir linhas de desenvolvimento de resolugdo de problemas a
partir do conhecimento prévio dos alunos, inspirando pesquisas que

identificaram linhas de investigagdo.
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8. APRENDIZAGEM
BASEADA EM PROBLEMAS
(PBL)

A Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP) é um modelo de
aprendizagem em que questdes sdo apresentadas aos alunos para
que eles possam discutir, pesquisar e encontrar solugdes.

Essa técnica foi criada no Canadé na década de 1960 para
desenvolver habilidades criticas, especialmente analiticas, dos
alunos nas situacdes enfrentadas pela profiss@io. Portanto, as
perguntas feitas aos alunos devem simular situagdes que eles
podem ou irdo encontrar ao entrar no mercado de trabalho. Essa
abordagem é muito interessante devido a fluidez do conhecimento
e do acesso & informacdo de hoje, pois ao treinar o aluno em
determinadas habilidades com o PBL, ele poderd se manter
atualizado como profissional em todas as etapas de sua carreira.

Os alunos adquirirdo esses conceitos para si
mesmos e uns para os outros por meio de pesquisas
orientadas a problemas e discussdes, pois desejam

relacionar vdarios de seus conceitos anteriores a novos.

Essa abordagem é muito interessante devido & fluidez do
conhecimento e do acesso & informag&o de hoje, e porque, ao
treinar os alunos em determinadas habilidades por meio do PBL,
eles poder&o se manter atualizados como profissionais em todas as
etapas de suas carreiras.

Além de estimular a criatividade, melhorar as habilidades de
pesquisa e treinar para o trabalho em grupo, o envolvimento dos
alunos tende a ser alto porque eles podem conectar claramente o
programa PBL & sua futura vida profissional.
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9. APRENDIZAGEM
BASEADA EM PROJETOS

E um método ativo de aprendizagem que, além de promover a
interdisciplinaridade, exige trabalho em equipe, proporcionando
desenvolvimento supervisionado de habilidades técnicas (relevantes &
atuagdo profissional) e transversais (relevantes ao mercado de trabalho)
para resolugdo de problemas especificos.

O numero de professores na disciplina relacionada & proposta. Todo
projeto sempre comega com um problema e enfatiza um plano de agdo
para lidar com o problema. No ensino superior, o projeto é mais integrado
a situagdes cotidianas e pode até ser aplicado em espacos reais como
empresas, hospitais, etc. Aproximar as escolas das empresas enriquece o
aprendizado e permite que os alunos desenvolvam seus estudos
vivenciando na prética as realidades do mundo dos negécios, o que
auxiliaré no desenvolvimento de habilidades e facilitard sua entrada no
mercado de trabalho.

Pode ser utilizado em qualquer periodo de um curso, mas é
conveniente escolher os que tenham diversas disciplinas relacionadas com
o projeto a ser desenvolvido.

Possui vantagens como:

* Desenvolver competéncias transversais;
e Criar um ambiente em que o aluno é o protagonista em sala de aulg;
e Desenvolver o pensamento critico;

¢ Articular a teoria com a prética.
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10. GAMIFICACAO

Para Kapp, a gamificagdo é “um sistema no qual os
jogadores se envolvem em desafios abstratos, definidos por
regras, interatividade e feedback, produzindo resultados
quantificaveis e muitas vezes provocando  respostas
emocionais”. "Gamificacdo é o uso de mecénicas baseadas em
jogos, sua estética e légica para engajar as pessoas, motivar a
agdo, facilitar o aprendizado e resolver problemas" (KAPP, Karl
M. 2002).

Dessa forma, a gamificag@o envolve o uso de elementos
de jogo apropriados para aumentar o engajamento dos alunos,

o que, por sua vez, melhora os resultados.

Essa ferramenta de aprendizagem alivia a “dor de
aprendizagem” de alguns conteidos especificos e facilita o
processo, pois desperta vocé para experimentar novos modos
de ensinar e aprender. Os jogos desenvolvem habilidades
socioemocionais como: interatividade, criatividade,
persisténcia, urgéncia, competicdo saudavel, disciplina e muito
mais.

Atualmente, a ferramenta estd sendo acompanhada de
perto por empresas com as mais diversas atividades, além de
escolas e universidades, como uma oportunidade
Resolver problemas do dia a dia de forma mais engajada e
inovadora
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ANEXO 1:

CARTA DE ANUENCIA

IImoSr. Yara Falcéo

Funcdo Diretora Académica

Vimos por meio desta, solicitar autorizacdo institucional para realizacdo do
projeto  de pesquisa intitulado ANALISE DA PRATICA DOCENTE E
DESENVOLVIMENTO DE UM GUIA DE ORIENTACAO PARA UTILIZACAO
DE METODOLOGIAS ATIVAS NA FORMACAO DE ESTUDANTES DE
ENFERMAGEM coordenado pela pesquisadora Joyce Catarina Lopes de Morais. Os
objetivos da pesquisa sdo Analisar a utilizacdo de metodologias ativas por docentes na
graduacdo de enfermagem e desenvolver um guia de orientacdo para a utilizacdo de MA
no ensino, caracterizar o perfil sécio- demogréafico e profissional dos professores em
relacdo a: sexo, idade, escolaridade, tempo de formacdo, p6s-graduacdo, formagdo em
metodologias ativas; identificar as MA utilizadas pelos professores; descrever as
potencialidades e dificuldades do modelo de ensino na percep¢do dos professores e

elaborar um guia de orientacdo sobre MA no ensino de graduacdo em enfermagem.

Ressaltamos que os dados serdo mantidos em absoluto sigilo de acordo com a
Resolucdo 510/16 do Conselho Nacional de Saude e serdo utilizadas exclusivamente para

0s objetivos deste estudo.

Informamos também que o projeto so serd iniciado apds a aprovacao pelo Comité

de Etica em Pesquisa da Faculda de Pernambucana de Satde CEP/FPS.

Palmares, 07 de maio de 2021.
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