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INTRODUCAO

Dentre um dos movimentos de maior inclusdo social e mobilizacdo da sociedade, o
SUS possibilitou maior oferta de oportunidades no setor da saide a0 mesmo tempo que
exigiu a qualificacdo dos profissionais da area,' descritas nos artigos n° 200 da Constituigio
Federal de 1988, atribuindo a ordenar a formacgéo de recursos humanos na area da saude.
Nessa mesma legislacdo reporta a veeméncia dos gestores no desenvolvimento de recursos
humanos na area da salde.

O aperfeicoamento e a qualificacdo dos
profissionais da salde foram subsidiadas por
programas de permanente aprimoramento de
pessoal, empreendidos pela parceria do Ministério
da Salde juntamente com o Ministério da
Educacdo, atuando na reorientacdo da formacéo
profissional, entrelacados com a educagdo no

trabalho, antenados as necessidades e demandas

do sistema e fomentando essas politicas formativas
com abrangéncia a diversidade de profiss@es e de
servicos na saude.®

Deste fortalecimento entre os ministérios, criou-se a Residéncia em Area Profissional
da Saude (Lei 11.129 de 2005) e instituiu a Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Salde (CNRMS).* Tais programas fortaleceu conhecimentos
embasados nas particularidades existentes na organizacdo da assisténcia, além da

implantacdo de préaticas e saberes atualizados, protagonizados pelo acompanhamento



intensivo e sistematico dos preceptores, além de estarem atentos as caréncias de saberes do

residente, possibilitados pela troca de vivencias tedrico-praticas, com a participacao proativa
nas atividades, desde a elaboracéo até a sua execucdo, além de incentivar a busca de novos
aprendizados de forma efetiva e protagonista.>®

Assim, a atuacao do preceptor é vista como uma ferramenta de grande importancia,
pois as préaticas pedagdgicas implementadas por este cooperam para a evolugdo do residente
em sua pratica assistencial a partir da aprendizagem de conhecimentos de grande relevancia,
tanto no aspecto pessoal quanto profissional.” A preceptoria engloba dimensdes que
qualificam o ato formativo, indicando a necessidade de uma formacdo permanentemente
adequada e compativel com a realidade de satde publica e com as diretrizes curriculares
implementadas no atual contexto brasileiro.®

Nesse contexto, a insercdo de praticas pedagdgicas mais dinamicas, como as
metodologias ativas, possibilita 0 manejo a ruptura paulatina da metodologia tradicional,
pela postura do preceptor como mediador na construcdo do conhecimento apresentado pela
participacdo ativa do residente. Assim como também, permite uma visdo educacional
critico-reflexiva, baseada no incentivo ao processo de ensino, que gera no educando uma
reflexdo critica e incita a buscar respostas para os questionamentos levantados.®°

Diante do exposto, a pergunta de pesquisa se baseia na seguinte questdo: como 0s
preceptores compreendem o programa de residéncia multiprofissional em saude coletiva em
énfase em gestdo de redes de saude e as praticas pedagdgicas adotadas pelos mesmos na

formag&o permanente dos residentes?



RESULTADO E DISCUSSAO

Foram analisadas 05 categorias que possibitaram apreender o tema Preceptoria com
relagdo a atuacdo na Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva com énfase em Gestdo
de Redes de Salde.

Na Temaética “Conceito de Preceptor”, foi possivel identificar a construcdo do
conceito da atividade do preceptor a partir da vivéncia pratica dos entrevistados. E, de acordo
com a literatura, o preceptor exerce contraponto fundamental articulado pelo conhecimento
tedrico, didatico e politico, por intermediar tais conhecimentos, pela experiéncia e
discernimento, aos estudantes que almejam as habilidades especificas e a questdo da pratica
no campo de atuagdo.'° E, paralelemente ao mencionado, para empreender as atribuictes de
um preceptor, 0 mesmo deve ser e estar preparado, reportando a integracdo ensino-
aprendizado com o prop6sito de atuar nos processos salde-doenca e formacao/construcdo
no compromisso ético-politico dos residentes, pautados na questdo democratica, na empatia
com a populagio e na defesa do servigo.!!

Ao enguadramento sob o “Conhecimento do Preceptor quanto ao programa de
Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva com énfase em Gestdo de Redes de
Saude”, foram constatados que a maioria dos preceptores entrevistados ndo legitimaram
conhecimentos acerca das diretrizes curriculares. O programa de Residéncia possui diretrizes
especificas para sua modalidade de formac&o, tais constam em resolugdes da CNRMS. E
torna-se evidente que os avancos alicercados pela regulamentacdo do SUS (Lei 8.080/1990)
e pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) foram subsidios primordiais para fomentar
0 ensino, entretanto percebe-se que aspectos da integracdo ensino-servigo é algo ainda a

serem qualificados.® Todo esse processo de ensino-aprendizagem requer a agio conjunta e



exige a responsabilidade de cada ente envolvido para assim empreender a construcao na

difuséo dos saberes e desvencilhar as entraves das deficiéncias estabelecidas no ambiente de
aprendizagem.*?

Em paralelo ao processo de ensino-aprendizagem em déficit anteriormente retratado,
observamos os discursos da maioria dos preceptores entrevistados no estudo relacionados ao
principio das atividades em preceptoria e se sobrepds discursos da falta de formacédo para
atuar como preceptor na unidade. Esses aspectos sdo também elucidados por Mota Et al,
2007 que expBem a caréncia da capacitacdo continuada, o pouco tempo para a reflexdo da
préatica, o descompromisso de residentes, o distanciamento da coordenacdo dos programas e
a dificuldade para desenvolver trabalhos interdisciplinares. Além de trata-se de forma
inadequada a formacéo de recursos humanos, ao mesmo tempo que exige dominio da préatica
assistencial, capacitacdo pedagogica, entendimento e acesso a metodologias de ensino, boa
articulacdo com os outros sujeitos envolvidos, sobretudo equipes de satde, comunidades e
tutores, provedor de conhecimento e comprometimento com o projeto pedagogico, além de
tempo para se dedicar a funco e estar e ser empreendedor de espirito investigativo.*3

Na categoria tematica “Atuacdo na atividade de preceptoria” foram evidenciados
aspectos que ilustram conteudos resultantes de pesquisa e se assemelham as falas do estudo
de Arnemaman e colaboradores'* onde foram discutidos as melhores préticas de um grupo
de preceptores e identificaram que as praticas no campo de atuagdo em consonancia com a
educacdo Interprofissional sé se agregaram, se intensificam e promoveram a construcao de
paradigmas de maior resolutividade na atuagdo a satde dos usuarios.

Nesta categoria, grande parte dos depoentes acreditaram na importancia do processo
de preceptoria como potencializadora da formagdo dos residentes, agregados aos

conhecimentos, a interdisciplinaridade, as acOes ativas e a coproducdo de aprendizagem



significativa. Entretanto ha as fragilidades inerentes aos programas que sdo reafirmados por

diversos estudos, os quais apontam: Falta de preparo de profissionais para lidar no campo de
pratica, cuja deficiéncia se subjaz desde a formacdo, da graduacdo e permanece na pés-
graduagdo ou mesmo no proprio ambiente de educacdo permanente. >

Alinhados ao aparente elementar nivel de capacitacdo profissional na area e do
interesse dos profissionais em se capacitar, e em contrapartida da educacdo permanente em
oferecer cursos de formacgdo em consonancia que abarquem as necessidade do servico, haja
vista ainda ser incipiente nos nossos servicos.'” 18

No desenvolvimento da tematica “Metodologias e praticas pedagdgicas do
preceptor” foram explanadas pelos entrevistados construgcdes vivencias nas suas praticas,
arraigadas em um processo de ensino-aprendizagem de postura mais ativa pelos residentes,
associadas as trocas de saberes, em uma aprendizagem baseada em buscar solucdes de forma
coletiva, trabalhando-se em equipe. Explanacdes em conformidade as indagacdes de Paiva
et al, 2016 onde indaga que o processo de ensino-aprendizagem atual vem permeado por
buscas de mudancas dos paradigmas referentes as concepc¢des e técnicas de ensino, sob
laceracdo e rompimento de um modelo tradicional e em busca inerente pela expansao
metodoldgica de uma pedagogia arraigada pela postura ativa do discente no seu processo de
aprender, na visdo critico reflexiva das suas condutas, baseando-se na construcdo de uma
situacdo problema para proporcionar alternativas a fim de solucioné-la e subsequentemente
convergir para uma aprendizagem mais significativa dos envolvidos.'® Os entrevistados
foram energéticos quanto as diversas praticas pedagdgicas desenvolvidas na formacdo dos
residentes e corroborativas como importante ferramenta de estratégia de ensino para 0s

profissionais.



Nesse contexto, na ultima categoria tematica “A importancia do preceptor no

processo de formacdo do residente”, é possivel identificar como pensam a respeito da
atividade do preceptor e o processo de formacdo do residente. Compreendidas como peca
fundamental nesse processo construtivista, projetando enriquecimentos, troca de
conhecimentos e contribuindo de forma positiva para o fortalecimento da rede de gestdo em
engrandecimento ao SUS. Albuquerque, 2007, acrescenta ao disposto a consciéncia critica,
anunciados por conflitos e discussdes dos casos abordados e consequente amadurecimento
da competéncia ética do residente, se destacando por estar sendo julgado por questdes
propicias por comportamentos e atitudes intrinsecas ao proprio residente e ndo se alicercando
por informagdes vinculadas ao meio externo geradoras apenas de transmissdes de valores.?°
Permeando a tais argumentacdes, foram evidenciadas no preceptor em esta ativo nas

atividades do cotidiano e vinculado no seu trabalho novas estratégias de ensino, assim como

também est4 em constante atualiza¢Ges de seus conhecimentos teorico-praticos.




CONCLUSAO

Apds a analise tematica deste estudo evidenciou-se que a preceptoria compreende a
fundamentacdo do seu oficio e apreende que contribui num melhor engajamento
profissional. Como também garante aos preceptorandos um amplo olhar reflexivo e ser
autocritico na atuacdo das suas competéncias, permeado pelo fortalecimento das discussdes
tedrico praticas, engajado pela articulacdo do ensino no servico atuante, e além de ser
alicercado pelo fortalecimento e aporte do crescimento e atualizacbes dos proprios
preceptores.

Entretanto percebeu-se que no discorrer da analise do tema, ha a necessidade de uma
melhor interacdo dos preceptores aos conhecimentos acerca das diretrizes curriculares da
PRMSC com énfase em gestdo de redes. Na mesma propor¢do ha também a necessidade das
capacitacOes profissionais em consonancia que abarquem as necessidades do servigo e de
forma adequada a formagé&o de recursos humanos desde sua antecedéncia para atuagdo como
preceptores e atualizagdes regulares.

Por fim, tornou-se evidente o valor das praticas metodoldgicas adotadas,
configurando num manejo potencializador e importante ferramenta de estratégia de ensino
para os profissionais, incorporando entre 0s envolvidos acentuada autonomia e

expressividade
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