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1. OBJETIVO GERAL

Este relatorio tem como objetivo apresentar parte dos resultados da pesquisa de dissertacdo
de mestrado intitulada:" Significados atribuidos pelos docentes ao estudante com comportamento
dominante no grupo tutorial na perspectiva da aprendizagem colaborativa”, a Coordenagao

Académica da Faculdade Pernambucana de Saude (FPS).

2. ASPECTOS RELEVANTES

A pesquisa envolveu oito tutoras do primeiro ao oitavo periodos do curso de Fisioterapia. A
partir, da sexta entrevista foi observado a saturacdo com a complementaridade e suficiéncia das
informacdes para analise.

O estudo procurou desvendar os significados atribuidos pelas tutoras as suas vivéncias com o
estudante com perfil de dominancia durante o desenvolvimento do grupo tutorial, evidenciando
potencialidades e fragilidades com relagdo a esses estudantes.

A pesquisa qualitativa busca compreender o processo pelo qual as pessoas, a partir de suas
vivéncias, constroem significados e descrevem o que sdo estes. Por “significado”, entende-se algo
pessoal e Unico, que é vivenciado na realidade e se manifesta a partir das representacdes sociais,
cognitivas, valorativas e emocionais, necessariamente contextualizadas. 1234

O significado estéa circunscrito ao registro da linguagem, através do uso de signos e simbolos,
no qual o sujeito aproxima-se de alguns aspectos constitutivos da sua subjetividade. Assim, o
significado é um representante de toda uma gama de sentidos subjetivos e pessoais. O alvo ndo é o
fendmeno em si, mas a significacdo que o fendmeno ganha para os que o vivenciam. 3#

As categorias analiticas foram identificadas a partir dos referenciais teéricos adotados, quais
sejam a fenomenologia ancorada nos pressupostos da aprendizagem colaborativa no contexto da

Aprendizagem Baseada em Problemas e contempladas nas falas das tutoras durante a realizacdo das

entrevistas semiestruturadas.




No geral, as tutoras referiram o estudante com perfil dominante como colaborativo,
participativo, bem preparado e lider do grupo. No entanto, apontaram algumas caracteristicas como
impaciéncia, egocentrismo, dificuldade de aceitar colocagbes contrarias as suas e dificuldade na
escuta. Algumas tutoras reforcaram a dificuldade de lidar com esse estudante, sobretudo, quanto a
dar feedback, até pela preocupacdo de ndo coibir a sua participacdo. Segundo elas, existe a
necessidade de intervencdo nesse perfil de dominéancia, no sentido de baliza-lo e adequé-lo as
propostas da aprendizagem colaborativa.

Foram selecionadas para a apresentacao nesse relatdrio, trés categorias de anélise, por serem
julgadas de maior relevancia para o tema do estudo. O documento completo se encontra na

dissertacao.

CATEGORIA 1: NUANCES DO PERFIL DE DOMINANCIA

As tutoras identificaram, dentro do perfil de dominancia, nuances que englobam aspectos
positivos para uma aprendizagem colaborativa, mas também perceberam algumas caracteristicas que
podem interferir trazendo prejuizos para a boa dinamica no grupo tutorial. A presenca dessas nuances
de perfil foram, até certo ponto, surpresa para as pesquisadoras, uma vez que havia a ideia do
estudante dominante como aquele que sempre comanda e toma a frente na discussao em detrimento

do espaco dos outros membros do grupo.

SUBCATEGORIA 1.1: POTENCIALIDADES DO PERFIL DE DOMINANCIA

O estudante com perfil dominante, segundo tutoras, apresenta um perfil colaborativo,
participativo, bem preparado e bom lider do grupo. Facilita a interacdo e a conversacao exploratoria

no grupo tutorial.




Apesar dessas potencialidades, aspectos como a importancia do trabalho em grupo,
respeitando as diferencas e as ideias de todos os participantes, reforcaram a importancia da

aprendizagem colaborativa.

SUBCATEGORIA 1.2: ASPECTOS DE FRAGILIDADE DO PERFIL DE DOMINANCIA

Alguns aspectos foram apontados e identificados como fragilidades do perfil de dominancia.
Caracteristicas como dificuldade em aceitar coloca¢BGes contrarias as suas, postura autoritaria e
dificuldade na escuta, reforcam a necessidade de apoio e suporte a esses estudantes segundo 0S

pressupostos da ABP.

CATEGORIA 2: MANEJO DO ESTUDANTE DOMINANTE PELO TUTOR NO GRUPO

TUTORIAL

A participacdo excessiva e as intercorréncias, durante o processo de aprendizagem no GT pelo
estudante dominante, podem exigir do tutor habilidades e estratégias para garantir a funcionalidade
do grupo. Intervencdes através do feedback, conversas informais, foram colocados como desafios nas
mediacgdes para com o0 estudante dominante.

O feedback pode ser uma importante ferramenta para facilitar a interacdo e aproximagéo do
tutor com o estudante dominante, e ainda ter como beneficios possiveis implicacfes nas tomadas de
decisbes e no comportamento, repercutindo na garantia para a efetividade do GT.

Um aspecto importante que deve ser chamado a atencéo para a reflexdo, se refere a uma
possivel acomodacdo tanto do tutor quanto dos estudantes em relacdo a presenca de um ou mais
estudantes dominantes no grupo.

Os tutores, de maneira consciente ou inconsciente, podem se colocar em uma zona de

acomodacdo, por conta de inseguranca na conducdo do GT e/ou pela certeza de que o estudante




dominante tomard a dianteira da discussdo e desse modo ird garantir o alcance dos objetivos de
aprendizagem. Nesse caso, ele pode ter a ideia equivocada de que essa atitude de dominancia ndo
constitui ameaca aos pressupostos da aprendizagem colaborativa.

O comportamento do estudante dominante pode ser um constante desafio para o tutor, pois
pode abrir espaco para a ruptura do seu papel, cuja funcdo principal é facilitar todo o processo de

aprendizagem.

CATEGORIA 3: POSSIVEIS EXPLICACOES PARA O PERFIL DE DOMINANCIA NA

PERCEPCAO DAS TUTORAS

Nessa categoria, as tutoras escutadas trouxeram possiveis explicacdes para 0 comportamento
do estudante dominante, segundo suas experiéncias vividas na ABP e observaces em campo préatico.
Aspectos como nivel de maturidade, exposicao a experiéncias prévias, reprovacdes, personalidade e
caracteristicas fisicas, de postura e voz foram trazidas.

Uma vez que todas essas caracteristicas podem estar relacionadas ao perfil de dominéancia, é
importante que desde o inicio, nos primeiros encontros no GT, o tutor possa identifica-las e de forma
precoce, planejar possiveis estratégias para ir adequando e organizando o comportamento desses

estudantes, buscando evitar prejuizos ao préprio estudante e ao grupo.




3.

1)

2)

3)

RECOMENDACOES PARA A PRATICA

Reforcar para os coordenadores de cursos, a importancia dos cursos de formacéo de tutor ja
realizados pelo Comité de Desenvolvimento Docente da instituicdo, 0s pressupostos da
aprendizagem colaborativa para o funcionamento dos grupos tutoriais, sobretudo, no que diz
respeito a participacdo harmonica de todos 0s seus membros.

Treinamento continuo, com base na aprendizagem colaborativa, também para os estudantes,
oferecendo um espaco virtual (EAD) ou presencial de discussdo sobre o tema, de tal forma
que os ajude a desenvolver: escuta com respeito a fala do colega, entendimento da
necessidade da troca de papéis no grupo, e, portanto, respeito a participacdo de todos 0s
membros do grupo.

Subsidiar os tutores com estratégias e ferramentas para a identificacdo, manejo e feedback dos

diferentes perfis de estudantes no grupo tutorial, preservando as suas potencialidades, mas

garantindo a postura colaborativa.




4)

5)

6)

Identificar através de oficinas, de espacos que estimule a cultura de acolhimento com ajuda
da coordenacdo do curso e da psicopedagogia, as possiveis razfes culturais e/ou sociais que
podem estar interferindo no comportamento do estudante no grupo tutorial.

Conscientizar os tutores no seguimento da metodologia, considerando sempre 0s 7 passos da
ABP, sem passar nenhum deles. Ainda, explorar a ferramenta de avaliacdo Feedback,
reforcando sempre a ideia das habilidades de interacdo, de engajamento colaborativo, bem
como o valor do siléncio e da atividade em grupo.

Chamar a atencéo de todos os participantes do grupo para uma possivel acomodacao frente a
presenca do estudante dominante, que embora possa garantir a fala dos objetivos de

aprendizagem, compromete a efetividade do processo de aprendizagem.




4. CONSIDERACOES FINAIS

Buscou-se neste estudo compreender os significados atribuidos pelas tutoras de fisioterapia
ao comportamento dominante no grupo tutorial na perspectiva da aprendizagem colaborativa. Estudos
apontam para a necessidade da identificacdo do perfil de dominéncia, pois apesar de suas
potencialidades para a interacdo na perspectiva da ABP, as suas fragilidades podem vir a
comprometer a funcionalidade do GT e dos objetivos da aprendizagem colaborativa.

Os dados obtidos no presente estudo revelaram, a exemplo de outros estudos, que o estudante
dominante pode atuar no sentindo de prejudicar os espacos de fala e a interagcdo, mas desde que tenha
uma postura colaborativa, pode auxiliar na boa dindmica e parceria no grupo.

Reforca-se a importancia da atencdo do tutor, 0 mais precoce possivel no grupo, de tal modo
que possa identificar essas caracteristicas e estar bem preparado para 0 manejo desses estudantes, no
sentido de apoié-los com intervencdes adequadas, para que atuem de forma colaborativa, garantindo
a funcionalidade do grupo e a efetividade da ABP. Chama-se aten¢do para a acomodagdo do tutor

frente a presenca desse estudante.
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