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I. INTRODUCAO

Este produto, é parte da dissertagdo do mestrado profissional em educacéo para
0 ensino na area da saude da Faculdade Pernambucana de Saude — FPS, foi idealizado
com base nos resultados da pesquisa “DISPONIBILIDADE PARA
APRENDIZAGEM INTERPROFISSIONAL EM CURSOS DE SAUDE EM
UMA FACULDADE DO NORDESTE BRASILEIRO”.

A pesquisa apontou que os estudantes da IES que colaborou com a pesquisa,
possuem tendéncias atitudinais para a Educacdo Interprofissional — EIP e préticas
colaborativas. Porém, a EIP ndo faz parte dos curriculos dos cursos da instituigao.
Mesmo havendo um resultado favoravel para a disponibilidade na escala RIPLS, foram
observadas algumas fragilidades e inseguranca na pratica profissional como o ndo
conhecimento das competéncias comuns e os conflitos sobre o enaltecimento de
competéncias especificas, atitudes de individualismo e inferioridade.

Evidenciando uma formacdo que prioriza especialidades, técnicas, sendo
fragmentada, biologicista e centrada no saber médico. Em contraponto a EIP e as
praticas colaborativas para a integralidade do cuidado.

E de importancia fundamental aos profissionais de salide que tenham uma
percepcdo e sensibilidade de analisar o usuario como um todo para além do aspecto
epidemioldgico e ndo apena na sua percepcao especializada, relacionando aspectos de
estilo de vida do individuo, socioculturais, econdmicos e experiéncias de vida.

Diante a esta realidade, as Diretrizes curriculares Nacionais (DCN), preconiza

para os cursos de saude constituir um perfil académico e profissional com contetdos
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contemporaneos, competéncias e habilidades e que possam atuar com
responsabilidade, qualidade e resolutividade no Sistema Unico de Satde.*?

Um aprendizado quando bem planejado desperta no estudante percepgdes sobre
conhecimento (O que fazer?); Habilidades (Como aplicar esse conhecimento
adquirido) e atitudes e comportamento sobre quando aplicar esse conhecimento. Sao
esses conhecimentos que constroi esse futuro profissional com caracteristicas
essenciais para o trabalho interprofissional e praticas colaborativas.®

Neste sentido, a EIP apresenta-se como uma proposta pedagodgica que busca o
desenvolvimento de competéncias para praticas colaborativas e o trabalho
interprofissional, esta, além de incentivar o aluno ou profissional a adquirir uma
reflexdo critica a EIP é capaz de preparar este aluno/ profissional a responder a
exigéncias impostas pelo cenario atual de satide favorecendo a cidadania.*

A prética colaborativa acontece quando existe parcerias entre profissionais e/ou
entre organizacdes, pessoas, familias, grupos e comunidades. A aprendizagem
interprofissional acontece durante a educacdo interprofissional, ou informalmente, em
contextos educacionais ou praticos, envolvendo alunos ou membros de duas ou mais
profissbes no aperfeicoamento de seus conhecimentos e desenvolvimento de
competéncias.®

Ao observar a defini¢do do trabalho interprofissional, pode-se identificar que ha
uma centralidade na colaboragdo, destacando-a como elemento determinante para
resultados positivos na sadide em diversos aspectos.®

A educacéo interprofissional ocorre quando duas ou mais profissdes aprendem

entre si, com e sobre as outras, para melhorar a colaboracéo e a qualidade dos cuidados.
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Contribuindo assim para uma das principais mensagens do Centro para 0 Avanco da
Educacao Interprofissional — CAIPE “Aprender juntos para trabalhar juntos através das
préticas colaborativas em Saude”.®

A formacdo profissional em salde deve garantir que O processo ensino-
aprendizagem alcance as necessidades de salde das comunidades, portanto, orientado
para integralidade do cuidado em salde. Este caminho aponta para a ressignificacéo do
modelo hegemdnico de formacéo na area da saude, em sentido a valorizacdo do trabalho
em equipe de maneira colaborativa.’

Essas praticas colaborativas se dao através da EIP que consiste em momentos nos
quais profissionais ou estudantes de duas ou mais profissdes aprendam juntos, de forma
interativa, com o propdsito explicito de avancar na perspectiva da colaboracéo, buscando
a melhoria na qualidade da atencdo a saude. A EIP possui grande valor no
desenvolvimento de competéncias colaborativas como colunas para o efetivo trabalho em
equipe na producio dos servicos de sadde e promogdo do cuidado.®

O documento da Organizacdo Mundial de Saide O Marco Para Acéo
Interprofissional e Praticas Colaborativas (2010), apresenta seis dominios a serem

desenvolvidos pelo aprendizado interprofissional:

1.Trabalho em equipe: Capacidade de atuar como lider e
membro da equipe. Conhecimento dos obstaculos para o
trabalno em equipe; 2. Funcbes e responsabilidades:
Compreensdo das proprias fungdes, responsabilidades e
aptiddes, bem como os de outros tipos de profissionais de
salde; 3. Comunicacdo: Expressdo apropriada de opinides aos
colegas. Saber ouvir os membros da equipe; 4. Aprendizado
e reflexdo critica: Reflex&o critica sobre a propria relacdo em
uma equipe. Transferéncia do aprendizado interprofissional
para 0 ambiente de trabalho; 5. Relacdo com o paciente e
identificacdo de suas necessidades: Trabalho colaborativo



com foco na melhor assisténcia ao paciente. Envolvimento
com pacientes, familias, cuidadores e comunidades como
parceiros no gerenciamento do cuidado; 6. Préatica ética:
Compreensdo das visdes estereotipadas proprias e de terceiros
sobre outros profissionais de salde. Reconhecimento de que
0s pontos de vista de cada profissional de saude sao
igualmente validos e importantes.®

Diante do exposto, o presente produto sugere uma apresentacdo sobre a EIP e
praticas colaborativas para 0s docentes e gestores da IES, buscando assim, a aquisicéo a
EIP junto aos curriculos dos cursos e construgdo das competéncias interprofissionais aos

docentes, superando as barreiras impostas da educacéo tradicional.

IDENTIFICACAQ
TITULO DO WORKSHOP- INTERPROFISSIONALIDADE NA EDUCACAO

SUPERIOR: CONSTRUINDO PRATICAS COLABORATIVAS.
CARGA HORARIA: 6H
EMENTA:

Os fundamentos e os beneficios da préatica colaborativa interprofissional centrada
no paciente/usuario/comunidade, identidade profissional e ao seu papel na pratica
colaborativa e as competéncias para uma pratica colaborativa interprofissional que
contribua para o fortalecimento da integralidade e resolubilidade no SUS.
2.0BJETIVOS
2.1 Objetivo geral

e Apresentar e definir as competéncias colaborativas interprofissionais aos docentes

da IES;
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2.2 Objetivos Especificos
e Compreender um modelo de competéncias para préaticas colaborativas
interprofissional;
o Refletir sobre a identidade profissional e ao seu papel na préatica colaborativa.
e Compartilhar experiéncias de EIP na IES;
e Alinhar os conceitos sobre EIP em salde na pratica colaborativa
interprofissional;
e Compreender a socializacdo interprofissional e sua influéncia na préatica

colaborativa interprofissional em salde;

o Discutir a construcdo de iniciativas para fortalecimento da EIP em sadde na IES.

3.METODOLOGIA

A estratégia para a escolha do Workshop consiste em uma reunido de grupo de
pessoas com um interesse comum, mediada por um moderador responsavel por conduzir
as atividades geralmente em trés momento que sdo: exposi¢édo, discussdo e conclusao.
Também mostra ser uma boa op¢édo para o0 uso de metodologias ativas, contrapondo o
modelo tradicional e por um dos grandes beneficios que é proporcionar um ambiente de
aprendizagem colaborativa. Sugere-se que 0S grupos nao ultrapasse a quantidade de 15
participantes.°
Palestra expositiva e dialogada com utilizac&o de data-show. Usos de metodologias ativas
para uma aprendizagem colaborativa. Problems-based learning (BNL) ou Team Based

Learning (TBL) e gameficacdo (Kahoot.it e jamboard).



3.1 Publico alvo

Docentes dos cursos de saude da IES participante do estudo. O convite podera ser

feito por e-mail formalmente através do banco de dados da IES.

4.AVALIACAO

Participacdo em atividades de sala de aula e construgéo de um plano de acgao para
desenvolver competéncias interprofissionais para as respectivas disciplinas dos
professores participantes, podendo refletir sobre um aspecto relacionado a pratica
colaborativa interprofissional centrada no paciente/comunidade e quais sdo as
implicacdes para sua pratica futura.

Estratégia metodolégica do produto

Visando facilitar a comunicacdo das partes, explorar a diversidade das atitudes,
das experiéncias dos participantes e proporcionar discussdes sobre o tema o publico sera
dividido em pequenos grupos.

O workshop tera duracdo de seis horas e sera concluido em um Unico dia. O
formato da modalidade podera acontecer de forma hibrida utilizando os recursos do
ambiente virtual da IES ou de forma presencial que podera acontecer no auditério
principal da instituicéo.
5.CONTEUDO PROGRAMATICO
5.1 Etapas de desenvolvimento do produto

O evento sera iniciado com um gamer Kahoot!® é uma plataforma de aprendizado
baseada em jogos, usada como tecnologia educacional em escolas e outras instituicdes de

ensino. Seus jogos de aprendizado séo testes de multipla escolha que permitem a geracao
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de usuérios e podem ser acessados por meio de um navegador da Web ou do aplicativo
Kahoot® no celular. Contard com perguntas disparadoras sobre EIP e préaticas
colaborativas com o objetivo de promover discussdes acerca do tema e identificar o nivel
de conhecimento prévio dos participantes sobre o assunto. (Periodo: Matutino / Duragéo
1:20min);

Coffee break; (Periodo: Matutino / Durag&o 10min);

Palestra com o tema: Interprofissionalismo na educacdo superior: construindo
praticas colaborativas. A palestra sera apresentada pelo mediador com auxilio do
Microsoft Powerpoint®.

Conteudo programético para a palestra: Visao geral sobre o interprofissionalismo,
compreendendo conceitos do interprofissionalismo na saude. Os fundamentos da
Educacdo Interprofissional em Salde e a pratica colaborativa interprofissional em saude.
Desafios do Covid-19 e o interprofissionalismo. Desenvolvendo competéncias para uma
pratica colaborativa interprofissional; Multiprofissional # interprofissional; Termos
utilizados; Contexto da Covid-19 no mundo e as préaticas colaborativas; Perspectivas da
praticas pés - Covid-19; Qual o perfil do profissional de salde que precisamos para
enfrentar os desafios complexos e dindmicos da saude no Brasil e no Mundo na pandemia
e pos-pandemia?; Os trés constructos da colaboracdo; Modelo de competéncias
interprofissionais; Competéncias; A importancia de desenvolver competéncias
colaborativas; Evidéncias; Dindmicas de funcionamento da equipe; Resolucdo de
conflitos interprofissionais; Lideranga colaborativa; equivocos conceituais; Feedback;

(Periodo: Matutino / Duracdo 1:30min);
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Momento fixacdo de contetido. Utilizando o aplicativo Jamboard que é um quadro
interativo desenvolvido pelo Google®, tem compatibilidade para colabora¢do on-line
através de suporte multi-plataforma. Os usuarios com tablets ou celulares podem acessar
um conjunto de ferramentas avancadas de edicdo para colaborar com alunos ou
professores. Também é possivel acessa-lo em um navegador da Web. Os participantes
irdo produzir um mural de post it contendo as informagdes mais marcantes da palestra
gue houve pela manha. (Periodo: Vespertino/ Duracdo 30min);

Producdo de um plano de acdo para desenvolver competéncias interprofissionais
para as disciplinas dos professores participantes. Sera utilizado a ferramenta IPE
CLINICAL TEACHING WORKSHOP adaptada por Neciula Gomes e autorizada para
ouso deste workshop. (Anexo 1) (Periodo: Vespertino/ Duracdo 1:30min);

Coffee break; (Periodo: Vespertino / Duragdo 10min);

Em seguida, sera utilizada a ferramenta Roda das competéncias interprofissionais,
ferramenta produzida por Neciula Gomes e autorizada para 0 uso neste workshop,
baseada framework CIHC (2010). Esta ferramenta promove uma autoavaliacdo do
profissional e identifica as necessidades e habilidades do individuo em relacdo as
competéncias das praticas interprofissional. (Anexo Il1) (Periodo: Vespertino/ Duragéo
30min);

Consideragdes finais e resposta ao formulério de feedback de workshop
interprofissional. (Anexo I11) (Periodo: Vespertino/ Duracdo 20min);

Docente: Cleyton Anderson Leite Feitosa
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ANEXO | - IPE CLINICAL TEACHING WORKSHOP:
WORKSHEET #1

COMPETENCIAS ESTRATEGIAS DE PRIORIDADE
ENSINO/Avaliacéo

1. Cuidado centrado
no paciente, cliente,
familia e
comunidade

2. Comunicacao
interprofissional

3. Clarificacéo de
papéis profissionais

4. Dindmica de
funcionamento da
equipe

5. Resolugéo de
conflitos
interprofissionais

6. Liderancga
colaborativa
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IPE CLINICAL TEACHING WORKSHOP: WORKSHEET #2

COMPETENCIAS Meta Pessoal - SMART PRIORIDADE

1. Cuidado centrado no
paciente, cliente,
familia e comunidade

2. Comunicacao
interprofissional

3. Clarificacéo de
papéis profissionais

4. Dindmica de
funcionamento da
equipe

5. Resolugéo de
conflitos
interprofissionais

6. Liderancga
colaborativa
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ANEXO Il - FERRAMENTA RODA DAS COMPETENCIAS
INTERPROFISSIONAIS

. RODA DAS COMPETENCIAS INTERPROFISSIONAIS
neciula &) gomes

Em relagio as competéncias para uma pratica interprofissional colaborativa , em um escala de 0 a 10, como vocé avalia a sua pratica profissional? Ferramenta produzida por Neciula Gomes, baseada framework CIHC (2010)

Cuidado centrado
no paciente,...

Lideranca
colaborativa

Comunicagao
interprofissional

Clarificacdo de
papéis profissionais

Resolucdo de
conflitos...

Dinamica de
funcionamento da...

COLABORAGAO

INTERPROFISSIONAL




ANEXO Il - FORMULARIO DE FEEDBACK DE WORKSHOP
INTERPROFISSIONAL

1-Minha profisséo

[ JEnfermagem

[ ]Odontologia

[ JEducacdo Fisica

[ Nutricéo

[ ] Psicologia

[ ] Fisioterapia

[ ] Farmacia

[_lOther (please specify):

2-Meu alvo professional foi atendido neste workshop:

[ ] Totalmente [ ] Parcialmente [ ] Mais ou menos[_] De alguma forma
[ ] Néo foi atendido

3-As informacdes providas neste workshop ajudaram

[ ] Totalmente [ ]Parcialmente [ ] Mais ou menos [ ] De alguma forma
[ ] Néo ajudou

4-Marque de acordo com a escala:

5 = Concordo plenamente 4 = concordo 3 = Neutro 2 = Discordo
1 = Discordo Completamente

5 4 3 2 1
4.1 Eu tenho uma melhor compreenséo 1 [ [0 [0 [
porque é dificil mudar a pratica
multiprofissional para uma pratica interprofissional

4.2  Euentendo que minha visdo prévia ] [ [0 [0 0O
da minha educacdo profissional pode resultar
em problemas de comunicagéo.

4.3  Agora eu entendo que a minha prévia ] [ [0 [0 0O
Socializacao da minha profisséo criou
Alguns

4.4  Agora eu entendo como eu posso ] [ [0 [0 [
buscar oportunidades de ensino para
uma pratica interprofissional em saude.




45  Agoraeu entendo como eu quais [] (] [
sd0 as competéncias para uma préatica
Colaborativa interprofissional.

4.6  Agora eu entento melhor o papel do 1 [ [
do paciente/familia com a equipe
interprofissional

4.7  Eutive mais ideias de como ajudar ] [ [
estudantes para serem mais interprofissionais
e colaborativos

4.8  Eu tive mais ideias sobre acdes que podem [ ] ] [
ser usadas como suporte para educagdo
interprofissional em salde.

4.9  Eucompreendi como as competéncias HEE []

podem ser usadas para acessar um pratica
colaborativa interprofissional

5. O que mais |he surpreendeu neste workshop?

6. Qual a coisa mais importante que vocé levara deste workshop?

7. Qual a nota geral para este workshop?

(15 04003 02 [1

8. Vocé recomendaria este workshop para outro pessoa?
[]SIM [[]NAO

[ ] Se néo, especificar:




9. Quais mudancas vocé recomendaria para futuros workshops?

10. Quais suas sugestdes de workshop para Educacéo Interprofissional em
Saude Prética colaborativa?




