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Os curriculos atuais vém sendo construidos para assegurar gue os graduandos
adquiram as competéncias para a futura pratica profissional.l A utilizacao de
meétodos de avaliagdo que simulam situacdes clinicas reais, permite avaliar o
aluno de maneira adeguada, a exemplo Exame Clinico Objetivo Estruturado,
(Objective Structured Clinical Examination — OSCE).2 Na piramide de avaliacao
de Miler, o OSCE analisa a capacidade do aluno de "mostrar como" executaria
determinada tarefa.?

O primeiro OSCE foi conduzido por Harden?7 em 1272 em Dundee, e descrito
pela primeira vez na literatura em 1275 Surgiu como uma alternativa aos
meétodos de avaliagdao existentes, com o objetivoc de avaliar conhecimento,
habilidades e atitudes de forma bem planejada e estruturada. 2,4

O OSCE € um instrumento de avaliagcao objetivo e exige que cada aluno
demonstre habilidades e comportamentos especificos em um ambiente de
trabalho simulado com pacientes padronizados. O exame €& organizado em
um circuito composto por estacdes. Os estudantes percorrem as estacgdes e sao
avaliados em tarefas especificas por um cu mais examinadores treinados, que
pontuam o desempenho em uma lista de verificagao estruturada, o checklist.
Ao final de cada estacaoc ou ao término do exame o avaliador conduz o
feedback ao estudante.?-¢ Para o planejamento de guais competéncias devem
ser incluidas no teste utiliza-se um Blueprint, tomando-se como base o0s
objetivos de aprendizagem.?

Um OSCE bem planejado e estruturado tem um alto nivel de validade, ou seja,
avalia o que foi projetado para avaliar com um alto grau de confiabilidade.?
Assim como todo instrumento de avaliagdaoc gue apresenta pontos fortes e
falhas intrinsecas, o OSCE apresenta vantagens, com impacto positivo na
formacao e comportamento do aluno e limitagdes, com problemas potenciais
com seu uso, sendo um deles a subjetividade do avaliador.”

O OSCE foi projetado para introduzir padronizacao e reduzir o numero de
variaveis que poderiam impactar na avaliacao.®> Porem na pratica tem se
observado que o OSCE esta propensoc a variabilidade.® E umas das principais




fontes de variabilidade é o examinador.?,1® Estudo realizado na Nova Zelandia,
por Wilkinson em 2902 evidenciou que 0s examinadores contribuiram com
89 9% para a variacac da confiabilidade entre avaliadores. Cutro estudo
realizado no Canada por Haraysm® em 20998 verificou que a variacao das notas
devido aos examinadores da OSCE foi de 4%,2%, resultado este que foi gquatro
vezes maior do que a variacao das notas por fatores intrinsecos dos estudantes
10,3%_8r11

Para garantir a validade e confiabilidade do OSCE como uma boa ferramenta
de avaliacdo, € crucial entender os vieses cometidos pelo examinador durante
a avaliacao.’2 Os vieses sao multifatoriais e podem ser categorizados em
guatro grandes dominios: contexto do exame, caracteristicas do examinando,
interacoes entre examinador e examinando, e caracteristicas do examinador.*
Em relacao ao contexto do exame foi observado que a longa duracaoc do OSCE
e a fadiga do examinador faz com que os estudantes que sao avaliados
inicialmente recebam melhores notas do gque aqueles que sao avaliados ao
final do dia.t?

Caracteristicas do examinando tambeéem podem influenciar no momento da
avaliacao, avaliadores do sexo masculino tendem a avaliar melhor estudantes
do sexo feminino principalmente no guesito habilidade de comunicacéao.
Assim como, estudantes que possuem um bom histérico escolar sdo melhores
avaliados.®

Os vieses mais estudados sac o “efeito halo” e o "efeito Pomba-Gaviao”. Efeito
halo e um vies cognitivo. O julgamento baseia-se em uma primeira impressao
permitindo que isso interfira na avaliacao subsequente. O efeito halo tambem
ocorre guando o desempenho em determinado dominio que nao deveria estar
sendo avaliado, se sobressai, e interfere na avaliagao de outros dominios. 4,12
O efeito Pomba-Gavidao surge da percepcao do examinador em relagao ao
padrac de exigéncia do exame, fazendo com que exista variagao do escore
dado ao aluno gquando se tem examinadores mais lenientes ou mais rigidos.
Este efeito sofre influéncia da personalidade do avaliador. Tambeéem foi visto
gue a rigidez na avaliagdao aumenta com a experiéncia, tempo de formacgao e
numerc de avaliagOes ja realizadas. Este efeito pode ser minimizadc com o
aumento dos avaliadores por estagao. 7,8 14, 15

Qutra fonte de viés & a familiaridade, os avaliadores tendem a ser mais
generosos quando tem uma relagao prévia com o aluno. O efeito contraste,
mais um viés avaliativo ocorre, pois, 0s avaliadores tendem a julgar o
desempenho dos alunos comparativamente, isso faz com que apods a exposicao
a bons candidatos, alunos limitrofes sejam classificados com maior severidade.
Todos esses aspectos supracitados podem tornar as pontuacdes dos
examinadores tendenciosas. #,13

O viés do avaliador influencia o resultado de uma avaliagdo de tal forma que
diferentes escolas médicas ndao atribuam a mesma pontuacao a um estudante
com desempenho idéntico em uma estacao de OSCE idéntica.'® Reduzir esses
vieses permite com que o OSCE se torne uma ferramenta mais confiavel e
valida, traz implicacdes importantes para os alunos proximos ao limite de
aprovacao ou reprovacao.. 8 13

Na Faculdade Pernambucana de Saude (FPS), em Recife, os graduandos do
curso meéedico, do primeiro ao qguarto periodo, sao submetidos ao OSCE,
denominado na instituicdoc de Teste de Habilidades e Competéncias Clinicas
Especificas - THC. Esta avaliagcdao ocorre no decorrer de um turno, ao final de
cada semestre. Os alunos percorrem sete estacdes, com duracao de trés
minutos cada e sao avaliados por um examinador, que faz parte do corpo
docente da faculdade, em tarefas especificas previamente estabelecidas no
Blueprint. © avaliador pontua os itens do checklist como adequado ou
inadegquado e conduz o feedback ao aluno, ao final de cada estacao.



O ETI

O objetivo deste relatério técnico é apresentar ao coordenador do curso de Medicina da FPS
parte dos resultados da analise das narrativas dos participantes que possibilitaram a
elaboracao de recomendacdes para aprimorar o THC como instrumento avaliativo.

O documento completo se encontra como produto da dissertacao.

Foi realizado um estudo qualitativo, com docentes de medicina da Faculdade Pernambucana
de Saude, localizada em Recife. A faculdade trabalha com metodologia ativa de ensino, através
da Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP). Dentre as atividades curriculares, esta a
avaliacdo pratica dos discentes, do primeiro ao quarto ano, através do Exame Clinico Objetivo
Estruturado, denominado na FPS como Teste de Habilidades e Competéncias. O estudou foi
realizado entre outubro de 2019 e fevereiro de 2021.
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