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RESUMO

Cenario: O perfil profissional do egresso do curso de medicina ¢ um dos principais
fatores que desencadearam o desenvolvimento de ferramentas de avalhiagdo de
competéncias em todo o mundo. O Exame Clinico Objetivo Estruturado (OSCE) € uma
das ferramentas mais utilizadas para essa finalidade. Trata-se de um método de avaliagdo
pratica simulada que tem como objetivo avaliar as competéncias clinicas em situacdes
planejadas e padronizadas. A aferi¢do dos resultados no OSCE geralmente € realizada por
meio de checklists que, por serem binarios, podem nio se adequar a todas as situacgdes.
Nesse contexto, surgiram as escalas de avaliagdo global, que buscam avaliar o estudante
de forma holistica, com alta confiabilidade. Apesar de praticas, tais escalas ainda sdo
subutilizadas. Objetivo: Elaborar e validar um instrumento padronizado de avaliagao
global de competéncias para multiplos cenarios do OSCE no curso de medicina.
Meétodos: Foi realizado um estudo de elaboragdo e validagdo de um instrumento de
avaliacdo global de competéncias para utilizacdo em multiplos cenarios do OSCE no
curso de medicina da Faculdade pernambucana de Saude (FPS). O teste passou por uma
validag¢io de contetido através da analise em painel virtual por especialistas. A analise do
grupo focal foi realizada através de métodos qualitativos. Por fim, a validagdo semantica
foi realizada com o auxilio de um formulario estruturado acerca da clareza e pertinéncia
dos itens realizado com docentes da mmstituigdo que aplicam o OSCE. A analise do
formulario ocorreu através da obtencdo do Indice de Validade de Contetido e Valor de
Kappa Resultados: O processo resultou em um questionario com 28 itens dividido em
trés competéncias: anamnese, exame fisico e procedural. Os itens foram classificados pela
dimensio em habilidades ou atitudes. O instrumento como um todo foi bem avaliado pelo
comité de juizes, com boa validade semantica e de conteuido. Um total de 86% dos itens
obteve IVC global maior que 0,75. Os quatro itens discordantes (13,3%), que receberam
o coeficiente de Kappa menor que 0,40, tiveram modificagdes ou foram excluidos,
visando uma melhor adequacio do instrumento. Conclusao: Obtivemos um instrumento
padronizado. valido e adequado para aplicagdo em diversos cenario do OSCE. Tal
instrumento se mostra ser uma ferramenta mais eficiente no processo avaliativo das
competéncias de médicos em formacdo. Novos estudos sdo necessarios para avaliar a
aplicacdo do instrumento por meio de teste piloto e valida¢ao interna.
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