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RESUMO

Introducéo: A avaliagdo dos estagios curriculares obrigatorios em Fisioterapia constitui um
componente central da formagao profissional, ao articular competéncias técnicas, relacionais e
¢ticas em cendrios reais de pratica. Apesar de seu embasamento pedagdgico, esse processo
ainda apresenta fragilidades operacionais e metodologicas, especialmente relacionadas ao uso
de instrumentos fisicos, a subjetividade avaliativa, a baixa padronizagdo dos registros e as
dificuldades de acompanhamento longitudinal do desempenho discente. Objetivo: Analisar a
avaliacdo do estdgio curricular obrigatério no curso de Fisioterapia, na perspectiva dos
envolvidos, eutilizar as evidéncias produzidas para subsidiar a elaborag¢ao de produtos voltados
ao aprimoramento desse processo. Metodologia: Estudo de métodos mistos, de natureza
aplicada e carater exploratorio-descritivo, com predomindncia qualitativa e componente
quantitativo descritivo, desenvolvido entre maio de 2024 e novembro de 2025. A etapa
qualitativa incluiu um grupo focal com sete preceptores e entrevistas semiestruturadas com
coordenadoras e supervisora do estagio, analisadas por meio da Analise de Contetido Tematica
de Bardin. A etapa quantitativa consistiu na aplicacdo de um questionario online com 18 itens
em escala Likert, respondido por dez preceptores e analisado por estatistica descritiva. Os
resultados foram integrados para subsidiar a construcao dos produtos da pesquisa. Resultados:
A andlise qualitativa evidenciou fragilidades operacionais, metodologicas e organizacionais,
destacando limitagdes da caderneta fisica, subjetividade na avaliacdo das competéncias
profissionais, sobrecarga da preceptoria e dificuldades de comunicagdo. Os resultados
quantitativos demonstraram elevada concordancia quanto as funcionalidades propostas para a
digitalizacdo da avaliacdo, com médias superiores a 4,5 em todos os itens avaliados,
destacando-se critérios avaliativos detalhados, descritores das notas, seguranca da informagao
em conformidade com a LGPD, login e senha para acesso ao sistema e facilidade de uso. Os
achados subsidiaram a elaboracdo de um artigo cientifico, um relatério técnico-cientifico e o
protétipo digital Avalie. Conclusao: O estudo permitiu compreender desafios e potencialidades
da avaliagdo dos estdgios e gerou produtos cientificos e tecnologicos voltados ao seu
aprimoramento. O protdtipo Avalie apresentou-se como uma proposta promissora para
qualificar a gestdo da avaliagdo curricular, favorecendo padronizacdo, rastreabilidade,
seguranca das informacgdes e continuidade do acompanhamento discente, preservando a

centralidade do feedback e das relagdes pedagogicas na formagao em saude.



Palavras-chaves: Aplicativos Moveis; Avaliagdo Educacional, Servico Hospitalar de

Fisioterapia.



ABSTRACT

Introduction: Assessment of mandatory clinical internships in Physiotherapy is a central
component of professional education, as it integrates technical, relational, and ethical
competencies in real-world practice settings. Despite its pedagogical foundation, this process
still presents operational and methodological challenges, particularly related to the use of paper-
based instruments, assessment subjectivity, limited standardization of records, and difficulties
in longitudinal monitoring of student performance. Objective: To analyze the assessment of
mandatory clinical internships in a Physiotherapy program from the perspective of those
involved and to use the evidence generated to support the development of products aimed at
improving this process. Methodology: This was a mixed-methods, applied, exploratory-
descriptive study with a predominantly qualitative approach and a descriptive quantitative
component, conducted between May 2024 and November 2025. The qualitative phase included
a focus group with seven preceptors and semi-structured interviews with internship
coordinators and a supervisor, analyzed using Bardin’s Thematic Content Analysis. The
quantitative phase consisted of an online questionnaire containing 18 Likert-scale items,
completed by ten preceptors and analyzed through descriptive statistics. Qualitative and
quantitative findings were integrated to support the development of the study products. Results:
The qualitative analysis revealed operational, methodological, and organizational weaknesses,
including limitations of the paper-based logbook, subjectivity in the assessment of professional
competencies, preceptor workload, and communication difficulties. Quantitative findings
showed high agreement regarding the proposed digital assessment features, with mean scores
above 4.5 for all evaluated items. The highest-rated features included detailed assessment
criteria, score descriptors, data security in compliance with the Brazilian General Data
Protection Law (LGPD), login and password authentication, and ease of use. These findings
supported the development of a scientific article, a technical-scientific report, and the Avalie
digital prototype. Conclusion: The study contributed to understanding the challenges and
potentialities of internship assessment and generated complementary scientific and
technological products aimed at improving this process. The Avalie prototype emerged as a
promising tool for enhancing internship assessmentmanagement by promoting standardization,
traceability, data security, and continuity of student monitoring while preserving the central role

of feedback and pedagogical relationships in health education.

Keywords: Mobile Applications; Educational Measurement; Physical Therapy Service,
Hospital; Clinical Clerkship.
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1 INTRODUCAO

A formagdo profissional em fisioterapia ¢ um campo dindmico e fundamental para a
promogao da satde e bem-estar da populagdo e se torna um componente essencial para a
construgao de fisioterapeutas capazes de enfrentar os desafios dindmicos e complexos do
cenario da saude contemporanea. As universidades carregamum papel importante na formagao
destes futuros profissionais de satde, ndo s6 no contexto educacional e didatico, mas também
conduz a esses profissionais os desafios que enfrentardo diante das necessidades reais da

sociedade em que ele sera inserido.!

A formacao de fisioterapeutas nas instituicdes de ensino superior desempenha um papel
crucial na preparacao de profissionais qualificados para atuar no campo da saude. A educagdo
nessa area busca fornecer aos estudantes nao apenas conhecimentos teoricos robustos, mas
também habilidades praticas essenciais para lidar com uma variedade de condigcdes fisicas e as
necessidades dos seus pacientes. Os programas de formacdo em fisioterapia geralmente
ntegram disciplinas que abrangem anatomia, fisiologia, fisiopatologia, biomecanica, terapia

manual, reabilitagao fisica, cardiopulmonar, dentre outras areas extremamente relevantes.? 3.4

O ensimo tradicional no Brasil, demanda de aulas em um formato centrado e conteudista,
possuindo muitas vezes excesso de carga horaria, desvinculagdo do ensino, centralizagdo do
ensino no professor e baixa oferta de disciplinas optativas, pesquisa e extensdo. E desafiador
mudar o contexto de formagao de profissionais de fisioterapia em uma instituicdo de ensino
com foco tradicional, por saber que para a constru¢do de um profissional apto para desenvolver
as habilidades necessarias para atuar no mercado de trabalho, exige um processo de
aprendizagem voltado em metodologias ativas, que exijam de sua capacidade de discernimento

e busca pelo conhecimento de forma consistente.>

No contexto histdrico, a fisioterapia foi instituida no Brasil no ano de 1969, através do
Decreto-Lei n0 938/69, onde a sociedade necessitava de centros de reabilitacdo para tratar
individuos lesionados em decorréncia das guerras e acidentes de trabalhos. Desde entdo, foi

possivel ver a evolucdo do olhar da sociedade para a fisioterapia, em carater ndo so curativo,
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mas também preventivo e cada vez mais vém ganhando espago dentro do campo de atuagao nos

cuidados com a populagdo.6:’

Diante todos os contextos sociais, politicos e historicos, o cendrio académico necessitou
uma composicdo de regras e regimes que conduzissem fundamentos e procedimentos
operacionais para o regime de formagio de fisioterapeutas pelas IES. E importante ressaltar a
importancia das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), criadas pelo Conselho Nacional de
Educagdo, estabelecido pelo Ministério da Educagdo do Brasil, que visam garantir a qualidade

do ensino e a adequagdo dos curriculos as demandas da sociedade e do mercado de trabalho.®

Nessa perspectiva, ao detalhar os documentos norteadores da formacao em fisioterapia,
no contexto de formacdo em nivel superior, também se faz necessario o uso de uma DCN
especifica para tal nivel de ensino. Destaca-se a resolugdo CNE/CES 4, de 19 de fevereiro de
2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Gradua¢do em Fisioterapia
que estabelecem as competéncias gerais e especificas que os profissionais devem adquirir ao
longo de sua formagao. As DCN’s em fisioterapia delinearam, por exemplo, a importancia da
integracao entre teoria e pratica, o desenvolvimento de habilidades clinicas, a compreensdo da

multidisciplinaridade na satde e a promocao da pesquisa cientifica.?

A partir dessa valorizagdo das praticas, observa-se uma ampliagio na demanda por
cenarios reais de aprendizagem. Neste contexto, as DCNs em Fisioterapia incentivam a
realizacdo de estagios supervisionados e atividades praticas desde os estagios iciais do curso,
proporcionando aos estudantes a oportunidade de aplicar os conhecimentos adquiridos em

situacOes reais de atendimento e intervengao.®

Os estagios curriculares em satde envolvem uma complexa articulagdo entre processos
admmistrativos e pedagogicos que sustentam a formagao do estudante. Do ponto de vista
administrativo, a gestdo de documentos, termos de compromisso, frequéncias, relatérios e
imstrumentos avaliativos demanda organizacdo, padronizacao e fluxo eficiente entre a IES e os
campos de pratica. No ambito pedagogico, esses processos se entrelacam com o planejamento
das competéncias a serem desenvolvidas, com os critérios de avaliagdo e com a coeréncia entre

o curriculo e as experiéncias vivenciadas pelo estudante.?

Além disso, a experiéncia pratica esta diretamente regulamentada pela legislacao

brasileira, visto que o ensino baseado em metodologias ativas exige a busca de conhecimento
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nao so tedrico, mas especificamente pratico, ha um aumento na busca de estudantes nos cenarios
de pratica, e estagios profissionais, definido como pré-requisito no projeto pedagogico do curso
para aprovacdo e obtencdo do diploma. A busca pela pratica ¢ extremamente importante para
aplicar conhecimentos teodricos adquirido no campo de pratica e incentivo ao raciocinio clinico
e analise de situagdes reais do cotidiano, em ambito hospitalar e/ou ambulatorial além de

exercitar o lado empatico e humano do aluno.!0:11

Alkm disso, a experiéncia pratica estd diretamente regulamentada pela legislacao
brasileira. Para o regimento dos direitos assegurados de cada estudante, destaca-se a Lei do
Estagio n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que define o estagio como um ato educativo
supervisionado que visa a preparagdo do aluno no contexto do trabalho, integrando a formagao

do aluno e fazendo parte do projeto pedagogico do curso em que ele esta se qualificando. 1

A lei também estabelece as diretrizes para a realizagdo de estdgios no Brasil, incluindo
o contexto de ensino nas instituigdes de nivel superior. A legislagdo também define que o estagio
curricular obrigatério deve ser supervisionado por um professor orientador, que acompanha e
avalia as atividades desenvolvidas pelo estudante estagiario. O objetivo € garantir que o estagio
contribua efetivamente para o desenvolvimento académico e profissional do aluno,
proporcionando uma experiéncia enriquecedora e alinhada com os objetivos do curso.
Destacando assim, a importancia de uma avaliacdo efetiva do preceptor para com o seu aluno

no cenario de pratica nos estagios obrigatorios oferecidos para sua formagao.!?

Neste contexto, os estudantes de fisioterapia, através dos estdgios curriculares, tém a
oportunidade de vivenciar diferentes contextos de atuacdo da fisioterapia, como hospitais,
clinicas, unidades de saude, escolas, empresas e centros de reabilitacdo. Os estagios curriculares
desempenham um papel crucial na formagdo do fisioterapeuta, proporcionando uma
experiéncia pratica essencial para o desenvolvimento das habilidades clinicas, interpessoais e

profissionais necessarias para o exercicio da profissdo. 13-4

Inserir metodologias ativas no processo de formacdo de fisioterapeutas nas IES, com
estratégias de ensino focadas no aprendizado baseado em problemas e desenvolvimento de
habilidades para suas resolugdes, revoluciona o cenario de ensino. E possivel formar
profissionais competentes em diversas 4reas da fisioterapia, capacitados para atender a
sociedade de forma integral, com aptiddes e conhecimentos construidos em uma formagao que
buscou estimular ao maximo a aprendizagem baseado em habilidades técnicas e praticas, ndo

apenas conteudista e teorica.!d
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As metodologias ativas no ensino em instituicdes de ensino superior t€ém ganhado
destaque como uma abordagem eficaz para promover a aprendizagem significativa e o
desenvolvimento de habilidades essenciais dos estudantes. Essas metodologias tém como
objetivo nao apenas transmitir informagdes aos alunos, mas também envolvem uma
participacdo ativa dos alunos no processo de aprendizagem, estimulando o pensamento critico,

aresolugdo de problemas, a colaboragdo e a autonomia. 16:17.18

Dentre as principais metodologias ativas, destacam-se o ensino baseado em problemas
(Problem Based Learning — PBL), a Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP), a Sala de Aula
Invertida (Flipped Classroom), a aprendizagem cooperativa e o uso de estudos de caso. Em
comum, todas essas abordagens priorizam a constru¢do do conhecimento pelo estudante, por
meio de atividades praticas, discussdes em grupo, resoluciao de problemas reais e reflexdo sobre

a pratica.!6.17.18

As praticas em metodologias ativas promovem um maior engajamento do aluno,
permitindo que eles se envolvam ativamente no processo de aprendizagem, tornando as aulas
mais dindmicas e proveitosas. Além disso, as metodologias ativas favorecem a construgdo de
um conhecimento mais significativo, uma vez que os alunos sio incentivados a relacionar os
conteidos com suas experiéncias prévias e aplica-los em contextos reais. Além disso, sao
metodologias fundamentais para o desenvolvimento de habilidades essenciais para a vida

profissional, como trabalho em equipe, lideranga, comunicagdo e resolugdo de problemas.!7-18

A avaliagdo dos estagios profissionais de fisioterapia desempenha um papel crucial para
a garantia da qualidade do processo educacional. A utilizacdo de métodos avaliativos adequado
permite uma analise criteriosa do desempenho dos estudantes, identificando pontos fortes e
areas de melhoria em suas habilidades clinicas, competéncias interpessoais € conhecimentos

técnicos.19:20,21

A avaliagdo no contexto educacional ¢ compreendida como um processo continuo,
sistematico e orientado a produgdo de evidéncias sobre o desenvolvimento do estudante. Ela se
desdobra em trés fungdes principais: diagndstica, que identifica conhecimentos prévios e
necessidades formativas; formativa, que oferece feedback continuo para ajustes no percurso; e
somativa, voltada a certificagdo das aprendizagens ao final de um ciclo. No ambito dos estagios
supervisionados na saude, a avaliagdo assume papel ainda mais relevante, pois envolve
competéncias clinicas, habilidades procedimentais, tomada de decisdo, postura ética e interagao

em equipe. No entanto, instrumentos tradicionais como checklists, portfolios e rubricas, embora



19

amplamente utilizados, nem sempre conseguem garantir padronizacdo ou registro adequado

quando aplicados em formatos exclusivamente manuais.?2-23.24

Alguns exemplos de métodos para avaliar o desempenho dos estudantes durante os
estdgios profissionais sdo: observagdo direta, relatorios de atividades, avaliacdes de
desempenho por parte dos preceptores e supervisores, estudos de caso e avaliagdes escritas. A
importancia da utilizagdo destes métodos avaliativos na avaliagdo dos estagios profissionais de
fisioterapia reside na sua capacidade de fornecer feedback construtivo aos estudantes,

orientando-os no processo de aprendizagem e no desenvolvimento de suas competéncias. 19:20.21

Contudo, a avaliagdo dos estagios vem caminhando de forma muitas vezes desafiadora,
baseada em métodos de avaliagdo tradicionais que podem ser subjetivos, pontuais € menos
adaptaveis as complexidades da pratica profissional contemporinea e que podem muitas vezes

nao refletir adequadamente o desempenho continuo e as nuances da pratica profissional. 25-26

Algumas dificuldades podem ser encontradas nas avaliagdes de estagios curriculares nas
IES que podem impactar na eficicia e na validade do processo de avaliagdo. Alguns dos
problemas encontrados sdo: subjetividade na avaliagio do aluno, muitas vezes baseada na
observacao direta e nas percepgdes dos supervisores ou preceptores e falta de padronizagdo com

auséncia de critérios claros e padronizados para a avaliagdo dos estagios. 272829

Outra fragilidade que pode ser encontrada nas avaliagdes dos estagios ¢ a falta de
feedback construtivo e especifico que pode limitar a capacidade dos estudantes de identificar
areas de melhoria e desenvolver suas habilidades profissionais. Também se destacaa sobrecarga
de trabalho dos supervisores e preceptores, onde pode dificultar a realizacdo de uma avaliagao

mais abrangente e detalhada dos estudantes durante os estagios curriculares.27-28:29

Por fim, um dos principais entraves na avaliagdo dos estagios curriculares ¢ a falta de
alinhamento com os objetivos de aprendizagem. A avaliacdo dos estdgios curriculares nem
sempre esta alinhada com os objetivos de aprendizagem estabelecidos pelo curso de graduagao.
Isso pode resultar em uma desconexdo entre o que ¢ avaliado durante o estagio e o que ¢

esperado que os estudantes aprendam e desenvolvam durante o curso.?7-28:29

Outros desafios operacionais que permeiam a gestdo dos estdgios em cursos da area da
saide vém enfrentando, sdo os entre eles, o excesso de documentos, a fragmentacdo das
informagdes ¢ a baixa padronizacdo dos instrumentos avaliativos. Inconsisténcias nos registros,

atraso no envio de avaliacdes, divergéncias entre campos de pratica e dificuldades na
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comunica¢do sdo problemas recorrentes que impactam diretamente a fluidez do processo
formativo. A predominincia de documentos impressos agrava esses entraves, dificultando a
rastreabilidade, o armazenamento e o controle histérico das informacdes. Tais fragilidades
evidenciam a necessidade de solugdes tecnologicas que otimizem o fluxo administrativo,

reduzam a carga de papelada e promovam maior integragdo entre os profissionais envolvidos.

30,31

Sabendo disso, a integracdo da tecnologia nesse processo de avaliacdo ¢ fundamental
para aprimorar a eficiéncia e a precisao das praticas de avaliagdo. A tecnologia se mostra cada
vez mais avangada, € os aplicativos moveis estdo cada vez mais sendo trazidos para o ramo da
saude, educacdo e pesquisa. Em 2015 observou-se um grande avangco em downloads de
aplicativos que forneciam interesses voltados a drea da saude, cerca de mil novos a cada més.
A tecnologia possibilita a comunica¢do entre diversas pessoas, tornando mais rapido e dindmico
o transporte de informagdes e conhecimento. Estima-se que cerca de um ter¢o da populagao

mundial possui acesso a smartphones, facilitando o acessoa comunicagio.3?33

A evolugdo digital tem transformado a educacdo em saude, oferecendo oportunidades
unicas para inovacao no processo de ensino-aprendizagem. A adocdo de dispositivos moéveis na
pratica clinica e educacional tem sido crescente, proporcionando uma plataforma flexivel para
coleta e analise de dados em tempo real. No contexto da Fisioterapia, a integracdo de tecnologia
movel na avaliacao de estagios emerge como uma resposta inovadora as limitagdes dos métodos

avaliativos tradicionais.34

Os aplicativos moveis fornecem acesso emalta velocidade a informagdes apenas com o
toque na tela do seu dispositivo movel, evitando o gasto com papel e canetas, assim, fornecendo
um banco de dados que evita a perda de imformacdes importantes, realizando assim, seu
armazenamento de informacdes de forma digital. A capacidade de coletar dados de forma
continua e em constante tempo real permite uma andlise mais abrangente do desempenho dos
estudantes, possibilitando intervengdes personalizadas e contribuindo para uma formac¢ao mais
eficaz, assim, seuuso se torna mais vidvel, do que o uso do papel como ¢ feito tradicionalmente

nas avaliagdes dos estagios profissionais.33-36-37

Com o avango tecnologico, tem sido possivel impulsionar transformacgdes significativas
nos processos avaliativos em diversos niveis de ensino. Ambientes virtuais de aprendizagem,
formularios digitais, dashboards de desempenho e aplicativos moveis vém sendo adotados para

otimizar o acompanhamento da trajetoria dos estudantes, ampliar a precisdo dos registros e
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fortalecer o feedback formativo. Na area da saude, essas solugdes t€m potencial para apoiar o
desenvolvimento de competéncias clinicas, facilitar a comunicacdo entre atores do estagio e
garantir maior rapidez e transparéncia nas avaliagdes. A integragdo de recursos tecnologicos aos
mstrumentos tradicionais permite a geracdo de dados em tempo real, reduz erros e aumenta a
eficiéncia da gestdo académica, o que torna a mnovagdo tecnolégica um componente

indispensavel na modernizagdo dos estagios supervisionados. 38:39:40

Aplicativos voltados para a gestdo de estagios e avaliagdes t€m se destacado como
alternativas eficientes para superar os desafios operacionais enfrentados pelas IES. Essas
ferramentas possibilitam a digitalizagdo de mstrumentos avaliativos, o armazenamento
estruturado de dados, a redugdo de documentos em papel e a automatizacdo de processos como
envio de notificacdes, consolidacdo de notas e geracdo de relatérios. Além disso, ampliam a
comunicagdo entre supervisores, preceptores € coordenagdo, permitindo que o
acompanhamento do estudante se torne mais continuo, preciso e integrado. No contexto da
formacdo em saude, tais aplicativos representam uma oportunidade concreta de inovagdo,

alinhada asexigéncias contemporaneas de qualidade, eficiéncia eseguranga da informacgao. 4142

Como visto, os métodos tradicionais de avaliagdo tradicionais de estagio,
frequentemente baseados em formularios em papel e avaliagdes pontuais, apresentam
limitacdes significativas. A subjetividade inerente a esses métodos avaliativos pode resultar em
avaliagdes imprecisas, enquanto a falta de uma abordagem continua limita a compreensdo do
progresso do estudante ao longo do tempo. A necessidade de uma avaliagdo mais objetiva,
abrangente, adaptavel e inovadora torna-se evidente, destacando a relevancia de incorporar a

tecnologia movel nesse processo.*?

Reconhecendo a importancia crucial de um método de avaliacao eficaz, destaca-se a
necessidade de uma solida formacao de profissionais nos cursos de fisioterapia. Dada a natureza
abrangente da fisioterapia, que requer tanto uma base tedrica solida quanto a aplicagdo pratica
desses conhecimentos no ambiente clinico, é imperativo que os estudantes de graduacdo
consolidem e aprimorem suas habilidades durante os estagios profissionais. Enfrentar desafios
reais e desenvolver competéncias essenciais para a pratica futura sdo elementos fundamentais
desse processo, € a integracdo de tecnologias inovadoras pode potencializar ainda mais essa

formagao, proporcionando ferramentas avaliativas avangadas.?7-44

Sabendo do crescente aumento no ramo da tecnologia de aplicativos na area da saude ¢é

possivel associar sua evolugdo ao contexto de otimizagdo dos métodos avaliativos nas IES. E
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possivel prever a utilizagdo da tecnologia, para avaliar os estudantes nos estagios curriculares,
incluindo a possibilidade de supervisores e preceptores registrarem avaliagdes padronizadas e

fornecer feedback aos estudantes de forma rapida e eficiente.45-46:47

Desta forma, o objetivo dessa pesquisa foi idealizar telas para constru¢do de um
prototipo de aplicativo para digitalizacdo do gerenciamento de avaliagdo curricular do estagio
de uma mstituicdo de ensino superior no Recife. Além disso, o presente estudo estruturou um
relatorio técnico para a instituicdo indicando potencialidades, fragilidades e sugestdes para

melhorias do processo avaliativo do estagio curricular obrigatorio.
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2 OBJETIVOS

2.1 Geral

Desenvolver um prototipo de aplicativo para apoiar a gestdo da avaliagdo do estagio

curricular obrigatorio do curso de Fisioterapia de uma Instituicdo de Ensino Superior do Recife.

2.2 Especificos

1.

Identificar as necessidades, expectativas e requisitos dos preceptores docentes de
fisioterapia da Faculdade Pernambucana de Saude (FPS), por meio de grupo focal, a fim
de fornecer a ideacdo de telas do protdtipo do aplicativo para digitalizacdo da

experiéncia;

Identificar as necessidades, expectativas e requisitos do coordenador de estagio
curricular em fisioterapia em relagao ao processo de avaliagdo, por meio de entrevista

individual, para orientar a estrutura e o contetido das telas do protétipo;

Realizar o levantamento de requisitos a ideacdo do prototipo de um aplicativo que
possibilite, futuramente, a digitalizacdo do processo avaliativo do estagio curricular

obrigatdrio do curso de Fisioterapia;

Elaborar um relatério técnico contendo a andlise das fragilidades e potencialidades do
processo avaliativo atual, bem como recomendacdes e requisitos para fornecer a

elaboragao futura de um  protétipo de aplicativo mstitucional.
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3METODOLOGIA
3.1. Desenho e/ou Tipo do estudo

Trata-se de um estudo de métodos mistos, com delineamento sequencial exploratdrio,
abordagem qualitativa predominante e componente quantitativo descritivo, de natureza

aplicada e carater exploratorio-descritivo.

A etapa qualitativa constituiu o eixo central da investigacdo, sendo desenvolvida por
meio de entrevistas individuais e grupo focal com profissionais diretamente envolvidos na
coordenacdo, supervisdo e preceptoria dos estagios curriculares obrigatérios. Essa etapa
possibilitou a compreensao aprofundada dos significados, desafios, potencialidades e

necessidades relacionadas ao processo avaliativo.

A etapa quantitativa foi realizada por meio da aplicacdo de um questiondrio estruturado
junto aos preceptores, com o objetivo de identificar, priorizar e validar funcionalidades
consideradas relevantes para uma proposta de digitalizacdo da avaliagdo dos estagios. Os
resultados quantitativos foram analisados por estatistica descritiva e utilizados como subsidio

para a definicdo dos requisitos funcionais do prototipo desenvolvido.
3.2. Local do estudo

O estudo foi realizado na Faculdade Pernambucana de Satude (FPS), instituicdo que atua
de forma indissocidvel entre o ensino, a pesquisa e a extensdo. Seu método de ensino

desenvolve seu projeto pedagdgico ancorada nos principios da metodologia ativa.

A FPS ¢ uma instituicdo de ensino superior dedicada a formagao de profissionais na area
da saude. Oferece oito cursos de graduacdo na area da saude, incluindo Educagdo Fisica,
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Medicina, Nutricdo, Odontologia e Psicologia. Os
programas académicos da FPS sdo projetados para proporcionar aos estudantes uma base solida
de conhecimento tedrico e habilidades praticas relevantes para suas respectivas areas de

atuacao.
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Durante o estagio curricular obrigatorio, os alunos tém a oportunidade de aplicar os
conhecimentos adquiridos em sala de aula em contextos reais de pratica profissional através do
método de Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP). Esses estdgios sdo realizados em
diferentes cenarios de saude, como hospitais, clinicas e centros de reabilitacao, sob a supervisao
de profissionais experientes. Essa experiéncia pratica ¢ fundamental para o desenvolvimento
das habilidades clinicas, interpessoais e de tomada de decisdo dos estudantes, preparando-os

para os desafios da pratica profissional.4®

No curso de Fisioterapia, o estadgio curricular obrigatorio ¢ desenvolvido em parceria
com o Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira (IMIP), uma das principais
nstituicdes hospitalares de referéncia no estado de Pernambuco, reconhecida nacionalmente

pela exceléncia na assisténcia, ensino e pesquisa em saude.4®

Os cendrios de pratica no IMIP abrangem diferentes niveis de atencdo e especialidades
fisioterapéuticas, incluindo unidades de internagdo hospitalar, unidades de terapia intensiva
(adulto, pediatrica e neonatal), ambulatorio de reabilitagdo, servigos de fisioterapia respiratoria,
neurologica, musculoesquelética e pediatrica, além de setores voltados a atengdo materno-
infantil e a saude da mulher. Essa diversidade de contextos proporciona ao discente vivéncias
mntegradas e interdisciplinares, favorecendo o desenvolvimento de competéncias clinicas,

técnicas ¢ relacionais essenciais a pratica fisioterapéutica.*’

Os estagios sdo conduzidos sob a supervisdo de preceptores experientes e pautados na
metodologia da ABP, que estimula o protagonismo discente, a reflexdo critica e a tomada de
decisdao fundamentada. Dessa forma, o processo formativo no IMIP, em parceria com a FPS,
consolida-se como um espago de articulacdo entre teoria e pratica, promovendo uma formagao

profissional ética, humanizada e tecnicamente qualificada.*®

3.3. Critérios de elegibilidade
3.3.1 Ciritérios de inclusao

Ser ou ter sido preceptor de estdgio em fisioterapia pela FPS; ter, no minimo, um (1)
ano de experiéncia em preceptoria; ser o coordenador e/ou supervisor responsavel pelo estagio

de fisioterapia da FPS; ser o coordenador de fisioterapia da FPS e/ou do IMIP.
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3.3.2 Critérios de exclusao

Nao ter sido selecionado para o processo de validacdo de conteudo, os convidados

profissionais que estivessem afastados das suas atividades de ensino.
3.3.3 Amostra

A amostra do estudo foi composta por diferentes profissionais envolvidos no processo de
avaliacdo do estagio curricular obrigatério em Fisioterapia. Foram convidados profissionais
vinculados a FPS, instituicdo de ensino, e ao IMIP, hospital do campo de pratica ligado a IES.
Somente participaram do estudo, os que aceitaram voluntariamente as etapas qualitativas e
quantitativas. Participaram do estudo dez profissionais envolvidos diretamente com o processo
de avaliacdo dos estagios curriculares obrigatorios em Fisioterapia, incluindo coordenadoras de
estagio, coordenadoras institucionais e preceptores com experiéncia minima de um ano na
supervisdo de estudantes. Os participantes foram convidados por conveniéncia, mediante

contato institucional realizado por correio eletronico e aplicativos de mensagens.
No total, a amostra foi constituida por:
e 1 Coordenadora do Servigo de Fisioterapia do IMIP;
e 1 Coordenadora do Curso de Fisioterapia da FPS;
e 1 Supervisora do Estagio de Fisioterapia do IMIP;
o 10 tutores/preceptores, que responderam ao questionario online;

o 7 tutores/preceptores, que participaram do grupo focal.

3.4. Desenvolvimento do estudo:

O estudo foi desenvolvido em seis etapas distintas, todas realizadas apos a assinatura do
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) pelos participantes da pesquisa. A seguir,

detalham-se as fases do processo:
1. Grupo Focal com Tutores/Preceptores do Curso de Fisioterapia da FPS:

Foi realizado um grupo focal com tutores/preceptores vinculados ao estdgio curricular
obrigatorio da Faculdade Pernambucana de Saude (FPS). Os participantes foram convidados

via e-mail institucional e, dentre os que aceitaram, sete preceptores atenderam aos critérios de
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inclusdo previamente estabelecidos. O encontro ocorreu de forma remota, por meio da

plataforma Cisco Webex, com link enviado antecipadamente.

A sessao foi mediada pela pesquisadora responsavel, seguindo um roteiro semiestruturado
(APENDICE A), logo apés assinatura do TCLE (APENDICE B). Durante a discussdo, os
preceptores relataram experiéncias, percepgdes, dificuldades e sugestdes relacionadas ao
processo avaliativo do estagio. O encontro foi gravado, transcrito e submetido a analise
tematica, possibilitando a identificacdo de necessidades e demandas fundamentais para a

ideacdo da solucdo digital proposta — telas do protétipo.

2. EntrevistaIndividual com a Supervisora do Estagio Curricular Obrigatdrio de

Fisioterapia da FPS:

Foi realizada uma entrevista individual com a supervisora do estagio curricular obrigatorio
da FPS, mediante convite enviado por e-mail nstitucional. A entrevista seguiu roteiro
previamente elaborado (APENDICE C) ap6s assinatura do respectivo TCLE (APENDICE D)
e teve como finalidade compreender os critérios utilizados na avaliagdo dos estudantes, os
desafios gerenciais do estdgio e as lacunas percebidas na comunicagdo entre preceptores,

coordenacdo e estudantes.

A entrevista foi gravada, transcrita e analisada qualitativamente, contribuindo para a
identificacdo de requisitos essenciais ao aprimoramento do processo avaliativo e a estruturagao

das telas propostas.

3. EntrevistaIndividual com a Coordenadora do Curso de Fisioterapia da FPS:

A terceira etapa consistiu em uma entrevista com a coordenadora do curso de Fisioterapia
da FPS, seguindo também um roteiro estruturado (APENDICE E), apés a sua assinatura do
TCLE (APENDICE F) visando compreender como o modelo pedagdgico da instituicio se
articula com a pratica avaliativa dos estagios. O roteiro semiestruturado abordou: diretrizes
mstitucionais, competéncias esperadas, desafios na supervisdo docente e sugestdes para

aperfeicoar o sistema avaliativo.
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A entrevista foi gravada, transcrita e analisada qualitativamente. Suas contribuicdes
permitiram integrar o entendimento pedagodgico mais amplo as demandas identificadas no

campo pratico.

4. EntrevistaIndividual com a Coordenadora do Servico de Fisioterapia do IMIP:

Também foi realizada uma entrevista com a coordenadora do servico de Fisioterapia do
Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira (IMIP). A entrevista seguiu as
mesmas etapas anteriores, seguindo um roteiro estruturado (APENDICE G) apés assinatura do
TCLE (APENDICE H). O objetivo foi captar a perspectiva de um cenario hospitalar sobre a
avaliacdo dos estudantes, considerando as especificidades do ambiente clinico e os desafios

enfrentados pelos preceptores.

A entrevista foi gravada, transcrita e analisada qualitativamente, trazendo elementos
fundamentais sobre dificuldades operacionais, comunicagdao entre servico e instituicdo, e
demandas especificas de campos hospitalares que devem ser contempladas em uma solucao

digital.

5. Aplicacdo do Questionario Online:

Com base nas informacdes qualitativas coletadas nas etapas anteriores, foi elaborado um
questionario online (APENDICE I), construido na plataforma Google Forms. O instrumento
incluiu questdes fechadas e abertas, buscando aprofundar a compreensao sobre as necessidades,

expectativas e prioridades dos preceptores em relacao a digitalizagdo do processo avaliativo.

O link foi enviado apds assmatura do TCLE (APENDICE J). Os dados das questdes
fechadas foram analisados quantitativamente, por meio de estatistica descritiva (frequéncias
absolutas e relativas), enquanto as respostas abertas foram analisadas qualitativamente. Os
resultados subsidiaram a definicdo das funcionalidades essenciais € dos requisitos prioritdrios

da solucao digital.
6. Ideacdo e desenvolvimento das telas da solucio digital:

A ultima etapa consistiu na ideacdo das telas de uma solu¢ao digital para apoiar o processo
avaliativo do estagio curricular obrigatério. As telas foram desenvolvidas por Ana Beatriz Alves

do Nascimento, aluna da Escola Técnica Estadual — ETE Cicero Dias, sob orientagao da
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professora e designer Julianne Caldas Muniz da Silva, e acompanhamento da pesquisadora

responsavel.

O desenvolvimento utilizou a plataforma Figma, contemplando principios de usabilidade,
navegabilidade e clareza visual. O conteudo, fluxo de navega¢do e funcionalidades propostas
foram elaborados com base nos achados qualitativos (grupo focal e entrevistas); nos resultados
quantitativos do questionario; nas demandas institucionais identificadas; e na literatura
cientifica pertinente. As telas constituem um material conceitual, representando uma proposta
de ideagdao que podera subsidiar o desenvolvimento futuro de um prototipo funcional pela
mstituicao.

3.5. Periodo do estudo

O estudo foi realizado no periodo de maio de 2024 a novembro de 2025. A coleta de
dados ocorreu apds a aprovagio pelo Comité de Ftica em Pesquisa da Faculdade Pernambucana

de Saude, sob nimero do parecer: 6.872.012 (ANEXO A).

3.6. Procedimentos Realizados Para Coleta de dados

Tabela 1 — Procedimentos realizados para a coleta de dados

Etapa Método Procedimentos realizados para a coleta de dados

Realizado de forma remota, mediado por roteiro
semiestruturado. Sessdo gravada e transcrita apds assinatura
Grupo focal comdo TCLE. Dados utilizados para identificar percepcdes e

1 preceptores necessidades relacionadas ao processo avaliativo.

Entrevista individual: Entrevista semiestruturada, gravada e transcrita. Objetivo:
Coordenacao de compreender critérios avaliativos, desafios de gestdo e

2 Estagio demandas institucionais.

Entrevista individual: Entrevista gravada e transcrita, destinada a analisar a relagdo
Coordenacgiao do entre 0 modelo pedagogico da FPS e a pratica avaliativa dos

3 Curso estagios.
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Entrevista individual:
Servico de Fisioterapia Entrevista gravada e transcrita, focada nas especificidades do

4 do IMIP cendrio hospitalar e desafios na supervisdo discente.

Instrumento estruturado aplicado via Google Forms, contendo
questdes fechadas e abertas. Dados quantitativos analisados
por estatistica descritiva; respostas abertas integradas a analise

5 Questionario online  qualitativa.

Construgdo de telas através do software Figma, baseada nos
Ideacido das telas daachados qualitativos e quantitativos. Resultado: representacao

6 solucao digital conceitual da solugdo digital.

Fonte: Elaborado pela autora (2025)

3.7 Analise do estudo

A pesquisa foi estruturada em seis etapas distintas, cada uma com objetivos especificos
e procedimentos de andlise compativeis com a natureza dos dados produzidos. Considerando o
delineamento de métodos mistos adotado, o estudo integrou analises qualitativas e
quantitativas, de forma complementar, com vistas a compreensao aprofundada do processo de
avaliacdo do estagio curricular obrigatério em Fisioterapia e a fundamentacdo da ideacdo do

protétipo digital desenvolvido.

Na primeira etapa, os dados oriundos do grupo focal foram analisados por meio de
analise de contetido, na modalidade tematica, conforme o referencial metodoldgico proposto
por Bardin. Apds a transcricdo integral das gravagdes, procedeu-se a leitura flutuante do
material (pré-andlise), seguida da definicdo das unidades de registro, codificacdo e agrupamento
dos conteudos em categorias tematicas. Esse procedimento, caracteristico da analise qualitativa,
possibilitou a identificacdo de padrdes, sentidos recorrentes e aspectos emergentes relacionados
a avaliagdo do estdgio curricular, bem como a comparacao entre as percepgdes de preceptores

e docentes, evidenciando convergéncias e divergéncias em seus discursos.*?

Na segunda etapa, a entrevista individual com a coordenadora do estdgio curricular em

Fisioterapia da FPS foi igualmente submetida a andlise qualitativa temadtica, seguindo os



31

mesmos pressupostos metodologicos de Bardin. A aplicacdo sistematica das etapas de pré-
analise, exploragdo do material e tratamento dos resultados permitiu evidenciar os principais
desafios na gestdo do estagio, os critérios avaliativos empregados e as sugestdes de
aprimoramento do processo. As informacgdes obtidas nessa etapa foram fundamentais para a

definiao inicial dos requisitos funcionais do protétipo do aplicativo.*?

Na terceira etapa, a entrevista com a coordenadora do curso de Fisioterapia da FPS teve
sua analise direcionada a compreensao da relacao entre o modelo pedagdgico institucional e a
pratica avaliativa dos estagios. Os dados foram examinados por meio da andlise de conteudo
tematica, possibilitando a identificagdo de diretrizes nstitucionais, desafios académicos e
expectativas relacionadas a qualificacdo do processo avaliativo e a incorporagdo de solugdes

tecnoldgicas no contexto formativo.*?

Na quarta etapa, a entrevista com a coordenadora do servigo de Fisioterapia do IMIP foi
analisada qualitativamente, também com base na Andlise de Contetido Tematica de Bardin. Essa
etapa permitiu evidenciar aspectos especificos do contexto hospitalar, destacando desafios
enfrentados pelos preceptores na avaliagdo dos estagiarios e reforgando a necessidade de um
modelo avaliativo mais estruturado, padronizado e passivel de registro sistematizado,

elementos posteriormente incorporados a proposta do prototipo.

Na quinta etapa, os dados provenientes do questiondrio online aplicado aos preceptores
foram analisados por meio de uma abordagem mista. As questdes fechadas foram tratadas por
estatistica descritiva, utilizando-se frequéncias absolutas e relativas, enquanto as respostas
abertas foram submetidas a andlise qualitativa temadtica, conforme Bardin. Essa estratégia
analitica permitiu integrar a objetividade dos dados quantitativos a profundidade interpretativa
dos dados qualitativos, contribuindo para a compreensao da percepgao geral dos preceptores
acerca do processo avaliativo e para a consolidacdo dos requisitos necessarios a digitalizacao

da experiéncia avaliativa.

As informagdes coletadas incluiram dados sociodemograficos e profissionais dos
participantes, bem como 18 itens estruturados em escala Likert, voltados a avaliagdo de
funcionalidades consideradas relevantes para a ideagao do prototipo do aplicativo. As respostas
obtidas por meio da Escala Likert de cinco pontos foram analisadas por estatistica descritiva.
Foram calculadas frequéncias absolutas, frequéncias relativas e médias dos escores atribuidos

a cada item. Os resultados foram utilizados para identificar o nivel de concordincia dos

participantes em relacdo as funcionalidades propostas para o prototipo. Os niveis de
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concordancia obtidos auxiiaram na priorizagdo dos elementos a serem contemplados na

concepcdo do modelo proposto.

Por fim, a sexta etapa consistiu na integracdo e interpretagao dos dados consolidados ao
longo de todo o estudo, os quais subsidiaram a ideacdo e a estruturagdo das telas do prototipo
do aplicativo, em consonancia com os requisitos identificados nas etapas anteriores. Dessa
forma, a andlise assumiu um carater aplicado, diretamente articulado a construgao do produto

técnico.

Em sintese, o estudo integrou métodos qualitativos e quantitativos de forma sistematica,
utilizando a Andlise de Conteudo Temdtica de Bardin como principal estratégia de andlise
qualitativa, o que possibilitou uma compreensdo aprofundada do fendomeno investigado e
subsidiou a elaboragdo dos produtos técnico, cientifico e institucional decorrentes da pesquisa,
incluindo o artigo cientifico qualitativo, o relatério técnico-cientifico de requisitos para

digitalizacdo da avaliagcdo, o prototipo Avalie e o relatorio técnico institucional.
3.8 Aspectos éticos

O estudo seguiu as diretrizes éticas da Resolugdo 510/16 do Conselho Nacional de
Satide (CNS), sendo aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade Pernambucana
de Saude (CEP/FPS) sob o numero do parecer: 6.872.012 (ANEXO F). Todos os participantes
assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), garantindo a voluntariedade,

sigilo e anonimato dos dados coletados.
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4 RESULTADOS

Como desdobramento final da pesquisa, elaboraram-se trés produtos inter-relacionados:
um artigo cientifico, no qual se apresentam e se discutem os principais achados do estudo; o
relatério técnico, que descreve objetivamente os resultados que contemplam a percepgdo dos
envolvidos sobre a avaliagdo do estdgio curricular obrigatério do curso de fisioterapia e as
principais recomendagdes para a digitalizagdo dessa experiéncia; e, por fim, a ideagdao do
protétipo do aplicativo contemplando o levantamento e a sistematizacdo dos requisitos

considerados essenciais para sua concepgao.

4.1 Produto bibliografico

Como produto bibliografico desta dissertacao, foi elaborado o artigo cientifico intitulado
“Da caderneta ao digital: avaliacdo do estagio curricular obrigatério em Fisioterapia sob a
perspectiva de coordenadores, supervisores e preceptores”, construido a partir dos resultados

da etapa qualitativa da pesquisa.

O artigo foi redigido de acordo com as normas da Revista Interagir (ISSN 1809-5771,
Qualis CAPES A2) e submetido para avaliacdo, atendendo integralmente as instrugdes aos
autores disponibilizadas pelo periddico (ANEXO B).

Da caderneta ao digital: avaliacio do estagio curricular obrigatorio em Fisioterapia sob

a perspectiva de coordenadores, supervisores e preceptores

From Logbook to Digital: Assessment of the Mandatory Curricular Internship in

Physiotherapy from the Perspective of Coordinators, Supervisors, and Preceptors

RESUMO

A avaliacdo do desempenho discente em estdgios curriculares obrigatérios constitui
componente central da formacdo em Fisioterapia, por articular dimensodes técnicas, relacionais
e éticas no contexto real da pratica assistencial. Entretanto, o modelo tradicional baseado em
caderneta impressa tem sido associado a fragilidades relacionadas a continuidade do
acompanhamento, a rastreabilidade das informagdes e ao registro oportuno do desempenho
discente. Este estudo teve como objetivo analisar os sentidos e as praticas da avaliacdo do

estagio curricular obrigatério em Fisioterapia sob a perspectiva de participantes diretamente
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envolvidos no processo formativo, bem como compreender percepcdes acerca das
possibilidades de digitalizagdo desse processo. Trata-se de um estudo qualitativo, de carater
exploratorio e interpretativo. Participaram da pesquisa dez profissionais envolvidos na
avaliacdo do estdgio curricular obrigatério, sendo trés representantes da coordenacdo e
supervisdo do estagio, entrevistados individualmente, e sete tutoras/preceptoras participantes
de um grupo focal. Os dados foram submetidos a andlise de contetido tematica, segundo Bardin.
A andlise permitiu a construgdo de cinco categorias analiticas: (1) limites estruturais da
avaliacdo no estagio; (2) avaliacdo como pratica pedagogica relacional; (3) subjetividade na
avaliacdo das competéncias; (4) condigdes institucionais e assistenciais; e (5) tecnologia como
media¢do avaliativa. Os resultados evidenciaram que a avaliagdo ¢ compreendida como um
processo essencialmente formativo, sustentado pelo feedback e pelo dialogo, mas influenciado
por limitagdes operacionais relacionadas ao uso da caderneta impressa, a fragmentagdo do
acompanhamento discente e as condigcdes dos cendrios assistenciais. A digitalizacdo foi
percebida como uma possibilidade de qualificacdo do processo avaliativo, especialmente no
que se refere a seguranga, continuidade e organizacdo dos registros, sem substituir a
centralidade das relacdes pedagogicas estabelecidas entre preceptores e estudantes. Conclui-se
que a avaliacdo do estagio curricular obrigatorio em Fisioterapia ultrapassa a dimensao
burocratica do registro formal, constituindo-se como pratica pedagogica complexa e relacional,
cuja qualificacdo depende tanto de estratégias organizacionais quanto da valorizagdo dos

processos de feedback e acompanhamento continuo da aprendizagem.

Palavras-chave: Avaliagdo Educacional; Estagio Clinico; Fisioterapia; Preceptoria; Tecnologia

Educacional.

ABSTRACT

Student performance assessment in mandatory clinical internships is a core component of
physiotherapy education because it integrates technical skills, professional behaviors, and
ethical-relational dimensions within real healthcare settings. However, traditional paper-based
assessment tools, such as printed logbooks, have been associated with limitations related to
continuity, traceability, and timely documentation of student performance. This study aimed to
analyze the meanings and practices attributed to the assessment of mandatory physiotherapy
mternships from the perspective of professionals directly involved in the educational process,
as well as to explore perceptions regarding the digitalization of assessment records. This was a

qualitative, exploratory, and interpretive study. Ten professionals involved in internship
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assessment participated in the study, including three representatives of internship coordination
and supervision who took part in individual semi-structured interviews, and seven
tutors/preceptors who participated in a focus group. Data were analyzed using Bardin’s
thematic content analysis. Five analytical categories emerged from the data: (1) structural
limitations of internship assessment; (2) assessment as a relational pedagogical practice; (3)
subjectivity in the assessment of professional competencies; (4) institutional and clinical
practice conditions; and (5) technology as a mediator of the assessment process. The findings
revealed that assessment is understood as an essentially formative process supported by
feedback, dialogue, and continuous observation of student performance. Nevertheless,
challenges related to paper-based records, fragmented follow-up, subjective judgments, and the
operational demands of clinical settings were identified. Digitalization was perceived as a
promising strategy to improve continuity, security, organization, and longitudinal monitoring
of assessment records, provided that it preserves the pedagogical relationships established
between preceptors and students. It is concluded that internship assessment in physiotherapy
extends beyond the bureaucratic function of grading and documentation, constituting a complex
and relational educational practice whose improvement depends on both organizational

strategies and the strengthening of feedback and continuous learning processes.

Keywords: Educational Measurement; Clinical Clerkship, Physical Therapy Specialty;
Preceptorship; Mobile Applications; Health Education.

INTRODUCAO

A avaliacdo do desempenho discente em cenarios de pratica constitui um dos eixos mais
sensiveis da formacao em satde, por envolver simultaneamente o julgamento de competéncias
técnicas, a observacdo de atitudes profissionais e a mediacdo pedagodgica do processo de
aprendizagem em ambientes assistenciais reais.! No estagio curricular obrigatério em
Fisioterapia, essa complexidade se intensifica, uma vez que o estudante é progressivamente
exposto a situagdes clinicas reais, sob supervisio de diferentes avaliadores, em contextos

marcados por elevada demanda assistencial e diversidade de cenarios de aprendizagem.

Tradicionalmente, a avaliacdo nesses estagios tem sido realizada por meio de
mstrumentos fisicos, como cadernetas impressas, utilizadas para registrar o desempenho

discente ao longo dos rodizios. Embora cumpram fun¢do administrativa e documental, esses
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mstrumentos  frequentemente apresentam limitagdes relacionadas a continuidade do
acompanhamento, a rastreabilidade das informacdes e ao registro oportuno do processo
avaliativo. Além disso, a literatura aponta que muitos instrumentos utilizados para avaliagdao
clinica em cursos de Fisioterapia ainda carecem de evidéncias robustas quanto a validade e a
consisténcia de suas medidas, indicando a necessidade de aperfeicoamento dos processos

avaliativos.?

Nas ultimas décadas, abordagens contempordneas em educacdo em saude tém
enfatizado a importancia das avaliagdes realizadas no proprio ambiente de pratica (workplace-
based assessment), caracterizadas pela observacdo direta do desempenho, pelo feedback
continuo e pela valorizagdo de competéncias desenvolvidas em situagdes reais de cuidado.?
Nessa perspectiva, a avaliacdo deixa de ser compreendida apenas como mecanismo de
mensuracdo do desempenho e passa a assumir papel central na promog¢do da aprendizagem,

constituindo-se como pratica formativa, dialégica e contextualizada.*

O feedback tem sido reconhecido como um dos elementos mais importantes desse
processo. Estudos demonstram que devolutivas frequentes, especificas e contextualizadas
favorecem o desenvolvimento do raciocinio clinico, da autonomia profissional e da
autorreflexdo dos estudantes.® Além disso, a construgdo de espagos de didlogo entre estudantes
e preceptores fortalece a aprendizagem significativa e contribui para o desenvolvimento de

competéncias técnicas, éticas e relacionais necessarias a pratica fisioterapéutica.®

Paralelamente, o avango das tecnologias digitais tem estimulado discussdes sobre novas
possibilidades para organizacdo e acompanhamento dos processos avaliativos em saude.
Ferramentas digitais vém sendo apontadas como estratégias capazes de ampliar a seguranca dos
registros, facilitar o acompanhamento longitudinal do desempenho discente e favorecer a
comunicacdo entre os diferentes atores envolvidos na formacdo.” Entretanto, evidéncias
sugerem que a efetividade dessas tecnologias depende ndao apenas de seus recursos
operacionais, mas principalmente de sua integracao as praticas pedagogicas e a realidade dos

servigos de saude.®

Nesse contexto, torna-se relevante compreender como coordenadores, supervisores e

preceptores significam e vivenciam o processo de avaliagdo do estagio curricular obrigatério
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em Fisioterapia, bem como identificar desafios, potencialidades e expectativas relacionados a
utilizagdo de recursos digitais nesse contexto. Assim, este estudo teve como objetivo analisar
os sentidos e as praticas da avaliacdo do estagio curricular obrigatorio em Fisioterapia, sob a
perspectiva de participantes diretamente envolvidos no processo formativo, explorando
percepgdes sobre o modelo atual de avaliacdo e possibilidades de qualificacdo desse processo

por meio da digitalizagdo dos registros avaliativos.

METODOLOGIA

Trata-se de um estudo qualitativo, de carater exploratdrio e interpretativo, desenvolvido
com o objetivo de compreender os sentidos, as praticas e os desafios relacionados a avaliagao
do estagio curricular obrigatério em Fisioterapia, bem como as percepcdes dos participantes
acerca das possibilidades de digitalizacdo desse processo. O estudo foi realizado no contexto
do estagio curricular obrigatério do curso de Fisioterapia, desenvolvido predominantemente em

ambiente hospitalar.

Participantes e contexto do estudo

Participaram do estudo 10 profissionais diretamente envolvidos no processo avaliativo
do estagio curricular obrigatorio. Desses, trés exerciam fungdes estratégicas relacionadas a
coordenacdo e supervisdo dos estdgios e participaram por meio de entrevistas individuais
semiestruturadas. Os demais participantes compuseram um grupo focal formado por sete

tutoras/preceptoras atuantes em diferentes cendrios de pratica hospitalar.

A selecdo dos participantes ocorreu de forma intencional, considerando a experiéncia
direta com o acompanhamento ¢ a avaliacdo de estudantes de Fisioterapia em estagio curricular
obrigatério, bem como a familaridade com o mstrumento de avaliagio utilizado pela
mstituicdo. Os participantes foram convidados por contato institucional, receberam
informagdes sobre os objetivos e procedimentos da pesquisa e foram incluidos apds assinatura

do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.

Para garantir o anonimato e a confidencialidade dos participantes, os entrevistados

foram identificados por codigos alfanuméricos (E1, E2 e E3), enquanto as participantes do
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grupo focal receberam pseuddnimos correspondentes a nomes de flores (Margarida, Girassol,
Orquidea, Acdcia, Violeta, Lirio e Lavanda), estratégia adotada para preservar suas identidades

durante a apresentagdo dos resultados.

Producao dos dados

A producao dos dados ocorreu por meio de entrevistas individuais semiestruturadas e
de um grupo focal, conduzidos a partir de roteiros previamente elaborados. As entrevistas
individuais tiveram como objetivo explorar a perspectiva institucional sobre a avaliagdo do
estagio, abordando aspectos relacionados aos critérios avaliativos, aos fluxos operacionais, as

potencialidades e as dificuldades do modelo vigente.

O grupo focal buscou aprofundar a compreensdo das experiéncias vivenciadas pelas
preceptoras no cotidiano assistencial. As questdes norteadoras abordaram a experiéncia com a
avaliacdo dos estudantes, as fragilidades do uso da caderneta impressa, as estratégias de
feedback utilizadas durante os rodizios, as dificuldades relacionadas ao acompanhamento
longitudinal do desempenho discente, os desafios decorrentes da atuagdo de multiplos
preceptores e as percepgdes sobre a utilizagdo de recursos digitais no processo avaliativo. Todas
as entrevistas e o grupo focal foram gravados em 4udio e posteriormente transcritos na integra

para analise.

Analise dos dados

Os dados foram analisados por meio da Andlise de Conteudo Temadtica proposta por
Bardin.'® O processo analitico ocorreu em trés etapas: pré-andlise, exploracio do material e

tratamento dos resultados, inferéncia e interpretagao.

Inicialmente, foi realizada leitura flutuante das transcrigdes, permitindo a familiarizagao
com o corpus e a identificagdo de unidades de significado. Em seguida, procedeu-se a
codificacdo dos dados e ao agrupamento dos contetidos por semelhanca tematica. Por fim, as
categorias analiticas foram construidas de forma indutiva, buscando representar os sentidos

atribuidos pelos participantes a avaliacdo do estagio curricular obrigatdrio.
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A andlise integrada das entrevistas e do grupo focal permitiu identificar convergéncias
e complementaridades entre as perspectivas institucionais e as experiéncias vivenciadas pelas

preceptoras no cotidiano dos cendrios de pratica.

Aspectos éticos

O estudo seguiu as normas éticas vigentes para pesquisas envolvendo seres humanos e
foi aprovado por Comité de Etica em Pesquisa, sob parecern® 6.872.012. Todos os participantes
assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, sendo assegurados os principios de

confidencialidade, anonimato e utilizacdo dos dados exclusivamente para fins cientificos.

RESULTADOS

Os resultados sdo apresentados de forma integrada, articulando os achados qualitativos
(entrevistas e grupo focal) e quantitativos (questiondrio de funcionalidades), em consonancia
com o delineamento sequencial exploratorio do estudo. O conjunto dos dados permitiu
compreender como a avaliagdo do estagio curricular obrigatorio em Fisioterapia ¢ vivenciada
no cotidiano assistencial e quais requisitos sdo considerados prioritarios para um protdtipo

digital de apoio ao processo avaliativo.

A analise tematica das entrevistas individuais e do grupo focal possibilitou a construgao
de cinco categorias analiticas que expressam diferentes dimensdes da avaliacdo do estagio
curricular obrigatorio em Fisioterapia. As categorias evidenciam aspectos relacionados as
praticas avaliativas atualmente desenvolvidas, aos desafios enfrentados pelos preceptores e as
possibilidades de qualificagdo desse processo por meio da digitalizagdo dos registros

avaliativos. (TABELA 1)

Tabela 1. Categorias analiticas e temas emergentes da analise tematica de conteudo

Categoria analitica Temas

1. Limites estruturais da avaliagdo no | Fragilidades e limites do modelo de avaliagdo baseado
estagio na caderneta



40

2. Avaliagdo como praticapedagogica

. A avaliagdo como pratica dialogica e formativa
relacional

3. Subjetividade na avaliacdo das |Subjetividade e desafios na apreciagdo das

competéncias competéncias profissionais

4, Condigoes  institucionais  ¢| Complexidades operacionais do ambiente hospitalar e a
assistenciais sobrecarga da preceptoria

5. Tecnologia como mediagdo | Digitalizagdo como oportunidade para qualificar,
avaliativa padronizar e dar seguimento ao processo avaliativo

Fonte: Elaborado pelos autores

A primeira categoria revelou que a caderneta impressa, embora reconhecida como
mstrumento necessario para formalizagao da avaliacdo, apresenta limitagdes que comprometem
o acompanhamento continuo e longitudinal do desempenho discente. Foram recorrentes relatos
relacionados ao atraso na entrega e preenchimento da caderneta, perda de registros,
esquecimento do instrumento pelos estudantes e dificuldades para documentar adequadamente

aspectos observados durante os rodizios.

As participantes destacaram que a avaliagdo frequentemente ocorre distante do
momento em que as situagdes foram observadas, exigindo que o preceptor recorra 3 memoria
para reconstruir acontecimentos vivenciados semanas antes. Essa condicao reduz a precisdo dos

registros e limita o potencial formativo da avaliagdo.

Como destacou Lirio: “Eu acho que a avaliagdo precisa ser no tempo correto, porque
quando atrasa, eu acho que prejudica. Muita coisa ja se perdeu, vocé ja ficou com varios
estudantes, vocé ndao conseguiu fazer um feedback e deixar registrado alguns pontos ali no

)

instrumento.’

Além disso, foram relatados problemas relacionados a indisponibilidade da caderneta e atrasos

institucionais na sua entrega.
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“Chegamvarios estudantes e dizem: ‘eu ndo
trouxe minha caderneta porque ela ndo esta

pronta’.” (Lirio)

Outro aspecto mencionado foi a limitagdo dos espacos destinados aos registros
qualitativos. Algumas participantes relataram a necessidade de utilizar anotagdes paralelas para
registrar observagdes importantes que ndo encontravam espaco adequado no instrumento
oficial. Como destacou Girassol: “Eu sempre construia uma lista de possiveis melhorias [...] e

’

nem sempre tinha esse espa¢o na caderneta. A gente acabava fazendo alguma coisa a parte.’

Os depoimentos revelam que, embora a caderneta cumpra funcdo administrativa e
documental, ela apresenta dificuldades para acompanhar a natureza dindmica e processual da

aprendizagem clinica.

Avaliacdo como pratica pedagogica relacional

A segunda categoria evidenciou que a avaliagdo ¢ compreendida pelas participantes
como um processo essencialmente pedagogico, cuja principal finalidade ¢é promover
aprendizagem, reflexdo e desenvolvimento profissional. Embora a caderneta seja utilizada
como instrumento formal de registro, o elemento considerado central ¢ o feedback construido

na interacdo entre preceptor e estudante.

Margarida descreveu a avaliagdo como: “Um momento de avaliagdo, de conversa, de
aprendizagem, também de escuta.” A participante acrescentou: “Eu sempre fago o instrumento

junto como feedback.”

Os relatos indicaram que os estudantes valorizam esse momento de troca e

frequentemente demonstram expectativa em relagdo as devolutivas recebidas.

«“

d aconteceu de eu so preencher e ndo dar
feedback. Eles vém e me dizem: ‘mas vocé ndo
tem nada para falar para mimndo? ’”

(Margarida)
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As participantes relataram que o feedback ocorre de diferentes formas, incluindo
conversas ao final dos atendimentos, discussdes clinicas e reflexdes realizadas ao longo do
rodizio. Para além da atribuigdo de notas, a avaliagdo ¢ percebida como oportunidade para
estimular o pensamento critico € o desenvolvimento do raciocinio clinico. Lirio ressaltou: “A

’

parte mais importante da avaliagdo acaba sendo mais rica, é essa conversa mesmo.’

Outro aspecto frequentemente mencionado foi a realizacdo de feedbacks continuos e

contextualizados.

“Esses pequenos feedbacks ao longo do dia
[...] contribuem muito para o raciocinio,
porque eles ficam bem contextualizados. ”

(Lirio)

As participantes também relataram utilizar estratégias de autoavaliagdo e feedback

bidirecional.

“Vocé acha que essa nota foi legal? Vocé se

daria essa nota também?”” (Lirio)

Além disso, algumas preceptoras destacarama importancia de receber devolutivas dos

proprios estudantes sobre o estagio e sobre sua atuagdo como preceptoras.

“Eu também gosto de receber o meu feedback

como preceptora.” (Orquidea)

Os relatos demonstram que a avaliagdo € vivenciada como pratica dialdgica e formativa,
extrapolando a simples atribuicdo de notas e assumindo papel central no processo de ensino-

aprendizagem.

Subjetividade na avaliacdo das competéncias
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A terceira categoria revelou que as competéncias relacionadas ao dominio afetivo e
comportamental sdo percebidas como as mais dificeis de avaliar. Diferentemente das
habilidades técnicas, consideradas mais facilmente observaveis, aspectos como ética,
compromisso, comunicacdo, postura profissional e relacionamento interpessoal exigem

Julgamentos mais complexos e frequentemente subjetivos.

Segundo Lirio: “Eu acho que o dominio afetivo é dificil. Acho que é mais complexo,

porque fala de muita subjetividade.”

As participantes relataram desafios especialmente relacionados a avaliacdo de
estudantes que demonstram desinteresse, baixa participagdo ou comportamentos considerados

inadequados para o ambiente assistencial.

“Tem estudante que fica so no celular. Vocé
estd falando e parece que ele esta em Narnia.”

(Lirio)

Outro aspecto recorrente foi a dificuldade de abordar comportamentos associados a

postura pessoal e a convivéncia profissional.

“A questdao da educacao doméstica, para mim,

¢ a parte mais dificil.” (Lavanda)

As participantes relataram que, embora a subjetividade seja inerente a avaliagdo clinica,
critérios mais claros e descritores mais objetivos poderiam auxiliar na tomada de decisdo dos

avaliadores e tornar o processo mais transparente para os estudantes.

Também emergiu a preocupacdo com estudantes que demonstram pouco

comprometimento com as atividades desenvolvidas.

“F o estudante quendo cumpre os

combinados, que ndo estuda o que foi
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solicitado e ainda ndo aceita a nota que foi

atribuida.” (Margarida)

Os relatos evidenciam que a avaliacdo das competéncias relacionais e comportamentais

continua sendo um dos principais desafios da pratica avaliativa em cenarios clinicos.

Condicoes institucionais e assistenciais

A quarta categoria evidenciou que as condigdes concretas dos cenarios de pratica
influenciam diretamente o processo avaliativo. As participantes relataram que a elevada
demanda assistencial, a coexisténcia de estudantes e residentes, a dinamica dos servigos e a
atuacao de multiplos preceptores dificultam o acompanhamento continuo e longitudinal do

desempenho discente.

A fragmentac¢do da supervisdo foi apontada como um dos principais desafios.

[z N . . . .
‘As vezes fica mais para quem teve mais dias

frequentes comele.” (Acacia)

\

As participantes também relataram dificuldades relacionadas a comunicagdo entre

diferentes avaliadores.

“Ja ouvi estudantes se queixarem dessa falta
de comunicagdo entre os preceptores.”

(Violeta)

Outro aspecto discutido foi a heterogeneidade da formagdo pratica dos estudantes. As
participantes destacaram que alunos do mesmo periodo frequentemente apresentam
experiéncias prévias muito distintas, o que influencia expectativas e julgamentos durante a

avaliagdo.
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Como ressaltou Acécia: “Tem estudante que ja sabe fazer muita coisa no sétimo
periodo. Mas isso ndo quer dizer que o outro estudante tinha que saber fazer perfeitamente
aquilo dali.” Também emergiu a necessidade de tornar mais explicitos os objetivos de

aprendizagem esperados para cada etapa da formacao.

“Qual ¢ o objetivo de cada periodo? Ficar

mais claro para o preceptor.” (Acdcia)

Os depoimentos demonstram que a avaliagdo do estdgio ndo depende apenas das
caracteristicas individuais dos estudantes, mas também das condi¢cdes institucionais e

organizacionais dos cenarios de pratica.

Tecnologia como mediacio avaliativa

A quinta categoria reuniu as percepgdes das participantes sobre a utilizacdo de recursos
digitais como estratégia para qualificar o processo avaliativo. De modo geral, a digitalizacao
foi percebida como uma oportunidade para ampliar a seguranga dos registros, reduzir perdas de
informagdes, facilitar a comunicacdo entre os diferentes atores envolvidos e favorecer o

acompanhamento longitudinal do estudante.

Orquidea destacou: “O aplicativo vai ser um facilitador para que essa nota chegue na

’

supervisdo, na coordenagdo, de forma mais rapida.”’

Entretanto, houve consenso de que a utilizagdo de ferramentas digitais ndo deve

substituir os momentos presenciais de feedback.

“Eu também acho importante esse momento

’

de feedback presencial com o estudante.’

(Orquidea)

A seguranca dos registros foi outro tema amplamente discutido.
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“O ponto mais positivo é a velocidade e a

seguranga dos dados.” (Girassol)

Margarida recordou situacdes que poderiam ser minimizadas por meio de sistemas

digitais. “A gentejd teve estudante que falsificoucarimbo, estudante que falsificou assinatura.

Além disso, as participantes sugeriram funcionalidades relacionadas ao registro de
incidentes criticos, comunicacdo entre preceptores ¢ coordenagdo, historico longitudinal do
estudante e acompanhamento das experiéncias vivenciadas em diferentes cenarios de pratica.
Segundo Margarida: “Talvez fosse interessante ter um lugar para notificagoes. ” Lirio também
destacou a importancia do acessoao histérico do estudante: “Seria interessante a gente ter essa

visdo do que foi experienciado anteriormente pelo aluno.”

As participantes enfatizaram ainda que qualquer ferramenta digital deve ser simples,

intuitiva e compativel com a rotina assistencial.

“Que facilite para os dois lados. Que seja uma

’

solu¢do que facilite para os dois lados.’

(Lavanda)

De forma geral, a digitalizacdo foi compreendida como uma ferramenta de apoio capaz
de fortalecer a continuidade, a rastreabilidade e a organizagao da avaliagdao, sem substituir os

elementos relacionais e pedagdgicos considerados essenciais para a formacao profissional.

DISCUSSAO

Os resultados deste estudo evidenciam que a avaliagao do estagio curricular obrigatorio
em Fisioterapia ¢ compreendida pelos participantes como um processo essencialmente
formativo, relacional e contextualizado, mas que enfrenta limitagdes operacionais decorrentes
do modelo tradicional de registro baseado na caderneta impressa. As categorias analiticas
construidas a partir das entrevistas e do grupo focal permitiram compreender ndo apenas as
fragilidades do sistema atual, mas também os significados atribuidos a avaliacdo pelos

profissionais diretamente envolvidos no processo formativo.
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A primeira categoria evidenciou que a caderneta, embora cumpra fungdo administrativa
e documental, apresenta limitagdes importantes para o acompanhamento longitudinal do
desempenho discente. Os relatos sobre atrasos na entrega, preenchimento retrospectivo e perda
de informagdes reforcam criticas ja presentes na literatura acerca de modelos avaliativos
excessivamente centrados em registros finais e pouco integrados a dindmica da pratica
clinica.!;> Quando a formalizagdo da avaliagdo ocorre distante do momento da observacgao,
reduz-se a possibilidade de registro contextualizado das experiéncias vivenciadas pelo

estudante e enfraquece-se o potencial formativo da avaliagao.

Por outro lado, os resultados demonstraram que o elemento considerado mais valioso
pelas participantes ndo ¢ o instrumento em si, mas o processo de feedback construido durante
a interagao entre preceptor e estudante. A avaliagdo foi descrita como espago de conversa,
escuta, orientacdo e reflexdo, corroborando perspectivas contemporaneas que compreendem a
avaliagdo como pratica pedagdgica integrada ao processo de aprendizagem.* Nessa perspectiva,
a atribuicdo de notas assume papel secundario em relagdo ao desenvolvimento da capacidade

critica, do raciocinio clinico e da autonomia profissional.

A valorizagdo dos feedbacks frequentes e contextualizados observada neste estudo
converge com os pressupostos do workplace-based assessment, modelo que enfatiza a
observacao direta do desempenho em situacdes reais de pratica, associada a devolutivas
continuas e construtivas.?,> Os relatos das participantes sugerem que pequenas intervengoes
realizadas ao longo do atendimento podem produzir impactos mais significativos sobre a
aprendizagem do que avaliagdes concentradas exclusivamente ao final dos rodizios. Essa
compreensdo refor¢a a necessidade de sistemas avaliativos capazes de registrar o

desenvolvimento discente de forma continua e longitudinal.

A subjetividade emergiu como uma dimensdo central da avaliagdo clinica,
particularmente no que se refere ao julgamento de atitudes, comportamentos e competéncias
relacionais. Diferentemente das habilidades técnicas, aspectos como compromisso, ética,
comunicagdo e postura profissional foram percebidos como mais dificeis de mensurar e
justificar. Entretanto, os participantes ndo compreenderam a subjetividade como um problema
a ser elimmnado, mas como uma caracteristica inerente aos processos avaliativos em contextos
complexos. Essa perspectiva dialoga com autores que defendem que a qualidade da avaliacdo
nao depende da eliminagao da subjetividade, mas da adogao de mecanismos capazes de torna-

la mais explicita, transparente e fundamentada.¢
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Outro aspecto relevante refere-se a mfluéncia das condigdes institucionais e
assistenciais sobre a avaliacdo dos estudantes. Os resultados demonstraram que fatores como
elevada demanda de pacientes, coexisténcia de residentes e graduandos, multiplos preceptores
e rotatividade profissional interferem diretamente na capacidade de acompanhamento
longitudinal do desempenho discente. A fragmentagcdo das experiéncias avaliativas observada
em alguns cenarios evidencia que a avaliagdo ndo ocorre em um contexto neutro, mas ¢é
profundamente condicionada pelas caracteristicas organizacionais dos servigos de saude. Esse
achado refor¢ca a mmportancia de desenvolver estratégias avaliativas compativeis com a
realidade dos cendrios de pratica, preservando simultaneamente rigor pedagogico e viabilidade

operacional.”

A heterogeneidade das trajetorias formativas dos estudantes também apareceu como
elemento importante para a compreensdo do processo avalativo. As participantes destacaram
que estudantes de um mesmo periodo podem apresentar niveis distintos de experiéncia pratica
e autonomia, influenciados pelos diferentes percursos construidos ao longo da graduagdo. Esse
resultado sugere a necessidade de tornar mais explicitos os objetivos de aprendizagem
esperados para cada etapa da formacgao, favorecendo maior alinhamento entre expectativas

institucionais, critérios avaliativos e desempenho observado pelos preceptores.

Por fim, a digitalizacdo dos registros avaliativos foi percebida como uma possibilidade
de qualificagdo do processo, especialmente pela capacidade de ampliar a rastreabilidade das
informagdes, reduzir perdas de dados e facilitar a comunicagdo entre os diferentes atores
envolvidos na formag¢do. Entretanto, os relatos revelam que a tecnologia ¢ compreendida como
ferramenta de apoio e ndo como substituta da interacao pedagodgica. As participantes foram
enfaticas ao afirmar que o feedback presencial e o didlogo com o estudante devem permanecer
como elementos centrais da avaliacdo, independentemente do formato utilizado para registro

das informagdes.

Esse achado estd em consonancia com estudos sobre tecnologias educacionais em saude,
os quais indicam que os beneficios das ferramentas digitais dependem menos da tecnologia em
si ¢ mais da forma como ela ¢ incorporada as praticas pedagdgicas e aos contextos
mstitucionais.®* Dessa maneira, a digitalizacdo somente contribuira efetivamente para a
qualificagdo da avaliagdo se estiver articulada a uma concepgao formativa de ensino, capaz de
fortalecer os processos de acompanhamento, reflexao e desenvolvimento profissional dos

estudantes.
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Os resultados deste estudo contribuem para ampliar a compreensao sobre a avaliacao do
estagio curricular obrigatério em Fisioterapia ao evidenciar tensdes, desafios e potencialidades
presentes no cotidiano da preceptoria. Ao dar voz aos profissionais diretamente envolvidos
nesse processo, a pesquisa oferece subsidios para o aprimoramento das praticas avaliativas e
para o desenvolvimento de estratégias que conciliem rigor pedagogico, viabilidade operacional

e centralidade das relagdes educativas na formagao em saude.

CONCLUSAO

A avaliagdo do estagio curricular obrigatorio em Fisioterapia foi compreendida pelos
participantes como um processo essencialmente formativo, relacional e contextualizado,
sustentado pelo feedback, pelo didlogo e pela observacdo continua do desempenho discente.
Embora a caderneta impressa seja reconhecida como mnstrumento importante para formalizagdo
dos registros avaliativos, os resultados evidenciaram limitagdes relacionadas a continuidade do
acompanhamento, a rastreabilidade das informagdes e ao registro em tempo oportuno das

experiéncias vivenciadas nos cenarios de pratica.

As percepgdes dos participantes revelaram que a avaliagdo ultrapassa a atribuicdo de
notas, configurando-se como espago privilegiado para reflexdo, construgdo da aprendizagem e
desenvolvimento profissional. Nesse contexto, o feedback emergiu como elemento central do
processo avaliativo, sendo compreendido como estratégia fundamental para favorecer o
raciocinio clinico, a autonomia e o aprimoramento das competéncias técnicas, éticas e

relacionais dos estudantes.

Os achados também evidenciaram desafios relacionados a subjetividade na apreciacao
das competéncias profissionais e as condigdes institucionais dos cenarios assistenciais,
marcados por elevada demanda de trabalho, atuagdo de multiplos preceptores e necessidade de
conciliar assisténcia e ensino. Tais aspectos reforcam a importdncia de processos avaliativos
que sejam simultaneamente rigorosos, transparentes e compativeis com a realidade dos servigos

de saude.

A digitalizacdo dos registros avaliativos foi percebida como uma possibilidade

promissora para qualificar o acompanhamento longitudinal dos estudantes, ampliar a seguranca
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das informag¢des e favorecer a comunicagao entre os diferentes atores envolvidos na formacao.
Entretanto, os participantes enfatizaram que a utilizagdo de recursos tecnologicos deve atuar
como suporte ao processo avaliativo, sem substituir os momentos de interagdo, escuta e

construgao compartilhada da aprendizagem que caracterizam a pratica da preceptoria.

Ao dar voz aos profissionais diretamente envolvidos na avaliagdo dos estagios, este
estudo contribui para ampliar a compreensao sobre os desafios e potencialidades das praticas
avaliativas na formagdo em Fisioterapia. Os resultados oferecem subsidios para o
aprimoramento dos processos de avaliacdo em cendrios clinicos e para o desenvolvimento de
estratégias que articulem inovacdo tecnologica, viabilidade operacional e centralidade das

relagdes pedagogicas na formacao em saude.
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4.2 Relatorio Técnico

Os resultados desta pesquisa serdo apresentados como produto técnico ou tecnologico,
na forma de Relatério Técnico, o qual sera indexado no Repositorio Salus da Faculdade

Pernambucana de Saude.

Relatério Técnico: Desenvolvimento De Um Protétipo De Aplicativo Para Gerenciar A

Avaliagdo Curricular Do Estagio Obrigatério De Uma Instituicdo De Ensino Superior No Recife

Autora: Julia Maria Alves do Nascimento
Orientadora: Juliany Silveira Braglia Cesar Vieira

Colaboradores: Ana Beatriz Alves do Nascimento (Téc. Multimidia - ETE Cicero Dias)

Recife - PE
2025
Resumeo:

Este relatorio técnico apresenta uma analise qualitativa do processo de avaliacao discente nos
cenarios de pratica da Faculdade Pernambucana de Satde (FPS), com base em grupos focais
realizados com preceptores. Foram identificados eixos tematicos relacionados ao processo
avaliativo atual, competéncias avaliadas, desafios operacionais, feedback como estratégia
formativa, potencialidades da digitalizagdo e funcionalidades desejadas para um aplicativo de
avaliagdo. Os resultados apontam para a necessidade de uniformizagdo de critérios, avaliagao
continua, capacitagao de preceptores e implementacdo de uma ferramenta digital que preserve
a interacdo humana. O relatério oferece recomendacdes para a modernizagdo do processo

avaliativo, alinhando-o as necessidades formativas e a cultura mstitucional.

1. Introducao e Contexto:
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A avaliacdo discente em cendrios de pratica € um componente fundamental da formagao
em saude, integrando dominios cognitivos, afetivos e psicomotores. Atualmente, a FPS utiliza
um sistema baseado em cadernetas fisicas, que apresenta limitacdes operacionais e de
uniformizagdo. Este relatério visa analisar as percepgdes dos preceptores sobre o processo
avaliativo, identificando desafios e oportunidades para sua otimizagao, com €nfase na potencial

digitalizacdo do sistema.

A formagdo em saude, especialmente nas profissdes que envolvem trabalho
mterprofissional e colaborativo, tem passado por transformagdes importantes para fortalecer os
sistemas de satde e aprimorar os processos formativos'—*. As metodologias ativas e a educagao
mterprofissional té€m sido apontadas como estratégias eficazes para promover aprendizagem

significativa e integracdo entre teoria e pratica’—’.

2. Objetivo:

Analisar o processo de avaliacdo discente nos cendrios de pratica da FPS, a partir da
perspectiva dos atores envolvidos, e subsidiar a ideagdo de um protétipo de aplicativo voltado

a digitalizacao do processo avaliativo do estagio curricular obrigatorio.

3. Metodologia:

Foram realizados grupos focais com preceptores de diferentes cenarios de pratica,
organizados por nomes de flores, como estratégia de anonimizacdo dos participantes e
preservacdo da confidencialidade dos dados. Utilizou-se roteiro semiestruturado com questoes
sobre instrumentos de avaliacdo, frequéncia, competéncias avaliadas, desafios, feedback e
digitalizacdo. As falas foram transcritas na integra e submetidas a andlise de contetido tematica,

conforme o referencial metodolégico proposto por Bardin®.
4. Resultados
4.1 ProcessoAtual de Avaliacao

A analise das falas indicou que o sistema atual baseia-se predominantemente em
caderneta fisica, contemplando oito itens de avaliacdo que abrangem dominios cognitivo,
afetivo e psicomotor. Os participantes descreveram um fluxo que envolve o resgate da caderneta

a cada rodizio, com registro didrio de presenca e avaliacdo final pelo preceptor.
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Identificou-se significativa variabilidade na aplicagdo do mstrumento, com cada
profissional desenvolvendo sua propria forma de avaliagdo, evidenciando falta de padronizagao
nos critérios avaliativos. A frequéncia também mostrou variagdes conforme o setor de pratica,
com alguns preceptores realizando feedback didrio informal, enquanto outros concentram a

avaliacao apenas no final do rodizio.

Esta falta de uniformidade gera percepcoes diferenciadas sobre o processo, destacando
a sobrecarga do preceptor como fator limitante principal, uma vez que precisa conciliar

atividades assistenciais com as demandas avaliativas.

4.2 Competéncias Avaliadas

Os preceptores demonstraram consenso quanto as competéncias essenciais a serem
avaliadas, com forte énfase no dominio afetivo. Pontualidade, assiduidade, interesse,
proatividade, postura profissional e €tica, e relacionamento interpessoal emergiram como eixos

centrais.

O dominio cognitivo foi associado ao conhecimento tedrico prévio, participagdo em
seminarios e discussdes, raciocinio clinico e capacidade de articular teoria e pratica. Ja o
dominio psicomotor relaciona-se as competéncias e habilidades praticas, execugdo de

procedimentos e progressao nas habilidades ao longo do rodizio.

A subjetividade nerente a avaliagdo do dominio afetivo foi reconhecida como desafio
significativo, com preceptores questionando como estabelecer parametros consistentes para

avaliar aspectos como interesse e envolvimento do estudante®.

4.3 Desafios na Avaliagao

Os participantes identificaram multiplas barreiras que impactam a qualidade do
processo avaliativo. Questdes logisticas e operacionais foram amplamente mencionadas,
incluindo atrasos na entrega de cadernetas, perda ou dano do material fisico, e dificuldade de

acompanhamento em tempo real.

A variabilidade entre contextos de pratica mostrou-se significativa, com preceptores
destacando que a avaliagdo precisa adaptar-se a realidades distintas, desde ambulatérios

tranquilos até unidades de terapia intensiva com dinamica acelerada.
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O perfil e comprometimento do estudante também emergiram como fator desafiador,
com relatos de dificuldade em avaliar estudantes com baixo engajamento ou frequéncia
irregular. A comunicacdo entre preceptores e a continuidade do acompanhamento foram

igualmente citadas como pontos criticos que impactam a consisténcia avaliativa'®.

4.4 Feedback como Estratégia Formativa

O feedback foi unanimemente valorizado como componente essencial do processo
avaliativo. Os participantes relataram praticas consistentes de feedback presencial
contextualizado, considerando este momento como fundamental para o desenvolvimento

discente!!.

A eficacia do feedback continuo foi comprovada através de relatos de evolugao discente
observada ao longo dos rodizios, com estudantes demonstrando melhor organizacdo e

aprofundamento do raciocinio clinico em resposta as orientagcdes recebidas.

Os momentos de feedback foram categorizados em trés niveis: diario/imediato para
corregdes pontuais, semanal para avaliacao de evolugdo gradual, e final para reflexdo global e
avaliagdo somativa, configurando uma abordagem estratificada que atende a diferentes

necessidades formativas!'?.

4.5 Potencialidades da Digitalizacdo

Os preceptores demonstraram abertura significativa para a digitalizacdo do processo
avaliativo, reconhecendo multiplas vantagens potenciais. A eliminagdo de problemas logisticos
foi amplamente citada, com relatos frequentes sobre extravios, danos e atrasos no manuseio das

cadernetas fisicas.

O acompanhamento em tempo real emergiu como beneficio crucial, possibilitando a
coordenacdo monitorar o processo avaliativo de forma mais dindmica e interveniente'*. A
reducdo de erros de transcricao e maior agilidade no fluxo de trabalho também foram destacados

como vantagens significativas.

Preocupagdes relacionadas a seguranga dos dados, confiabilidade do sistema e

necessidade de periodo de transigdo foram mencionadas, indicando a importdncia de uma
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immplementacdo cuidadosa e gradual que contemple tanto aspectos técnicos quanto adaptagdo

dos usuarios'“.

5. Recomendacoes Gerais
5.1 Recomendacdes para a Instituicio

Recomenda-se que a instituigdo avance na consolidagao de um produto digital, na forma
de um protdtipo de aplicativo destinado a gestdo da avaliagao do estagio curricular obrigatorio.
Esse produto deve priorizar uma interface simples, segura e de facil usabilidade, contemplando,
sempre que possivel, funcionalidades que permitam o uso offline, considerando a diversidade

dos cenarios de pratica.

A mplementagdo do sistema digital deve ser acompanhada da definicdo de protocolos
avaliativos especificos por setor de pratica, de modo a respeitar as particularidades assistenciais
e pedagogicas de cada contexto. Paralelamente, torna-se necessario investir em estratégias de
capacitacdo continua dos preceptores, com foco na padronizacdo dos critérios avaliativos, no
uso adequado do mstrumento digital e no fortalecimento da avaliagdo como estratégia

formativa.

Destaca-se, ainda, a necessidade de observancia rigorosa as diretrizes de seguranca da
informacdo e a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)'>.
Recomenda-se que o processo de transicao para o modelo digital ocorra de forma gradual, com
a coexisténcia temporaria dos registros fisico e digital, favorecendo a adaptagdo dos usudrios e

a mitigagdo de possiveis resisténcias.
5.2 Recomendacées para os Preceptores

Considerando o papel central dos preceptores no processo avaliativo, recomenda-se seu
envolvimento ativo nas etapas de construgao, validacdo e aprimoramento do instrumento digital
proposto. A participacdo desses profissionais € fundamental para assegurar que o sistema reflita

as demandas reais dos cendrios de pratica e se mantenha alinhado as rotinas assistenciais.

Incentiva-se a adocao sistematica de praticas de avaliagdo continua, associadas a oferta
de feedback frequente, estruturado e contextualizado, reconhecido como elemento essencial
para o desenvolvimento das competéncias discentes''. A utilizacdo de descritores claros e

objetivos de aprendizagem definidos por setor de pratica pode contribuir para a reducao da
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subjetividade avaliativa, além de favorecer maior transparéncia e equidade no processo.
Recomenda-se, ainda, o fortalecimento de praticas de avaliagdo bidirecional, promovendo o

didlogo formativo entre preceptores e estudantes.
5.3 Recomendacdes para a Coordenacio

A coordenagio do curso cabe papel estratégico na articulagdo e no monitoramento do
processo avaliativo. Recomenda-se a implementacdo de ferramentas gerenciais que
possibilitem o acompanhamento em tempo real das avaliagdes, como dashboards institucionais,
permitindo identificar pendéncias, monitorar a execucdo do processo e subsidiar tomadas de

decisdo mais ageis e fundamentadas.

Sugere-se, também, o desenvolvimento de um banco institucional de objetivos de
aprendizagem organizados por cendrios de pratica, com vistas a padronizacdo dos critérios
avaliativos e ao alinhamento com o projeto pedagogico do curso. A criagdo de mecanismos
permanentes de apoio técnico aos preceptores mostra-se essencial para garantir a
sustentabilidade do sistema digital e a continuidade do processo avaliativo com qualidade e

consisténcia.

6. Recomendacgdes para os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE)

Considerando o papel estratégico dos Nucleos Docentes Estruturantes na organizagao
curricular, na definicdo de diretrizes pedagogicas e na consolidacdo das praticas avaliativas
institucionais, apresentam-se, a seguir, recomendag¢des especificas direcionadas a esses nucleos,
em consondncia com os achados do estudo e com a proposta de digitalizacdo do processo

avaliativo do estagio curricular obrigatorio.

6.1 Capacitacio Docente para Avaliacio por Competéncias

Recomenda-se que os Ntucleos Docentes Estruturantes promovam agdes sistematicas de
formagao continuada voltadas a avaliagdo por competéncias, com énfase na uniformizagao dos
critérios avaliativos e na reducdo da subjetividade inerente ao processo®,’,'°. Tais a¢des podem
incluir a realizagdo periddica de oficinas e espacos de discussdo de casos avaliativos,

favorecendo o alinhamento conceitual entre os diferentes cursos da area da saude.
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Essas iniciativas contribuem para a construcdo de uma compreensdo compartilhada
sobre os principios da avaliacdo formativa e para o fortalecimento de praticas avaliativas
coerentes com os projetos pedagdgicos dos cursos, respeitando as especificidades dos distintos

cenarios de pratica.

6.2 Desenvolvimento e Atualizacdo dos Instrumentos Avaliativos

Cabe aos Nucleos Docentes Estruturantes atuar de forma continua na elaboragao,
revisdo e atualizagdo dos instrumentos de avaliacdo utilizados nos estdgios curriculares,
incorporando descritores claros e objetivos de aprendizagem especificos para cada cenario de
pratica®,'>. Recomenda-se a constituicio de grupos de trabalho interprofissionais para a
constru¢ao de bancos de indicadores ¢ rubricas avaliativas, alinhados as Diretrizes Curriculares

Nacionais e as competéncias esperadas para a formacao em satde'—>.

A atuacdo articulada dos NDEs nesse processo pode contribuir para maior padronizagao,
transparéncia ¢ equidade na avaliagdo discente, além de favorecer a integracdo entre os

diferentes cursos e campos de pratica.

6.3 Participacio na Implementacao do Sistema Digital de Avaliacio

Recomenda-se que os Nucleos Docentes Estruturantes participem ativamente do
processo de transicdo para o sistema digital de avaliagdo, atuando como instdncias mediadoras
entre a gestao académica, os docentes e os preceptores's. Essa participagdo pode ocorrer por
meio da indicagdo de representantes para integrar o comité de implementagdo do aplicativo,
garantindo que as especificidades pedagdgicas e curriculares de cada curso sejam contempladas

no desenvolvimento do produto.

A atuagao dos NDEs nesse contexto favorece a adesao dos usuarios, a adequagao do
sistema as praticas formativas e a consolidagdo de uma cultura institucional alinhada ao uso de

tecnologias educacionais.

6.4 Articulacao com a Cultura Avaliativa Institucional
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Os Nucleos Docentes Estruturantes desempenham papel fundamental na manutencgdo e
no fortalecimento da cultura avaliativa institucional, especialmente no que se refere ao feedback
como eixo formativo do processo educacional'’,'?>. Recomenda-se que os NDEs incentivem
praticas de avaliacdo bidirecional, com momentos estruturados de devolutiva, promovendo o

dialogo entre estudantes, preceptores e docentes.

Alm disso, ¢ fundamental que os NDEs assegurem a integracdo entre as praticas
avaliativas e os projetos pedagogicos dos cursos, alinhando expectativas, competéncias a serem
desenvolvidas e estratégias de acompanhamento discente, de modo a garantir coeréncia e

continuidade no processo formativo.

7. Conclus ao

A analise revelou um sistema avaliativo com solida base formativa, porém limitado por
questdes operacionais e de uniformizacdo. Os participantes demonstraram maturidade
avaliativa ao reconhecer ndo apenas desafios praticos, mas também complexidades

epistemoldgicas inerentes a avaliagdo em contextos de pratica profissional®,’.

A digitalizagdo surge como oportunidade estratégica para modernizar o processo, desde
que preserve a interacdo humana e a cultura de feedback ja consolidada'','>. A implementagao
de qualquer solucdo digital devera considerar cuidadosamente os aspectos de seguranca de
dados, simplicidade de uso, respeito a diversidade de contextos de pratica e manutengdo da

qualidade formativa que caracteriza a cultura institucional vigente.

O momento atual representa uma janela de oportunidade para transformar o processo
avaliativo em um sistema mais agil, transparente e equitativo, sempre mantendo o foco na

formagao integral do futuro profissional de saude'—*°.
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4.3 Produto Técnico - Ideacio e levantamento dos requisitos para o Desenvolvimento do

Prototipo “Avalie”

Este capitulo apresenta o processo de ideagdo, definicdo de requisitos e
desenvolvimento do protdtipo digital Awalie, principal produto técnico desta pesquisa. Sua
constru¢do foi fundamentada em evidéncias produzidas ao longo do estudo, com destaque para
os resultados do questionario aplicado aos preceptores, complementados pelas contribuigdes
oriundas das entrevistas individuais e do grupo focal Essa estratégia permitiu que as
funcionalidades incorporadas ao prototipo fossem diretamente orientadas pelas necessidades

identificadas junto aos potenciais usuarios da ferramenta.

O desenvolvimento do protdtipo partiu da compreensao de que a avaliagdo do estagio
curricular obrigatério representa um processo complexo, que envolve acompanhamento
continuo do desempenho discente, registro de informagdes, comunicagdo entre diferentes atores
e devolutivas formativas. Nesse contexto, os dados quantitativos desempenharam papel

fundamental na definigdo dos requisitos funcionais da ferramenta digital.

Para o levantamento desses requisitos, foi aplicado um questiondrio estruturado
contendo funcionalidades potenciais para um sistema digital de avaliagdo de estagios. Os
participantes avaliaram cada funcionalidade por meio de escala tipo Likert de cinco pontos,

variando de “Discordo totalmente” a “Concordo totalmente”.

Os resultados evidenciaram elevada aceitagdodas funcionalidades propostas. Observou-
se concordincia total (100%) para diversos recursos considerados essenciais ao processo
avaliativo, inclundo avaliagdes curtas e frequentes, critérios detalhados para avaliacdo,
descritores explicativos das notas, espaco para comentarios qualitativos, visualizagdo grafica
do desempenho, facilidade de uso da plataforma, funcionamento offline, mntegracdo a banco de
dados centralizado, utilizagdo de login e senha e conformidade com a Lei Geral de Protecao de

Dados (LGPD).

Os dados também demonstraram elevada valorizagdo de mecanismos capazes de
ampliar a rastreabilidade e o acompanhamento longitudinal do desempenho discente. Recursos
relacionados a comunicacdo entre estudantes, preceptores e coordenagdo, utilizacdo de

notificagdes automaticas e personalizagdo dos critérios avaliativos apresentaram predominancia
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de respostas favoraveis, indicando a necessidade de sistemas mais integrados e capazes de

apoiar 0 acompanhamento continuo dos estudantes.

A substituicao integral da caderneta fisica pelo registro digital apresentou concordancia
predominante entre os participantes, evidenciando receptividade a digitalizacdo do processo
avaliativo. Da mesma forma, a funcionalidade de feedback reverso, permitindo que estudantes
avaliassem seus preceptores, também foi percebida positivamente pelos respondentes,

sugerindo abertura para modelos mais participativos e bidirecionais de avaliacao.

Esses resultados quantitativos constituiram a base para a definigdo das funcionalidades
do prototipo Avalie, garantindo que as decisdes de design fossem orientadas por necessidades

reais identificadas no contexto do estagio curricular obrigatério em Fisioterapia.

A ideacdo do prototipo teve como ponto de partida a andlise do modelo tradicional de
avaliacdo do estagio curricular obrigatorio, operacionalizado por meio da caderneta fisica
(Figura 1) de acompanhamento. Esse instrumento concentra registros de identificacdo do

estudante [A], frequéncia e assinaturas dos preceptores [B, C].

ATA AVALIAGAO DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO
GRADUAGAD FISIOTERAMA

Neadli: -

|

Figura 1 — Caderneta fisica de acompanhamento do estagio curricular obrigatério, contendo
identificacdo do estudante e registros de frequéncia e assinaturas dos preceptores. Fonte: Acervo

mstitucional do IMIP.



64

r

A avaliacdo do estudante ¢ realizada por meio de nove critérios avaliativos, com
atribuicdo de notas em escalade 1 a 5, emque 1 corresponde a desempenho muito insatisfatorio
e 5 a desempenho muito satisfatorio, além da op¢do NA (Nao Avaliado). Essa avaliagdo ¢
conduzida sob a perspectiva do preceptor, € os mesmos critérios sdo utilizados para a
autoavaliagdo do estudante [D]. O instrumento contempla ainda um campo aberto para
observagoes e registro do desempenho [E]. (Figura 2) Contudo, por se tratar de um modelo
fisico, esse processo apresenta limitagdes relacionadas a fragmentagdo das informagdes, a

dificuldade de rastreabilidade, a baixa padronizacdo dos registros e a dependéncia de

preenchimento manual.
IMIP ’
ATA /AVALIAGAO DO ESTAGIO v
| == n ey

T
-

Figura 2 — Instrumento de autoavaliagdo do estudante e campo de observagdes da caderneta fisica de

acompanhamento do estagio curricular obrigatorio. Fonte: Acervo institucional do IMIP.

Diante desse contexto, a ideagdo do produto técnico consistiu na digitalizacao
estruturada da caderneta fisica, mantendo seus elementos essenciais, porém reorganizados em
um ambiente digital que favorecesse a usabilidade, a padronizagdo e o carater formativo da
avaliagdao. As telas do prototipo do aplicativo Avalie foram concebidas como uma evolugao do
modelo fisico, € ndo como sua simples substituicdo, buscando alinhar o processo avaliativo as

necessidades contemporaneas da formacao em saude.

O processo iniciou com a definicdo da identidade visual. Adotou-se uma paleta de cores
composta por tons de rosa claro para areas de navegacao e plano de fundo, associados ao azul

escuro para elementos de destaque, icones e logotipo (Figura 3). Essa combinacdo foi
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selecionada com o objetivo de favorecer a legibilidade, proporcionar contraste visual adequado

e transmitir uma percepgao de acolhimento associada ao rigor técnico necessario aos processos

avaliativos.

Paleta de cores
do Avalie. :

rosa escuro

para destacar azul claro X
elementos e para ¢inza escuro para
icones nas elementos escritas
barras gréficos/

icones

rosa claro para as brance para a
barras de navegagdo base da tela
inicial

ozul escuro poro o
logotipo e destacar
icones

Figura 3 — Identidade visual do aplicativo, e paleta de cores. Fonte: Elaborado pelas autoras (2025).

Em seguida, procedeu-se a criagao do logotipo e dos elementos graficos do aplicativo
(Figura 4), concebidos para comunicar de forma clara sua finalidade como ferramenta de apoio
a avaliacdo académica. A tipografia foi selecionada com base em critérios de legibilidade e

compatibilidade com dispositivos moveis.

avalie.

Figura 4 — Telas do carregamento do protétipo do aplicativo, com o logotipo do app. Fonte: Elaborado

pelas autoras (2025).

Apds a definicdo da identidade visual, realizou-se o levantamento quantitativo dos
requisitos funcionais que forneceram informagdes para a construgdo do protétipo. Para isso, foi
aplicado um questionario estruturado aos preceptores participantes da pesquisa, utilizando

escala Likert de cinco pontos, variando de 1 (Discordo totalmente) a 5 (Concordo totalmente),
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com o objetivo de identificar as funcionalidades consideradas prioritdrias para um sistema

digital de avaliacao do estagio curricular obrigatdrio.

Os resultados apresentados no Grafico 1 evidenciam elevada aceitagdo das
funcionalidades propostas. A realizagdo de avaliagcdes didrias curtas apresentou concordancia
praticamente unanime, com 90% dos participantes concordando totalmente e 10% concordando
parcialmente quanto a sua importdncia para o acompanhamento continuo do desempenho
discente. Da mesma forma, a utilizagdo de graficos e indicadores de desempenho foi
amplamente valorizada, sendo considerada importante por todos os participantes, dos quais

80% concordaram totalmente e 20% concordaram parcialmente com essa funcionalidade.

A possibilidade de realizar avaliagGes didrias curtas é essencial para garantir um acompanhamento
continuo do desempenho do aluno.

@ 1- Discordo Totalmente
@ 2 - Discordo Parcialmente
3 - Ndo concordo, nem discordo
@ 4 - Concordo Parcialmente
@ 5 - Concordo totalmente

A utilizagdo de gréficos e indicadores de desempenho por periodo do estdgio facilita a andlise do
progresso do aluno.

® 1 - Discordo Totalmente
@ 2 - Discordo Parcialmente
3 - N&o concordo, nem discordo
@ 4 - Concordo Parcialmente
@ 5 - Concordo totalments

Grifico 1 — Distribuicao das respostas referentes a realizagao de avaliagdes diarias curtas e utilizagdo

de graficos e indicadores de desempenho.

Outro aspecto investigado foi a substituicdo da caderneta fisica pelo registro digital
(Gréfico 2). Os resultados evidenciaram que 60% dos participantes concordaram totalmente
com essa proposta, 20% concordaram parcialmente e 20% permaneceram neutros. Embora
exista predominincia de respostas favoraveis, esses dados sugerem que a transigdo completa
para um modelo digital ainda requer adaptagdo institucional e mudancgas culturais relacionadas

ao processo avaliativo.
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@ 1 - Discordo Totalmente
® 2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
® 4 - Concordo Parcialmente
@ 5 - Concordo totalmente

Grafico 2 — Distribuicdo das respostas referentes a substituicdo da caderneta fisica pelo aplicativo.

De forma geral, os dados quantitativos evidenciaram forte aceitacao das funcionalidades
relacionadas a digitalizacdo dos registros, ao acompanhamento continuo do desempenho
discente e a utilizacdo de recursos visuais para monitoramento da evolugdo académica. Esses
achados constituiram a base para a definicdo dos requisitos funcionais do prototipo Avalie,
assegurando que as funcionalidades implementadas refletissem as necessidades e expectativas

dos potenciais usuarios do sistema.

Com base nos requisitos identificados quantitativamente, iniciou-se a etapa de
prototipagem das telas por meio da plataforma Figma, permitindo a construcdo de fluxos
navegacionais abrangendo desde a autenticacdo dos usuarios até os modulos de avaliagao,
frequéncia, galeria e feedback (Figura 5). A organizacdo das telas seguiu principios de
usabilidade, acessibilidade e simplicidade operacional, buscando minimizar o tempo necessario

para preenchimento das informagdes pelos usuarios.

A 0 0 ©
Login. Meu Usuario.

LOGIN/CADASTRO
Bem-vindo(a), Julia Maria

estagio atual:

TROCAR DE CONTA
MEU USUARIO

Preceptor:

Jalia Maria A. do
Nascimento

email LOCAL: PEDRO II IMIP]

DIAS: Te
HORARI

senha o UTI neonatal

esqueci minha senha

UTI neonatal

entrar

B @86 A

Figura 5 — Telas do protdtipo do aplicativo: login, usuario, inicio, menu. Fonte: Elaborado pelas
autoras (2025)



68

A Tela de Login (A) foi desenvolvida para permitir autenticacdo segura por e-mail e
senha, garantindo acesso individualizado aos diferentes perfis de usuarios do sistema. Sua
inclusdo foi diretamente fundamentada pelos resultados do questiondrio aplicado aos
preceptores, no qual 100% dos participantes concordaram totalmente que o aplicativo deveria
possuir acessoespecifico para estudantes e preceptores mediante login e senha, visando garantir
a seguranca das informagdes registradas. Esse resultado evidencia a importancia atribuida pelos
usuarios a protecdo dos dados académicos e a rastreabilidade dos registros avaliativos. Dessa
forma, a autentica¢do individualizada contribui para a confiabilidade do sistema, para o controle
de acesso as informagdes e para a conformidade com os principios estabelecidos pela Lei Geral

de Protecdo de Dados (LGPD).

® 1 - Discordo Totalmente
® 2 - Discordo Parcialmente

3 - Nao concordo, nem discordo
@® 4 - Concordo Parcialmente

@® 5 - Concordo Totalmente

Grifico 3 — Distribuicdo das respostas referentes a necessidade de acesso ao aplicativo por

login e senha para estudantes e preceptores (n = 10).

A Tela do Usuario (B) foi criada para possibilitar a identificagdo clara e individualizada
dos diferentes atores envolvidos no estagio curricular obrigatorio. Nela sdo apresentados dados
como nome completo, matricula, periodo do curso, cenario de pratica, conselho profissional do
preceptor e fotografia de perfi. A mmplementacdo dessa funcionalidade estd diretamente
relacionada a necessidade de organizacdo, seguranca e rastreabilidade das informacodes,
apontada pelos participantes ao longo da pesquisa. Além de favorecer a identificagdo dos
usuarios, essa tela contribui para a integridade dos registros avaliativos e para o

acompanhamento longitudinal do desempenho discente nos diferentes cendrios de pratica.

A Tela Inicial (C) foi estruturada como um painel central de acompanhamento do
estagio. Nela sdo exibidas notificagdes, informacdes recentes, pendéncias avaliativas e atalhos
para os principais médulos do sistema. Sua criagdo foi inspirada nos resultados que apontaram

a importancia de centralizacdo das informagdes e facilidade de uso da ferramenta.
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O Menu de Navegagao (D) permite acesso rapido as diferentes funcionalidades do

aplicativo, favorecendo uma navegacdo intuitiva e reduzindo o tempo necessario para

localizagdo das informagdes.

Suas Notas.

E

MEDIA ATUAL:
SITUACAO:

CRITERIDS:
Foi pontual:

Foi assiduo:

Realizou as atividades
propostasno plane de
aprendizagem:

Demonstrou interesse pelas
atividades propostas:
Demonstrou disponibilidade
para executar as tarefas
propostas:

Demonstrou atitudes
Drofissionais coerentes com as

atividades de integragio....

Bemanstrou competinciae

habiidiades na execucso das
=

Utllizou conhecimeontos prévios
na proposta e resolugao de
problemas:

Participou das atividades
icas cam interesse ¢
aisporibilidade:
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Frequéncia.

Fe

dom seg ter qua

1 2
8 9
15 @8
22 23

29 30

3

10
17
24

31

4
11
18

25

Vocé tem XX faltas.

qui sex
5 &

12 13
19 20

2 27

Figura 6 — Telas do prototipo do aplicativo
pelas autoras (2025)

Ja a Tela de Notas (E) constitui um dos principais moédulos do protétipo,

sab

21

28

Galeria. G

artigos.doc

apresentacao.pdf

- [

slides.ppt

Insira o

Feedback.

[

seu feedback aqu

: notas, frequéncia, galeria e feedback. Fonte: Elaborado

sendo

responsavel pelo registro, visualizagdo e acompanhamento do desempenho académico dos

estudantes durante o estagio curricular obrigatério. Sua estrutura foi desenvolvida a partir dos

critérios avaliativos ja existentes na caderneta fisica institucional, preservando os nove itens de

avaliagdo utilizados pelos preceptores, porém reorganizados em um ambiente digital mais

mtuitivo e padronizado.

Os resultados do questiondrio aplicado aos preceptores demonstraram elevada aceitacdo

de recursos visuais voltados a interpretacdo rapida do desempenho discente. Conforme

apresentado no Grafico 4, 70% dos participantes concordaram totalmente e 30% concordaram

parcialmente que o uso de icones ou simbolos para resumir o desempenho didrio auxilia na

compreensdo imediata do feedback. Dessa forma, observou-se concordancia de 100% entre os

participantes quanto a relevancia desse recurso para o processo avaliativo.
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0 uso de icones ou simbolos (ex.: bom, regular, timo) para resumir o desempenho diério ajuda na

compreensédo imediata do feedback.
10 respostas

@ 1 - Discordo Totalmente
@ 2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
@ 4 - Concordo Parcialmente
@ 5 - Concordo Totalmente

Grifico 4 — Distribuicdo das respostas referentes ao uso de icones ou simbolos para facilitar a

compreensao imediata do feedback (n = 10).

Com base nesses resultados, a Tela de Notas passou a incorporar um sistema visual de
acompanhamento do desempenho representado por expressdes faciais associadas a diferentes
niveis de rendimento. A escala varia de 1 a 5, sendo representada por icones que indicam desde
desempenho muito mnsatisfatorio até desempenho muito satisfatorio. Esserecurso foi concebido
para facilitar a interpretagdo dos resultados, proporcionar feedback visual imediato e favorecer

0 acompanhamento continuo da evolu¢cdo do estudante ao longo do estagio.

Além dos indicadores visuais, a tela apresenta os nove critérios avaliativos de forma
estruturada e padronizada, permitindo o registro individual das notas atribuidas pelo preceptor
e a visualizacdo da média geral do estudante. Essa organizacdo busca reduzir ambiguidades no
preenchimento das avaliagdes, aumentar a consisténcia entre avaliadores e tornar o processo

avaliativo mais transparente para estudantes e preceptores.

A incorporagdo dos icones de desempenho e da visualizagdo sintetizada das notas
refor¢a o carater formativo da avaliacdo, uma vez que facilita a identificagdo rapida de pontos
fortes e aspectos que necessitam de aprimoramento, contribuindo para um acompanhamento

mais dindmico e efetivo do processo de aprendizagem.

De forma complementar, a Tela de Gerenciamento de Frequéncia (F) foi elaborada para
possibilitar o acompanhamento sistematizado da assiduidade do estudante durante o estagio
curricular obrigatorio. A dificuldade de controle e consolidacdo dos registros de frequéncia,

realizada manualmente na caderneta fisica, também foi evidenciada nos achados do estudo.
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Assim, o protétipo inclui uma tela de gerenciamento de frequéncia, com calendario visual e

registros organizados por data e turno, permitindo acesso rapido e geragao de relatdrios.

Essa tela apresenta a frequéncia organizada em um calendario visual, no qual sdo
identificados os dias de estagio, os registros de presenca e as eventuais faltas, permitindo que
estudante e preceptor visualizem semanalmente a situacdo da assiduidade. A estrutura em
formato de calendario facilita a identificacdo imediata de auséncias e comparecimentos,
favorecendo o acompanhamento continuo e o feedback sobre a frequéncia ao longo do periodo.
Adicionalmente, a tela permite o registro das presengas, bem como a geragao de relatdrios

individuais e coletivos de frequéncia, com acesso em tempo real aos dados registrados.

Com base na percep¢ao de que o processo avaliativo deve estar articulado ao
aprendizado, foi previsto no protdtipo um espago destinado a inclusio de materiais
complementares, como artigos e textos de apoio. Essa funcionalidade reforca o carater

formativo do estagio e favorece a integragdo entre teoria e pratica.

Diante disso, a Tela de Galeria (G) oferece espaco para armazenamento e consulta de
registros visuais, incluindo fotos, artigos sugeridos paraestudos, e documentos compartilhados,
fortalecendo a dimensdo documental do acompanhamento do estagio do preceptor para com o

estudante.

Por fim, a Tela de Feedback (H) foi elaborada como um espaco especifico para o registro
de devolutivas qualitativas sobre o desempenho do estudante, funcionalidade amplamente
mencionada durante as etapas de coleta de dados do estudo. Os resultados do questionario
aplicado aos preceptores reforgaram a relevancia dessa funcionalidade. Conforme apresentado
na Grafico 5, 80% dos participantes concordaram totalmente que o aplicativo deveria incluir
um espago para comentarios abertos sobre o desempenho do aluno, enquanto 10% concordaram
parcialmente e 10% apresentaram posi¢do neutra. Esses achados demonstram elevada aceitagdo
da funcionalidade e evidenciam a importancia atribuida pelos participantes a complementaca o

das avaliagcdes quantitativas por meio de registros descritivos e contextualizados.
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0 aplicativo deve incluir um espago para comentarios abertos sobre o desempenho do aluno.
10 respostas

® 1 - Discordo Totalmente
® 2 - Discordo Parcialmente
3 - N&o concordo, nem discordo
® 4 - Concordo Parcialmente
® 5 - Concordo totalmente

Grifico 5 — Distribuicao das respostas referentes a inclusao de espacgo para comentarios

abertos sobre o desempenho do estudante (n = 10).

Durante a coleta de dados, foi identificada a limitagdo do modelo fisico para o registro
de devolutivas formativas. Em resposta, o prototipo incorporou um espago especifico para
feedbacks e mensagens, permitindo a comunicagdo entre preceptores, docentes e estudantes,

bem como o acompanhamento continuo do desempenho discente ao longo do estagio.

A estrutura da tela possibilita que o preceptor registre observacdes, orientacdes e
comentarios relacionados ao desempenho académico e profissional do estudante, de forma
vinculada as avaliagdes realizadas, além de possibilitar o feedback do estudante ao preceptor.
A estrutura do campo de feedback viabiliza o acompanhamento continuo das devolutivas ao
longo do estagio, permitindo, de maneira organizada e acessivel, a compreensdo do

desempenho e o monitoramento do processo formativo.

A incorporagdo dessa funcionalidade reforga o carater formativo da avaliagdo, uma vez
que possibilita associar os resultados quantitativos as observacdes qualitativas dos avaliadores,
favorecendo uma compreensdo mais ampla do desempenho discente e contribuindo para

processos continuos de reflexdo, aprendizagem e desenvolvimento profissional.

Dessa forma, cada decisdo de design e cada funcionalidade implementada no protétipo
foram orientadas pela necessidade de oferecer uma experiéncia intuitiva, funcional e alinhada
a realidade do estdgio curricular obrigatério, evidenciando a integracdo entre estética,
usabilidade e organizagdo da informacdo no contexto educacional. O protédtipo desenvolvido
materializa as etapas de levantamento de requisitos realizadas ao longo da pesquisa, traduzindo
em um ambiente digital os elementos essenciais da caderneta fisica de acompanhamento do

estudante.
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A escolha do nome “Avalie” decorre diretamente do proposito central do produto:
avaliar, acompanhar e qualificar o processo formativo no estagio. O nome foi concebido por
sua simplicidade, clareza semantica e associacdo imediata a fungdo principal do aplicativo,

facilitando sua identificagdo e uso pelos diferentes atores envolvidos no processo avaliativo.

Assim, o protétipo Avalie configura-se como um produto técnico fundamentado em
evidéncias empiricas produzidas ao longo desta pesquisa, integrando requisitos identificados
por meio de dados quantitativos e qualitativos. A ferramenta proposta sintetiza funcionalidades
voltadas a padronizagdo dos critérios avaliativos, seguran¢a da informagao, rastreabilidade dos
registros, comunicacdo entre os atores envolvidos e acompanhamento longitudinal do
desempenho discente. Dessa forma, apresenta-se como uma proposta estruturada de inovagao
tecnologica aplicada a formagao em saude, capaz de contribuir para a qualificagdo do processo

avaliativo nos estagios curriculares obrigatorios em Fisioterapia.
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5 CONSIDERACOES FINAIS E RECOMENDACOES

Esta pesquisa evidenciou que a avaliagdo do estagio curricular obrigatério em
Fisioterapia constitui um processo complexo, que envolve dimensdes técnicas, relacionais,
¢ticas e pedagogicas. Embora a caderneta fisica seja reconhecida como importante instrumento
de formalizacdo dos registros avaliativos, os participantes identificaram limitagdes relacionadas
a continuidade do acompanhamento discente, a rastreabilidade das informagdes e a
padronizacdo dos registros, aspectos que podem comprometer o potencial formativo da

avaliacao.

Os resultados permitiram compreender como coordenadores, supervisores € preceptores
significam e vivenciam o processo avaliativo nos cendrios de pratica, evidenciando a
centralidade do feedback, do didlogo e da observagao continua do desempenho dos estudantes.
Também foram identificados desafios relacionados a subjetividade na apreciagdo das
competéncias profissionais e as condigdes operacionais dos servigos de saude, marcados pela

elevada demanda assistencial e pela atuacdo de multiplos avaliadores.

A partir dessas evidéncias, foram desenvolvidos dois produtos complementares. O
primeiro consistiu em um artigo cientifico de abordagem qualitativa, elaborado com base nas
percepcoes dos participantes acerca da avaliagdo do estdgio curricular obrigatorio. O segundo
correspondeu ao prototipo do aplicativo Avalie, concebido a partir dos requisitos identificados
ao longo da pesquisa e estruturado como uma proposta de apoio a digitalizacdo do processo

avaliativo.

O protdtipo desenvolvido configura-se como uma alternativa potencial para qualificar
os processos de avaliagdo do estdgio, favorecendo maior organizacdo dos registros,
rastreabilidade das informagdes, comunicagdao entre os atores envolvidos e acompanhamento
longitudinal do desempenho discente. Entretanto, sua utilizagdo deve ser compreendida como
ferramenta de apoio ao processo avaliativo, sem substituir a interagdo pedagodgica, o feedback

e as relacOes construidas entre estudantes e preceptores nos cenarios de pratica.

Entre as limitagdes do estudo, destaca-se a realizacdo da pesquisa em uma unica
mstituicdo de ensino e a impossibilidade de mmplementacdo e validagdo do aplicativo em
ambiente real de estagio durante o periodo de desenvolvimento da dissertacao. Dessa forma, o
produto técnico permaneceu na etapa de ideagdo e prototipagem, ndo contemplando testes de

usabilidade, mmplementagdo ou avaliagdo de impacto.
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Recomenda-se que estudos futuros avancem para o desenvolvimento funcional do
aplicativo, sua validacdo junto aos usuarios e sua implementacdo em diferentes contextos de
formagao em satde. Investigacdes posteriores poderdo avaliar os impactos da ferramenta sobre
a qualidade dos processos avaliativos, o acompanhamento do desempenho discente ¢ a
experiéncia de estudantes, preceptores e docentes, contribuindo para o aprimoramento das

praticas avaliativas e para a incorpora¢do de solugdes tecnologicas na educacdo em saude.
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APENDICE

APENDICE A - ROTEIRO ESTRUTURADO PARA O GRUPO FOCAL
1. Abertura

Apresentagao do mediador e participantes.

Explicagdo do objetivo do grupo focal

Regras de participagdo: falar um de cada vez, respeitar opinides, confidencialidade.

Pergunta inicial para aquecer a discussao:
“Gostariamos de comecar conhecendo sua experiéncia geral com a avaliagdo dos estagiarios

de fisioterapia durante o estdgio curricular no IMIP.”

2. Experiéncia geral na avaliacao

Pergunta principal:

Como foi a sua experiéncia geral na avaliagdo dos estudantes de fisioterapia durante o estagio
curricular no IMIP?

Subperguntas de apoio:

Quais aspectos foram mais satisfatorios?

Quais dificuldades vocé enfrentou?

3. Feedback aos estagiarios

Pergunta principal:
Como ¢ feito o feedback para os estagiarios durante os estagios no IMIP?

Subperguntas de apoio:



Vocé considera o processo eficaz? Por qué?

Quais estratégias funcionaram bem e quais poderiam ser aprimoradas?

4. Desafios na avaliacao

Pergunta principal:

Quais foram os maiores desafios que vocé enfrentou na avaliacdo dos estudantes de
fisioterapia durante o estagio curricular?

Subperguntas de apoio:

Houve dificuldades especificas relacionadas a padronizacao ou instrumentos de avaliagao?

Houve desafios em medir desempenho de forma consistente entre os diferentes estagiarios?

5. Falhas no acompanhamento

Pergunta principal:

Vocé observou alguma falha no acompanhamento da avaliagdo dos alunos ao longo dos
rodizios de estagio?

Subperguntas de apoio:

Essas falhas dificultam a mensuragao do desempenho dos alunos?

Como essas falhas impactam na comunicacao e no feedback para o estagiario?

6. Pontos fortes e oportunidades de melhoria

Pergunta principal:

Quais aspectos vocé considera pontos fortes no processo de avaliagao dos estudantes?
Subperguntas de apoio:
Se pudesse sugerir melhorias, quais seriam?

Como essas melhorias poderiam facilitar a rotina do preceptor e a aprendizagem do aluno?

81
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7. Aplicativo/prototipo de avaliacao digital

Pergunta principal:
Como vocé acredita que este prototipo de aplicativo poderia melhorar ou facilitar o processo

de avaliagao?

Subperguntas de apoio:

Quais funcionalidades vocé considera essenciais?

Que tipos de relatorios, notificagdes ou recursos de feedback seriam mais uteis?

Como um sistema digital poderia documentar e acompanhar o desenvolvimento dos estagios
no IMIP?

Existem outras funcionalidades que vocé gostaria de sugerir para o aplicativo?

8. Encerramento

Sintese rapida das ideias discutidas.

Agradecimento aos participantes.
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APENDICE B - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
GRUPO FOCAL COM PRECEPTORES DO CURSO DE FISIOTERAPIA DA
FACULDADE PERNAMBUCANA DE SAUDE - FPS

Convidamos o(a) Sr(a) a participar da Pesquisa de mestrado intitulada: “ANALISE DA
AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO NO CURSO DE
FISIOTERAPIA NA PERSPECTIVA DOS ENVOLVIDOS : UMA PROPOSTA DE
DIGITALIZACAO DA EXPERIENCIA” sob a responsabilidade da pesquisadora/orientadora
Dra. Juliany Silveira Braglia Cesar Viera a qual pretende desenvolver um prototipo de um
aplicativo para gerenciar a avaliacdo curricular do estagio de uma Instituicio de Ensino

Superior (IES) em fisioterapia no Recife.

Sua participagdo ¢ voluntaria e se dard por meio de uma entrevista, em grupo focal, com a
pesquisadora Julia Maria Alves do Nascimento. Ressaltamos que a coleta de dados acontecera
no dia 24/10/2024 e que os dados serdo mantidos em absoluto sigilo de acordo com a Resolugao
510/2016 do Conselho Nacional de Saude e serdo utilizadas exclusivamente para os objetivos

deste estudo.

Os riscos que envolvem a execucdo da pesquisa serdo minimos, podendo ser citados
constrangimento dos sujeitos durante o grupo focal, e a utilizacdo de 20 a 40 minutos do tempo
dos pesquisados para responder as perguntas. Caso seja detectado algum tipo de desconforto ou
mobilizacdo emocional, os participantes serdo esclarecidos sobre a possibilidade de recusar-se

a continuar.

Os riscos de seguranga em relagdo ao banco de dados que serd utilizado durante o processo de
analise serdo minimizados, pois eles serdo tratados em equipamentos com senha de posse dos
pesquisadores. Todos os dados serdo anonimizados, sendo usados exclusivamente para fins da

pesquisa cientifica e deverdo ser mantidos durante o periodo de 05 (cinco) anos.

Os beneficios sdo variados, envolvendo informacdes fundamentadas para a sociedade
académica quanto ao impacto da importancia da metodologia ativa nos estagios de fisioterapia
no desenvolvimento de habilidades e competéncias, para a formagdo profissional de
fisioterapeuta. Também sera possivel ampliar a literatura académica através de publicacdes

extraidas dos resultados deste estudo, corroborando para o incentivo de mais produgdes
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académicas relacionadas a tematica, assim beneficiando positivamente o acervo de pesquisas

futuras.

Se depois de consentir sua participagdo, a Sra desistir de continuar participando, tem o direito
e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer momento da entrevista, seja antes ou
depois da coleta dos dados, independente do motivo e sem nenhum prejuizo a sua pessoa. O a
Sra ndo tera nenhuma despesa, também nao receberd nenhuma remuneragao. Os resultados da
pesquisa serdo analisados e publicados, mas sua identidade ndo sera divulgada, sendo guardada

em sigilo.

Uma copia deste consentimento serd arquivada junto com o pesquisador e outra sera fornecida
a vocé. Para qualquer informagao o (a) Sr (a) podera entrar em contato com os pesquisadores
no endereco Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861, Imbiribeira, Recife-PE, CEP 51.150-
000, Fone: (81) 3035.7777 / (81) 3312.7777, ou poderd entrar em contato com o Comité de
Etica em Pesquisa — CEP/FPS no endereco Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861,

Imbiribeira.

(_) Concordo em participar.
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APENDICE C - ROTEIRO ESTRUTURADO PARA ENTREVISTA INDIVIDUAL
COM A COORDENADORA DO ESTAGIO CURRICULAR EM FISIOTERAPIA DA
FPS

Abertura

-Apresentacao do entrevistador e objetivo da entrevista.

-Explicar que a entrevista busca compreender como funciona a avaliagao dos estudantes de
fisioterapia nos estagios curriculares, identificar dificuldades e explorar a possibilidade de
apoio de um aplicativo.

-Garantir confidencialidade das respostas.

Avaliacao Atual dos Estudantes
-Como funciona atualmente o processo de avaliagdo dos estagios de fisioterapia na FPS?

-Vocé acredita que os métodos atuais permitem registrar ¢ acompanhar de forma eficaz o

desenvolvimento de cada estudante durante o estagio?

Desafios dos Preceptores

-Quais sdo os principais desafios enfrentados pelos preceptores ao avaliar os estagidrios?
-Existe dificuldade em garantir que todos os preceptores utilizem critérios uniformes de

avaliacao?
Frequéncia e Padrdes de Avaliacao

-Com relagdo as frequéncias de avaliagdo, existe algum padrao definido? (Ex.: avaliagcdes

didrias, semanais ou apenas ao final do rodizio)

Viabilidade e Contribuicdes do Aplicativo
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-Vocé acredita que o aplicativo poderia acrescentar pontos positivos ou negativos na avaliagao
dos estudantes?
-O aplicativo poderia permitir feedback ndo apenas do preceptor para o estudante, mas

também do estudante para o preceptor?

Contribuigoes Adicionais

-Existe mais alguma contribuicdo que vocé gostaria de compartilhar que poderia acrescentar

nesse trabalho e na futura construgao do aplicativo?
Encerramento

-Agradecer a participagdo e o tempo disponibilizado.
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ANEXO D — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
ENTREVISTA INDIVIDUAL COM A COORDENACAO DE ESTAGIO DE
FISIOTERAPIA

Convidamos a Sra a participar da Pesquisa de mestrado intitulada: “ANALISE DA
AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO NO CURSO DE
FISIOTERAPIA NA PERSPECTIVA DOS ENVOLVIDOS : UMA PROPOSTA DE
DIGITALIZACAO DA EXPERIENCIA” sob a responsabilidade da pesquisadora/orientadora
Dra. Juliany Silveira Braglia Cesar Viera a qual pretende desenvolver um prototipo de um
aplicativo para gerenciar a avaliacdo curricular do estdgio de uma Instituicdo de Ensino

Superior (IES) em fisioterapia no Recife.

Sua participagdo € voluntaria e se dard por meio de uma entrevista, em uma entrevista individua
com a pesquisadora Julia Maria Alves do Nascimento. Ressaltamos que a coleta de dados
acontecera do dia 23 de Agosto ao dia 30 de Setembro, e que os dados serdo mantidos em
absoluto sigilo de acordo com a Resolugdo 510/2016 do Conselho Nacional de Saude e serdo

utilizadas exclusivamente para os objetivos deste estudo.

Os riscos que envolvem a execucdo da pesquisa serdo minimos, podendo ser citados
constrangimento dos sujeitos durante o grupo focal, e a utilizacdo de 50 a 60 minutos do tempo
dos pesquisados para responder as perguntas. Caso seja detectado algum tipo de desconforto ou
mobilizacdo emocional, os participantes serdao esclarecidos sobre a possibilidade de recusar-se

a continuar.

Os riscos de seguranga em relagdo ao banco de dados que serd utilizado durante o processo de
analise serdo minimizados, pois eles serdo tratados em equipamentos com senha de posse dos
pesquisadores. Todos os dados serdo anonimizados, sendo usados exclusivamente para fins da

pesquisa cientifica e deverdo ser mantidos durante o periodo de 05 (cinco) anos.

Os beneficios sdao variados, envolvendo mformagdes fundamentadas para a sociedade
académica quanto ao impacto da importdncia da metodologia ativa nos estagios de fisioterapia
no desenvolvimento de habilidades e competéncias, para a formagdo profissional de
fisioterapeuta. Também sera possivel ampliar a literatura académica através de publicagdes

extraidas dos resultados deste estudo, corroborando para o incentivo de mais produgdes
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académicas relacionadas a tematica, assim beneficiando positivamente o acervo de pesquisas

futuras.

Se depois de consentir sua participagdo, a Sra desistir de continuar participando, tem o direito
e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer momento da entrevista, seja antes ou
depois da coleta dos dados, independente do motivo e sem nenhum prejuizo a sua pessoa. O a
Sra ndo tera nenhuma despesa, também nao recebera nenhuma remuneragdo. Os resultados da
pesquisa serdo analisados e publicados, mas sua identidade ndo sera divulgada, sendo guardada

em sigilo.

Uma copia deste consentimento serd arquivada junto com o pesquisador e outra serd fornecida
a vocé€. Para qualquer informagao o (a) Sr (a) podera entrar em contato com os pesquisadores
no endereco Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861, Imbiribeira, Recife-PE, CEP 51.150-
000, Fone: (81) 3035.7777 / (81) 3312.7777, ou podera entrar em contato com o Comité de
Etica em Pesquisa — CEP/FPS no endereco Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861,

Imbiribeira.

(_) Concordo em participar e fui informada dos objetivos da pesquisa acima de maneira clara e

detalhada e esclareci minhas dtvidas. Declaro que concordo em participar desse estudo.
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APENDICE E - ROTEIRO ESTRUTURADO PARA ENTREVISTA INDIVIDUAL
COM ACOM A COORDENADORA DO CURSO DE FISIOTERAPIA DA FPS

Abertura

-Apresentacao do entrevistador e objetivo da entrevista.

-Explicar que a entrevista visa entender o processo de avaliagdo dos estudantes de fisioterapia
durante os estagios curriculares e identificar oportunidades de melhorias com o uso de um
aplicativo.

-Garantir confidencialidade das respostas.

-Pedir autorizagdo para gravacao (se aplicavel).

Avaliagao Atual dos Estudantes

-Como funciona atualmente o processo de avaliagao dos estagios de fisioterapia na FPS?
-Vocé acredita que os métodos atuais permitem registrar € acompanhar de forma eficaz o

desenvolvimento de cada estudante durante o estagio?

Desafios dos Preceptores

-Quais seriam os principais desafios enfrentados pelos preceptores ao avaliar os estagiarios?
-Existe dificuldade em garantir que todos os preceptores utilizem critérios uniformes de

avaliacao?
Frequéncia e Padrdo de Avaliagdes

-Com relagdo as frequéncias de avaliagdo, existe algum padrio especifico? (Ex.: avaliagcdes

diarias, semanais ou apenas ao final do rodizio de cada preceptor)

Viabilidade do Aplicativo

-Vocé acredita que este aplicativo poderia acrescentar pontos positivos ou negativos na

avaliacao dos estudantes?
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-O aplicativo poderia proporcionar feedback ndo apenas do preceptor para o estudante, mas

também do estudante para o preceptor?
Consideragdes Finais

-Existe mais alguma contribuicdo que vocé gostaria de compartilhar que poderia acrescentar

nesse trabalho e na futura constru¢do do aplicativo, algo que ainda ndo foi mencionado?
Encerramento

-Agradecer o tempo e a participacgao.
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APENDICE F — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
GRUPO FOCAL COM PRECEPTORES DO CURSO DE FISIOTERAPIA DA
FACULDADE PERNAMBUCANA DE SAUDE - FPS

Convidamos o(a) Sr(a) a participar da Pesquisa de mestrado intitulada: “ANALISE DA
AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO NO CURSO DE
FISIOTERAPIA NA PERSPECTIVA DOS ENVOLVIDOS : UMA PROPOSTA DE
DIGITALIZACAO DA EXPERIENCIA” sob a responsabilidade da pesquisadora/orientadora
Dra. Juliany Silveira Braglia Cesar Vieira a qual pretende desenvolver um protétipo de um
aplicativo para gerenciar a avaliacdo curricular do estagio de uma Instituicdo de Ensino

Superior (IES) em fisioterapia no Recife.

Sua participagdo ¢ voluntaria e se dard por meio de uma entrevista, em grupo focal, com a
pesquisadora Julia Maria Alves do Nascimento. Ressaltamos que a coleta de dados acontecera
no dia 24/10/2024 e que os dados serdo mantidos em absoluto sigilo de acordo com a Resolugao
510/2016 do Conselho Nacional de Satde e serao utilizadas exclusivamente para os objetivos

deste estudo.

Os riscos que envolvem a execucdo da pesquisa serdo minimos, podendo ser citados
constrangimento dos sujeitos durante o grupo focal, e a utilizacdo de 20 a 40 minutos do tempo
dos pesquisados para responder as perguntas. Caso seja detectado algum tipo de desconforto ou
mobilizacdo emocional, os participantes serdao esclarecidos sobre a possibilidade de recusar-se

a continuar.

Os riscos de seguranga em relagdo ao banco de dados que sera utilizado durante o processo de
analise serdo minimizados, pois eles serdo tratados em equipamentos com senha de posse dos
pesquisadores. Todos os dados serdo anonimizados, sendo usados exclusivamente para fins da

pesquisa cientifica e deverdo ser mantidos durante o periodo de 05 (cinco) anos.

Os beneficios sdo variados, envolvendo informacdes fundamentadas para a sociedade
académica quanto ao impacto da importdncia da metodologia ativa nos estagios de fisioterapia
no desenvolvimento de habilidades e competéncias, para a formagdo profissional de
fisioterapeuta. Também sera possivel ampliar a literatura académica através de publicacdes

extraidas dos resultados deste estudo, corroborando para o incentivo de mais produgdes
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académicas relacionadas a tematica, assim beneficiando positivamente o acervo de pesquisas

futuras.

Se depois de consentir sua participagdo, a Sra desistir de continuar participando, tem o direito
e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer momento da entrevista, seja antes ou
depois da coleta dos dados, independente do motivo e sem nenhum prejuizo a sua pessoa. O a
Sra ndo tera nenhuma despesa, também nao recebera nenhuma remuneragdo. Os resultados da
pesquisa serdo analisados e publicados, mas sua identidade ndo sera divulgada, sendo guardada

em sigilo.

Uma copia deste consentimento serd arquivada junto com o pesquisador e outra sera fornecida
a vocé€. Para qualquer informagao o (a) Sr (a) podera entrar em contato com os pesquisadores
no endereco Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861, Imbiribeira, Recife-PE, CEP 51.150-
000, Fone: (81) 3035.7777 / (81) 3312.7777, ou poderd entrar em contato com o Comité de
Etica em Pesquisa — CEP/FPS no endereco Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861,

Imbiribeira.

(_) Concordo em participar.
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APENDICE G — ROTEIRO ESTRUTURADO PARA ENTREVISTA INDIVIDUAL
COM A COORDENADORA DO SERVICO DE FISIOTERAPIA DO IMIP

Entrevistada: Coordenadora do Servico de Fisioterapia — IMIP

Objetivo: Compreender o funcionamento atual do processo de avaliacdo dos estdgios de
fisioterapia no IMIP, identificar competéncias desenvolvidas, percepcdes sobre o uso de um

aplicativo digital para avaliagcdo e sugestdes de funcionalidades.

Abertura

Apresentar brevemente o estudo e esclarecer que a entrevista busca compreender o processo de
avaliacdo dos estagios de fisioterapia no IMIP, as principais competéncias desenvolvidas e a

viabilidade de uma ferramenta digital de apoio a avaliacao.

Contexto Atual da Avaliagao

-Como funciona atualmente o processo de avaliagdo dos estagios de fisioterapia aqui pelo

IMIP?

-Em relacdo a Vivéncia da Pratica Profissional (VPP), como se d4 o acompanhamento ¢ a

avaliagao dos estudantes nesse contexto?

Competéncias e Desenvolvimento Profissional
-Quais sdo as principais competéncias que o estagiario precisa desenvolver durante o estagio?
Frequéncia e Periodicidade da Avaliagao

-Qual seria, na sua opinido, a frequéncia ideal para a realizagao das avaliagdes dos estagiarios?
-Considerando o contexto da UTI, onde diariamente ha um preceptor acompanhando o mesmo

estudante, vocé acha que cabe uma avaliagdo didria nesse cendrio?

Funcionalidades e Potencialidades do Aplicativo
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-Com relagdo ao prototipo do aplicativo, na sua visdo, quais seriam as funcionalidades
essenciais que deveriam estar presentes para uma avaliacdo curricular de estigio eficaz?
-Vocé acha interessante incluir uma funcionalidade de avaliacdo reversa, em que o estudante
possa avaliar 0 preceptor e 0 processo de acompanhamento?
-Existe alguma funcionalidade especifica que vocé considera indispensavel para melhorar a
comunicagao e 0 feedback entre preceptor e estagiario?
-Vocé acredita que, ao permitir que o estudante visualize sua propria avaliagdo no aplicativo,

ele poderia desenvolver uma auto-reflexdo mais efetiva sobre seu desempenho no estagio?
Adaptacao e Usabilidade

-Como vocé vé aadaptagao dos preceptores e dos estagiarios emrelacdo a essanova ferramenta

digital?
Substituicao da Caderneta Fisica

-Considerando a substituicdo da caderneta de papel por um aplicativo digital, quais pontos

positivos e negativos vocé enxerga nessa mudanga?

Elementos-Chave para o Sucesso do Aplicativo

-Por fim, qual seria, na sua opinido, o critério ou funcionalidade indispensavel que ndo poderia

faltar na criagdo desse aplicativo?

-O que vocé considera o ponto mais forte ou essencial para que ele realmente cumpra seu

proposito?

Encerramento

Agradecer a participagdo e o tempo disponibilizado.
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APENDICE H — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
ENTREVISTA INDIVIDUAL COM A COORDENACAO DE ESTAGIO DE
FISIOTERAPIA

Convidamos a Sra a participar da Pesquisa de mestrado intitulada: “ANALISE DA
AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO NO CURSO DE
FISIOTERAPIA NA PERSPECTIVA DOS ENVOLVIDOS : UMA PROPOSTA DE
DIGITALIZACAO DA EXPERIENCIA” sob a responsabilidade da pesquisadora/orientadora
Dra. Juliany Silveira Braglia Cesar Viera a qual pretende desenvolver um prototipo de um
aplicativo para gerenciar a avaliacdo curricular do estagio de uma Instituicdo de Ensino

Superior (IES) em fisioterapia no Recife.

Sua participagdo € voluntaria e se dard por meio de uma entrevista, em uma entrevista individua
com a pesquisadora Julia Maria Alves do Nascimento. Ressaltamos que a coleta de dados
acontecera do dia 23 de Agosto ao dia 30 de Setembro, e que os dados serdo mantidos em
absoluto sigilo de acordo com a Resolugdo 510/2016 do Conselho Nacional de Saude e serdo

utilizadas exclusivamente para os objetivos deste estudo.

Os riscos que envolvem a execucdo da pesquisa serdo minimos, podendo ser citados
constrangimento dos sujeitos durante o grupo focal, e a utilizacdo de 50 a 60 minutos do tempo
dos pesquisados para responder as perguntas. Caso seja detectado algum tipo de desconforto ou
mobilizacdo emocional, os participantes serdao esclarecidos sobre a possibilidade de recusar-se

a continuar.

Os riscos de seguranga em relagdo ao banco de dados que serd utilizado durante o processo de
analise serdo minimizados, pois eles serdo tratados em equipamentos com senha de posse dos
pesquisadores. Todos os dados serdo anonimizados, sendo usados exclusivamente para fins da

pesquisa cientifica e deverdo ser mantidos durante o periodo de 05 (cinco) anos.

Os beneficios sdo variados, envolvendo informacdes fundamentadas para a sociedade
académica quanto ao impacto da importancia da metodologia ativa nos estagios de fisioterapia
no desenvolvimento de habilidades e competéncias, para a formagdo profissional de
fisioterapeuta. Também sera possivel ampliar a literatura académica através de publicacdes

extraidas dos resultados deste estudo, corroborando para o incentivo de mais produgdes
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académicas relacionadas a tematica, assim beneficiando positivamente o acervo de pesquisas

futuras.

Se depois de consentir sua participagcdo, a Sra desistir de continuar participando, tem o direito
e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer momento da entrevista, seja antes ou
depois da coleta dos dados, independente do motivo e sem nenhum prejuizo a sua pessoa. O a
Sra ndo tera nenhuma despesa, também ndo receberd nenhuma remuneragao. Os resultados da
pesquisa serdo analisados e publicados, mas sua identidade ndo sera divulgada, sendo guardada

em sigilo.

Uma copia deste consentimento serd arquivada junto com o pesquisador e outra sera fornecida
a vocé. Para qualquer informagao o (a) Sr (a) podera entrar em contato com os pesquisadores
no endereco Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861, Imbiribeira, Recife-PE, CEP 51.150-
000, Fone: (81) 3035.7777 / (81) 3312.7777, ou poderd entrar em contato com o Comité de
Etica em Pesquisa — CEP/FPS no endereco Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861,

Imbiribeira.

(_) Concordo em participar e fui informada dos objetivos da pesquisa acima de maneira clara e

detalhada e esclareci minhas davidas. Declaro que concordo em participar desse estudo.
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APENDICE I — QUESTIONARIO ONLINE APLICADO AOS PRECEPTORES E
COORDENADORES

Questionario para Definicdo das Funcionalidades do Prototipo do Aplicativo de Avaliagdo de

Estagios
Prezado(a) participante,

Estamos desenvolvendo um prot6tipo de aplicativo para otimizar o gerenciamento da avaliacao
curricular dos estagios de Fisioterapia. Sua opinido ¢ essencial para que possamos criar uma
ferramenta alinhada as necessidades e expectativas de todos os envolvidos.

Att, pesquisadora principal.
INSTRUCOES:

O questionario esta dividido em 6 (seis) secdes tematicas, abordando caracteristicas importantes
do aplicativo, como: | 1. Avaliacdo do aluno; | 2. Ambiente para registro de notas; |
3. Feedback ao aluno; | 4. Usabilidade e acessibilidade; |5. Comunicacdo e integracao; |

6. Personalizacdo e legalidade. |

Por favor, avalie os itens abaixo de acordo com a sua percepgaosobre a importancia e relevancia

para as funcionalidades do aplicativo. Utilize a escalade 1 a 5, sendo:

1 = Discordo Totalmente 2 = Discordo Parcialmente 3 = N&o concordo, nem discordo 4 =

Concordo Parcialmente 5 = Concordo Totalmente
Dados sociodemograficos

Nome completo:

Género:

Feminino

Masculino

Outro

Racga/etnia:



Branco
Preto
Latino
Oriental
Indigena
Pardo

Estado civil:

Solteiro
Casado
Divorciado
Viuvo

Unido estavel

Escolaridade:

Ensino
Po6s-Graduacao
Po6s-Graduagao

P6s doutorado

Profissao:

Superior
Stricto
Lato

E ou ja foi preceptor em ensino na area da satide?

Sim,

Sim, i

Nao fui preceptor

E ou ja foi preceptor no IMIP?

nao

atuo

com

preceptoria

98

Completo
Sensu

Sensu

Sou

mais
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Sim, sou
Sim, ja fui, porém nao atuo mais no IMIP

Nao fui preceptor no IMIP

Aproximadamente quanto tempo de preceptoria vocé tem?

Menos de 1 ano
Entre 1 ano e 3 anos
Entre 3 ano e 5 anos
Mais de 5 anos

Nao fui preceptor.

1. Avaliagdo do Aluno

A possibilidade de realizar avaliacdes didrias curtas ¢ essencial para garantir um

acompanhamento continuo do desempenho do aluno.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nio concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

Ainclusdo de critérios detalhados (ex.: pontualidade, comportamento, conhecimentos técnicos)

ajuda a padronizar a avaliacdo.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nio concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

A utilizacao de graficos e indicadores de desempenho por periodo do estagio facilita a analise

do progresso do aluno.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente

3 - Nao concordo, nem discordo
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4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente
2. Ambiente para Registro de Notas

Um sistema que permita inserir notas diretamente no aplicativo, substituindo a caderneta fisica,

¢ fundamental.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Niao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

E importante que o aplicativo gere uma média automatica das avaliagdes semanais ou didrias.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

As notas devem ser acompanhadas por descricdes breves ou legendas explicativas (ex.: o que

caracteriza uma nota 5 em “Conhecimento Prévio”?).

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nio concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

3. Feedback ao Aluno

O aplicativo deve incluir um espago para comentarios abertos sobre o desempenho do aluno.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nio concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente
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A funcionalidade de feedback reverso (aluno avaliando preceptor) € relevante para melhorar a

interag@o entre preceptores e alunos.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

O uso de icones ou simbolos (ex.: bom, regular, 6timo) para resumir o desempenho diario ajuda

na compreensao imediata do feedback.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Niao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente
4. Usabilidade e Acessibilidade

O aplicativo deve ser de facil acesso e intuitivo, mesmo para usudrios que ndo t€ém muita

experiéncia tecnologica.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nio concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

E necessario que o aplicativo funcione offline, para evitar dependéncia de internet durante a

avaliagdo.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente
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Um layout com mapas de localizagdo de setores e preceptores auxilia o aluno a organizar suas

atividades no estagio.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente
5. Comunicacao e Integracdo

O aplicativo deve permitir uma comunicagdo direta entre preceptores, alunos e a coordenagao

de estagio.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Niao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

A integracdo com um banco de dados centralizado, acessivel pela coordenacgao, € essencial para

acompanhar as avaliagdes em tempo real.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nio concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

Alertas e notificagdes sobre avaliacdes pendentes sdo uteis para manter todos os envolvidos

atualizados.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

6. Personalizacao e Legalidade
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E importante que o aplicativo permita personalizar critérios de avaliagdo por setor (ex.: UTIL

ambulatorio, enfermaria).

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

A implementacdo deve garantir a conformidade com a LGPD (Lei Geral de Prote¢do de Dados),

protegendo as informagdes de alunos e preceptores.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Niao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente

O aplicativo devera ter um acesso ao usudrio do aluno e usudrio do preceptor com login e senha

para garantir a seguranca das informagdes.

1- Discordo Totalmente
2 - Discordo Parcialmente
3 - Nao concordo, nem discordo
4 - Concordo Parcialmente

5 - Concordo totalmente
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APENDICE J - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO PARA
APLICACAO DO QUESTIONARIO

FACULDADE PERNAMBUCANA DE SAUDE
MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO EM SAUDE
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

Titulo da Pesquisa:

“ANALISE DA AVALIACAO DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO NO CURSO
DE FISIOTERAPIA NA PERSPECTIVA DOS ENVOLVIDOS : UMA PROPOSTA DE
DIGITALIZACAO DA EXPERIENCIA”

Pesquisadora Responsavel:

Julia Maria Alves do Nascimento
Caro (a) Sr(a). Participante,
Objetivo da Pesquisa:

Desenvolver um protétipo de aplicativo para gerenciar a avaliacdo curricular dos estagios de

Fisioterapia em uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) no Recife.
Procedimentos de Participacao:

Sua participacdo € voluntaria e consistira no preenchimento de um questiondrio elaborado pela
pesquisadora Julia Maria Alves do Nascimento. A coleta de dados ocorrera entre o més de
setembro e dezembro. Todas as informag¢des fornecidas serdo mantidas em sigilo, conforme a
Resolugao 510/2016 do Conselho Nacional de Satde, e utilizadas exclusivamente para os fins

deste estudo.
Riscos e Desconfortos:
Os possiveis riscos sao minimos, podendo incluir:

» Utilizagdo de aproximadamente 10 a 15 minutos do seu tempo para responder ao

questionario.

Seguranga dos Dados:
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Os dados serdao armazenados em equipamentos protegidos por senha, acessiveis apenas aos
pesquisadores. Todas as informagdes serdo anonimizadas e utilizadas exclusivamente para fins

cientificos, sendo mantidas por cinco anos.
Beneficios:

* Fornecer informagdes fundamentadas sobre o impacto das metodologias ativas nos

estagios de Fisioterapia para o desenvolvimento de habilidades e competéncias profissionais.

* Amplar a literatura académica com publicacdes derivadas dos resultados deste estudo,

incentivando futuras pesquisas relacionadas ao tema.
Direitos do Participante:

* Sua participagdo ¢ voluntdria, podendo ser mterrompida a qualquer momento, sem

necessidade de justificativa e sem qualquer prejuizo pessoal.
* Nao havera despesas ou remuneracao pela participagao.

* Osresultados serdo publicados sem identificacdo dos participantes, garantindo o sigilo de

sua identidade.

Contato para Informagdes:

Para quaisquer esclarecimentos, entre em contato com os pesquisadores no enderego:
Avenida Mal. Mascarenhas de Morais, 4861, Imbiribeira, Recife-PE, CEP 51.150-000
Telefones: (81) 3035-7777 / (81) 3312-7777

Ou com o Comité de Etica em Pesquisa — CEP/FPS no mesmo endereco.

Consentimento:
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ANEXO

ANEXO A - PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP DA FPS (CAAE)colocar

completo

FACULDADE PEENAMBLUCANA

DE SAUDE - AECISA w

Continuagdo e Panecer, 8 572012

Outros CURRICULO_JULIA pdf 30/04/2024 [JULLA MARIA ALVES Acsito
19:32:52 DO NASCIMENTO
COutros CURRICULD_JULIANY _ORIENTADOR | 30/04/2024 |JULLA MARIA ALVES Aceito
A pdf 19:32:34 | DO NASCIMENTO
TCLE / Termos de | TCLE_coordenadora.pdf 30/04/2024 [JULLA MARIA ALVES Acsito
Aseantimento | 19:23:29 [ DO NASCIMENTO
Justificativa de
Auséncia
TCLE ! Termos de | TCLE_questionario_anline. pdf 30/04/2024 [JULLA MARIA ALVES Acsito
Assantimento | 19:23:13 | DO MASCIMENTO
Justificativa de
Auséncia
TCLE! Termos de | TCLE_grupo_focal pdf 30/042024 [ JULIA MARIA ALVES Acsifo
Assantimento 19:20:55 | DO MASCIMENTO
Justificativa de
Auséncia
Informagdes Basicas | PB_INFORMACOES _BASICAS DO P | 19/04/2024 Acsitn
do Projeto ROJETO 2324705 pdf 02-13:00
'paﬂ'b—rm etalhado | | PESQUISA docx 10/0472024 | JULA MARIA ALVES  Acaiio
Brochura 02-12:02 |DO MASCIMENTO
Investigador
Folha de Riosto folhaderosto. pdf 19/04/2024 [JULLA MARIA ALVES Acsito
0210:37 | D0 HASCIMENTO
Folha de Riosto folhaderosto pdf 19/04/2024 [JULIA MARIA ALVES Recusad
02-10:37 D MASCIMEMTD o
Dedaragao de anuencia.por Toi0ai2024 | JULIA MARIA ALVES| Aceiln
Instituigio & 02-10:09 [DO MASCIMENTO
Infraestnutura
Declaragéo de anuencia.pdf 19/04/2024 [ JULLA MARIA ALVES Recusad
Instituigio & 02-10:09 [DO MASCIMENTO o
Infraestnutura
TCLE / Termos de | TCLEs.docx 19/04/2024 [JULLA MARIA ALVES Acsito
Aseantimento | 02:09:11  |DO NASCIMENTO
Justificativa de
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ANEXO B — Diretrizes para autores da Revista Interagir

1622026, 21:X3 Submizsdes | Inberagr (UERI)

Inicio |/ Submissdes

Submissoes

O cadastro no sistema e posterior acesso, por meio de login e senha, s3o obrigatdrios para a
submissdo de trabalhos, bem como para acompanhar o processo editarial em curso. Acesso
em uma conta existente ou Begistrar uma nova conta.

Condigdes para submissdo

Como parte do processo de submissdo, os autores sdo obrigados a verificar a confarmidade da
submissdo em relagdo a todos os itens listados a sequir. As submissfes que nao estiverem de
acordo com as Normas serdo devolvidas aos autores.

»" A contribuicdo é inédita, e ndo esta sendo avaliada para publicagdo por outra revista; caso

contrario, deve-se justificar em "Comentarios ao Editor”.

«* 05 arquivos para submissdo estdio em formato Microsoft Word (desde que ndo ultrapassem &
MEB).

Em um arquivo separado da submissdo original (folha de identificag3o) dewem constar: titulo do
artigo, drea e linha da extensio em que o trabalho se enguadra, autor{es), credenciais dols)

" autores), instituic3o e setor a2 que estd/estdo vinculadols) e, ainda: e-mail de cada autor & seus
telefones de contato (celular e de trabalho). Deve ser indicado também o autor responsavel
pela correspondéncia com a revista e com os leitores.

" O texto segue os padrdes de estilo e requisitos bibliograficos descritos em Diretrizes para
Autores, na se¢do Sobre a Revista.

Foi informado qualquer conflito de interesse, incluindo interesses politicos e/ou financeiros
%" associados a patentes ou propriedade, provisio de materiais /ou insumos e equipamentos
utilizados no estudo pelos fabricantes.
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16006, 3:23 Submizsdes | Inberagr (UERJ}

As contribuicdes individuais de cada autor na elaboragdo do trabalho encontram-se especificadas
a0 tinal do texto, apos as conclusoes e antes da hista de referencias bibhiograhcas.

Diretrizes para Autores

A Revista Interagir: pensando a extensdo (IS5M - 1519-8847 | e-155N 2236-4447) foi langada em
2001 com a finalidade de disseminar os saberes da extensdo universitaria e ampliar o debate de
questdes inseridas nas dreas temdticas definidas no Plano Nacional de Extensdo. A publicacdo da
revista [a partir de 2025, serd em fluxe continua), é feita pela Departamento de Extensdo/Pra-
reitoria de Extersdo e Cultura da Universidade da Estado do Rio de Janeiro. Seu publice-alve inclui
profissionais, pesquisadores, professores e alunos de instituigbes de ensino superior, drgaos
padblicos e organizagdes governamentais e ndo governamentais.

As submisstes devern estar de acordo com nosso template. Além disso, sugerimos a leitura das
diretrizes abaixo. Isso ajudard a garantir que o artigo esteja em conformidade com as normas,
evitando a necessidade de devolugio. Apds acessar o link do template, clique em Anguive = Baixar
= Microsoft Word (.docx) para transferir o documents para o seu computador. A partir disso, basta
preencher os dados e inserir seu texto conforme as instructes no documento.

NORMAS PARA A SUBMISSAD DE TRABALHOS

1. Os textos devern ser digitados utilizando-se o Microsoft Word (.doc ou docx), sequindo as
pardmetros abaixo:

+ Palavras estrangeiras: em italica;

Caixa alta: apenas para as siglas (os titulos deverdo sempre ser compostos de caixa alta e
baixa);

Titulos e subtitules: sem numeracio;

* Tabulacio: ndo utilizar em nenhum ponto do texta.

2. Ma primeira pdgina (pagina de identificacdo) devem constar: titulo do trabalho, drea e linha da
extensdo em que o trabalha se enguadra, autor(es), credenciais dols) autor{es), institui¢do e setor a
que estdfestio vinculadols) e, ainda: e-mail e Orcid ID de cada autor. Deve ser indicado também
a autar responsavel pela correspondéncia com a revista e com os leitores.

3. Em uma nova pagina deve ser iniciado o texto propriamente dito, comegando-se com: o titulo do
trabalho em inglés e portugués; o resumao e o obstroct (até 250 palavras); as palavras-chave e
keywords (até guatro e que pertengam ao vocabulirio especifico da drea).

4. O resuma deve reproduzir objetivamente, de forma sintética, o conteddo do trabalho, destacanda

os elementos de maior importincia.
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1622008, 2133 Submisstes | Intsragir (UERJ}
5. Trabalhos que apresentem resultados de pesquisas ervolvendo seres humanos deverdo conter
vma rlara afirmacia do comprimentn principins &ticas cantidns na Derlaracin de Hekinki, &
mencionar a apravagao da pesquisa pelo Comité de Etica em Pesquisa da instituicao na qual o
trabalho foi realizado.

6. Tadas as fontes de financiamento ou suporte, institucional ou privado, para a realizagio do
estudo devemn ser devidamente declaradas.

7. 0= autores devern informar qualguer potencial conflito de interesse, incluindo interesses politicos
afou financeiros associados a patentes ou propriedads, provisdo de materiais efou insumos e

equipamentos utilizados no estudo pelos fabricantes.
& As ilustragtes (mapas, tabelas, graficos e fotografias) devemn obedecer &5 sequintes normas:

* Mapas e Fotografias: devemn ser escaneados com a extensdo .bmp, jpg ou tif. Os
cartogramas devem possuir titulo berm definido, escala grafica e legenda indicando com
clareza as hachuras, coordenadas graficas e orientagdo. O local de inclusdo, no texto, tanto de
mapas coma fatografias, deve ser marcado com referéncia e este deve seguir em arguiva
anexo, mas nunca incluso no texto do artigo. A resolugdo minima é de 300 dpi.

*+ Tabelas e Grificos: devem ser elaborados com recursos do Microsoft Word e Excel,
respectivamente. O local de inclusio de tabelas e grificos deve ser marcado no texto e estes
devemn seguir em arguivos anexos,

9. Toda citagdo direta deverd estar em redondo (sem italica) e entre aspas duplas. Quando esta
exceder trés linhas, deverd ser colocada em outro pardgrafo, com recuo de 4,0 cm a esquerda, sem
aspas, com espaco entrelinhas simples, com fonte 10 e justificada.

10. As notas de rodapé nSo devem ser utilizadas.

ORIENTACOES PARA 05 AUTORES

Niimers de autores

HMao & fixado um ndmero maximo de autores, entretanto a Equipe Editorial entende gque o ndmero
de autores deve ser o minimo possivel, considerando-se apenas as pessoas que efetivamente
participaram do artigo, e que tenham condigSes de responder pelo mesmo integralmente ou em
partes essenciais. E necessirio apresentar a descricio da contribuicio de cada autor, conforme
apressitade no lemplote.

Titulacie

Em caso de submissdo com estudante de graduagdo, ao menos um dos autores deverd ter titulo de
doutor.

Citaghes
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16122008, 21:23 Submissdes | Interagir (UERL}
Tadas as citagBes no texto devem constar na lista de referéncias. As citagtes no texto devem
aparecer em letras mindsculas e, quando inseridas entre parénteses no final do paragrafo, devem
estar emn letras maidsculas; existindo cutras referéncias dols) mesmols) autor(es) no mesmo ano
(outras publicagdes), a mesma serd identificada com letras mindsculas (a, b, ) apds o ano da
publicagdo. Quands houver trés ou mais autores, no texto serd citado apenas o primeiro autar
sequido de et ol, com italico; entretanto, na listagem bibliografica final, os demais nomes também
deverdo aparecer. Na citagdo de citagdo, identifica-se a obra diretamente consultada; o autor efou a
obra citada nesta & assim indicado: Silva (2010} apud Santos (2012).

secBes

ARTIGOS

Textos inédittos apresentando resultados descritivos ou analiticos de pesquisas relacionadas A
extensdo universitaria. Devern apresentar contribuigio nova ao conhecimento das agbes
extensionistas e manter o rigor cientifico dos periddicos nacionais, dentro do padrio de exceléncia.
A revista Interagir tern como relevdncia e singularidade ser o espago adequado a publicagio de
estudos no campo especificos das ages extencionistas, tanto no campo tedrico quanto empirico.
Os artigos devern ter no minimo de quinze (15) e maximo de vinte (20) paginas, incluindo os
anexos. Devemn conter: Titulo (em portugués e inglés), Resurma, Abstroct, Palavras-chave, Keywords,
Area temdtica da extenso, Linha da extensdo (no minimo 1 e no mdximo 3), Introdugda,
Metodolagia, Resultados, Discussdo, Conclusda, Agradecimentos (opcional) e Lista de Referéncias.

ENSAIOS

Textos inéditos, de cardter opinativo, que deservolvam de forma discursiva e reflexiva temas
conceituais e metadaldnicos relacionados & extensdo universitaria. Minimo dez (10) e maxima de
quinze (15) pdginas, incluindo os anexos. Os textos devern conter: Titulo (em portugués e inglés),
Area temdtica da extensdo, Linha da extensio (no minimo 1 e no maximo 3), Resuma, Palavras-
chave, Abstroct, Keywords, Texto e Lista de Referéncias.

RELATOS DE EXPERIENCIA

Textos inéditos, descrevendo e discutindo experiéncias deservolvidas nas dreas tematicas da
extensdo universitria: comunicagdo, cultura, direitos humanos @ justica, educagda, meio ambiente,
satde, tecnologia e produgdo e trabalho. Minimo de dez (10) e maxima de quinze [15) paginas,
incluindo os anexos. O3 textos devern conter: Titulo (em portugués e inglés), Area temdtica da
extensdo, Linha da extensao (no minimo 1 e no maximo 3), Resumo, Palavras-chave, Abstroct,
Heywords e Lista de Referéncias.
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1BM2R028, 21:2 Submissées | Interagir (UERU)
RESENHAS

Resenhas criticas de livros, dissertacSes, teses e midias desernvolvidas na drea de extensdo,
publicadas no ditime ana (no maximo 2 paginas), orientande o leitor sobre as suas caracteristicas e
05 S8US LSS potencials.

Declaragdo de Direito Autoral

Autores gue publicam nesta revista concordam com os sequintes termos.

a. Autores concedem 4 revista o direito de primeira publicacdo, com o trabalho simultaneamente

licenciade sob a Creative Commons Atribuicio 4.0 Internacional que permite o compartilhamento
do trabalho com reconhecimento da autoria e publicacao inicial nesta revista.

b. Autores tém autorizacdo para assumir contratos adicionais separadamente, para distribuicio
ndo-exclusiva da versio do trabalho publicada nesta revista (ex.: publicar em repasitdrio
institucional ou coma capitulo de livra), com reconhecimenta de autoria e publicacdo inicial nesta
revista.

@ﬂ

Todo o conteddo da Revista Interagir esta licenciado com uma Licenga Creative Commons
Atribuicdo 4.0 Internacional.

Politica de Privacidade

0= enderegos e telefones informados pelos autores serdo usados exclusivamente para os servigos
prestados por esta publicacdo, ndo sendo disponibilizados para autras finalidades ou a teresiros. Os
enderegos eletrinicos dos autores de artigos publicados ficardo disponiveis para os leitores.

¢ DEPEXT g,

Demaart ameet o e i

Enviar Submissao
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