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Aprendizagem Baseada em Problema Interprofissional: Uma analise qualitativa das
percepgdes de docentes-tutores sobre a sua implementagdo nos cursos de satde de uma
Instituicdo de Ensino Superior (IES) do Recife

Resumo: Este relatdrio técnico apresenta uma analise qualitativa das percep¢des de docentes-
tutores sobre a implementacdo da Aprendizagem Baseada em Problemas Interprofissionais nos
cursos de saude de uma Instituicdo de Ensino Superior (IES) do Recife. Com base em grupos
focais, foram identificados eixos tematicos relacionados ao valor formativo da Educagdo
Interprofissional (EIP), desafios estruturais e pedagogicos, dindmicas de participacao
intergrupal, estratégias de melhoria e impactos percebidos. Os resultados apontam para o
reconhecimento unanime do potencial transformador da EIP, mas também para obstaculos
significativos como a inadequacgéo de casos clinicos, assimetrias hierarquicas e fragmentacéao
curricular. O relatério oferece recomendacdes para 0 aprimoramento pedagdgico e a integracao
curricular da EIP, visando consolidar uma formacdo em salde verdadeiramente colaborativa e

alinhada aos principios do SUS.

1. Introducéo e Contexto:

A Educacéo Interprofissional (EIP) configura-se como paradigma essencial para a reorientacao
da formacao em salde, promovendo a aprendizagem colaborativa entre diferentes profissdes.
Articulada a Aprendizagem Baseada em Problemas (ABP), a Aprendizagem Baseada em
Problemas Interprofissionais surge como estratégia pedagdgica inovadora para desenvolver
competéncias colaborativas desde os periodos iniciais da graduacao. Este relatorio visa analisar
as percepcoes de docentes-tutores sobre a implementacdo da ABPI em uma IES, identificando
potencialidades, fragilidades e caminhos para sua consolidacdo no projeto pedagdgico

institucional.

2. Objetivo:
Captar a percepc¢ao dos docentes dos cursos de saude em relacdo a Aprendizagem Baseada em

Problemas Interprofissionais em uma Institui¢cdo de Ensino Superior do Recife.

3. Metodologia:
Foram realizados dois grupos focais com 21 docentes-tutores dos cursos de satide que atuaram

em modulos interprofissionais em 2023. Utilizou-se roteiro semiestruturado abordando
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o= gompreensao da EIP, experiéncia tutorial, desafios e contribuicdes da Aprendizagem Baseada
em Problemas Interprofissionais. As sessdes foram audiogravadas, transcritas e analisadas
mediante analise de conteudo tematica, conforme Minayo (2007), com categorizacdo em

unidades de significado e interpretacdo a luz do referencial tedrico da EIP.

4. Resultados
4.1 Percepgdes sobre o Valor da Educacéo Interprofissional

Os tutores demonstraram compreensao robusta da EIP, reconhecendo-a como "um abrir
de olhos" para a qualidade do cuidado. A experiéncia foi considerada fundamental para
formacdo de identidade profissional colaborativa, com destaque para seu carater precoce na
graduacdo: "iniciar agora no primeiro periodo fortalece muito o pensamento interprofissional”.
A ampliacdo da compreensdo sobre as diferentes profissdes foi unanime, superando visdes

fragmentadas da formacao tradicional.

4.2 Desafios Estruturais e Pedagogicos

Identificaram-se criticas contundentes a estruturacdo dos casos de Aprendizagem
Baseada em Problemas Interprofissionais, caracterizados como repetitivos ("O seu Emanuel
ficou muito cansativo™), com falta de clareza nos objetivos e densidade inadequada. As
referéncias bibliograficas foram consideradas "bem enxutas"”, levando os estudantes a fontes
ndo validadas. A sobrecarga tutorial e a falta de integracdo com o curriculo tradicional

emergiram como limitagfes adicionais.

4.3 Dinamicas de Participacdo Interprofissional

Evidenciaram-se assimetrias significativas na participagdo discursiva, com tutores
relatando que estudantes de Odontologia e Enfermagem "contribuem muito pouco™ e se sentem
"intimidados". Estas assimetrias foram atribuidas a dominancia numérica de determinados
cursos e a barreiras culturais historicamente construidas, explicitamente reconhecidas como "a

questdo do poder médico".

4.4 Estratégias e Sugestdes de Melhoria
Os tutores propuseram incorporar ferramentas da atencdo basica (como PTS e
matriciamento) nos casos, desenvolver cenarios mais contextualizados (como pré-natal) e

estabelecer progressao tematica. Demandaram maior abertura institucional ao feedback ("que
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oe agconsideracdes sejam pelo menos ouvidas™) e melhor timing de insercdo do mddulo no

semestre.

4.5 Impactos e Resultados Percebidos

O desenvolvimento de competéncias colaborativas foi reconhecido como principal
impacto, com potencial de reflexdo futura na pratica profissional. A "oportunidade de conviver
com as diferencas” entre profissdes foi valorizada. Contudo, a desconexao com o curriculo

fragmentado (“cada um paralelo ao outro") limitou o alcance transformador da experiéncia.

5. Recomendagdes Gerais
5.1 Para a Instituicao
e Reestruturar os casos de ABP com incorporacdo de ferramentas do SUS (PTS,
matriciamento)
e Estabelecer progressao na complexidade dos casos ao longo da graduagéo
e Implementar sistema de feedback estruturado com devolutiva institucional
e Promover integracdo curricular transversal da EIP

e Fortalecer a formagéo docente continuada para facilitagdo interprofissional

5.2 Para os Tutores
e Potencializar casos contextualizados que demandem contribui¢cdes equitativas

e Enfrentar criticamente hierarquias profissionais nos grupos tutoriais

5.3 Para a Coordenacéo
e Criar comité gestor interprofissional para o redesenho dos casos
e Aprimorar banco de referéncias bibliograficas adequado a ABP Interprofissional

e Estabelecer canais formais de incorporacgédo do feedback docente

6. Conclusédo

A andlise revelou que a Aprendizagem Baseada em Problemas Interprofissionais é
reconhecida como experiéncia transformadora na formacdo em salde, com potencial para
desenvolver competéncias colaborativas essenciais para o trabalho no SUS. Sua implementacéo
mostrou-se eficaz mesmo diante de desafios pedagdgicos e das hierarquias profissionais
inicialmente identificadas, cujas observacdes foram fundamentais para orientar ajustes e

melhorias no processo.
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vesaboe A implementacdo bem-sucedida da EIP requeriu a superacdo destes obstaculos
mediante acdes intencionais e integradas que envolveram: adequacdo dos instrumentos
pedagogicos, enfrentamento critico das assimetrias profissionais, integracdo curricular
transversal e valorizacdo do protagonismo docente. O momento atual representa uma realidade
impar, em que uma formacdo em salde se caracteriza como verdadeiramente interprofissional,

centrada na colaboracdo e na integralidade do cuidado.
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